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I. INTRODUCERE
1. Legislatie de baza

Potrivit art.123, alin.(2) din Constitutia Romaniei din 1991, republicata, prefectul este reprezentantul
Guvernului pe plan local si conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale.

Pentru exercitarea de catre prefect a prerogativelor care ii revin potrivit Constitutiei si altor legi, se
organizeaza si functioneaza institutia prefectului, sub conducerea prefectului.

Cadrul normativ aplicabil prefectului si institutiei prefectului este alcatuit, in principal, din PARTEA TV
- Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare si Hotararea nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a
unor prevederi ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Structurile de specialitate ale institutiei prefectului indeplinesc urmatoarele atributii principale:

I. cu privire la asigurarea implementarii la nivel local a politicilor guvernamentale si respectarii
ordinii publice:

1. monitorizeaza respectarea Constitutiei Romaniei, republicatd, si aplicarea unitard a legilor, a
ordonantelor si a hotararilor Guvernului, precum si a celorlalte acte normative de catre autoritatile administratiei
publice locale si serviciile publice deconcentrate, la nivelul judetului, respectiv al municipiului Bucuresti, pentru
care desfasoara urmatoarele activitati:

a) elaboreazd studii si rapoarte cu privire la aplicarea actelor normative in vigoare, precum si
propuneri privind imbunatatirea starii de legalitate, pe care le inainteaza prefectului;

b) participa aldturi de reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate la actiuni de verificare,
potrivit competentelor, a modului de aplicare si respectare a actelor normative la nivelul judetului, respectiv al
municipiului Bucuresti, in cadrul unor comisii mixte constituite prin ordin al prefectului;

c¢) prezintd semestrial prefectului propuneri privind prioritatile de dezvoltare a judetului, respectiv a
municipiului Bucuresti, in concordantd cu prevederile planului de dezvoltare regionald si cu consultarea
autoritatilor administratiei publice locale si a conducatorilor serviciilor publice deconcentrate;

2. analizeazd modul de indeplinire in judet, respectiv in municipiul Bucuresti a obiectivelor cuprinse
in Programul de guvernare si informeaza Guvernul, prin intermediul ministerului care coordoneaza institutia
prefectului, cu privire la stadiul realizarii acestora, in conformitate cu atributiile ce le revin potrivit legii, pentru
care desfagoara urmatoarele activitati:

a) intocmesc anual, cu consultarea serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului organizate la nivelul judetului si a
autoritatilor administratiei publice locale, planul de actiuni pentru realizarea in judet, respectiv in municipiul
Bucuresti a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare;

b) elaboreaza si prezinta prefectului informari semestriale cu privire la stadiul realizarii obiectivelor
cuprinse in Programul de guvernare, in judet, respectiv in municipiul Bucuresti;

c) elaboreaza si prezintd documente prefectului pentru informarea anuald a Guvernului, prin
intermediul ministerului care coordoneaza institutia prefectului, cu privire la stadiul realizarii obiectivelor
cuprinse in Programul de guvernare, in judet, respectiv in municipiul Bucuresti;

3. monitorizeaza activitatea de implementare in mod coerent §i integrat in judet, respectiv in
municipiul Bucuresti a politicilor publice promovate de catre ministere si celelalte autoritati ale administratiei
publice centrale din subordinea Guvernului si elaboreaza periodic documente pe care le prezintd prefectului in
vederea informarii Guvernului, anual, prin intermediul ministerului care coordoneazad institutia prefectului
asupra stadiului de realizare a acestora;

4. monitorizeaza actiunile de prevenire a infractiunilor si de aparare a drepturilor si a sigurantei
cetatenilor, desfasurate de catre organele legal abilitate;

5. verificd modul de aplicare a normelor legale care reglementeaza folosirea limbii minoritatilor
nationale in raporturile dintre autoritatile administratiei publice locale si serviciile publice deconcentrate, pe de
o parte, si cetatenii apartindnd minoritatilor nationale, pe de altd parte, in unitatile administrativ-teritoriale in
care acestia au o pondere de peste 20%, conform ultimului recensamant;

II. cu privire la activititile desfisurate pentru exercitarea de catre prefect a rolului
constitutional de conducator al serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, organizate la nivelul judetului:

1. solicita serviciilor publice deconcentrate, trimestrial si la cererea prefectului, informari cu privire la
activitatea desfasurata;



2. verificd, la solicitarea prefectului, modul in care serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si
ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale 1si Indeplinesc atributiile;

3. propune prefectului avizarea proiectelor bugetelor si situatiilor financiare privind executia bugetara
ale serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale
din subordinea Guvernului si le transmite conducdtorului institutiei ierarhic superioare serviciului public
deconcentrat. Avizele au caracter consultativ. In indeplinirea acestei atributii, desfisoard urmitoarele activitati:

a) analizeaza proiectele bugetelor si situatiile financiare privind executia bugetard ale serviciilor
publice deconcentrate ale ministerelor §i ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului organizate la nivelul judetului;

b) propun prefectului emiterea avizelor consultative;

c) transmit avizele consultative conducatorului institutiei ierarhic superioare serviciului public
deconcentrat;

4. asigurad relatia prefectului cu minoritatile nationale existente la nivelul judetului, identifica
problemele acestora si propune solutii de rezolvare;

II1. cu privire la verificarea legalititii actelor administrative adoptate sau emise de autorititile
administratiei publice locale:

a) tin evidenta actelor administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei publice locale si
transmise prefectului in vederea verificarii legalitatii,

b) asigura pastrarea actelor administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei publice
locale, pand la stingerea termenelor pentru introducerea actiunii prevazute de Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si evidenta actiunilor si dosarelor
aflate pe rolul instantelor judecatoresti;

c) examineaza sub aspectul legalitatii, in termenele prevazute de lege, actele administrative adoptate
sau emise de autoritatile administratiei publice locale si le comunica acestora rezultatul verificarii;

d) verificd din punctul de vedere al legalitatii contractele incheiate de autoritatile administratiei
publice locale, asimilate potrivit legii actelor administrative, ca urmare a sesizarii prefectului de catre persoanele
care se considerd vatamate Intr-un drept sau interes legitim;

e) propun prefectului sesizarea autoritatilor emitente, in vederea reanalizarii actului considerat
nelegal, sau a instantei de contencios administrativ, cu motivarea corespunzatoare;

f) iIntocmesc documentatia, formuleaza actiunea pentru sesizarea instantelor judecatoresti si sustin in
fata acestora actiunea formulata, precum si caile de atac, atunci cand este cazul;

g) elaboreaza semestrial rapoarte si, la solicitarea prefectului, prezintd informari cu privire la actele
verificate;

h) avizeaza ordinele prefectului din punctul de vedere al legalitatii;

1) intocmesc documentatia si reprezintd prefectul si institutia prefectului in fata instantelor
judecatoresti de orice grad;

Jj) actioneaza in vederea indeplinirii, in conditiile legii, a atributiilor ce revin prefectului in domeniul
organizarii si desfasurdrii alegerilor locale, parlamentare, europarlamentare si prezidentiale, precum si a
referendumului national ori local;

k) efectueaza, in conditiile legii, verificarile si intocmesc documentatia necesarda cu privire la
dizolvarea de drept a unor consilii locale sau judetene, respectiv a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, la suspendarea de drept a unor mandate de consilier sau de primar ori la incetarea de drept a unor
mandate de primar, respectiv la incetarea Inainte de termen a mandatului presedintelui consiliului judetean sau
al presedintelui Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz;

1) efectueaza, in conditiile legii, verificiri cu privire la masurile intreprinse de primar sau de
presedintele consiliului judetean, respectiv de presedintele Consiliului General al Municipiului Bucuresti, in
calitatea lor de reprezentanti ai statului in unitatea administrativ-teritoriald, inclusiv la sediul autoritatilor
administratiei publice locale, si propun prefectului, daca este cazul, constatarea contraventiilor si aplicarea
sanctiunilor, precum si sesizarea organelor competente;

IV. cu privire la activitatile de indrumare:

1. primesc si analizeaza solicitarile de indrumare transmise de autoritatile administratiei publice
locale si, dupa caz, consulta celelalte autoritati ale administratiei publice centrale in vederea emiterii unui punct
de vedere;

2. elaboreaza puncte de vedere ca urmare a solicitarilor de indrumare primite de la autoritatile
administratiei publice locale;

3. prezintd prefectului punctele de vedere elaborate pentru solutionarea solicitarilor de indrumare
primite;

4. comunica solicitantului punctele de vedere emise, pentru care realizeaza demersurile necesare;
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V. cu privire la realizarea atributiilor prefectului in domeniul situatiilor de urgenta:

a) urmaresc indeplinirea masurilor dispuse de catre prefect, in calitate de presedinte al comitetului
judetean, respectiv al municipiului Bucuresti, pentru situatii de urgenta;

b) prezinta prefectului propuneri privind modul de utilizare, in situatii de criza, a fondurilor special
alocate de la bugetul de stat;

c) propun prefectului, in situatiile prevazute de lege, convocarea consiliilor locale, a consiliului
judetean, respectiv a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz;

d) intocmesc, la solicitarea prefectului, rapoarte si informari privind evolutia si desfasurarea
evenimentelor in situatii de urgenta sau de criza, potrivit art. 257 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu privire la masurile intreprinse de autoritatile
administratiei publice locale, pe care le Tnainteazd Ministerului Afacerilor Interne si celorlalte ministere cu
atributii in gestionarea problemelor aparute;

e) centralizeaza, la solicitarea prefectului, in perioada producerii fenomenelor naturale periculoase,
datele referitoare la evaluarea preliminara a efectelor si a pagubelor produse;

f) centralizeaza solicitarile autoritatilor administratiei publice locale cu privire la acordarea unor
ajutoare umanitare §i prezintd prefectului propuneri pentru repartizarea acestora in scopul protectiei populatiei
afectate de calamitati naturale, epidemii, epizootii, incendii sau alte fenomene periculoase;

g) monitorizeazd modul in care autorititile administratiei publice locale distribuie ajutoarele
umanitare persoanelor afectate;

V1. cu privire la activititile de eliberare si de evidenta a pasapoartelor, respectiv la activitatile
privind regimul permiselor de conducere, al certificatelor de inmatriculare a vehiculelor si al plicilor cu
numere de inmatriculare, indeplinesc atributiile stabilite de Ordonanta Guvernului nr. 83/2001 privind
infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de pasapoarte si serviciilor publice
comunitare regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor, aprobati cu modificari si
completari prin Legea nr. 362/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

VII. cu privire la atributiile In domeniul afaceri europene si relatiile externe:

a) sustin, la cerere, actiunile desfasurate de serviciile publice deconcentrate, respectiv de catre
autoritatile administratiei publice locale in domeniul afacerilor europene;

b) identificd impreund cu serviciile publice deconcentrate necesitatile acestora si sustin atragerea in
acest sens de fonduri europene;

¢) tin evidenta tuturor fondurilor europene atrase la nivelul judetului;

d) desfasoara activitdti menite sd conducd la cunoasterea de cétre autoritatile administratiei publice
locale, serviciile publice deconcentrate si de catre cetateni a programelor cu finantare externa initiate si sustinute
de Uniunea Europeana si de alte organisme internationale;

e) intocmesc, gestioneaza prin evidentd centralizatd si monitorizeaza activitatea de relatii si de
colaborari internationale a institutiei prefectului;

f) elaboreazd evidenta centralizata a rapoartelor de activitate intocmite obligatoriu pentru orice
activitate de relatii internationale.

(2) Structurile de specialitate ale institutiei prefectului mai indeplinesc si urmatoarele atributii:

a) intocmirea documentatiei necesare emiterii ordinelor prefectului;

b) intocmirea graficului de convocare a consiliilor locale si a consiliului judetean, respectiv a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, in sedinta privind ceremonia de constituire;

c) asigurarea primirii, Inregistrarii §i solutiondrii petitiilor adresate prefectului, precum si a
comunicdrii catre petent a raspunsului, in termenul legal;

d) indrumarea cetdtenilor care se adreseaza institutiei prefectului in problemele generale sau specifice
relatiei cu publicul;

e) organizarea activitatii de primire a cetatenilor in audienta la prefect si subprefecti;

f) realizarea lucrarilor de secretariat pentru colegiul prefectural gi Intocmirea proiectului cu privire la
programul de activitate al acestuia;

g) conlucrarea cu unitatile teritoriale din subordinea Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului
Apararii Nationale si a Serviciului Roman de Informatii la elaborarea masurilor care se impun pentru asigurarea
respectarii drepturilor individuale, apararea proprietatii publice si a proprietatii private, siguranta proprietatii
private, siguranta cetatenilor si prevenirea infractiunilor;

h) asigurarea, la solicitarea prefectului, a organizarii si functionarii comisiilor sau comitetelor,
constituite prin ordinul prefectului;

1) conlucrarea cu compartimentele din aparatul propriu al consiliului judetean, respectiv al Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, in vederea elaborarii proiectelor hotararilor Guvernului care au ca obiect
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solutionarea unor probleme de interes local ori a initierii, prin ministerul care coordoneaza institutia prefectului,
a unor proiecte de acte normative;

j) exercitarea atributiilor rezultate ca urmare a aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu;

k) Intocmirea documentatiei necesare n vederea cooperarii sau asocierii cu institutii similare din tara
sau strainatate;

1) intocmirea si actualizarea listei cuprinzand alesii locali de la nivelul fiecarei unitati/subdiviziuni
administrativ-teritoriale, listd care se comunicd ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice si
ministerului cu atributii in domeniul afacerilor interne.

Prefectul poate stabili prin ordin si alte atributii pentru structurile de specialitate ale institutiei
prefectului.

Legislatia privind organizarea si functionarea institutiei prefectului este urmatoarea:

I. Constitutia Romaniei din 1991, republicata;

2. O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si competarile
ulterioare;

3. Hotararea nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

4. 0.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta,
cu modificarile §i completarile ulterioare;

5. O.G. nr. 83/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor, cu modificarile i completarile ulterioare;

6. H.G. nr. 341/2007 privind intrarea 1n categoria inaltilor functionari publici,
managementul carierei §i mobilitatea inaltilor functionari publici, cu modificdrile si completarile
ulterioare .

Acte normative cu impact asupra activitatii institutiei prefectului:

1. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu

modificarile si completéarile ulterioare;
2. O.G. nr. 27/2002, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 233/2002, privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.

3. Legislatia in domeniul retrocedarii proprietatilor preluate abuziv n regimul comunist :
1. LEGEA nr. 18/1991 (*republicata*) fondului funciar
2. LEGE nr. 1 /2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor

agricole si celor forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr. 18/1991 si ale Legii
nr. 169/1997

3. LEGE nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si
unele masuri adiacente

4. LEGE nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in
natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in
Romania

5. LEGE nr. 10 /2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in

perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989*

2. Structura organizatorica

Structura de organizare a Institutiei Prefectului - Judetul Gorj a fost aprobatd prin Ordinul Prefectului
judetul Gorj nr.71/28.01.2020, structurile de specialitate fiind organizate la nivel de servicii, birou si
compartimente, dupd cum urmeaza:

A. Inalti functionari publici

B. Cancelaria Prefectului

C. Structura de specialitate:

I.  Compartimentul Structura de Securitate

II. Corpul de Control al Prefectului

III. Compartimentul Audit Intern

IV. Serviciul Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostild, Financiar Contabilitate, Administrativ si
Achizitii Publice:

1. Compartimentul Informare, Relatii Publice si Secretariat

2. Compartimentul Apostila

3. Biroul Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice

a). Compartimentul Financiar Contabilitate

b). Compartimentul Administrativ si Achizitii Publice
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V. Serviciul Verificarea Legalitatii Actelor, Aplicarea Legilor cu Caracter Reparatoriu si Contencios
Administrativ:

a). Compartimentul Verificarea Legalitatii Actelor si Contencios Administrativ

b). Compartimentul Fond Funciar si Aplicarea Legilor cu Caracter Reparatoriu

¢). Compartimentul Relatiile cu Autoritatile Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane

VL. Serviciul Afaceri Europene, Situatii de Urgenta, Dezvoltare Economica si Monitorizarea Serviciilor
Publice Deconcentrate:

a). Compartimentul Afaceri Europene

b). Compartimentul Situatii de Urgentd, Dezvoltare Economica si Monitorizarea Serviciilor Publice
Deconcentrate

VII. Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si inmatriculare a Vehiculelor

VIII. Serviciul Public Comunitar de Pasapoarte.

Personalul din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj este format din functionari publici, functionari
publici cu statut special si personal contractual.

La nivelul anului 2020, numarul maxim de posturi si structura posturilor aferente Institutiei Prefectului -
Judetul Gorj, au fost stabilite prin ordine ale Ministrului Afacerilor Interne, dupa cum urmeaza:

- Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.11/205/17.01.2020 privind operationalizarea activitatii
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj prin infiintarea unui post de Subprefect si stabilirea functiei de consilier de
achizitii publice.

- Anexa nr.20 (Repartizarea posturilor in numar si structurd pentru Institutia Prefectului - Judetul Gorj,
in anul 2020) la Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.11/236/17.01.2020 privind repartizarea numarului si
structurii posturilor in anul 2020 pentru Ministerul Afacerilor Interne, capitolul bugetar 51.01 - “Autoritati
publice si actiuni externe”;

- Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.I11/774/04.05.2020 privind modificarea Anexei nr.20 la
Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.I1/236/17.01.2020 privind repartizarea numadrului i structurii
posturilor Tn anul 2020 pentru Ministerul Afacerilor Interne, capitolul bugetar 51.01 - “Autoritati publice si
actiuni externe”;

- Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.I1/1823/10.12.2020 privind modificarea Anexei nr.20 la
Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.Il/236/17.01.2020 privind repartizarea numarului si structurii
posturilor in anul 2020 pentru Ministerul Afacerilor Interne, capitolul bugetar 51.01 - “Autoritati publice si
actiuni externe”.

Statul de functii al Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, valabil pentru anul 2020, a fost intocmit cu
respectarea numarului si structurii posturilor repartizate, fiind aprobat de Ministrul Afacerilor Interne.

La data de 31.12.2020, Situatia posturilor i a personalului Institutiei Prefectului - Judetul Gorj se
prezenta astfel:

Nr TOTAL Din care:
or t. POSTURI NUMAR F.P P.C OBSERVATII
i POSTURI o o
Aprobate 45 36 9
Ocupate! 41 32 9
- 1 post vacant corespunzator categoriei inaltilor functionari publici de
prefect, functie publica, exercitatd, cu caracter temporar, in conditiile
legii
- 1 post vacant corespunzator categoriei inaltilor functionari publici de
3. Vacante? 4 4 0 subprefect, functie publica exercitata cu caracter temporar, in conditiile
legii;
- 1 post vacant corespunzitor categoriei inaltilor functionari publici de
subprefect, functie publica exercitatd cu caracter temporar, in conditiile
legii.
4. | Mediu remunerate’ 44 35
Personal existent in plati* 44 35
6 Ocupate de persoane care 0 0 0
* | cumuleazi pensia cu salariul
Persoane suspendate pentru
7. concediu crestere si ingrijire 0 0 0
copil

! Exclusiv posturile vacante ocupate temporar.

2 In cazul posturilor vacante ocupate prin detasare sau prin exercitare temporara a unei functii publice din categoria inaltilor functionari publici, acest lucru se va mentiona in coloana “Observatii”, atit in
cazul inalfilor functionari publici, cat si in cazul posturilor vacante de conducere, respectiv de executie, ocupate temporar prin detasare.

3 Numirul de posturi mediu remunerate = numarul posturilor ocupate in ultima zi din luna pentru care se face raportarea, exclusiv persoanele aflate in concediu pentru cresterea si ingrijirea copilului.

4 Numarul personalului existent in platd = numdrul de personal in activitate in ultima zi din luna pentru care se face raportarea pentru care institufia prefectului pune in platd drepturi salariale, plus persoanele
aflate in concediu medical, concediu de maternitate si concediu pentru cresterea si ingrijirea copilului. Mentionam faptul ca pentru persoanele aflate in concediu pentru cresterea si ingrijirea copilului
institutia acordd norma de hrand. in situatia ocupdrii temporare a unui post al carui titular este suspendat din functie se va considera o sigurd persoana existentd in plata. in mod similar se va proceda in
situatia promovarii temporare intr-o functie publicad de conducere din cadrul institutiei prefectului a unui functionar public de executie, cu exceptia cazului in care functia de executie din care a promovat
respectivul salariat este ocupata temporar pe durata exercitdrii titularului a functiei publice de conducere. In eventualitatea intampinarii unor situatii particulare in ceea ce priveste stabilirea numarului de
personal existent in plata, altele decit cele descrise anterior, se vor solicita precizari specialistilor din cadrul Directiei Generale Management Resurse Umane.




Posturi ai caror titulari sunt
suspendati pentru concediu
crestere si ingrijire copil si
sunt ocupate temporar

de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor al Judetului Gorj, se prezenta astfel:

La data de 31.12.2020, Situatia posturilor si a personalului Serviciului Public Comunitar Regim Permise

Nr TOTAL Din care:
er t. POSTURI NUMAR F.P. cu statut P.C OBSERVATII
: POSTURI special o
1. Aprobate 17 12 5
2. Ocupate 15 10 5
3. Vacante 2 2 0
4. Mediu remunerate 15 10 5
5. Personal existent in plati 15 10 5
Ocupate de persoane care
6. < R . 0 0 0
cumuleaza pensia cu salariul
Persoane suspendate pentru
7. . RS . 0 0 0
concediu crestere si ingrijire copil
Posturi ai caror titulari sunt
suspendati pentru concediu crestere
8. s o 0 0 0
si ingrijire copil si sunt ocupate
temporar

La data de 31.12.2020, Situatia posturilor si a personalului Serviciului Public Comunitar de Pagapoarte
al Judetului Gorj, se prezenta astfel:

Nr TOTAL Din care:
er t. POSTURI NUMAR F.P. cu statut P.C OBSERVATII
: POSTURI special o
1. Aprobate 13 13 0
2. Ocupate 11 11 0
3. Vacante 2 2 0
4. Mediu remunerate 11 11 0
5. Personal existent in plati 11 11 0
Ocupate de persoane care
6. < . . 0 0 0
cumuleaza pensia cu salariul
Persoane suspendate pentru
7. . RS . 0 0 0
concediu crestere si ingrijire copil
Posturi ai caror titulari sunt
suspendati pentru concediu crestere
8. e e o 0 0 0
si ingrijire copil si sunt ocupate
temporar

Structura de organizare a Institutiei Prefectului Judetul Gorj se prezinta astfel:
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I1. OBIECTIVE STRATEGICE

In anul 2020, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a urmarit realizarea a 7 obiective strategice, corelate cu
misiunea si scopurile acesteia si cu respectarea principiilor de economicitate, eficienta si eficacitate:

I. GARANTAREA APLICARII ST RESPECTARII CONSTITUTIEI, A LEGILOR SI A
CELORLALTE ACTE NORMATIVE, A ORDINII PUBLICE, PRECUM SI A PROGRAMULUI DE
GUVERNARE LA NIVELUL JUDETULUI GORJ

II. ASIGURAREA VERIFICARII LEGALITATII ACTELOR ADMINISTRATIVE ADOPTATE SAU
EMISE DE AUTORITATILE ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE

III. COORDONAREA ACTIVITATILOR IN VEDEREA ORGANIZARII IN BUNE CONDITII A
PROCESELOR ELECTORALE LA NIVELUL JUDETULUI GORJ

IV. IMBUNATATIREA MANAGEMENTULUI SITUATIILOR DE URGENTA

V. CONSOLIDAREA CAPACITATII INSTITUTIONALE A INSTITUTIEI PREFECTULUI

VI. IMBUNATATIREA ACTIVITATII SERVICIILOR PUBLICE DESFASURATE IN CADRUL
INSTITUTIEI PREFECTULUI

VII. CRESTEREA GRADULUI DE TRANSPARENTA A ACTIVITATII INSTITUTIEI
PREFECTULUI

IHI. MANAGEMENTUL RESURSELOR INSTITUTIONALE

1. Eficientizare structurala

Gestiunea curenta a resurselor umane si a functiilor exercitate de acestea, in cadrul Institutiei Prefectului - Judetul
Gorj, este organizata si realizatd de catre Compartimentul Relatiile cu Autoritétile Locale, Procesul Electoral si Resurse
Umane, din cadrul Serviciului Verificarea Legalitatii Actelor, Aplicarea Legilor cu Caracter Reparatoriu si Contencios
Administrativ.

Actiunile Compartimentului Relatiile cu Autoritatile Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane au fost
elaborate in acord cu obiectivele generale ale Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, stabilite prin Lista obiectivelor generale
nr.406/13.01.2020, aprobata de Prefectul judetului Gorj.

Pentru atingerea obiectivului general ,,Consolidarea capacitétii institutionale a Institutiei Prefectului - Judetul
Gorj”, au fost stabilite obiectivele operationale ale Compartimentului Relatiile cu Autoritatile Locale, Procesul Electoral
si Resurse Umane, pentru perioada 01.01.2020 - 31.12.2020, prin Planul de management inregistrat sub
nr.7184/29.05.2020 si anume:

1. Organizarea si realizarea gestiunii curente a functiilor publice §i a functionarilor publici, precum si a functiilor
contractuale si a personalului contractual, in conditiile si termenele legii, potrivit domeniului de competenta;

Actiuni:

- analiza cadrului legal care reglementeaza organizarea si realizarea gestiunii curente a functiilor publice si a
functionarilor publici, precum si a functiilor contractuale si a personalului contractual si aplicarea corespunzitoare a
legislatiei specifice;

- intocmirea §i transmiterea Directiei Generale Management Resurse Umane, din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne, a Statului de personal, pana pe data de 5 a fiecarei luni;

- Intocmirea si transmiterea Directiei Generale Management Resurse Umane, din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne, a Situatiei privind gestionarea posturilor si a personalului institutiei, la data de 1 a fiecarei luni;

- intocmirea §i transmiterea Directiei Generale Management Resurse Umane, din cadrul Ministerului Afacerilor
Interne, a Situatiei privind dinamica de personalul la nivelul institutiei, la data de 1 a fiecarei luni;

2. Asigurarea promovarii personalului institutiei, In termenele §i conditiile legii, potrivit domeniului de
competenta;

Actiuni:

In semestrul doi al anului 2019, a fost demarati procedura de organizare si desfisurare a examenului de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, respectiv, gradul profesional principal, al unui functionar
public de executie, in data de 10.02.2020 (proba scrisd ) si respectiv, 12.02.2020 (interviul).

Examenul de promovare in grad profesional s - a organizat si desfasurat cu respectarea dispozitiilor O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, coroborate cu dispozitiile H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
si completarile ulterioare.
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Ca urmare a obtinerii calificativului “admis” de catre titularul postului, Institutia Prefectului a solicitat
Ministerului Afacerilor Interne transformarea postului aferent functiei publice de executie si, In acest sens, a fost emis
Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.11/774/04.05.2020 privind modificarea Anexei nr.20 la Ordinul Ministrului
Afacerilor Interne nr.[1/236/17.01.2020 privind repartizarea numarului si structurii posturilor in anul 2020 pentru
Ministerul Afacerilor Interne, capitolul bugetar 51.01 - “Autoritati publice si actiuni externe”.

Ulterior a fost emis ordinul prefectului privind numirea persoanei in cauzd in functia publicd de executie de
expert, clasa I, gradul profesional principal, stabilindu-i-se drepturile salariale corespunzatoare.

Fisa postului functionarului public care a promovat in grad profesional a fost completatd cu noi atribufii si
responsabilitati.

3. Asigurarea ocuparii functiilor publice/contractuale vacante si a functiilor publice/contractuale temporar
vacante, in conditiile si termenele reglementate de legislatia specificd, potrivit domeniului de competentd, in baza
dispozitiilor prefectului;

Activitati:

In anul 2020, a fost ocupat un post vacant aferent unei functii publice de executie, numirea intervenind ca urmare
a aprobarii transferului la cerere a unui functionar public.

4. Asigurarea modificdrii, suspendarii, Incetarii raporturilor de serviciu/de munca, potrivit prevederilor actelor
normative specifice 1n vigoare si domeniului de competenta;

Activitati:

Pe parcursul anului 2020, au fost emise un numar de doudzeci si unu de ordine privind constatarea suspendarii de
drept a raporturilor de serviciu, $i anume:

- un act administrativ a fost emis ca urmare a constatirii suspendarii de drept a raportului de serviciu al unui
functionar public de conducere, acesta aflandu - se In concediu pentru incapacitate temporard de munca, pe o perioada mai
mare de o lund, conform dispozitiilor art.513 alin.(1) lit.i)) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- douazeci ordine ale Prefectului au fost emise ca urmare a constatarii suspendarii de drept a raporturilor de
serviciu a unor functionari publici/personal contractual, ca urmare a instituirii masurii carantinei, in conditiile legii,
conform dispozitiilor art.513 alin.(1) lit.f) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu dispozitiile art.50 lit.c) din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In cursul 2020, au fost emise un numar de unsprezece acte administrative privind incetarea raporturilor de
serviciu/de munca a unsprezece angajati ai institutiei §i anume:

- opt acte administrative au fost emise ca urmare a Incetarii de drept a raporturilor de munca ale personalului
contractual angajat la Cancelaria Prefectului;

- un ordin al Prefectului a fost emis ca urmare a incetérii raportului de munca, prin acordul partilor consemnat in
scris, incepand cu 01.01.2021;

- un ordin al Prefectului a fost emis ca urmare a constatarii incetdrii de drept a raportului de serviciu al unui
functionar public de executie, ca urmare a Indeplinirii cumulative a conditiilor de varsta standard si a stagiului minim de
cotizare pentru pensionare, incepand cu data de 30.11.2020;

- un ordin al Prefectului a fost emis ca urmare a constatirii incetarii raportului de serviciu al unui functionar
public de executie, prin acordul partilor consemnat in scris, incepand cu data de 01.01.2021.

5. Asigurarea stabilirii drepturilor salariale, in conditiile si termenele legale, potrivit domeniului de competenta;

Activitati:

Compartimentul Relatiile cu Autoritatile Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane a procedat la stabilirea
drepturilor salariale ale personalului institutiei, incepand cu data de 01.01.2020, in baza dispozitiilor Legii - Cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborate cu dispozitiile art.45 din Legea nr.5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020, si cu cele ale art.34 alin.(2),
Capitolul II din O.U.G. nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri
fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene, cu modificarile si
completdrile ulterioare, inclusiv cele aduse de Punctul 12, Articolul I din O.U.G. nr.1/2020 privind unele masuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative.
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In acest sens au fost emise un numir de 41 ordine ale Prefectului privind stabilirea drepturilor salariale ale
personalului institutiei, Incepand cu data de 01.01.2020, fiind incheiate un numar de 9 acte aditionale la contractele
individuale de munca ale personalului contractual.

Modificarile intervenite au fost completate in aplicatia e - Revisal - Registrul general de evidenta a personalului
contractual din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, cu respectarea prevederilor Dispozitiei Secretarului General al
M.A.L nr.11/6011/2012 pentru modificarea Dispozitiei Secretarului General al M.A.IL nr.11/7022/2011 privind completarea
registrului general de evidenta a personalului contractual din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

Totodatd, s - a avut In vedere emiterea ordinului prefectului privind acordarea sporului lunar pentru conditii
vatamatoare, corespunzitor timpului efectiv lucrat in aceste conditii, in baza buletinului de masurare a campului
electromagnetic si a celui privind determinarea prin expertizare a locurilor de munca.

Pe parcursul anului 2020, au fost emise un numar de patru ordine ale Prefectului cu privire la stabilirea drepturilor
salariale ale personalului institutiei, ca urmare a acordarii unor gradatii corespunzatoare transelor de vechime in munca

Avand in vedere acordarea sau expirarea autorizatiilor de acces la informatiile clasificate, au fost emise un numar
de noua ordine ale Prefectului privind stabilirea drepturilor salariale, cu luarea in considerare a cuantumului sporului lunar
pentru pastrarea confidentialitatii aferent nivelului de acces la informatii clasificate.

Totodata, s - a avut In vedere emiterea ordinului prefectului privind acordarea cuantumului sporului lunar pentru
conditii vatamatoare, corespunzator timpului efectiv lucrat in aceste conditii, in baza buletinului de masurare a caAmpului
electromagnetic si a celui privind determinarea prin expertizare a locurilor de munca si emiterea actelor administrative
privind alocarea la drepturile de hrana personalului institutiei.

Pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art.5 din O.U.G. nr.131/2020 privind reglementarea unor masuri, pe
perioada starii de alerta, a fost acordat sporul de 30% la salariul de baza, personalului implicat in activitati de prevenire si
combatere a efectelor pandemiei de COVID-19, a carui finantare se asigura de la capitolul 51.01 ,,Autoritati publice si
actiuni externe®, cu exceptia prefectului si subprefectului, emitandu-se in acest sens acte administrative.

Pe perioada starii de urgenta si ulterior, pe perioada starii de alertd, Compartimentul Relatiile cu Autoritatile
Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane a asigurat emiterea ordinelor Prefectului privind nominalizarea personalului
indreptatit la acordarea majorarilor salariale, prevazute de legislatia specifica, pe perioada inchiderii temporare a unitatilor
de invatamant, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS - COV - 2.

Avand 1n vedere modificarile art.33 din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, introduse prin Legea nr.79/2018 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 91/2017
pentru modificarea §i completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
privire la obligativitatea institutiilor/autoritatilor publice de a transmite datele privind veniturile salariale ale personalului
din subordine, raportat la prevederile Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr.2169/2018 de aprobare a
Metodologiei de transmitere a datelor privind veniturile salariale ale personalului platit din fonduri publice, in data de
31.10.2019, Compartimentul Relatiile cu Autoritatile Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane si Compartimentul
Financiar Contabilitate, au intocmit si transmis, in format electronic, prin intermediul Formularului L153- Raportare
personal institutii publice, datele salariale aferente lunii septembrie 2020.

6. Imbunatitirea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale personalului, pentru anul
2019 si respectiv, anul 2020, potrivit domeniului de competenta;

Activitati:

Pentru activitatea desfasuratd in anul 2019, evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici si personalului contractual, desfasurata in perioada 01.01.2020 - 31.01.2020 si respectiv, 01.01.2020
- 15.02.2020, s - a realizat cu respectarea dispozitiilor H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu dispozitiile Ordinului
Ministrului Administratiei §i Internelor nr.94/2011 privind evaluarea performantelor profesionale individuale ale
personalului contractual incadrat in Ministerul Administratiei si Internelor.

Compartimentul Relatiile cu Autoritatile Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane a procedat la:

- gestionarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale si acordarea de consiliere de
specialitate functionarilor publici de conducere si functionarilor publici de executie cu atributii in acest sens, in vederea
intocmirii rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici, in conditiile
H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, in vederea stabilirii gradului de atingere de catre functionarii publici a obiectivelor
profesionale, prin raportare la atributiile curente din fisa postului, precum si in vederea stabilirii gradului de Indeplinire a
criteriilor de performanta, rezultatele evaluarii fiind un element important care sta la baza dezvoltarii carierei;

- gestionarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale si acordarea de consiliere de
specialitate functionarilor publici de conducere si personalului contractual cu atributii in acest sens, in vederea intocmirii
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rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale personalului contractual, in conditiile Ordinului
Ministrului Administratiei si Internelor nr.94/2011 privind evaluarea performantelor profesionale individuale ale
personalului contractual incadrat in Ministerul Administratiei si Internelor, in vederea stabilirii gradului de atingere de
catre personalul contractual a obiectivelor profesionale, prin raportare la atributiile curente din fisa postului, precum si in
vederea stabilirii gradului de indeplinire a criteriilor de performanta.

Pe parcursul anului 2020, au fost realizate evaludri in urmatoarele cazuri:

a) la Incetarea raporturilor de serviciu ale functionarilor publici in conditiile legii;

b) incetarea raportului de serviciu al evaluatorului, in conditiile legii;
¢) atunci cand pe parcursul perioadei evaluate functionarul public a fost promovat in grad profesional.

In cursul lunii decembrie 2020, au fost emise doud ordine ale Prefectului privind organizarea si desfisurarea
procesului de evaluare anuala a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici si personalului
contractual, pentru activitatea desfasurata in anul 2020, activitate care se desfagoard in perioada 01.01.2021 - 31.03.2021
si respectiv, 01.01.2021 - 01.02.2021

7. Sprijinirea conducerii institutiei in elaborarea si actualizarea documentelor de organizare a institutiei,

Actiuni:

Pentru punerea in aplicare a prevederilor Ordinului Ministrului Afacerilor Interne nr.11/205/17.01.2020 privind
operationalizarea activitatii Institutiei Prefectului - Judetul Gorj prin infiintarea unui post de Subprefect si stabilirea
functiei de consilier de achizitii publice, Compartimentul Relatiile cu Autoritatile Locale, Procesul Electoral si Resurse
Umane a procedat la demararea procesului de reorganizare institutionala.

Astfel, in baza documentatiei intocmite potrivit Ordinului Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici nr.1886/2019, a fost obtinut avizul obligatoriu privind functiile publice din cadrul institutiei si ulterior s - procedat
la emiterea Ordinului prefectului nr.71/28.01.2020 privind aprobarea Structurii de organizare a Institutiei Prefectului -
Judetul Gorj, ca urmare a reorganizarii institutiei.

Statul de functii al Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, valabil pentru anul 2020, a fost intocmit cu respectarea
numdrului si structurii posturilor repartizate prin Anexa nr.20 (Repartizarea posturilor in numar si structurd pentru
Institutia Prefectului - Judetul Gorj, in anul 2020) la Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.11/236/17.01.2020 privind
repartizarea numarului §i structurii posturilor in anul 2020 pentru Ministerul Afacerilor Interne, capitolul bugetar 51.01 -
“Autoritati publice si actiuni externe”, fiind aprobat de Ministrul Afacerilor Interne.

8. Imbunatitirea procesului de perfectionare profesionali a salariatilor, potrivit domeniului de competenti;

Activitati:

- Elaborarea Planului anual de perfectionare profesionald si fondurile alocate in scopul instruirii functionarilor
publici din cadrul institutiei, a Planului de masuri privind pregétirea profesionald a functionarilor publici si a domeniilor
prioritare, pentru anul 2020, acestea fiind inaintate Directiei Generale Management Resurse Umane din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, in forma si continutul stabilite conform formatului standard, potrivit prevederilor art.17
alin.(2) si (3) din H.G. nr.1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionald functionarilor publici;

- Organizarea si desfasurarea unor instruiri interne a personalului institutiei.

9. Asigurarea evidentei personalului institutiei si gestionarea dosarelor profesionale;

Actiuni:

In cursul anului au fost completate dosarele profesionale ale functionarilor publici din cadrul institutiei, conform
H.G.nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare si totodata
a fost completat Registrul de evidenta a functionarilor publici, Intocmit conform prevederilor H.G.nr.432/2004 privind
dosarul profesional al functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Structura de specialitate a asigurat postarea informatiilor privind modificarile intervenite in structura functiilor
publice si a functionarilor publici, de la nivelul institutiei, pe Portalul de management al functiilor publice si al
functionarilor publici, al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

10. Asigurarea evidentei stricte a orelor de muncé prestate zilnic de catre fiecare salariat, a zilelor de sarbatoare
legala, a concediilor pentru incapacitate temporard de munca, a concediilor fara platd, a concediilor platite in cazul unor
evenimente familiale deosebite, precum si a altor concedii, In conformitate cu legislatia in vigoare;

11. Inregistrarea in registrul de ordine ale prefectului a ordinelor emise de prefectul judetului Gorj, tinerea
evidentei respectivelor acte administrative, in original si arhivarea acestora;

Actiuni:
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In cursul anului 2020, in Registrul special inregistrat sub nr.8/06.01.2020, Compartimentul Relatiile cu
Autoritatile Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane a asigurat inregistrarea unui numar de 529 de ordine emise de
Prefectul judetului Gorj.

12. Indeplinirea formalititilor necesare privind declaratiile de avere si interese, potrivit domeniului de
competenta;

Activitati:

- Implementarea dispozitiilor legale privind declaratiile de avere si de interese, conform prevederilor Legii
nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii
nr.144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Implementarea prevederilor Dispozitiei Secretarului de Stat din cadrul Ministerului Afacerilor Interne
nr.5501/13.05.2020, referitoare la utilizarea aplicatiei informatice “DAVERE 2.0”, la nivelul Institutiilor Prefectului;

- Emiterea ordinului Prefectului privind desemnarea persoanelor responsabile cu crearea si gestionarea conturilor
de utilizator, precum si Indrumarea personalului cu privire la utilizarea aplicatiei informatice “DAVERE 2.0”, dezvoltata
de Directia Administrare pentru Comunicatii i Tehnologia Informatiei, disponibild in reteaua intranet a Ministerului
Afacerilor Interne, la adresa https://davere.mai.intranet/prefectura, in vederea publicarii in format electronic a declaratiilor
de avere si de interese, pe portalul WEB al Institutiei Prefectului - Judetul Gotj;

- Primirea, inregistrarea declaratiile de avere si declaratiile de interese si eliberarea la depunere dovezilor de
primire;

- La cerere, punerea la dispozitia personalului a formularelor declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese;

- Oferirea de consultanta pentru completarea corectd a rubricilor din declaratii si pentru depunerea in termen a
acestora,

- Evidentierea declaratiile de avere si declaratiile de interese in registrele speciale, denumite Registrul declaratiilor
de avere si Registrul declaratiilor de interese;

- Transmiterea catre Agentia Nationald de Integritate, in vederea indeplinirii atributiilor de evaluare, a copiilor
certificate ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese depuse si a unei copii certificata a registrelor speciale;

- Asigurarea transmiterii declaratiilor de avere si declaratiilor de interese depuse de functionarii publici cu statut
special din cadrul Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor al Judetului
Gorj, respectiv, din cadrul Serviciului Public Comunitar de Pasapoarte al Judetului Gorj, catre Directia Regim Permise de
Conducere si Inmatricularea a Vehiculelor, respectiv, citre Directia Generald de Pasapoarte, in vederea arhivarii acestora
la dosarele profesionale, conform prevederilor art.6 alin.(1) din Ordinul M.A.I. nr.124/2011 privind activitatile desfasurate
la nivelul M.A.IL de cétre personalul responsabil cu implementarea prevederilor legale referitoare la declaratiile de avere si
declaratiile de interese;

- Acordarea de consultantd referitoare la aplicarea prevederilor legale privind conflictele de interese si a

- Exercitarea, In cadrul Grupului de lucru pentru prevenirea faptelor de coruptie la nivelul Institutiei Prefectului -
Judetul Gorj, constituit prin ordin al Prefectului, a atributiilor care decurg din legislatia aplicabild in materie.

13. Asigurarea unei documentéri corespunzatoare a procesului de management al resurselor umane, potrivit
normelor de competent;

14. Consilierea si Indrumarea conducatorilor autoritatilor publice locale si a persoanelor desemnate de la nivelul
primdriilor, in domeniul resurselor umane, potrivit normelor de competenta;

Activitati:

Compartimentul Relatiile cu Autoritdtile Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane a asigurat consilierea
primarilor, secretarilor generali ai unitatilor administrativ - teritoriale din judetul Gorj sau a functionarilor din aparatele de
specialitate ale primarilor, cu atributii In domeniul resurse umane, cu privire la legislatia in vigoare in domeniul resurselor
umane.

A fost emis Ordinul Prefectului nr.154/28.04.2020 privind aprobarea numarului maxim de posturi din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Gorj, din aparatele de specialitate ale primarilor unitatilor administrativ - teritoriale
din judetul Gorj, precum si din institutiile publice infiintate prin hotarari deliberative la nivelul judetului Gor;.

Totodata, functionarii publici din structura de resurse umane au participat, in calitate de responsabili de
procedurd/reprezentanti ai Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in comisiile de concurs/examen organizate de
autoritatile si institutiile publice din judetul Gor;.
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15. Redactarea si comunicarea raspunsurilor la solicitarile formulate de Ministerul Afacerilor Interne, Directia
Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor, Directia Generald de Pasapoarte, Agentia Nationald a
Functionarilor Publici, Institutiile Prefectului, autoritatile si institutiile publice centrale si locale, potrivit domeniului de
competenta;

16. Indeplinirea, impreuni cu celelalte structuri functionale din cadrul Institutiei Prefectului, a atributiilor stabilite
prin legi speciale in domeniul organizarii alegerilor locale si parlamentare, din anul 2020;

in anul 2020, Compartimentul Relatiile cu Autorititile Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane a desfasurat
activitati specifice de organizare a alegerilor locale si parlamentare, care s - au desfasurat in anul 2020..

In colaborare cu celelalte structuri functionale din cadrul institutiei, au fost emise un numir de nouasprezece
ordine ale prefectului cu privire la organizarea si desfasurarea alegerilor locale si parlamentare, din anul 2020.

17. Indeplinirea atributiilor privind gestiunea resurselor umane (politisti si personal contractual), la nivelul
Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor si Serviciului Public Comunitar
de Pasapoarte, potrivit sferei de competenta;

18. indeplinirea atributiilor dispuse de conducerea institutiei, conform dispozitiilor legislatiei specifice in vigoare,
in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS - COV - 2;

3. Utilizarea resurselor financiare

Institutia Prefectului - Judetul Gorj este organizata ca institutie publica, iar capacitatea juridica de drept
public se exercita 1n exclusivitate de catre prefect.

Prefectul este ordonator tertiar de credite, iar exercitarea drepturilor si asumarea obligatiilor civile ale
Institutiei Prefectului se realizeazd numai de catre acesta sau de catre o altd persoand desemnatd de acesta prin
ordin.

Activitatea institutiei este finantata integral de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Afacerilor
Interne.

Prin documentele de planificare strategica si cele de planificare operationald au fost stabilite urmatoarele
obiective generale si operationale:

Situatiile financiare sunt cele care furnizeaza informatii cu privire la sursele, alocarea si utilizarea
resurselor financiare, modul in care fiecare entitate publicd si-a finantat propria activitate, capacitatea de a-si
onora datoriile si angajamentele asumate, prin programe, proiecte, activitati, informatii utile pentru evaluarea
performantei entitatii, in termeni de costuri ale serviciilor, eficienta si rezultat.

Legislatie de baza:

Activitatea biroului are ca obiectiv principal realizarea eficienta a atributiilor referitoare la calitatea de
ordonator tertiar de credite a Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, pentru atingerea obiectivelor stabilite prin
acte normative ce ne guverneaza Intreaga activitate precum si Regulamentele de organizare si functionare, in
conformitate cu principalele reglementari legale specifice biroului:

- Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata;

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, actualizata;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea institutiilor (actualizat);

- Ordinul M.F. nr. 2861/2009 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea i
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

- Ordinul M.A.L nr. 231/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si efectuarea
inventarierii patrimoniului Tn unitatile Ministerului Administratiei si Internelor;

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, actualizata;

- Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd / acordului - cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, actualizat;

- Legea bugetului de stat pe anul 2020;

- LEGE nr. 571 din 22 decembrie 2003 (*actualizatd*) privind Codul fiscal;
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- LEGE-CADRU nr. 153/2017 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice,
actualizata;

- Ordin M.A.LL nr. 599 din 1 septembrie 2008 (*actualizat*) pentru aprobarea Normativului privind
asigurarea tehnicad de autovehicule a structurilor Ministerului Administratiei si Internelor;

- Ordinul M.A.L. nr. 126/2016 pentru aprobarea Regulilor si politicilor contabile in cadrul Ministerului
Afacerilor Interne;

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv;

- Ordin nr. 2332/2017 din 30 august 2017, privind modificarea Ordinului ministrului finantelor publice nr.
923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara
activitatea de control financiar preventiv propriu;

- Ordin M.F. nr. 1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale;

- Ordin nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile;

- Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969, privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea 1n legatura cu gestionarea bunurilor;

- Instructiunea M.A.L. nr. 167/2009 privind scoaterea din functiune, valorificarea si casarea bunurilor in
unitatile Ministerului Administratiei si Internelor;

- Hotararea pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata incepand cu 01.01.2020;

- Legea 53/2003, codul muncii;

- O.M.F.P. pentru aprobarea Normelor metodologice privind incheierea exercitiului bugetar al anului 2020;

- O.G. nr. 81/ 2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor
publice;

- Ordinul nr. 1487/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si amortizarea
activelor fixe aflate Tn patrimoniul institutiilor publice si al persoanelor juridice fara scop patrimonial;

- Codul de Procedura Fiscala;

- Hotararea nr. 917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a
categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de
acordare a acestuia pentru familia ocupationald de functii bugetare "Administratie" din administratia
publica centrala;

- Ordonanta de urgenta nr. 8/2009 privind acordarea tichetelor de vacanta;

- Ordinul nr. 4/2015 privind conditiile de acordare a majorarii salariale pentru personalul Ministerului
Afacerilor Interne care desfasoard activitati in zilele de repaus sdptamanal, de sarbatori legale si in
celelalte zile 1n care, in conformitate cu reglementarile in vigoare, nu se lucreaza;

- Ordinul nr. 40/2018 privind conditiile de stabilire a majorarii salariale pentru munca suplimentara prestata
de personalul cu statut special, precum si activitatile deosebite cu caracter operativ sau neprevazut;

- Ordinul M.A.I nr. 5/2017 - paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i a transporturilor speciale apartinand
M.A.L;

- H.G. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe perioada
delegdrii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii 1n interesul serviciului;

- Ordonanta de urgenta nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a
unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

- Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

- Alte acte, norme, precizari transmise de ordonatorul principal de credite;

OBIECTIV GENERAL: Imbundtditirea procesului financiar contabil”
Structura responsabila de realizarea obiectivului: Biroul Financiar Contabilitate, Administrativ si
Achizitii Publice
Obiective specifice:
e Sustinerea financiard si materiala pentru realizarea obiectivelor specifice ale tuturor
structurilor organizatorice ale institutiei.
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e  Plata corecta si la timp a angajamentelor asumate.

e  Reflectarea, prin documentele de sinteza, a unei imagini fidele, clare si complete a
patrimoniului.

e  Imbunatatirea organizatorica si functionald a Compartimentului Financiar Contabilitate,
in conformitate cu legislatia Tn vigoare aplicabild si principiile de management instituite de
conducerea institutiei.

e  Imbunatitirea cadrului metodologic si procedural al compartimentului.

e  Imbunatatirea procesului de perfectionare profesionald a personalului compartimentului.

Actiunile intreprinse pentru realizarea obiectivelor planificate:

Biroul Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice si-a exercitat atat atributiile de
contabilitate financiara, cat si contabilitate de gestiune in conformitate cu prevederile legale, respectandu-se
principiile unei bune gestiuni financiare, n special ale economiei si eficientei cheltuielilor.

Pentru o mai corecta si exacta reflectare a operatiunilor economico financiare s-au respectat principiile
contabilitatii de drepturi si obligatii, $i anume inregistrarea In momentul credrii, transformarii sau disparitiei unei
valori economice, a unei creante sau obligatii.

Prin bugetele initiale si rectificate, aprobate de ordonatorul principal de credite, pe baza necesitatilor
exprimate la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj au fost repartizate resursele financiare si utilizate
pentru realizarea obiectivelor generale si specifice ale institutiei, respectiv activitatea curenta, care, in structura,
se prezinta astfel:

CATEGORIA DE Buget aprobat Credite deschise Pliti efectuate Procent de
CHELTUIALA la nivelul anului la 31.12.2020 la 31.12.2020 realizare
2020 %
AUTORITATI 4.871.000 4.855.557 4.814.998 99%
PUBLICE SI
ACTIUNI
EXTERNE
CHELTUIELI 4.871.000 4.855.557 4.814.998 99%
CURENTE
CHELTUIELI DE 4.480.000 4.470.000 4.441.064 99%
PERSONAL
BUNURI SI 369.000 364.000 352.381 98%
SERVICII
ALTE CHELTUIELI 22.000 21.557 21.553 100%
DESPAGUBIRI
CIVILE

Pentru analiza modului de incadrare a cheltuielilor

desfasurarea alegerilor locale din anul 2020 se utilizeaza executia bugetara la 31.12.2020, astfel:

in creditele bugetare repartizate pentru organizarea si

CATEGORIA DE Buget aprobat Credite deschise Pliti efectuate Procent de
CHELTUIALA la nivelul anului la 31.12.2020 la 31.12.2020 realizare
2020 %
AUTORITATI 11.118.000 11.187.978 11.184.330 100%
PUBLICE SI
ACTIUNI
EXTERNE
CHELTUIELI 11.118.000 11.187.978 11.184.330 100%
CURENTE
CHELTUIELI DE 9.241.000 9.241.000 9.240.100 100%
PERSONAL
BUNURI SI 1.877.000 1.877.000 1.874.252 100%
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SERVICII

ACTIVE 70.000 69.978 69.978 100%
NEFINANCIARE

Pentru organizarea si desfasurarea Alegerilor pentru Senat si Camera Deputatilor din anul 2020 a fost repartizat
buget institutiei noastre, care, se prezinta astfel:

CATEGORIA DE Buget aprobat Credite deschise Plati efectuate Procent de
CHELTUIALA la nivelul anului la 31.12.2020 la 31.12.2020 realizare
2020 %

AUTORITATI 5.165.000 5.165.000 4.075.045 99%
PUBLICE SI
ACTIUNI
EXTERNE
CHELTUIELI 5.165.000 5.165.000 4.075.045 99%
CURENTE
CHELTUIELI DE 3.885.000 3.885.000 3.414.900 99%
PERSONAL
BUNURI SI 1.280.000 1.280.000 660.145 98%
SERVICII

La Capitolul 61.50.00 ,,Ordine Publica si Sigurantd Nationald” au fost alocate credite bugetare, dupa cum
urmeaza:

CATEGORIA DE Buget Credite deschise Plati efectuate Procent de
CHELTUIALA aprobat la 31.12.2020 la 31.12.2020 realizare
la nivelul %
anului 2020
ORDINE PUBLICA 2.572.000 2.557.000 2.521.519 99%
SI SIGURANTA
NATIONALA
CHELTUIELI 2.572.000 2.557.000 2.521.519 99%
CURENTE
CHELTUIELI DE 2.443.000 2.433.000 2.402.369 99%
PERSONAL
BUNURI SI 129.000 124.000 119.150 96%
SERVICII

Dupa cum se poate observa, institutia a utilizat creditele bugetare deschise In procent de 99% la capitolul 51.01.03
Autoritati Publice si Actiuni Externe”, in procent de 99 % la capitolul 61.50.00 ,,Ordine Publica si Sigurantd Nationala”
Cheltuielile au fost efectuate respectand destinatia pe fiecare categorie de cheltuiala si nu au fost Inregistrate depasiri
fata de prevederile bugetare.
Toate operatiunile au parcurs fazele procedurale respective: angajare, lichidare, ordonantare, plata.

Implementarea bugetului s-a facut cu incadrarea in alocatiile bugetare trimestriale i anuale, astfel:

e gestionarea bugetului aprobat al institutiei s-a facut cu detalierea cheltuielilor pe structura clasificatiei
indicatorilor privind finantele publice: capitol, titlu de cheltuieli, subcapitol, articol, alineat;

e gestionarea rectificarilor bugetului s-a facut in conditii similare cu gestionarea bugetului aprobat;

e gestionarea deschiderilor de credite bugetare s-a facut prin evidenta sumelor primite la nivel de articol si alineat
bugetar;
e s-arespectat nivelul alocatiilor bugetare pe capitole, articole si aliniate bugetare.
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Obiectivul specific Compartimentului Financiar Contabilitate pentru anul 2020 rezida din actele normative in
materie, instructiunile si precizarile ordonatorului principal de credite si are ca scop final gestionarea si utilizarea
eficienta a resurselor financiare ale institutiei.

Pentru realizarea acestui obiectiv general, activitatea financiar-contabild si-a asumat urmadtoarele obiective
operationale:

- Sustinerea financiard si materiala pentru realizarea obiectivelor specifice ale tuturor structurilor organizatorice ale
institutiei;

- Plata corecta si la timp a angajamentelor asumate;

- Reflectarea, prin documentele de sinteza, a unei imagini fidele, clare §i complete a patrimoniului;

- Imbunatatirea organizatorica si functionald a Compartimentului Financiar Contabilitate, in conformitate cu legislatia
in vigoare aplicabila si principiile de management instituite de conducerea institutiei;

- Imbunatatirea cadrului metodologic si procedural al compartimentului;

- Imbunatitirea procesului de perfectionare profesionald a personalului.

Actiunile intreprinse pentru realizarea obiectivelor planificate:

Compartimentul Financiar Contabilitate si-a exercitat atributiile de contabilitate financiara cat si contabilitate de
gestiune in conformitate cu prevederile legale, respectandu-se principiile unei bune gestiuni financiare, in special ale
economiei si eficientei cheltuielilor.

Pentru o mai corectd si exactd reflectare a operatiunilor economico - financiare s-au respectat principiile
contabilitatii de drepturi si obligatii, si anume, inregistrarea Tn momentul credrii, transformarii sau disparitiei unei valori
economice, a unei creante sau obligatii.

Eficienta utilizarii fondurilor publice alocate de Ministerul Afacerilor Interne, Institutiei Prefectului — Judetul
Gorj, ordonator tertiar de credite, a fost asigurata prin:

Urmarirea executiei bugetare, a rezultatelor acesteia si efectuarea platilor in conditii de economicitate si eficienta
- zilnic s-au evidentiat in contabilitate platile, incasarile efectuate;
- s-a urmarit incadrarea cheltuielilor in alocatiile bugetare si a platilor in valoarea creditelor bugetare deschise;
- s-a respectat incadrarea cheltuielilor si platilor pe capitole, articole si alienate
bugetare;
- s-au analizat in permanenta rezultatele executiei bugetare si s-au luat masuri de eficientizare a acestora;
- lunar s-au Intocmit situatii privind creditele bugetare deschise, platile efectuate.
Pe baza acestor situatii, s-au intocmit lunar ,,Executia bugetara, Monitorizarea cheltuielilor de personal ,,defalcata
pe bugete de cheltuieli, categorii de personal, urmand a fi raportate ordonatorului principal de credite.

Evidentierea operatiunilor financiar contabile in contabilitatea financiard si de gestiune
au fost intocmite documente justificative in conformitate cu Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor

ulterioare;

toate operatiunile patrimoniale efectuate in baza documentelor justificative au fost inregistrate in contabilitate prin
respectarea prevederilor legale in vigoare, a procedurilor de lucru - inregistrarea tuturor operatiunilor contabile in
programul de contabilitate (situatii conturi, note contabile, balante de verificare, registrul jurnal, analiza soldurilor
tuturor conturilor contabile, balante analitice pe fiecare gestiune in parte, valorificare inventar etc.);

Intocmirea registrelor obligatorii, a balantei de verificare i a situatiilor financiare

lunar, s-au intocmit registrele contabile obligatorii, balantele de verificare;

s-a analizat componenta soldurilor fiecarui cont si s-a verificat respectarea corelatiilor din balanta de verificare;

s-au intocmit Situatiile financiare trimestriale, anuale urmarindu-se reflectarea situatiei reale si exacte a patrimoniului
institutiei. Situatiile financiare trimestriale si anuale au fost intocmite la termenele stabilite de ordonatorul principal
de credite, neinregistrandu-se observatii cu privire la corelatiile efectuate pe baza de bilant.

Angajarea si ordonantarea la plati a cheltuielilor
- gestionarea angajamentelor legale s-a facut in conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002
pentru aprobarea Normelor Metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
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angajarea cheltuielilor si efectuarea platilor au avut la bazd documente justificative vizate pentru control financiar
preventiv propriu si aprobate de ordonatorul de credite;

s-a realizat angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiei, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor legale si bugetare;

s-au Intocmit formularele specifice angajarii si ordonantarii la plata cu respectarea prevederilor legale in vigoare si a
creditelor bugetare alocate.

Au fost intocmite 1374 ordonantari de plata si 378 propuneri de angajare a unei cheltuieli.

Angajamentelor asumate le-au fost rezervate in totalitate credite bugetare, la finalul anului 2020, institutia

neinregistrand plati restante.

Calculul si evidentierea corectd a obligatiilor de natura salariali

lunar, s-au calculat obligatiile de natura salariala si s-au evidentiat in formularele specifice; Drepturile de personal
au fost angajate pe baza statelor de platd lunare iar modificarile ulterioare in ce priveste drepturile salariale ca
urmare a promovdarilor, noi incadrari, au fost efectuate prin angajamente legale individuale. Drepturile de personal
angajate pe total an au fost achitate integral;

intocmirea documentelor pentru acordarea drepturilor salariale (state plata, indemnizatii concedii de odihnd sau
medicale, alte drepturi salariale, declaratii de salarii, raportari statistice) si operarea in programul de salarii al DGF
SAL;

s-au intocmit raportarile cheltuielilor de personal, raportarile statistice, declaratia 112, declaratia 100.

Gestionarea valorilor banesti si intocmirea documentelor specifice

s-au gestionat valorile banesti cu respectarea prevederilor legale 1n vigoare;

efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plati in numerar pe baza documentelor legal intocmite si aprobate de
persoanele autorizate;

s-au intocmit documentele de incasare/platd pentru fiecare operatiune si registrul de casa zilnic;

incasdrile prin casieria institutiei au provenit din ridicdri de numerar din conturile de disponibil deschise la
trezorerie, din incasiri de la Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a
Vehiculelor, de la personalul institutiei si din incasari de la persoane fizice sau juridice din afara unitatii.

Exercitarea controlului financiar preventiv propriu
In anul 2020, s-a efectuat controlul financiar preventiv propriu, verificindu-se cu atentie legalitatea si eficacitatea

operatiunii, realitatea sumei §i incadrarea in bugetul alocat, s-a intocmit Registrul operatiunilor supuse CFPP, fara a se
inregistra operatiuni cu refuz de viza.

Determinarea valorii creantelor fata de institutiile care isi desfasoara activitatea in Palatul Administrativ, in

functie de nivelul cotei individuale de utilitati

lunar, s-a determinat valoarea creantelor de incasat de la debitori in functie de facturile de utilitati si cota parte
stabilita prin contract de comodat cu acestia;

s-au emis facturi catre institutiile care isi desfagoara activitatea in Palatul Administrativ;

s-a urmdrit incasarea permanenta a creantelor.

Inventarierea patrimoniului
Inventarierea patrimoniului s-a efectuat in baza Ordinului Prefectului nr.464/30.10.2020 in conformitate cu OMF.

nr. 2861/2009, prin care s-a stabilit perioada de desfiasurare a acestei operatiuni, elementele patrimoniale supuse
inventarierii precum §i comisia de inventariere.

Au fost inventariate toate gestiunile de valori materiale, respectiv gestiunile de materiale obiecte de inventar in

magazie si in folosinta, mijloace fixe.

1o oy

contabild, dupa efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plagi.

Au fost inventariate, de asemenea, creantele si obligatiile institutiei fata de terti.
Mijloacele fixe si toate bunurile de natura obiectelor de inventar au fost identificate pe locuri de folosinta. Nu au

fost constatate diferente Intre soldul faptic si cel scriptic din evidentele contabile.
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Angajarea si utilizarea creditelor bugetare s-a ficut cu respectarea principiilor unei bune gestiuni
financiare, ale unui management financiar riguros.

Respectandu-se aceste principii, activitatea curenta s-a desfagurat astfel:

1. au fost intocmite 2.333 ordine de plata, 242 dispozitii de plata, 569 dispozitii de incasare, 619 foi de varsamant,
numai dupa ce aceste documente au fost supuse vizei de control financiar preventiv propriu. Ordinele de plata si
dispozitiile de platd au fost intocmite pentru achitarea drepturilor de personal, a facturilor, reprezentand
aprovizionari de materiale i prestari de servicii, respectiv efectuarea platilor pentru desfasurarea alegerilor
locale din anul 2020 si alegerile pentru Senat si Camera Deputatilor din anul 2020, iar dispozitiile de incasare in
special pentru incasarea taxelor reprezentand contravaloarea placilor si tarif operatiuni inmatriculare si, respectiv,
incasare cota parte utilitati;

2. avand in vedere punerea in aplicare a Ordonantei de Urgentd nr.41/2016, prin conturile de disponibil ale
institutiei au fost incasate taxe de pasaport, tarife aferente confectionarii si valorificarii placutelor cu numere de
inmatriculare permanente, de probd, temporare §i provizorii, de atribuire a unui numar de Inmatriculare
preferential precum si contravaloarea certificatelor de inmatriculare, a autorizatiilor provizorii si a permiselor de
conducere. Ulterior acestea au fost impartite pe categorii de taxe si virate beneficiarilor in termenul prevazut de
lege. De asemenea, s-au intocmit ordine de plata pentru virarea sumelor incasate in cursul anului reprezentand
contravaloarea taxelor conform O.U.G. nr.41/2016, catre Imprimeria Nationald, RAPPS si DRPCIV;

3. [Institutia Prefectului — Judetul Gorj a incasat si a depus la Trezoreria municipiului Tg-Jiu pe baza foilor de
varsamant, sumele 1incasate in cursul anului, reprezentind contravaloarea placilor de inmatriculare si tarif
operatiuni inmatriculare.

4. toate facturile pentru care s-au intocmit documente de platd au purtat semndtura si sigiliul persoanelor
responsabile, respectiv ,,Certificat in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii”, ,,Bun de plata”.

5. au fost Intocmite si achitate corect si la timp toate drepturile banesti si obligatiile aferente, In baza actelor
normative in vigoare si a statelor de functii aprobate de conducatorul institutiei;

6. In sarcina Institutiei Prefectului — Judetul Gorj a fost stabilitd, prin hotarari judecitoresti definitive, plata unor
sume de bani pentru litigii avand ca obiect reconstituirea dreptului de proprietate in valoare de lei 21.553,75 lei.

7. In anul 2020 au fost intreprinse o serie de masuri noi in contextul rispandirii coronavirusului SARS COV 2,
astfel au fost achizitionate materiale de protectie sanitara pentru capitolul 51.01.03 ,,Autoritati Publice si Actiuni
Externe” in suma de 20.873,76 lei, iar pentru capitolul 61.50.00 ,,Ordine Publica si Siguranta Nationald” in suma
de 18.913,24 lei;

8. 1In anul 2020 au avut loc doui procese electorale respectiv Alegerile locale din 27 septembrie 2020 si Alegerile
pentru Senatul Romaniei si Camera Deputatilor din data de 6 decembrie 2020. in cadrul acestei actiuni au fost
respectate prevederile privind programul calendaristic precum si celelalte acte normative si precizari ale B.E.C;

9. la sfarsitul fiecarei luni au fost intocmite notele contabile pentru ,,Casd”, “Banca”, , ,Materiale”, “Garantii”,
“Salarii” si in baza lor a fost intocmita balanta de verificare;

10. lunar au fost transmise ordonatorului principal de credite informatii privind monitorizarea cheltuielilor de
personal si executia bugetara.

In cursul anului 2020 toate platile s-au derulat prin sistemul FOREXEBUG, in acest sens au fost efectuate
urmatoarele activitati:
Astfel se Inregistreaza si se urmareste permanent:
- Bugetul alocat institutiei si se actualizeaza la fiecare virare de credite;
- Bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei publice se sincronizeaza cu informatiile aflate 1n sistemul
FOREXEBUG;
- Rezervirile de credite de angajament sunt verificate automat in vederea incadrarii in bugetul disponibil;
- Controlul angajamentelor in functie de bugetul disponibil §i verificarea automatd a incadrarii rezervarii de
angajament in bugetul disponibil;
- Monitorizarea plati efectuate (in trezorerii) la nivel de angajament rezervat

S-au depus in Sistemul National de Raportare Forexebug formularele privind situatiile financiare lunare,
trimestriale si anuale.

Structura Biroului Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice, privitd din punct de vedere al

subordonarii ierarhice, a fost adecvatd necesitatilor stabilite prin art. 10 din Legea contabilitatii nr. 82/1991, in prezent
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structura financiar contabild fiind subordonata Serviciului Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostila, Financiar
Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice i, respectiv, Prefectului.

Perfectionarea profesionald a personalului a fost asigurata prin autoinstruire, prin studierea legislatiei in vigoare si
a literaturii de specialitate, prin schimbul permanent de date i informatii cu structura de audit public intern.

Principalele progrese inregistrate in anul 2020 se referd la:

- asigurarea transparentei in procesul executiei bugetare;
- asigurarea managementului Biroului Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice bazat pe obiective.
Eficienta utilizarii fondurilor publice a fost asiguratd printr-o mai bund gestionare si utilizare a fondurilor alocate prin
buget, institutia Incheind anul financiar 2020 fara datorii la furnizori.
4. Activitatea de achizitii publice

In anul 2020, obiectivul general al Compartimentului Achizitii Publice si Administrativ a avut ca scop sporirea
utilizarii eficiente si eficace a resurselor financiare si materiale ale institutiei, potrivit competentelor legale ce 1i revin si In
limita bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2020 aprobat institutiei noastre.
In cadrul Compartimentului Achizitii Publice si Administrativ activitatea s-a desfasurat in conformitate cu prevederile
Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale H.G. nr.395/2016 din 2 iunie
2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Au fost atinse obiectivele si s-au indeplinit atributiile ce-i revin prin Regulamentul de organizare si functionare al
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, dupa cum urmeaza:
Obiectivele principale au fost :
- aplicarea politicilor fiscale si bugetare si a normelor privind activitatea de achizitii publice in vederea asigurarii la timp a
nevoilor institutiei noastre cu resursele financiare aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2019 aprobat
institutiei noastre la capitolele:
51.01-Autoritati publice si actiuni externe si

61.01 -Ordine publica si siguranta nationala.
- aplicarea politicilor si procedurilor din domeniul managementului achizitiilor publice;
- asigurarea managementului resurselor materiale privind activitatea de achizitii, implementarea si respectarea normelor
pe aceasta linie.

Obiectivele specifice au avut in vedere gestionarea eficienta a activitatii de achizitii publice si administrativ:

1. Asigurarea continua, in limitelele creditelor bugetare deschise si aprobate, in conditiile concurentiale de
stabilire a preturilor, a bazei tehnico-materiale si financiare necesard desfasurarii normale a activitatii curente si de
investitii a institutiei.
derulat conform strategiei anuale de achizitii publice, elaboratd in scopul planificarii procesului de achizitii publice pe
parcursul anului bugetar 2020, astfel incat sa fie indeplinite obiectivele asumate de institutie din punct de vedere
organizatoric, financiar, legal si competitiv, si, respectiv, programului de achizitii publice aprobat pentru anul 2020, cu
respectarea prevederilor privind legalitatea si regularitatea specifice Institutiei Prefectului — Judetul Gorj;

3. S-a urmarit i monitorizat in permanentd respectarea clauzelor contractuale de achizitie publicd incheiate (durata,
grafic de furnizare/prestare, constatarea plusurilor sau minusurilor la receptie, cantitate, pret, termen de livrare/prestare).

4. Au fost implementate, in termenele stabilite, noile reglementari in domeniul achizitiilor publice elaborate de catre
ANAP.

5. Au fost elaborate, in termen legal, contractele de achizitie publica, acordurile cadru, contractele subsecvente,
actele aditionale la contractele de achizitie publica cu caracter de regularitate.

6. S-au elaborat notele justificative 1n toate situatiile in care procedura de atribuire propusa pentru a fi aplicatd a
fost alta decat licitatia deschisd sau cea restransa, cu aprobarea conducatorului institutiei si cu avizul compartimentului
juridic.

7. Urmarirea §i asigurarea respectarii prevederilor legale privind pastrarea confidentialitatii documentelor de
licitatie si a securitatii acestora.

8. Asigurarea constituirii §i pastrarii dosarului achizitiei.

9. Operarea de modificari sau completari ulterioare in programul anual al
achizitiilor, cand situatia o impune, cu aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului financiar contabil.

10. Utilizarea Sistemului Electronic de Achizitii publice, asigurdnd confidentialitatea datelor.

11. Urmarirea concordantei din punct de vedere al cantitatii, calitatii si valorii bunurilor/serviciilor facturate cu
cele cuprinse in prevederile contractuale sau comenzile emise dupa caz.

12. Au fost intocmite documentele constatatoare finale pentru toate contractele incheiate, conform prevederilor
H.G. nr.395/2016 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
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atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Pentru desfasurarea in bune conditii a activititii Institutiei Prefectului Judetului Gorj, in anul 2020 au fost
incheiate urmatoarele contracte:
La nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj au fost incheiate, in conformitate cu Acordurile cadru incheiate de
catre Ministerul Afacerilor Interne, contractele subsecvente pentru:
- telefonia fixa,
- telefonia mobila,
- certificatele de semnatura digitala,
- furnizare energie electrica,
- furnizare gaze naturale,
- hartie xerografica.

De asemenea, pentru asigurarea functionalitatii Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, au fost incheiate contracte de
prestari servicii prin achizitie directa, printre care amintim: furnizare gaze naturale, furnizare apa, servicii de mentenanta
asistenta soft, servicii postale si de curierat, servicii spalare a automobile, servicii de paza, servicii de curatenie, servicii
tipografice si servicii conexe, servicii de dezinfectie si dezinsectie, servicii actualizare acte normative, servicii asigurari de
raspundere civila, servicii de reparare si Intretinere a automobilelor, servicii de inspectie si testare tehnica (RSVTI si
revizie anuala centrala termica).

5. Asigurarea resurselor logistice, IT si comunicatii
Activitatea administrativa s-a axat pe urmatoarele activitati:

- asigurarea incheierii contractelor de comodat cu institutiile publice care 1si desfasoarda activitatea in Palatul
Administrativ privind cheltuielile care reprezintad cota parte din consumurile de utilitati. Astfel, la sfarsitul anului
2020 au fost intocmite si transmise pentru semnare toate contractele de comodat pentru toti detinatorii de spatii
din cadrul Palatului Administrativ;

- au fost gestionate bunurile materiale de natura mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si materialelor institutiei pe
locuri de folosinta sau depozitare;

- s-au intocmit documentele legale pentru receptia, transferul si eliberarea din gestiune a mijloacelor fixe, obiectelor
de inventar si a bunurilor materiale;

- s-a operat in fisele de magazie si in fisele formularelor cu regim special si s-a efectuat punctajul lunar cu
evidenta contabila;

- in masura bugetului alocat s-au asigurat conditiile pentru buna functionare a parcului auto si au fost respectate
prevederile O.M.A.L. nr. 599/2008 pentru aprobarea Normativului privind asigurarea tehnica de autovehicule a
structurilor M.A.L., intocmindu-se zilnic foile de parcurs, cu centralizarea consumului de combustibil pe fiecare
masind si predarea evidentei pentru inregistrare in evidentele contabile, urmarindu-se incadrarea consumului de
carburant in normativele aprobate;

- lunar s-a transmis MAI centralizatorul consumului de carburanti auto, conform O. MAI 599/2008, precum si
situatiile solicitate de minister prin adrese, radiograme privind parcul auto.

Referitor la asigurarea resurselor logistice, activitatea in acest domeniu s-a axat pe urmatoarele activitati:

- s-a actionat pe linia imbunatatirii conditiilor de munca a personalului prin reorganizarea spatiilor de lucru si
prin dotarea cu aparaturd corespunzitoare;

- achizitionarea de materiale si servicii s-a facut cu respectarea legislatiei in domeniu, asigurand pe langa
produse si servicii, transparenta si echidistanta fata de diversi furnizori;

- asigurarea si gestionarea materialelor consumabile procurate, fiind respectate prevederile legale in materie
(fiind intocmite receptii , fise de magazie, bonuri de consum);

- exploatarea si evidenta tehnicad operativa a autovehiculelor din dotarea unitatii, intocmirea reviziilor tehnice
si capitale (daca situatia o impune) ale mijloacelor din parcul auto, urmérirea bunei desfasurari a activitatii
de executare a lucrdrilor de intretinere si reparatii a mijloacelor auto din dotare, respectarea actelor
normative privind normarea parcului auto, consumul de carburanti si lubrefianti, folosirea rationald a
acestora gi mentinerea permanenta in stare de functionare;

- incheierea asigurarii obligatorii de raspundere civild a mijloacelor de transport auto din dotare si efectuarea
la termen a inspectiei tehnice periodice a acestora, conform prevederilor legale;

- s-a calculat consumul de carburant rezultat din foile de parcurs si s-a raportat trimestrial consumul de
carburant la Ministerul Afacerilor Interne;
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Misiunile ce revin logisticii vizeaza, in principal:
stabilirea conceptiei unitare de realizare a suportului logistic al actiunilor;
asigurarea i utilizarea eficienta a resurselor financiare;
asigurarea, improspatarea si completarea rezervelor materiale;
realizarea mentenantei specifice fiecarei categorii de mijloace si echipamente, inclusiv alimentarea cu carburanti-
lubrifianti;
e asigurarea logistica a structurilor Ministerului Afacerilor Interne ce nu dispun de structuri logistice proprii.
In ceea ce priveste consumul de carburanti, Institutia Prefectului s-a conformat prevederilor OMAI nr.599/2008.
In parcul auto al institutiei au intrat in anul 2020, prin transfer fara plata de la ordonatorul principal de credite, 4
autoturisme, astfel: 2 Dacia Duster pentru activitatea proprie si cate o Dacia Logan pentru fiecare serviciu public
comunitar.
Activitatea logisticd Tn anul 2020 s-a desfasurat cu respectarea documentatiei in domeniu, a precizarilor si
indrumarilor de la directiile de specialitate si in limita fondurilor alocate de catre ordonatorul principal de credite.

De asemenea, in anul 2020, structura cu competente in domeniul IT a Intreprins urméatoarele activitati:

e administrare sistem informatic al Institutiei Prefectului: administrare retea, echipamente IT, aplicatii software si
baze de date;

e activitdti de asistentd tehnicd in utilizarea aplicatiilor, analiza, testare, implementare si exploatare a aplicatiilor
informatice;

o (re)instalarea, configurarea, administrarea si securitatea echipamentelor IT precum si (re)instalarea programelor
informatice pe acestea;

¢ diseminarea informatiei pe cale electronica — asigurarea transmisiei-receptiei de date intre Institutia Prefectului,
Ministerul Afacerilor Interne si alte organisme (e-mail);

¢ administrarea accesului la Internet pentru personalul institutiei si furnizarea serviciilor de posta electronica;

e monitorizarea, devirusarea si implementarea politicilor de securitate;

e asigurarea, prin intermediul specialistilor Serviciului de Telecomunicatii Speciale, functionarea sistemului de
videoconderinta;

e organizarea, in sistem videoconferintd a sedintelor ce impuneau prezenta unui numar mare de participanti
(sesiuni de instruire primari si secretari generali, presedinti si loctiitori ai birourilor electorale ale sectiilor de
votare/circumscriptii, Colegiu prefectural, etc)

e intretinerea si actualizarea site-ului oficial al Institutiei Prefectului;

e asigurarea, la cererea personalului, cu aprobarea conducerii Institutiei Prefectului, programele informatice pentru
desfasurarea in conditii optime a activitatilor specifice privind constituirea, organizarea si gestionarea datelor si actiunilor;

e intretinerea aplicatiei si a bazelor de date a sistemului de management al a documentelor DocManager, precum
si a software-ului legislativ;

e prelucrarea §i transmiterea unor documente citre primdriile din judetul Gorj, servicii publice deconcentrate,
cetateni si alte entitdti cu care institutia relationeaza, folosind posta electronica sau serviciul fax.

e asigurarea functiondrii optime a serviciilor de comunicatii (acces Internet si posta electronica) la nivelul tuturor
compartimentelor din cadrul institutiei;

e efectuarea unor lucrdri de interventie pe echipamentele I.T. in vederea remedierii problemelor aparute si
asigurarii functiondrii acestora la parametri optimi;

e participarea la intocmirea diferitelor materiale si documente in format electronic;

e asigurarea conditiilor tehnice pentru desfasurarea sedintelor, intalnirilor, prezentdrilor organizate de catre
Institutia Prefectului.

Institutia Prefectului Judetul Gorj are achizitionate si utilizeaza solutii integrate hard si soft, astfel:

* LEGIS STUDIO - program de baze de date legislative,

* DOCMANAGER —un instrument modern de gestionare eficientd si unitara a comunicatiei si documentelor din
cadrul institutiei realizata pentru a raspunde cerintelor a doud categorii de utilizatori:

- externi (cetateni), care folosind Internet-ul obtin informatii furnizate de institutie,

- interni (functionari/angajatii) care prin intermediul Intranet-ului utilizeaza o serie de aplicatii interne (Back
Office) din aplicatie (registratura electronica, depozit de documente, audiente, etc).

Incepand cu anul 2012, la Institutia Prefectului Judetul Gorj a fost implementata aplicatia oferita de Serviciul de
Telecomunicatii Speciale numitd SMS-STS, ce permite transmiterea in cel mai scurt timp a unor mesaje pe telefonul
mobil. Aceasta aplicatie s-a dovedit a fi foarte eficientd, fiind utilizatd si Tn anul 2018, in procesul de comunicare cu
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reprezentantii autoritatilor locale. De asemenea, aplicatia a fost utilizatd pentru convocari ale membrilor diverselor comisii
si comitete instituite la nivelul judetului Gorj la sedintele de lucru, videoconferinte, etc. Biroul de presa foloseste aceasta
aplicatie pentru convocarea reprezentantilor mass-media locala la conferintele de presa.

In vederea asigurarii unui sistem de comunicatii de date (mesagerie electronica, aplicatii informatice,
videoconferintd) eficient, s-a apelat la serviciile oferite de Serviciul de Telecomunicatii Speciale, care asigura o viteza de
transfer de date mare si un 1nalt nivel de securitate si confidentialitate a informatiilor transmise.

Pentru atingerea obiectivelor propuse privind asigurarea unui sistem informatic sigur, securizat si disponibil,
precum si a unor comunicatii securizate si de calitate, Institutia Prefectului Judetul Gorj a adoptat solutii IT adecvate care
presupun: autentificarea utilizatorilor, autorizarea accesului la resurse, administrarea centralizatd a tuturor servere-lor si
aplicarea consistentd a unor politici de retea.

IV. REALIZARI iN DOMENIUL DE COMPETENTA

A. Cancelaria Prefectului

1. Agenda Prefectului
Agenda Prefectului a fost realizatd zilnic si postatd pe site-ul institutiei, pentru a fi usor accesibila cetatenilor.

Printre temele care au ocupat agenda in anul 2020 au fost:

- intalniri cu reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate privind teme de interes pentru judet;

- sedinte saptdmanale ale Centrului Judetean de Conducere si Coordonare a Interventiei Gorj privind gestionarea
situatiei pandemiei Covid19;

- intrevederi cu reprezentanti ai unitatilor administrativ — teritoriale din judet ;

- sedinte sdptamanale ale Comitetului Operational Consultativ;

- sedinte lunare ale Colegiului Prefectural, Comisiei de Dialog Social, Comitetului Consultativ Civic pentru
Problemele Persoanelor Varstnice, Comisiei judetene de fond funciar, Comitetul Judetean pentru Situatii de
Urgenta;

- participarea la diverse ceremoniale dedicate evenimentelor speciale din istoria patriei noastre: Ziua Imnului
National al Romaéniei, Ziua Drapelului National, Ziua Europei, Ziua Victoriei Revolutiei Roméne si a Libertatii,
Unirea Principatelor Romane, manifestarile dedicate zilei de 1 Decembrie, Ziua Armatei Roméne, Ziua Eroilor;

- intalniri cu reprezentanti ai Guvernului Romaniei, cu diverse personalitdti culturale, sociale, sportive si vizite ale
unor delegatii oficiale straine;

- deplaséri ale prefectului judetului in teritoriu;

- participarea la videoconferintele organizate de reprezentantii Guvernului Romaniei.

2. Comunicate de presa, alocutiuni
Activitatea Institutiei Prefectului — Judetul Gorj in anul 2020 a fost reflectata atdt in presa locala cét si in cea

regionald sau centrala, astfel incat cetatenii au fost informati, in mod transparent si impartial, in legaturd cu masurile luate
la nivelul judetului pentru prevenirea si gestionarea infectiei cu CORONAVIRUS, evenimentele si sedintele organizate in
institutie sau cu actiunile, masurile sau pozitiile luate In alte situatii.

In ceea ce priveste vizibilitatea institutionald de-a lungul anului au fost transmise citre mass-media peste 200 de
comunicate, informari i luari de pozitie fatd de situatii si evenimente care au solicitat reactie din partea Institutiei
Prefectului.

Prefectul a sustinut aproximativ 50 de declaratii de presd, atdt in cadrul conferintelor de presa cat si in cadrul
sedintelor si intalnirilor de lucru organizate. Au existat, totodatd, numeroase solicitari din partea jurnalistilor privind
prezentarea unei opinii a institugiei referitoare la evenimentele cu impact mediatic la care prefectul sau purtatorul de
cuvant al institutiei au raspuns punctual.

S-a realizat zilnic monitorizarea presei locale si centrale, informand 1n timp util prefectul in legatura cu continutul
articolelor care faceau referire la activitatea institutiei, a Guvernului Romaéniei sau in care erau relatate aspecte de interes
public. S-au realizat materiale in vederea participarii la emisiuni televizate pentru expunerea actiunilor si proiectelor
institutiei in vederea unei prompte informari a cetatenilor.

Alocutiuni

Pe parcursul anului 2020, prefectul judetului a adresat discursuri si mesaje in cadrul mai multor evenimente de
importanta nationala sau locala. Dintre cele mai importante se numara:

8 ianuarie — mesajul prefectului judetului Gorj cu ocazia evenimentului in care a avut loc evaluarea activitatii
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Lt.col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj pe anul 2019

15 ianuarie — mesajul prefectului judetului Gorj privind activitatea Inspectoratului de Jandarmi Judetean ,,Tudor
Vladimirescu” in anul 2019

16 ianuarie — mesajul prefectului judetului Gorj la bilantul activitétii Inspectoratului de Politie al judetului Gorj pe
anul 2019
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3 aprilie — mesajul prefectului la manifestarile dedicate ”Zilei Jandarmeriei Romane”

9 mai — alocutiune rostita in cadrul manifestarilor organizate cu ocazia Zilei Europei, Zilei Independentei de Stat
si Zilei Victoriei Coalitiei Natiunilor Unite in cel de-Al Doilea Razboi Mondial

6 iunie — mesajul prefectului cu ocazia Zilei Eroilor

26 iunie — alocutiune cu ocazia “’Zilei Drapelului National”

29 iulie - mesajul prefectului cu ocazia Zilei Imnului National al Roméaniei

13 septembrie — alocutiune rostitd in cadrul manifestarilor organizate cu ocazia “Zilei Pompierilor din Roménia”

25 octombrie — mesajul prefectului cu ocazia Zilei Armatei Romane

1 decembrie — alocutiune in cadrul manifestarilor organizate cu ocazia Zilei Nationale a Romaniei

22 decembrie — alocutiune in cadrul manifestarilor organizate cu ocazia Zilei Victoriei Revolutiei Romane si a
Libertatii

B. Corpul de Control al Prefectului

In anul 2020 la nivelul compartimentului Corpul de Control al Prefectului au fost inregistrate si solutionate un
numar de 42 petitii si sesizdri ce au avut ca obiective de verificare urmatoarele aspecte:

- Administrarea domeniului public si privat al unitatilor administrativ teritoriale, in conformitate cu cadru legal
aplicabil (O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ);

- Examinarea actelor administrative de stabilire a salariilor de baza si a celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare emise/adoptate de autoritdtile administratiei publice locale;

- Aspecte legate de salarizare, avansare n gradatie si in grad profesional, evaluarea performantelor profesionale
individuale ale angajatilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

- Verificarea actelor administrative prin care au fost stabilite impozitele si taxele locale, conform Legii nr.
227/2015, privind Codul fiscal;

- Aplicarea legilor fondului funciar la nivelul localitatilor din judet si incélcari ale legislatiei In domeniu cu ocazia
eliberarii actelor de proprietate;

- Aspecte privind abateri de la legalitate si regularitate in activitatea autoritatilor executive, conform legii
finantelor nr. 273/2006 actualizata;

- Stari de incompatibilitate si conflicte de interese pentru alesii locali, reglementate de Legea 161/2003 / Codul
administrativ;

- Efectuarea unor verificari specifice cu privire la contractele de achizitie aferenta obiectivelor de investitii publice
pentru anii 2019-2020.

Petitiile si sesizarile au fost solutionate, in majoritatea cazurilor cu deplasdri in teren, prin actiuni de
documentare la sediul institutiilor/ autoritatilor publice locale verificate si la sediul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj,
iar raspunsurile au fost transmise in termenul legal, conform O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor.

In anul 2020 Corpul de Control a efectuat 15 controale (7 efectuate in comisii mixte cu functionari din cadrul
altor structuri functionale ale Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si 8 de personalul din cadrul compartimentului Corpul
de Control al Prefectului) finalizate prin note/rapoarte de control, propunerile/recomandarile aprobate de prefectul
judetului Gorj fiind inaintate institutiilor competente pentru implementarea masurilor dispuse si/sau continuarea
cercetarilor ce se impuneau, astfel: D.G.F.P. Craiova — Inspectia Economico - Financiarad (2), Administratia Judeteana a
finantelor Publice Gorj (1), Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor (1), Ministerul Sanatatii (1), Administratia Nationala
Apele Romane (1), Serviciului juridic al Institutiei Prefectului - Judetul Gorj (3), Serviciul Afaceri Europene, Situatii de
Urgenta, Dezvoltare Economica si Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate (5), Serviciilor publice deconcentrate
cu atributii de inspectie (3); institutiilor / autoritétilor publice controlate (8).

Actiunile de control la unitatile administrativ teritoriale din judetul Gorj si la serviciile publice deconcentrate, au
avut ca obiective specifice urmatoarele:

- Evaluarea modului de respectare de catre autoritatile deliberative si executive ale administratiei publice locale, a
prevederilor legale referitoare la stabilirea, constatarea, controlul, urmarirea si Incasarea impozitelor si taxelor locale;

- Evaluarea conformitatii cu cadrul legal aplicabil, a actelor administrative emise/adoptate de autoritatea
executiva/deliberativa si a modului de respectare a dispozitiilor legale referitoare la comunicarea actelor administrative
pentru exercitarea controlului de legalitate, , potrivit prevederilor art. 249, alin.1, pct.4 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Evaluarea conformitatii cu cadrul legal aplicabil a modului de exercitare de catre primar a atributiilor specifice,
in calitate de reprezentant al statului;
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- Evaluarea conformitatii cu cadrul legal aplicabil a activitatilor specifice pe linie de stare civila, autorizarea
executarii lucrarilor de constructii, protectie civila si situatii de urgenta, solutionarea petitiilor, gospodarirea localitatii si
regimul deseurilor.

- Evaluarea modului de realizare de catre autoritatea publica teritoriala de protectie a mediului, a atributiilor
reglementate la art.10 din Legea nr.104/2011, privind calitatea aerului si a modul de realizare de catre autoritatea cu
atributii de inspectie si control in domeniul protectiei mediului, precum si modul de reglementare si control al depozitului
de deseuri din cadrul Municipiului Tg Jiu;

- Evaluarea implementarii masurilor stabilite prin lege, care se aplica pe durata starii de alertd pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, la nivelul judetului Gorj, realizate prin intermediul autoritatilor executive
ale administratiei publice locale in calitate de reprezentanti ai statului si prin Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta,
ca parte componenta a managementului judetean al situatiilor de urgenta;

- Efectuarea unor analize cu privire la procedura de infiintare si autorizare a firmele de deratizare, dezinfectie si
dezinsectie precum si autoritatile si institutiile publice cu competente in efectuarea controlului, in scopul gestiunii
corespunzdtoare a acestor activitati, raportat la riscurile specifice pe care le pot genera in domeniul sdnatatii populatiei,
avand in vedere intensificarea activititilor DDD in contextul infectiei cu coronavirus COVID 19, la entitétile din
domeniul public si privat;

- Evaluarea modului de realizare a atributiilor generale, In scopul prestérii serviciului public de asistenta
medicald de urgenta si transport medical, in conditii de calitate si sigurantd, precum si cu privire la modul de aplicare a
politicilor, strategiilor, programelor si subprogramelor nationale de catre serviciile publice deconcentrate cu atributii in
domeniul sanatatii;

Pe baza verificarilor efectuate in anul 2020, prin raportare la constatirile retinute de Corpul de control al Prefectului,
s-a considerat necesar si util desfasurarea unor actiuni de indrumare la toate autorititile si institutiile publice din
judet, fiind Inregistrate in acest sens urmatoarele actiuni:

1. Adresa nr. 15371/03.11.2020 cu privire la aplicarea cadrului legal aplicabil valorificarii proceselor verbale de
constatare a contraventiilor in domeniu silvic ( executarea amenzii contraventionale);

2. Adresa nr. 17299/04.12.2020 prin care a fost identificatd si tratatdi problematica punerii in executare a
titlurilor executorii ( Hotarari Judeciitoresti ) detinute de respectivele institutii publice, avand ca obiect, creante
bugetare rezultate din raporturi juridice contractuale sau din alte raporturi juridice de drept civil (asimilate), care se cuvin
bugetului de stat, sau dupa caz, bugetului local, si care nu au fost transmise pentru executare la organul de executare

din cadrul ANAF, sau, dupa caz, l1a organul de executare competent, din cadrul administratiei publice locale.

3. Adresa nr. 7773/10.06.2020 privind riscurile la sandtatea populatiei, generate de desfasurarea activitatilor de
dezinsectie, dezinfectie si deratizare (DDD), de citre unititi de profil, in contextul intensificarii acestora la nivelul
unitatilor administrativ teritoriale pentru gestiunea corespunzitoare a infectiei cu Covid 19, prin prezenta va
informdm/indrumam cu privire la documentele de inregistrare/autorizare/avizare/certificare /licentiere pe care trebuie sa
le detind aceasta categorie de unitdti, precum si cu privire la obligatiile ce revin administratiei publice locale pe linie de
organizare a serviciului public DDD, de autorizare a functionarii unitdtilor DDD la nivelul unitatilor administrativ
teritoriale si de exercitare a controlului cu privire la prestarea acestor servicii, cu respectarea conditiilor de
autorizare/avizare/certificare/inregistrare.

Sinteza principalelor deficiente constatate si a masurilor/recomandarilor formulate se prezinta astfel:
A. Constatari:

I. Institutia Prefectului - Serviciul Verificarea Legalitatii Actelor, Aplicarea Legilor cu Caracter Reparatoriu si
Contencios Administrativ ( Ordinul Prefectului nr. 83/31.01.2020); Raport nr. 4625/24.03.2020;

1. Algoritmul de calcul al sporului pentru conditii de munca este practicat diferit de catre autoritatile publice locale,
fara ca, structura de control legalitate sa se implice 1n clarificarea problematicii respective;

2. Controlul de legalitate al actelor administrative, de stabilire a majorarii indemnizatiei lunare a
viceprimarului/primarului, emise in temeiul art. 16, alin. 2 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificari si completari ulterioare, in cazul unitatilor administrativ teritoriale, care au in derulare
mai putin de 3 (trei) contracte cu finantare externd, nu s-a raportat la criteriul ,,numarul contractelor in derulare la data
emiterii actului administrativ”;
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3. Stabilirea de venituri salariale lunare mai mari decat indemnizatia viceprimarului, exclusiv majorarile pentru proiecte
de care beneficiazd viceprimarul potrivit art.16, alin. 2 din Legea nr.153/2017. Nu se respecta astfel, prevederile art. 11,
alin. 4 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

4. Stabilirea de venituri salariale lunare mai mari decat indemnizatia viceprimarului, exclusiv majorarile pentru proiecte
de care beneficiazd viceprimarul potrivit art.16, alin. 2 din Legea nr.153/2017. Nu se respecta astfel, prevederile art. 11,
alin. 4 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

5. A. Stabilirea majorarii salariale pentru personalul care face parte din echipa de proiect, prin stabilirea unui procent
de majorare valabil pe perioada de derulare a proiectului, fard a respecta prevederile art.4, alin.1 si 2 din H.G nr.
325/2018 pentru aprobarea Regulamentului - Cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara
organigramei si a criteriilor pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile;

B. Stabilirea majorarii salariale pentru personalul care face parte din doud sau mai multe echipe de proiect, prin
stabilirea unui procent de majorare valabil pe perioada de derulare a proiectului, fara a respecta prevederile art.4, alin.1 si
2 din H.G nr. 325/2018,;

C. Stabilirea prin hotarare a autoritatii deliberative a unui procent fix de majorare a indemnizatiei primarului si
viceprimarului cu 25% desi, conform bazei de date a institutiei prefectului la nivelul comunei nu sunt in derulare proiecte;

6. Calculul eronat al salariului de bazd pentru personalul contractual ce ocupd posturile de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav si neacordarea tuturor drepturilor reglementate de Legea nr.153/2017 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice;

7. Stabilirea prin hotarare de consiliu local de aprobare a salariilor de bazd a unor coeficienti de salarizare pentru
functii de bibliotecar, functii care apartin altor domenii de activitate decat administratie si care sunt reglementate din
punct de vedere al salarizarii de Cap.Il, pct.Il lit.b, Alte biblioteci functii de executie din Anexa 3 FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE ,,CULTURA®. S-a retinut ci, coeficientii de salarizare sunt mai mici
decat ei reglementati de lege, iar functia respectivd nu face parte din Nomenclatorul reglementat de art.11, alin.2 din
Legea 153/2017.

8. Nerespectarea prevederilor art.36, alin. 3 din O.U.G. nr. 114/2018, privind acordare a premiilor de excelenta;

9. A. Controlul de legalitate al actelor administrative adoptate de autoritatile deliberative in domeniul impozitelor si
taxelor locale, nu s-a raportat la criteriul indexarii impozitelor si taxelor locale, reglementat de prevederile art. 491 din
Codul Fiscal, aprobat prin Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal,

B. Aprobarea prin HCL cu caracter de generalitate a procentului de indexare fard a stabili sumele rezultate in urma
indexarii, iar In anumite cazuri neindexarea amenzilor contraventionale sau lipsuri in ce priveste indexarea.

C. Adoptarea de catre autoritatea executiva in anul 2019 a HCL de indexare/stabilire a impozitelor si taxelor locale ,
pentru anul 2019, care vin in conflict cu prevederile art.491, alin.3 din Legea nr. 277/2015 privind Codul fiscal, prin
care legiuitorul a instituit un termen de decadere;

D. Stabilirea de taxe si impozite locale Tn baza unor acte normative abrogate si/sau stabilirea de taxe si impozite locale
pe baza Codului fiscal, care nu se fac venit la bugetul local;

10. Facilitati fiscale;

A. Acordarea de catre autoritatea deliberativa de facilitati fiscale privind scutirile sau reducerile de majorari de intarziere
la persoane juridice fara parcurgerea procedurii administrative referitoare la ajutorul de stat ( lipsa avizului Consiliului
Concurentei).

B. Acordarea de scutiri de debite restante (impozit pe cladiri si taxa pe teren) si majorari de intarziere pentru impozitul
pe cladiri si taxa pe teren prin invocarea unor prevederi legale care se aplica impozitelor si taxelor locale in anul pentru
care au fost stabilite;

11. Aprobarea prin HCL a rectificarii bugetului local prin majorarea surselor de venit fard sustinere reald. Nu se
respectd astfel prevederile coroborate din Legea 273/2006 privind finantele publice locale, referitoare la rectificarea
bugetelor locale;

12. Caz singular de unitate administrativ teritoriald care adoptd si comunicd prefectului H.C.L. de respingere a
proiectelor de hotarare initiate de persoanele care au acest drept, respectiv unitatea administrativ teritoriald a Municipiului
Motru;

13. Stabilirea unor tarife neunitare pentru consumul de apd la persoane fizice si juridice, folosirea unor notiuni
nereglementate de cadrul legal aplicabil si lipsa avizului ANRSC, in cazul H.C.L. Aninoasa nr .7/06.03.2019 si nr.
10/28.03.2019;

14. Acte administrative aprobate de autoritatea deliberativa in domeniul burselor/premiilor stimulentelor ce trebuie
acordate elevilor si profesorilor din nvatamantul preuniversitar de stat fara respectarea prevederilor reglementate de
Ordinul nr.5576/2011;
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15. 1In ce priveste aprobarea de citre autoritatea deliberativi a unor regulamente care si stabileasca conditiile de
acordare a unor stimulente financiare pentru elevi si profesori, acestea intrd in competenta de aprobare a Consiliului
judetean in temeiul art.111, alin 5 si 5 indice 1 din Legea nr.1/2011 educatiei nationale,

16. in domeniul functiei publice si a functionarului public, emiterea dispozitiei de imputare in afara termenului de
decddere reglementat de art.85.din Legea 188/1999 privind statutul functionarului public, republicatd, cu modificari si
completari ulterioare, termen calculat de la data procesului-verbal de stabilire a intinderii prejudiciului inscris in
preambulul actului administrative;

17. Acte administrative adoptate de autoritatea deliberativd prin care se impun unor persoane fizice sau juridice
suportarea unor cheltuieli efectuate in interes public;

18 Acte administrative adoptate de autoritatea deliberativa prin care se aproba structuri de personal, bugete, situatii
financiare etc. si care nu se constituie ca ANEXA la HCL de aprobare.

19. Acte administrative adoptate de autoritatea deliberativa, de revocare a altor acte administrative, emise cu mult timp
in urma si in raport de care se apreciazd un nivel ridicat de risc ca acestea sd fi produs efecte juridice si ca autoritatea
emitentd nu mai era in drept sa hotarasca revocarea;

20. Acte administrative emise/adoptate de autoritatile administratiei publice locale care exced sfera de competenta;

21. Act administrativ emis de autoritate executiva (Dispozitia primarului orasului Tismana nr. 252/14.08.2019 ), prin
inscrierea in preambul a Sentintei civile nr. 594/2019 pronuntatd de Tribunalul Gorj in dosarul nr. 838/95/2019, care
produce efecte doar in ce priveste Dispozitia nr.78/01.03.2019 emisa de Primarul orasului Tismana reprezentand
majorarea salariala pentru desfasurarea de activitati in echipa de proiect.

22. Acte administrative HCL care fac trimitere la anexe iar in fapt aceste anexe nu se regasesc si acte administrative din
care nu se intelege ceea ce s-a reglementat.

II. Autorizarea functionirii unititilor de deratizare, dezinfectie si deratizare (DDD);( Sedinta de lucru a
prefectului judetului Gorj din data de 18.05.2020); Raport nr. 6631/21.05.2020;

A. Cu privire la autorizarea functiondrii unitatilor specializate pentru servicii DDD;
1. In conformitate cu prevederile Anexelor nr.1,2, 3, din Ordinul nr.16/2010 al ANSVSA, unititile care presteazi
servicii DDD se supun controlului/ autorizarii/inregistrarii sanitar — veterinare la DSVSA judeteand sau a municipiului
Bucuresti.
2. Activitatile economice DDD desfasurate in cadrul unei unitati de profil pentru care existd obligatia Inregistrarii la
Registrul Comertului, se autorizeazd din punct de vedere sanitar in baza declaratiei-tip, pe proprie raspundere, cu exceptia
catorva activitati, pentru care antreprenorul are obligatia sd solicite suplimentar, autorizarea sanitard de functionare,
eliberatd in baza referatului de evaluare, conform prevederilor Ordinului nr.1030/2009, cu modificarile si completarile
ulterioare, unitatile DDD nefacand parte din categoria celor mentionate de aceasta norma juridica.
3. Pentru unititile DDD este necesard Autorizatie de mediu emisd de AGENTIILE TERITORIALE PENTRU
PROTECTIA MEDIULUI pentru depozitarea si transportul substantelor chimice si pentru servicii de dezinsectie,
dezinfectie si deratizare, tratamente fitosanitare, in temeiul art.3 ORDINUL MMDD nr. 1.798/2007 pentru aprobarea
Procedurii de emitere a autorizatiei de mediu, intrucét activitatea se considera ca are impact semnificativ asupra mediului
si sunt incidente prevederile art.5 din Legea nr. 359/2004.
4. In cazul in care se efectueazi operatiunii DDD in domeniul plantelor unitatea DDD trebuie si detina autorizatii de
utilizare a produselor de protectie a plantelor clasificate ca foarte toxice (T+) si toxice (T) si autorizatii de prestari de
servicii cu produse de protectie a plantelor, emise de Ministerul Agriculturii, prin unitatile fitosanitare, in temeiul art.15 din
O.G. nr. O.G. nr. 4/1995 privind fabricarea, comercializarea si utilizarea produselor de uz fitosanitar pentru combaterea
bolilor, daunatorilor si buruienilor in agricultura si silvicultura cu modificarile si completarile ulterioare;
B. Cu privire la formele de control public ce pot fi exercitate si momentul la care acestea se pot realiza;

1. Controalele cu privire la respectarea prevederilor Legii nr. 12/1990 privind protejarea populatiei impotriva unor
activitati de productie, comert sau prestari de servicii ilicite, republicatd, dupd caz, sunt exercitate, dupa caz de
urmatoarele institutii:
- inspectorii Autoritatii Nationale pentru Protectia Consumatorilor;
- functionarii din aparatul de specialitate al primarului;
- organele Directiei generale antifrauda fiscala;
- organele controlului financiar si de personalul Politiei Romane, Jandarmeriei Romane si Politiei de Frontiera Romane.
2. La nivel national 1n luna noiembrie 2019 s-a semnat Protocolul de colaborare dintre M.A.I, ANSVSA si M.S.
privind desfasurarea actiunilor de control al prestatorilor de servicii pentru deratizare, dezinfectie si dezinsectie si al
distribuitorilor de produse utilizate pentru realizarea acestor operatiuni, prin care s-a creat cadru specific de exercitare a
controalelelor comune la unitatile DDD de catre inspectorii sanitari din cadrul Directiilor de Sanatate Publica Judetene si
a Municipiuui Bucuresti (DSP) impreuna cu inspectori ai directiilor sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor
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judetene, respectiv a Municipiului Bucuresti (DSVSA) si cu personal al Politiei Roméne au efectuat controale, conform
competentelor stabilite de prevederile legale 1n vigoare si a Protocolului de colaborare incheiat intre MS-MAI-ANSVSA.

3. La nivelul Judetului Gorj prin Hotararea Colegiului Prefectural nr.4/19 decembrie 2019 s-a creat cadrul organizatoric
pentru exercitarea In comisii mixte a unor actiuni de verificare avand ca domeniu Gestiunea substantelor periculoase .
4. Controlul exercitat de entitatile publice la momentul atribuirii contractelor/comenzilor de achizitii pentru servicii DDD,
cu privire la desfasurarea de catre unitatea de profil a unei activitati autorizate, in conformitate cu legea, respectiv:
-certificatul constatator eliberat de registrul comertului pentru activitati DDD;
- autorizatie sanitar veterinara;
-notificare emisa de DSP cu privire la indeplinirea conditiilor de de sdndtate public;
-autorizatie de mediu;
si, dupa caz, - autorizatii de utilizare a produselor de protectie a plantelor clasificate ca foarte toxice (T+) si toxice (T) si
autorizatii de prestari de servicii cu produse de protectie a plantelor.
5. Control ce poate fi exercitat de prefect, prin reprezentanti desemnati din cadrul institutiei prefectului, pentru verificarea
indeplinirii de catre autoritatile publice locale si institutiile publice din judet o obligatiilor ce le revin in contextul gestiunii
corespunzatoare a infectiei cu COVID 19, respectiv incheierea de contracte/comenzi de achizitii cu unitati specializate
DDD;

III. Autorizarea functionarii unititilor de deratizare, dezinfectie si deratizare (DDD); Raport nr. 7258/29.05.2020;

1. Péana la data efectuarii controlului, doar un numér de 18 unitati DDD dintr-un total de 26 aflate in baza de

date a DSVSA Gorj, unitéti care au sediul 1n judetul Gorj, indeplinesc conditia legald de certificare a conformitatii cu
normele de igiend si de sanatate publica si implicit de prestare a serviciilor DDD;

2. Din baza de date disponibila pe site-ul A.N.R.S.C. ce contine evidenta licentelor valabile la data de 05.05.2020
in domeniul serviciilor comunitare de utilititi publice, rezultd cd nici un operator din judetul Gorj nu este licentiat
A.N.R.S.C. pentru realizarea serviciului de dezinsectie, dezinfectie si deratizare ;

In aceeasi bazi de date, la nivelul tarii 25 de operatori au fost licentiati de A.N.R.S.C. pentru realizarea serviciului de
dezinsectie, dezinfectie si deratizare;

3. Din Raportul public anual de activitate al DSP Gorj, publicat pe pagina de internet la adresa nr. http://dsp-
gorj.centruldecalcul.ro/wp-content/uploads/2020/02/RAPORT-DE-ACTIVITATE-2019-DSP-GORJ-2.pdf si din
informatiile comunicate ca raspuns la adresa nr. 6764/22.05.2020, reiese ca in baza Protocolului de colaborare MS nr.
VSC 942 / 20.11.2019 , MAI nr. 25600/20.11.2019 , ANSVSA nr. 12880/21.11.2019 la nivelul judetului Gorj in luna
decembrie 2019 au fost planificate si exercitate controale la toate unitatile de profil aflate in baza de date a DSVSA Gorj.

4. Pentru desfasurarea activittilor specifice DDD pe raza unei unitatilor administrativ teritoriale ( indiferent de
beneficiar persoana fizicd sau juridica de drept public sau privat, unitatile de profil pot desfasura respectivele activitati
doar 1n una din urmatoarele situatii:

a. Fie ca operator delegat de unitatile administrativ teritoriale, ca operator al serviciului public de salubrizare —

componenta DDD, selectat pe baza procedurilor de achizitie reglementate de lege, cu conditia obtinerii Licentei
de functionare eliberatd de ANRSC(109, alin 2 din Ordinul ANRSC 82/2015) —(anexa 1 din raport);

b. Fie ca unitate de profil DDD, doar pentru obiectivele necuprinse in Programul unitar de actiune aprobat de
administratia locald, cu conditia autorizarii prealabile de citre administratia locald pe baza unor reglementari
proprii ( art. 109, alin 4 din Ordinul ANRSC 82/2015) — Model de buna practica AUTORIZATIA pentru
prestarea serviciilor DDD pe teritoriul Municipiului Bucuresti emisd de Primaria Generala a Municipiului
Bucuresti (anexa 2 din raport);

5. Raportat la informatiile comunicate de DSP Gorj cu privire la unitatile de profil la care s-a certificat conformitatea cu
normele de igiend si sandtate publicd, a informatiile aparute in maz media locala , cu privire la unitati de profil care au
prestat efectiv aceste activitati fara certificarea conformitatii , se poate aprecia ca la nivelul judetului exista un nivel de
risc ca activitatile specifice DDD sa se fi desfasurat efectiv, atdt in domeniu public cat si Tn domeniu privat, de unitati
DDD care nu au parcurs procedura administrativd de certificare reglementatd de cadrul legal (un numar de 8 unitati prin
raportare la baza de date a DSVSA si posibil alte unititi de profil care nu au sediul social in judetul Gorj), ceea ce
genereaza/poate genera prestarea unor servicii ce intrd in sfera ilicitului si care sunt sanctionate de prevederile Legii
12/19990 inclusiv cu masura confiscarii veniturilor ( prevederile art.1 lit. a coroborat cu prevederile art. 3 din Legea
12/1990).

IV. UAT. Stanesti, judetul Gorj; ( petitia nr. 8431/22.06.2020); Raport nr.9770/16.07.2020;
1. Cu privire la stabilirea si recuperarea prejudiciului in speta analizatd, Corpul de control al prefectului, nu are
competenta de a analiza actul de control incheiat de echipa de inspectie din cadrul ANAF - Directiei Generale Regionale
a Finantelor Publice Craiova - Activitatea de Inspectie Fiscald - Serviciul de inspectie economico-financiara, intocmit in
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baza art.3 si 4 din Hotararea Guvernului nr. 1257/2012 privind organizarea inspectiilor si stabilirea atributiilor generale in
efectuarea acestora, procedura de contestare fiind reglementatd de prevederile art.22. alin.8 din O.G. nr. 119/1999 privind
controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicata.

2. Referitor la Dispozitia primarului nr. 70/17.06.2020 privind recuperarea unor drepturi salariale acordate
necuvenit doamnei S.M., s-a retinut cd, actul 1n sine reprezinta in fapt o decizie de imputare care, nu are temei legal, in
Legea nr.53/2003 - Codul muncii nefiind reglementatd o astfel de imputare pentru personalul contractual angajat in
institutiile publice.

3. Dispozitia de imputare pentru personalul contractul nu reprezintd un act administrativ in sensul Legii nr.
554/2004 privind contenciosul administrativ si excede sferei privind tutela administrativd exercitatd de catre prefect
potrivit Deciziei Inaltei Curti de Casatie si Justitie nr. 11/2015, petenta avand posibilitate/dreptul de a actiona la instantele
de judecata competente.

V. Prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID -19 la nivelul judetului Gorj; (Ordinul Prefectului
nr. 269/25.08.2020); Raport nr. 12548/09.09.2020;

1. Urmare activitatilor specifice de supraveghere prin intermediului instrumentului LISTA de VERIFICARE se poate
furniza o asigurare partiald cu privire la aplicarea masurilor de prevenire in infectia cu COVID 19 de catre institutiile si
autoritatile publice locale, in calitate de angajatori si prestatori de servicii publice.

2. In cazuri punctuale instrumentul administrativ prin care s-a realizat activitatea de supraveghere, respectiv LISTA de
VERIFICARE a avut si un efect corectiv, unele autoritati si institutii publice dispundnd si masuri pro active.

VI. Prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID -19 la nivelul judetului Gorj; (Ordinul Prefectului
nr. 269/25.08.2020); Raport nr. 13037/18.09.2020;

1. Urmare activitatilor specifice de documentare, prin intermediului instrumentului Situatia privind prestarea
serviciilor de dezinfectie/dezinsectie /deratizare , In contextul gestiunii pandemiei de Covid 19 — Anexa 2, se poate
furniza o asigurare redusd cu privire la aplicarea cadrului legal care reglementeaza activitatea de
dezinfectie/deratizare/dezinsectie, ca parte componentd a serviciului de salubrizare.

2. In cazuri punctuale instrumentul administrativ prin care s-a realizat activitatea de documentare, a avut si un efect
corectiv, unele autoritdti si institutii publice dispunand si masuri pro active.

VII. Prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID -19 la nivelul judetului Gorj; (Ordinul Prefectului
nr. 269/25.08.2020); Raport nr. 13219/22.09.2020;

1. Urmare activitatilor specifice de documentare, prin intermediului instrumentului, Situatia privind modul de
implementare a masurilor de gestiune a pandemiei de COVID 19 - Anexa 1, sub rezerva corectitudinii datelor si
informatiilor furnizate de Comitetele Locale pentru Situatii de Urgentd, pentru unitdtile administrativ teritoriale care au
transmis Anexa completatd, se poate furniza o asigurare substantiald cu privire la implementarea si aplicarea masurilor
pentru gestiunea pandemiei de Covid 19, pe perioda starii de alerta.

2. Instrumentul administrativ prin care s-a realizat activitatea de documentare, a avut si un efect de mobilizare a
Comitetelor Locale pentru Situatii de Urgenta, in procesul de urmérire a aplicarii masurilor stabilite prin lege.
VIIIL. Consiliul Local Targu-Jiu; (petitia nr. 3324/14.09.2020); Raport nr.16064/12.10.2020;
1. Adoptarea HCL nr.164/27.04.2020 nu respecta Normele de tehnica legislativa referitoare la prezentarea in preambul
a cadrului legal aplicabil instituirii taxelor de utilizare si nici prevederile art. 487 din Codul fiscal si art. 874, alin.(1) din
Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, in situatia stabilirii unui nivel zero pentru evenimentul ”Finala Cupei Romaniei” (
semifinala si finala Cupei Romaniei);

2. HCL nr. 372/10.09.2020 referitoare la amanarea la aménarea la plata, este adoptatd in afara cadrului legal, care
reglementeaza inlesnirile la platd ce pot fi acordate de autoritatile administratiei publice locale, respectiv art. 185 din
Codul de procedura fiscald si a prevederilor Legii nr. 82/1991 referitoare la Inregistrarea in contabilitate a drepturilor
constatate;

IX. Directia Silvica Gorj; (Ordinul Prefectului nr. 296/12.10.2020); Raport nr. 15333/02.11.2020;

1. Din evaluarea de ansamblu, limitatd la exercitarea prerogativelor de putere publicd ( serviciu public), la
colaborarea/cooperarea cu autoritatile si institutiile publice organizate la nivel teritorial, la strategiile ,politicile publice si
programele guvernamentale, bazatd pe documente de sinteza elaborate la nivelul Directiei Silvice Gorj, structura
componentd a Regiei Nationale a Padurilor-Romsilva, prin intermediul careia se realizeaza la nivel de judet sarcini si
responsabilitdti ale autoritatii administratiei centrale cu competente in silviculturd, se poate aprecia cd exercitarea
prerogativelor de serviciu public se realizeaza corespunzitor , cu exceptia lipsurilor tratate la nivel de puncte slabe si ca
Directia Silvica Gorj trebuie sd depund eforturi pe linie de etica si integritate, pe linie de cooperare cu organele fiscale
locale si centrale, pe linie de valorificare a masei lemnoase confiscate, pe linie de punere in executare a Hotararilor penale
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prin care s-a stabilit prejudiciu material ca urmare a unor infractiuni silvice, in care ocoalele silvice se constituie parte
civila, in calitatea lor de reprezentanti ai statului.

2. In ce priveste suspendarea serviciului public cu specific silvic se poate concluziona ¢ nu este o practica unitara
de lucru la nivelul Comisiei Judetene de Fond Funciar si se subliniaza ca necesitatea ca toate actiunile care au ca obiect
anularea titlurilor de proprietate, s fie analizate 1n acest for, fiind necesara stabilirea unei proceduri de lucru la care se
considera necesar a participa si Directia Silvica Gorj.

3. In ce priveste aplicarea la nivelul judetului a programelor guvernamentale, strategiilor si politicilor publice in
domeniul silvic, se poate aprecia cd Directia Silvicad Gorj, desi are realizari notabile in operationalizarea programelor, nu a
operat corespunzator in ce priveste identificarea si transmiterea la Institutia Prefectului a actiunilor specifice, care conduc
la realizarea obiectivelor din Programele de Guvernare aplicabile in perioada 2019-2020, pentru a fi cuprinse in procesul
de planificare si monitorizare la nivel judetean, proces reglementat de lege.

X. Agentia pentru Protectia mediului Gorj; Garda Nationala de mediu - Serviciul Comisariatul Judetean Gorj;
( Ordinul Prefectului nr. 476/12.11.2020 si nr. 483/16.11.2020); Raport nr. 16434/18.11.2020;

1. Referitor la cazul punctual prezentat Tn mass media locala la data cu referire la depasirea limitei maxime
admise pentru particula PM 10 s-a retinut ca in data de 11.11.2020 au existat fluctuatii mari de date de la 22,50 pg /mc la
483,48 ng /mce, fapt ce a dus la decizia de invalidare a datelor, operatiune administrativa fiind incadratd in procedura de
lucru pct.8.11. pentru validarea datelor de calitate a aerului provenite din Reteaua Nationala de Monitorizare a Calitatii
Aerului. Pentru data de 11.11.2020 cantitatea de particule in suspensiec PMI10 , la statia GJ 1 din Municipiul Tg-Jiu,
consemnata in registru special instituit, determinata prin metoda gravimetrica este de 15,72 pg /mc, iar pentru data de
12.11.2020 cantitatea de particule in suspensie consemnata in registru este de 15,72 pg /mc.

2. Exercitarea atributiilor reglementate de prevederile art.10 si 11 din Legea 211/2011 privind gestiunea deseurilor
de catre APM Gorj si CMJ Gorj poate fi evaluatd corespunzator cu exceptia atributiilor reglementate la art. 10, lit. s),
respectiv art. 11, lit.e).

Pentru a se asigura realizarea si a atributiilor care au fost evaluate necorespunzator este necesar un efort
suplimentar din partea administratiilor locale de a cuprinde Zona de protectie a statiilor de masurare a calitatii aerului in
Planurile de urbanism.

3. APM Gorj nu a asigurat includerea in Autorizatia integratd de mediu nr. 4/14.10.2019 a localitatilor arondate la
depozit pe baza actelor administrative de reglementare a administrarii depozitului si a HCL nr. 194/27.04.2019 iar
Comisariatul judetean al Garzii de Mediu cu ocazia controalelor efectuate desi a scos in evidenta abateri de la cadrul legal
aplicabil in domeniul mediului a constatat contraventii si a aplicat sanctiuni contraventionale, s-a raportat doar la
conditiile autorizarii nu si la cele reglementate de lege , respectiv criteriul proximitatii in depozitarea deseurilor si nici la
HCL 4/14.10.2019.

Desi functioneaza un organism consultativ din care fac parte autoritati si institutii publice desemnate prin Ordin al
prefectului, cu exceptia Garzii de mediu, care a formulat un punct de vedere cu privire la necesitatea cuprinderii in
documentul de reglementare a unitatilor administrativ teritoriale arondate, la depozit prin corelare cu acordul de mediu al
obiectivului de investitii, nici o altd autoritate/ institutiec nu a avut observatii cu privire la autorizare, inclusiv
reprezentantul administratiei locale care a emis HCL 194/27.04.2019.

4. Planul judetean de gestiune a deseurilor nu este aprobat prin HCJ , termenul de recomandare reglementat de
lege fiind expirat, iar forma propusa ca proiect pe pagina de internet a C.J. Gorj desi scoate in evidenta ca 42% din deseuri
provin din judetul ALBA, nu trateaza criteriul proximitatii reglementat de art.24 din Legea 211/2001 si nici nu este corelat
cu HCL 194/27.04.2019.

5. In lipsa unui plan de gestiune a deseurilor aprobat de administratia judeteana prin HCJ , APM Gorj nu poate
asigura realizarea atributiei reglementatd de prevederile art.44 din Legea 211/2001 pe linie de monitorizare /evaluare a
Planului judetean.

XI. Serviciul judetean de Ambulantd Gorj; (Ordinul Prefectului nr. 468/04.11.2020); Raport nr.
16814/24.11.2020;

1. La nivelul SAJ Gorj se desfasoare activititi specific de urmarire si executare, prin executor judecitoresc, a unor
creante cuvenite bugetului de stat, provenite din angajarea raspunderii civile si din constituirea ca parte civila a proceselor
penale, desi prin lege executarea creantelor bugetare , rezultate din titluri executorii ale institutiilor publice care nu au
organe proprii de executare se face de organele de executare ale ANAF. Au fost avansate cheltuieli de executare a
creantelor bugetare, care nu au legatura cu scopul si obiectivele SJA Gorj;

2. Art. 320 din Legea 95/2006 in forma modificatd din luna august 2020 reprezintd temei juridic de angajare a
raspunderii pentru furnizorii de servicii medicale aflate in raporturi contractuale cu Casa de Sanatate, SAJ Gorj este un
serviciu public cu personalitate juridica finantat integral din bugetul de stat si nu are incheiate contracte de finantare cu
CAS Gorj
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3. Conditionarea inscrierii candidatilor pentru ocuparea posturilor fard concurs pe perioada starii de urgentd/alerta de
existenta la dosar a documentului de plata a chitantei de 100 lei a viciat procedura de ocupare a posturilor stabilitd prin
Metodologia MS cadru special in materie, iar sumelor incasate le este aplicabil regimului juridic al plitii nedatorate.

4. Prin neocuparea definitiva/temporara a functiei de conducere de director economic din cadrul SJU Gorj, Comitetul
director al SJA Gorj nu este legal constituit, iar deciziile acestora prezintd viciu de legalitate, existdnd riscul de a fi
anulate de instantele de judecatd competente.

5. Procesul de planificare strategica este unul formal si nedocumentat si insuficient monitorizat.

6. Prin auditul intern si extern au fost identificate o serie de disfunctii dar a céror evaluare cu privire la implementare
recomandarilor/masurilor stabilite intra in sfera de responsabilitate a structurilor respective.

7. Cu toate neajunsurile/lipsurile/abaterile identificate de structurile de audit dar si de catre Comisia constituitd prin
Ordinul prefectului, procesele suport ( achizitii publice necesare functionarii in conditii normale, Incheierea contractelor
de prestari servicii pentru functionarea serviciului public, asigurarea platii drepturilor salariale, ocuparea posturilor
vacante pentru functionarea normal, asigurarea activa a parcului auto, reprezentarea in instantele de judecatd etc) au
functionat corespunzator prin raportare si la prioritdtile SJA in procesul de gestiune a pandemiei de Covid 19., fiind
apreciate 1n special procedurile de achizitii efectuate dupa revizuirea Planului de achizitii din anul 2020.

Pe ansamblu prin raportare la obiectivele definite prin ordin al prefectului, la deficientele/abaterile constatate de
structurile de audit intern si audit extern, dar si la prioritatile SJA Gorj 1n perioada starii de urgentd/de alertd , se poate
asigura prefectul ca sistemul de conducere si procesele suport ale SJA Gorj , ca serviciu public organizat la nivel de judet,
functioneaza partial corespunzator cerintelor rezultate din ansamblul cadrului legal si procedural aplicabil si ca sunt
necesare unele ajustari ce pot fi aduse la indeplinire de catre Sistemul de control intern managerial al serviciului sau de
catre sistemul de management al organului ierarhic superior.

Pe langa aspectele punctuale care se constituie ca lipsuri ale proceselor de management si ale proceselor suport
trebuie sd se pund accent In mod deosebit pe procesul de planificare strategica a SJA, in acest proces fiind necesar si
suport din partea structurilor de specialitate ale M.S.

XII. UAT Samarinesti; (Ordinul Prefectului nr. 507/0412.2020); Raport nr. 17917/17.12.2020;

1. Includerea in bugetul local a categoriilor de cheltuieli asimilate investitiilor publice aferente obiectivelor
“Moderniziri drumuri” si “Infiintare retea distributie gaze naturale” s-a ficut fara existenta Notelor de fundamentare a
acestor categorii de cheltuieli si fard a fi clar si suficient detaliate prin Lista de investitii ( lit.A din Constatari);

2. Includerea in bugetul local a obiectivelor de investitii noi "Modernizari de drumuri”, “Infiintare retea de distributie
gaze naturale” s-a facut fara ca, in prealabil, documentatia tehnico-economica cel putin la nivel de studiu de fezabilitate sa
fi fost aprobatd de Consiliu Local Samarinesti (lit.B din Constatari).

3. Includerea in bugetul local a creditelor bugetare avand ca sursa de finantare PNDL , pentru cele doud obiective de
investitii, respectiv Modernizari de drumuri si Retea de distributie gaze naturale s-a facut cu incélcarea prevederilor art.10,
alin.8 din O.U.G. nr.28/2013 , 1n lipsa includerii celor doud obiective ( modernizari de drumuri si rete a gaze natural) in
Lista aprobata prin Ordin MADRP si respectiv a inexistentei unui Contract de finantare ( constatari lit.D).

4. Incheierea Contractului de prestari servicii nr.2021/30.10.2019 avand ca obiect elaborarea studiului de fezabilitate
in sumd de 117.810 inclusiv TVA , s-a facut fard autorizare bugetara datd de C.L. Samarinesti ( lit. D pct.l din
Constatari).

Factura fiscala a fost emisa de prestatorul de serviciu aproximativ la un an de zile de la data predarii autoritatii locale a
studiului de fezabilitate fiind incidente normele juridice referitoare la termenele de emitere a facturii fiscale in functie de
faptul generator si exigibilitatea TVA.

5. Incheierea Contractului de lucrari nr. 2867/05.10.2020, avand ca obiect lucrari constructii montaj s-a facut fira ca
in bugetul local sa fie aprobate in mod legal credite bugetare aferente finantarii din PNDL ( lit. D pct.2 din Constatéri);
Semnarea unui contract sub conditia suspensivd a obtinerii fondurilor, pe langd faptul ca, reprezintd o incdlcare a
dispozitiilor Legii finantelor publice , ar putea conduce si la situatii litigioase cu consecinte negative pentru semnatarii
contractului.

6. Incepand cu incheierea actelor juridice reprezentand prestari de servicii, Contract nr.134/10.08.2020, Contract nr.
2867/05.10.2020 si Contract nr. 3013/13.10.2020 au fost incilcate prevederile art. -art.4, alin 2, 3 si 4 din din Legea
273/2006 privind finantele publice locale.

7. La angajarea cheltuielilor reprezentand studii de fezabilitate pentru cele doud obiective de investitii ordonatorul de
credite nu s-a asigurat ca, respectivele obiective pot fi incluse legal, in bugetul local al anului urmator 1incheierii
contractelor de prestari servicii, nerespectandu-se astfel prevederile art. V din O.U.G. nr. 26/2012 privind unele masuri de
reducere a cheltuielilor publice si Intarirea disciplinei financiare si de modificare si completare a unor acte normative.

8. Toate contractele (angajamentele legale) aferente celor doud obiective de investitii nu sunt vizate pentru control
financiar preventiv propriu, nerespectindu-se astfel prevederile lit.B , pct.1 din Anexa 1.1. ORDIN nr. 923 din 11 iulie
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2014 (*republicat*) pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoard activitatea de control financiar
preventiv propriu*).

9. Din datele communicate de Unitatea de Trezorerie si Comtabilitate Publicd Motru s-a constatat cd, cu exceptia
Contractului nr.2021/30.10.2019  prin care a fosta angajatd cheltuiala pentru efectuarea elaborarea studiului de
fezabilitate In suma de 117.810 inclusiv TVA, ordonatorul principal de credite a intocmit si solicitat unitatii de trezorerie
arondate proiecte de angajamente legale (Anexa 2) insd modalitatea 1n care au fost completate nu raspunde cerintelor si
exigentelor prevederilor art.2. alin.2 din O.M.F.P. nr. 614/2013. Avizarea acestor proiecte de angajamente s-a facut pe
baza bugetului local aprobat prin act administrativ, unititile de trezorerie neavand competente de a cenzura actele
respective.

XIII. Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si evidenta Pasapoartelor;
(Petitia nr. 13116/21/09/2020);

1. Potrivit dispozitivului sentintei civile nr. 1462/26.09.2019, rezultd ca tatdl parat si-a dat acordul atit pentru
eliberarea pasaportului minorului, cat si pentru stabilirea domiciliului acestuia, impreund cu mama reclamanta, intr-un alt
stat (Anglia), iar H.J. definitiva, suplineste acordul tatalui, ca piesa la dosarul cererii de eliberare a unui pasaport simplu
electronic? Temporar, cu mentiunea domiciliului pe care il are mama minorului la momentul solicitarii.

XIV. UAT Mitasari; ( Sedintd de lucru a prefectului judetului Gorj din data de 19.10.2020); Raport
nr.14643/20.10.2020;

1.In derularea contractului de investitii la reteaua publica de alimentare cu apa s-a produs o abatere de la cadrul legal
incident alimentarii cu apa potabila, care se refera la neanuntarea DSP cu privire la interventia la reteaua de apa potabila
si neinformarea populatiei cu privire la programul de alimentare cu apa , abatere care a fost constatata operativ de catre
D.S.P. Gorj.

2.0Operatorul, impreuna cu autoritatea executiva, au asigurat si asigurd cantitatea minima de apa potabild gospodariilor
afectate, cu cisterna.

3. Dor doud gospodarii din cele afectate au 1n derulare contract de distributie a apei potabile din reteaua publica
administratd de SC Matsalubris SRL.

4. Prin actele normative de prelungire a starii de alerta respectiv H.G. 856/2020 si 782/2020 , nu sunt instituite interdictii
in ce priveste efectuarea unor lucrari de investitii la sistemul public de alimentare cu apa, insd operatorul si autoritatea
executiva trebuie sa asigure alimentarea cu apad potabild a gospodariilor afectate in cantitatea minima reglementatd de
lege.

XV. Sistemul de Gospodarire a Apelor Gorj; (Ordinul Prefectului nr. 292/07.10.2020);
Raport nr. 14016/08.10.2020

Din evaluarea efectuata s-a constatat ca sunt indicii rezonabile , care conduc la faptul cé, prestarea muncii de cei 7
angajati ai SGA Gorj in beneficiul domnului B.A. (director executiv) s-a realizat in timpul programului de lucru, ca
cererile aprobate de directorul SGA Gorj sun facute concomitent/ulterior constatarii efectuate de ITM Gorj si cd, deciziile
directorului SGA an problematica respectiva sunt viciate de obiectivitate.

B. Maisuri /recomandari formulate:
I. Institutia Prefectului - Serviciul Verificarea Legalititii Actelor, Aplicarea Legilor cu Caracter Reparatoriu si
Contencios Administrativ;

1. Pentru fiecare domeniu de activitate In care se emit/ adoptd acte administrative, la nivelul structurii juridice se vor
stabili actele administrative care se emit de autoritatea deliberativa si executiva, criteriile de forma si de fond pe care
trebuie sa le Indeplineascd, cvorumul necesar in cazul H.C.L , avizele prealabile cerute de lege, eventual calendarul de
emitere/adoptare a acestora reiesite din lege si dupa caz, un model cu structura minimala a actului administrativ;

2. Pe baza analizelor efectuate se vor face instruiri cu secretarii si sefii compartimentelor de specialitate din cadrul
autoritatilor locale care Intocmesc Raportul de specialitate asupra proiectelor de HCL .

3.Efectuarea corectiilor punctuale ce se impun, raportat la constatarile prezentate, ludnd in considerare criterii precum:
termenul de 6 luni de sesizare a instantei de contencios administrativ, caracterul actului individual/normativ si epuizarea/
neepuizarea efectelor juridice ale actului administrativ.

4. Structura juridica va prezenta, in termen de 30 de zile de la primirea prezentului raport de control, calendarul de
implementare al solutiilor si recomandarilor formulate, si va raporta periodic prefectului situatii cu privire la progresele
inregistrate .
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I1. Autorizarea functionarii unititilor de deratizare, dezinfectie si deratizare (DDD);

1. Solicitarea autoritatilor executive (primari), din toate unitatile administrativ teritoriale, sd dispund masuri pentru
organizarea aplicarii si aplicarea in concret a prevederilor Legii 12/1990 , in scopul verificarii, prin aparatul de
specialitate , a Indeplinirii conditiilor cerute de lege, de catre prestatorii de servicii DDD, la locatiile in care se realizeaza
activitdtile de salubrizare, atat in sectorul public cit si 1n sectorul privat, in contextul gestiunii corespunzatoarea a
infectiei cu COVID 19. Pentru realizarea acestei sarcini in conformitate cu prevederile art.156, alin 2 din Codul
administrativ primarii pot beneficia de sprijinul serviciilor deconcentrate cu competente in aplicarea Legii 12/1990,
respectiv ANPC.

2. Indrumarea entitatilor publice si private din judet, prin mijloace de comunicare reglementate de legea, cu privire la
exercitarea controlului la momentul incheierii contractului de prestari servicii , referitor la indeplinirea de catre prestator a
cerintelor legale pentru prestarea serviciilor DDD.

3. Intocmirea unor adrese citre DSVSA Gorj si DSP Gorj si APM Gorj prin care si fie solicitate, in regim de urgenta,
lista cu unitatile DDD autorizate sau dupa caz care au solicitat certificatul de conformitate cu normele de igiena si sanatate
a populatiei si eventuale controale exercitate in anul 2019. in functie de datele si informatiile primite , se va aprecia
necesitatea si oportunitatea declansarii unei actiuni de control in Comisii mixte, in baza H.C.P. nr. 4/2019.

ITII. Autorizarea functionarii unititilor de deratizare, dezinfectie si deratizare (DDD);

1. Avand in vedere riscurile cu privire la sdnatatea populatiei, generate de desfasurarea efectiva a acestor activitati, de
catre unitati de profil, care nu au parcurs procedura administrativa de certificare a conformitatii , finalizata cu Notificarea
emisd de autoritatea de sanatate publica, in contextul intensificarii activitatilor DDD pentru gestiunea infectiei cu COVID
19, se recomandd ca institutiile cu competente in domeniu, respectiv DSP, DSVSA si IPJ Gorj, pentru derularea
controalelor in echipe mixte constituite in baza protocolului de colaborare MS nr. VSC 942 / 20.11.2019 , MAI nr.
25600/20.11.2019 , ANSVSA nr. 12880/21.11.2019, sa planifice si sa organizeze controale la unitétile de profil DDD
aflate in baza DSVSA care pand in prezent nu solicitat certificarea conformitatii cu normele de igiend si de sanitate
publica.

2. Structura juridica a institutiei prefectului va evalua actele administrative de delegare a gestiunii la unitatile de profil,
prin raportare si la criteriul Licentei detinute, document emis de ANRSC si prin prisma raportérii la cerintele art.6 alin.(1)
lit.h) coroborate cu art. 12 alin.(3) din Legea nr.101/2006 (autoritatile deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale au
atributia de elaborare si aprobare a caietelor de sarcini si a regulamentelor pentru fiecare dintre activitatile specifice
serviciului de salubrizare ).

3. Prefectul, in calitate de reprezentant al guvernului la nivel local, in virtutea rolului activ conferit de Constitutia
Romaniei si de Codul administrativ, in verificarea masurilor intreprinse de primari in calitate de reprezentanti ai statului in
unitdtile administrativ teritoriale, va solicita acestora :

a) Organizarea activitatilor de DDD ca parte componenta a serviciului public de salubrizare prin initierea proiectelor
de acte administrative 1n acest sens;

b) Organizarea si exercitarea efectiva a activitatii de autorizare a unitatilor de profil DDD care doresc sa desfagoare
activitati specifice la nivelul U.A.T —urilor, pentru obiectivele necuprinse in Programul unic DDD adoptat la nivelul
administratiei locale;

c) Organizarea si exercitarea efectivd a controalelor la nivelul unititilor administrativ teritoriale care pot avea ca
obiectiv verificarea prestarii serviciilor DDD in conformitate cu cerintele legale ( coroborarea prevederilor art.30, alin 1,
lit.a si alin 7 din Legea 101/2006 cu prevederile art.1, lit.a din Legea 12/1990) .

IV. UAT. Stanesti, judetul Gorj;
- Comunicarea concluziilor petentului/ petentei

V. Prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID -19 la nivelul judetului Gorj;

1. Echipele de control mixt integrat, coordonate de Grupul constituit prin Ordin al prefectului, vor include in
tematica de control si masurile reglementate la art.1, din Anexa 2 si art. 9, alin. 2 din Anexa nr.3 la H.G. 668/2020, in
raporturile dintre administratia locald cu angajatii si beneficiarii serviciilor prestate de citre acestea.

2. SPD-urile care nu au raspuns solicitarii prefectului vor fi atentionate, in scris, in acest sens.

VI. Prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID -19 la nivelul judetului Gorj;

1. Se va solicita Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Serviciile Comunale de Utilitate Publica — A.T. Sud
—Vest OLTENIA sa analizeze necesitatea si oportunitatea declansarii unor activitati specifice de Indrumare cu privire la
organizarea serviciilor de utilitate publicd, la toate unitatile administrativ teritoriale din judet.
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2. Se va solicita Consiliului Judetean Gorj ca prin intermediul structurilor proprii de specialitate in domeniu,
raportat la prevederile art.191, alin.1, lit. d), din Codul administrativ, sd efectueze o analiza cu privire la formele
asociative existente ( asociatii de dezvoltare inter regionald) care pot presta aceste servicii publice si se vor demara actiuni
pentru informare/sprijin a autoritdtilor locale cu privire la posibilitatea prestarii acestor servicii In sistem asociativ,
precum si la etapele procedurale care trebuie parcurse pentru realizarea efectiva a serviciului in asocierea ( activitati
specifice de reglementare ce intra in sfera de competenta a administratiei locale).

VII. Prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID -19 la nivelul judetului Gorj;

1. Continuarea procesului de supraveghere de catre Institutia Prefectului —Judetul Gorj a aplicarii masurilor
stabilite pe perioada starii de alerta , prin H.G. nr.782/14.09.2020 , prin intermediul Comitetelor Locale pentru Situatii de
Urgenta si consolidarea rolului acestor organisme, prin analiza prezentului Raport in cadrul Comitetului Judetean pentru
Situatii de Urgentd, prin raportare la unitatile administrativ teritoriale, care nu au dat curs solicitarii aprobate de prefect.

2. Avand in vedere cd, in domeniul situatiilor de urgenta, H.Gnr.460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii
nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, raportat la prevederile art.626 din Codul administrativ, prevede ca
atributie a subprefectului monitorizarea aplicéarii Hotararilor Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd, raportat la
numarul mare de subiecti de drept la care se adreseaza H.C.J. pentru situatii de urgentd ( in special cele care privesc
functionarea unitatilor scolare) se recomanda dezvoltarea, prin intermediului personalului din cadrul tuturor structurilor
functionale ale institutiei prefectului, a unor instrumente administrative de monitorizare a aplicérii HCJ —urilor, emise in
domeniul starii de alerta privind pandemia de Covid 19.

3. Se recomanda analiza de catre managementul judetean al situatiilor de urgentd a oportunitatii si necesitatii
efectuarii ajustarilor recomandate la cap. II Constatari -Alte aspecte.

VIIIL. Consiliul Local Targu-Jiu;
1. Se va transmite raportul de verificare structurii juridice a Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, pentru continuarea
procedurii operationale de control a celor doud acte administrative, avand in vedere si caracterul normativ a HCL prin care
se stabilesc taxele si impozitele locale;
2.Structura juridica a Institutiei Prefectului - Judetul Gorj va desfasura o actiune specificad de indrumare a administratiei
locale a municipiului Tg-Jiu, cu referire la:
1). Completarea HCL nr.164/27.04.2019, Anexa 2, cu procedura de plata a taxelor de utilizare reglementata la art.486,
alin.3, din Codul fiscal raportat la Normele metodologice de aplicare, prin care se vor stabili termenele de plata ( plata
in avans, sau platd ulterioara desfasurarii evenimentului), actele administrative ce urmeaza a fi incheiate si care stau la
baza calculului si platii taxei, obligatiile contribuabililor inclusiv procedura de acordare a inlesnirilor la plata taxei de
utilizare.
2). Stabilirea persoanele fizice si juridice care pot beneficia de scutiri pe baza deciziei autoritatii executive, prin
raportare stricta la prevederile art. 487 din Codul fiscal.
3). In eventualitatea unor cereri de inlesnire la plati ( esalonare/améanare a taxei de utilizare) se va proceda prin raportare
la cadrul legal aplicabil , respectiv prevederile art.185 din Codul de procedura fiscald , respectiv aménarea la plata va
viza o perioada de cel mult 6 luni, dar care nu poate depasi data de 20 decembrie a anului fiscal in care se acorda si
constituirea de garantii, precum si prin raportare la actul administrativ cu caracter normativ, emis de Consiliu Local Tg-
Jiu, In temeiul art. 185, alin.6 din Codul de procedurd fiscala, iar debitele amanate la platd se vor inregistra in
contabilitate , In luna 1n care are loc evenimentul(tranzactia), potrivit regulilor referitoare la drepturile constatate.

IX. Directia Silvica Gorj;

1. In vederea aplicarii unitare a cadrului legal aplicabil suspendarii serviciului public cu specific silvic se
recomandd adoptarea in cadrul CJFF Gorj a unei proceduri interne de lucru, care sa stabileascd sarcinile si
responsabilitatile la nivelul membrilor Comisiei pentru aplicarea legii si circuitul documentelor specifice.

2. Avand in vedere prevederile art. 227, alin.7 , teza a II. din Codul de Procedurd Fiscald potrivit carora
transmiterea cu intarziere a proceselor-verbale nu Impiedicad executarea silitd a acestora in conditiile in care nu a intervenit
prescriptia executari, data proceselor verbale de constatare, respective ianuarie —aprilie 2017, termenul general de
prescriptie a creantelor bugetare, respective 5 ani, se recomandd D.S. Gorj sd procedeze in regim de urgenta la
retransmiterea p.v. de constatare a contraventiilor la organul fiscal local, iar in caz de refuz nejustificat se va formula
actiune de obligare la instanta de judecatd competentd. Totodatd se recomanda ca structura juridica a institutiei prefectului
sd elaboreze o circular catre autorititile locale cu privire la aplicarea prevederilor art. 227, alin 7, teza a II din Codul de
procedura fiscala.

3. Dat fiind faptul ca, echipa de verificare a efectuat o evaluare de ansamblu a problematicii pe baza unor
documente minimale , in general documente de sintezd, prezentate de D.S. Gorj , se recomandd conducerii Directiei
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silvice sa efectueze o evaluare de detaliu a datelor prezentate, inclusiv la sediul O.S. in privinta evidentierii si valorificarii
, prin licitatie a materialului lemnos confiscat, iar in functie de constatarile proprii sa dispuna, dupa caz, masuri interne in
conformitate cu cadru legal aplicabil.

4. Avand in vedere cele doud criterii si riscul ca datele si informatiile declarate de operatorii participanti la
preselectie, sa fie nereale se recomanda cuprinderea in sistemul informational decizional al Comisiei de preselectie si a
informatiilor care se publicd/trebuie publicate pe site-ul propriu al administratiei centrale care se ocupa de silvicultura,
respectiv a deciziilor de constatare a realizarii/depasirii celor doua procente, dupa caz, si efectuarea de mentiuni in p.v de
preselectie referitore la aceste verificari, dupa caz.

5. Intrucat problematica recuperirii prejudiciului material rezultat din infractiuni silvice este de un nivel ridicat de
complexitate, se recomandd organizarea de catre structura de specialitate a institutiei prefectului cu atributii de
monitorizare a serviciilor publice deconcentrate a unei sedinte informale de lucru , la care sa participe directorul Directiei
Silvice Gorj si Seful Administratiei Finantelor Publice a Judetului Gorj, in vederea stabilirii procedurii legale de urmat.
Comisia opineaza ca, cale legald de recuperare este cea stabilitd la pct.5.4.1.3. Infractiuni, subpunctul.5.4.1.3.5 din
Procedura operationala privind prejudiciile, Litigiile si Previzionarea acestora Cod P.O. 11.14. stabilitd la nivel de
Romsilva.

6. Avand 1n vedere ca planificarea misiunilor comune este o componenta de baza, pentru realizarea cu eficacitate a
actiunilor si luand 1n considerarea aspectele publicate in mass media locala, cu privire la activitatea unor ocoale silvice,
pentru atingerea scopului protocolului de colaborare incheiat la nivelul administratiei centrale, se considera necesar ca
structurile implicate sa identifice toate zonele vulnerabile, sd reanalizeze planurile comune de actiuni care au fost
incheiate pana in prezent, in baza protocolului de colaborare din anul 2020, in vederea unor eventuale ajustari, pornind
de rezultatul la analiza de risc a zonelor vulnerabile.

7. Se recomanda conducerii Directiei Silvice Gorj ca indicatorul gradul de justificare a volumului de material
lemnos tdiat ilegal, sa fie avut in vedere la evaluarea performantelor profesionale individuale ale titularilor de canton, in
masura in care poate fi asociat obiectivelor individuale specifice personalului silvic.

8. Raportat la situatia prezentatd se impune verificarea de citre Directorul Directiei Silvice Gorj cu privire la
materializarea unui posibil conflict de interese in exercitarea functiei de padurar de catre persoana , Incadrat pe pozitia
nr.11 din Statul de Functii al Ocolului Silvic Tismana, ocupand functia de padurar ( Districtul I Tismana), prin raportare la
atributiile postului si la contractele de exploatare masa lemnoasa, derulate in interiorul termenului de prescriptie a
dreptului de a angaja raspunderea, de catre S.C. P.F. SRL cu Directia Silvica Gorj - Ocolul Silvic Tismana.

9. Participarea activa a Directiei Silvice Gorj la procesul de planificare si monitorizare a realizarii actiunilor care
converg la realizarea obiectivelor din Programul de Guvernare, prin identificarea si comunicarea tuturor actiunilor ce se
circumscriu notiunii de serviciu public, a planurilor de actiune pentru combaterea faptelor ilegale in domeniul silvic, a
programelor guvernamentale derulate si raportarea la termenele stabilite de Institutia Prefectului - Judetul Gorj cu privire
la derularea actiunilor planificate.

X. Agentia pentru Protectia mediului Gorj; Garda Nationala de mediu - Serviciul Comisariatul Judetean Gorj;

1. APM Gorj va aduce la cunostinta publicului procedura de validare a datelor cu privire la calitatea aerului.

2. Includerea zonelor de protectie a statiilor de masurare a calitdtii aerului in Planurile de urbanism ale unitatilor
administrativ teritoriale pe teritoriul carora sunt amplasate statiile GJ1, Gj2 si GJ 3.

3. APM Gorj va reglementa conditii suplimentare pentru activitatile desfasurate in interiorul zonelor de protectie.

4. Comisariatul Judetean al Garzii de Mediu va planifica si exercita controale periodice in interiorul zonelor de
protectie.

5. Corelarea documentului de planificare judeteand cu privire la gestiunea deseurilor, cu actele administrative de
delegare de gestiune incheiate de unitdtile administrative teritoriale din judet si cu prevederile HCL nr. 194/27.04.2018 a
Municipiului Tg - iu.

6.Asigurarea cuprinderii in documentul de reglementare emis de APM Gorj a listei unititilor administrative
teritoriale arondate la Depozitul ecologic Tg Jiu, pe baza contractelor de delegare existente si a actelor administrative
emise de Consiliul local Tg —Jiu, in calitate de autoritate de reglementare administrative a organizarii serviciului public de
salubrizare component administrare depozit deseuri - HCL 194/27.04.2018.

7. Serviciul juridic al Institutiei Prefectului va verifica legalitatea actelor administrative de delegare de gestiune a
serviciilor publice de salubrizare prin raportare la criteriul proximitatii reglementat de art.24 din Legea 211/2001 si la
art.25 din Legea 211/2011.

8. Structura de conducere a SPD-urilor va planifica si dezbate in Colegiu Prefectural Rapoartele anuale privind
calitatea aerului si rapoartele periodice de monitorizare/ evaluare a Planului judetean de gestiune a deseurilor elaborate de
APM Gorj.
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XI. Serviciul Judetean de Ambulanta Gorj;

1 . Prin sistemul de control managerial intern al Ministerului Sanatatii se va stabilii dacé se impune masura stabilirii
intinderii prejudiciului pentru cheltuielile de executare silita inregistrate de SJA Gorj , in interiorul termenului de
prescriptie, si masuri cu privire la transmiterea titlurilor executorii pentru executare la ANAF - structura teritoriald
competenta.

2. Transmiterea documentatiei la organul ierarhic superior pentru analiza si luarea masurilor ce se impun in privinta
conditionarii ocupdrii posturilor vacante pe perioada starii de alertd/de urgentd de plata sumei de 100 lei taxd de
inscriere.

3. Resolicitarea numirii interimare pe functia de conducere de director economic a doamnei Viezure Dalia, care in
opinia Comisiei Indeplineste conditiile legale de ocupare a postului vacant atata timp cat in prezent exercita atributiile
postului prin delegare, si stabilirea unui plan de numire a membrilor comitetului director prin concurs.

4. Reanalizarea planului de management al SJA Gorj in cadrul Comitetului director si cu participarea tuturor
componentelor si structurilor functionale ale SJA inclusiv a organizatiilor sindicale;Elaborarea planului de dezvoltare al
SJA Gorj si includerea acestuia in Planul de management al SJA.;Stabilirea de actiuni concrete de realizat cu termene
clare si cu identificarea surselor bugetare existente pentru fiecare actiune sau a donatiilor si sponsorizarilor
posibile.;Identificarea unui set de indicatori de performantd asociatie obiectivelor planificate.; Evaluarea cel putin
trimestrial a modului de realizare a planului de management in cadrul Comitetului director.

XII. UAT Samarinesti;

A. Pentru punctele 1, 2, 3 din concluzii, ordonatorul principal de credite asistat metodologic de Serviciul cu atributii
de indrumare in domeniul procesului bugetar din cadrul AJFP Gorj, va lua mésurile necesare si legale cu privire la
proiectul de buget al anului bugetar 2021, iar structura juridicd a institutiei prefectului va urmdri implementarea
recomandarii cu ocazia controlului de legalitate a HCL de aprobare a bugetului local al Comunei Samarinesti.

B. Pentru punctul 7 din concluzii, ordonatorul principal de credite, prin sistemul de control intern managerial al Primariei
Comunei Samarinesti, in masura in care , in interiorul termenului de valabilitate a documentatiilor tehnico-economice si a
termenelor generale de prescriptie, Primaria Comunei Samarinesti, nu poate valorifica Studiile de fezabilitate, Proiectul
tehnic etc, va solicita angajarea raspunderii patrimoniale a persoanelor care au angajat categoriile de cheltuieli asimilate
investitiilor publice pentru cele doud obiective inclusiv cheltuielile care se refera la organizarea procedurilor de achizitie,
managementul investitiei, diverse consultante.

C. Pentru punctul 8 din concluzii si avand in vedere ca, in faza de lichidare a anumitor categorii de cheltuieli asimilate
investitiilor publice, ordonatorul principal de credite a refuzat plata, pe motive de legalitate si regularitate, se va sesiza
inspectia economico-financiard din cadrul DGRFP Craiova pentru efectuarea unei inspectii, in conformitate cu
prevederile art.22 - Masuri operative - din OUG 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv propriu,
inspectie care are competente legale in stabilirea unui eventual prejudiciu si pentru sesizarea organelor de cercetare
penald, in masura in care pot fi incidente prevederile art.77 din Legea 273/2006.

D. In misura in care, dupi implementarea recomandarii formulate la pct.A, se ajunge la concluzia ci, cele doud obiective
de investitii nu pot fi incluse In bugetul local al anului 2021, intrucét nu se respecta prevederile art.10, alin. 8 din OUG
nr.28/2013 sau nu se identifica si nu existd acord de finantare in cadrul altor proiecte cu finantare rambursabila sau
nerambursabila, ordonatorul principal de credite asistat juridic de structurile de specialitate si_secretarul unitatii
administrativ _teritoriale, va demara procedura reglementatd de prevederile Legii 554/2004 privind contenciosul
administrativ , cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru rezilierea bilaterald sau unilaterald a Contractului de
lucrari nr. 2867/05.10.2020, avand ca obiect lucrari constructii montaj.

E. Pentru pct.9 din concluzii, se recomanda efectuarea unei analize la nivelul structurii cu atributii de indrumare
metodologicd in domeniul procesului bugetar din cadrul AJFP Gorj, cu privire la intocmirea de catre ordonatorii
principali de credite a Proiectelor de angajamente legale pentru obiectivele de investitii publice ( anexa 2 la OMFP
nr.614/2013), prin raportare la prevederile art.2, alin. 2 din OMFP 614/2013, precum si la modul de includere in bugetul
local a creditelor bugetare destinate obiectivelor de investitii finantate prin PNDL, raportat la art.10, alin. 8 din O.U.G. nr.
28/2013, iar rezultatele evaluarilor efectuate vor fi comunicate ordonatorilor principali de credite ai bugetelor locale, in
cadrul procesului de indrumare metodologica cu privire la procesul bugetar local , si Institutiei Prefectului - Judetul Gorj,
pentru a fi avutd in vedere in procesul de verificare a legalitatii actelor administrative de aprobare si rectificare a bugetelor
locale , precum si pentru exercitarea atributiei de verificare a legalitatii contractelor aferente obiectivelor de investitii
publice.
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XIII. Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si evidenta Pasapoartelor;

1 . Se recomanda Sefului serviciului sa Inregistreze si sd solutioneze cererea de eliberare pasport pentru minor, prin
raportare la H.J. nr. 1462/26.09.2019 si la precizarile metodologice formulate de Directia Generald de Pasapoarte si sa
raspunda in scris petentei, cu privire la modalitatea de solutionare;

2. Se recomanda completarea procedurilor operationale de lucru ale serviciului comunitar, cu un Registru de evidenta al
persoanelor care au prezentat la ghiseu si au format cereri care se considera ca, nu pot fi acceptate in Intelesul procedurii
de sistem nr PS-MAI DGP 23si de a se da raspuns la acestea, fie prin consemnarea raspunsului verbal in registrul de
evidentd, fie prin comunicare scrisa la adresa de corespondenta;

3. Se recomandd completarea procedurilor operationale cu privire la posibilitatea solicitarii de consultanta juridica
de la structura juridica a Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, in cauze care privesc aplicarea hotararilor judecatoresti, prin
raportare la Ordinul M.A.L. nr. 107/2017 privind asistenta juridica in Ministerul Afacerilor Interne si in unitatile,
institutiile si structurile din subordinea acestuia.

XIV. UAT Matasari;

1. Monitorizarea respectarii angajamentului asumat de autoritatea executiva, prin adresa nr. nr. 6325/19.10.2020,
referitoare la rezolvarea problematicii alimentarii cu apa a gospodariilor afectate in termen cel mai scurt , respectiv

22.10.2020, pentru gestiunea corespunzatoare a infectiei cu Covid 19, apa fiind un element vital .

XV. Sistemul de Gospodarire a Apelor Gorj;

1. Transmiterea raportului de control structurilor cu atributii de control intern managerial din cadrul Administratiei

Nationale Apele Roméne pentru a evalua masura in care se impune angajarea raspunderii judiciare a directorului SGA
Gorj si de a dispune 1n consecinta.

C. Controlul legalitatii, al aplicarii actelor normative si contencios administrativ
1. Activitatea de verificare a legalititii actelor administrative si a modului de aplicare a actelor normative in
actiuni planificate, tematica abordata, principalele deficiente constatate, masuri propuse

1.

Activitatea de verificare a legalitatii actelor administrative si a modului de aplicare a
actelor normative in actiuni planificate, tematica abordatd, principalele deficiente
constatate, masuri propuse

Total acte
administrative
adoptate/emise 1n
anul 2020 - 28.662
(verificate -27.111,
ramase de verificat
-1.551)

a. Numar de hotarari verificate

4.911 (ramase de
verificat -360)

b. Numar de dispozitii verificate

23.751(ramase de
verificat -1191)

Numar de acte intrate in procedura prealabila, din care 28 hotarari adoptate de consiliu
local si 83 dispozitii emise de primar, dupd cum urmeaza:

Hotarari de consiliu
local nelegale — 28.

-20 au fost
Hotarari : modificate/revocate
1. Prin adresa nr. 2048/31.03.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliului Local | de emitent;

Bumbesti-Jiu revocarea Hotararii nr. 3/31.01.2020 prin care Consiliul Local al
Orasului Bumbesti-Jiu a hotirat modificarea inventarului bunurilor ce apartin
domeniului public al Orasului Bumbesti-Jiu, Sectiunea 1-Bunuri imobile, aprobat
prin Hotirarea Consiliului Local Bumbesti-Jiu nr. 53/13.10.1999 privind insusirea
Inventarului bunurilor care alciatuiesc domeniul public al Orasului Bumbesti-Jiu,
cu modificirile si completirile ulterioare, fiind emisd cu incélcarea prevederilor
legale, deoarece actualizarea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public nu s-
a realizat de catre o comisie special constituita prin dispozitia autoritatii locale executive,
actul administrativ in cauzad nu este insotit de inscrisurile prevdzute sub sanctiunea
nulitatii de art. 289 alin. (6) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, iar
proiectul hotardrii nu a fost comunicat ministerului cu atributii in domeniul
administratiei publice.

-2 fac obiectul unor
cereri promovate la
instanta competenta;
-6 sunt in analiza la
emitent, iar in
situatia In care nu se
va reintra in
legalitate urmeaza a
fi promovata cerere
la instanta de
contencios
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Actul administrativ a fost revocat prin Hotiriarea Consiliul Local al Orasului
Bumbesti-Jiu nr. 48/28.05.2020 pentru revocarea HCL Bumbesti-Jiu nr.
3/31.01.2020 privind modificarea Inventarului bunurilor ce apartin domeniului
public al Orasului Bumbesti-Jiu, Sectiunea 1-Bunuri imobile, aprobat prin
Hotararea Consiliului Local Bumbesti-Jiu nr. 53/13.10.1999 privind insusirea
Inventarului bunurilor care alcituiesc domeniul public al Orasului Bumbesti-Jiu,
cu modificarile si completirile ulterioare.

2. Prin adresa nr. 2252/27.05.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliului Local
Bilteni revocarea Hotararii nr. 4/30.01.2020 prin care Consiliul Local Bilteni a
hotiarit modificarea inventarului bunurilor ce apartin domeniului public al
comunei Balteni, insusit prin Hotirarea Consiliului Local Balteni nr. 4/21.01.2001
si atestat prin H.G. nr. 973/2002 privind atestarea domeniului public al judetului
Gorj, precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul Gorj, cu
modificarile si completirile ulterioare, fiind emisa cu incalcarea prevederilor legale,
deoarece actul administrativ in cauza nu este insotit de inscrisurile prevazute sub
sanctiunea nulitdtii de art. 289 alin. (6) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, iar proiectul hotararii nu a fost comunicat ministerului cu atributii 1n
domeniul administratiei publice.

Actul administrativ a fost revocat prin Hotirirea Consiliul Local Bilteni nr.
38/16.06.2020 privind revocarea HCL nr. 4 din data de 30.01.2020.

3. Prin Hotéirarea nr.3/29.01.2020, Consiliului Local al comunei Licurici a
aprobat lista situatiilor deosebite care justificad acordarea ajutoarelor de urgenta, altele
decat cele stabilite de art.28 alin.(2) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, respectivele situatii fiind inscrise in
anexa nr.l la aceastd hotdrare. Prin adresa nr.2197/13.02.2020 institutia prefectului a
solicitat autoritatii publice deliberative reanalizarea in vederea modificarii H.C.L.
nr.3/29.01.2020, intrucat hotararea a fost adoptata cu incdlcarea prevederilor art.28
alin.(2) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare, actul in cauza fiind modificat prin H.C.L. nr.13/17.03.2020.

4. Prin Hotararea nr.7/28.01.2020 privind concesionarea prin licitatie publicd cu
strigare a terenului 1n suprafata de 21 mp apartindnd domeniului public al orasului Targu
Carbunesti, situat In strada Trandafirilor, Consiliului Local al orasului Térgu
Cirbunesti a aprobat Studiul de oportunitate si Caietul de sarcini privind scoaterea la
licitatie a terenului anterior mentionat, stabilind totodata durata concesiunii si pretul de
pornire al licitatiei. Prin adresa nr.2200/13.02.2020 s-a solicitat consiliului local
reanalizarea in vederea revocarii/modificarii H.C.L. nr.7/28.01.2020, intrucat actul a fost
adoptat cu incialcarea prevederilor 316 alin.(3)-(5) si art.319 alin.(9) si (10) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
hotararea in cauza fiind modificatd prin H.C.L. nr.13/20.02.2020.

5. Prin Hotirarea nr. 5/29.01.2020, Consiliul Local al comunei Farcasesti a aprobat
salariile de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”
utilizate In cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Farcasesti si a altor
functii comune din sectorul bugetar aflat in subordinea Consiliului Local Farcasesti,
incepand cu data de 01.01.2020, mentionandu-se in cuprinsul art.3 faptul ca, in situatia
modificarii salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd, salariile de baza
pentru personalul angajat, anterior mentionat, se vor stabili prin dispozitia primarului, in
baza art.1. Prin adresa nr.2272/14.02.2020 s-a solicitat consiliului local reanalizarea in
vederea modificarii HCL nr.5/29.01.2020, intrucat actul a fost adoptat cu incalcarea
art.10 alin.(2) si (4) si art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului din fonduri publice, hotdrarea in cauzd fiind revocatd prin H.C.L.
nr.18/30.03.2020.
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6. Pentru Hotararea nr. 8/18.02.2020 adoptatd de Consiliul Local al comunei
Stejari, a fost comunicata catre emitent adresa nr. 6138/07.05.2020 privind reanalizarea
in vederea revocéarii/modificarii intrucat acordarea prin HCL a unor premii pentru elevii
care au obtinut o anumitd medie anuald vine in conflict cu sistemul de burse prevazut in
legislatia specifica (ex: stabilirea prin HCL a unor conditii mai mult sau mai putin
restrictive decét cele reglementate de Ordinul nr. 5576/2011 si fara a avea competente in
acest sens; stabilirea unor categorii de burse pentru unititi de invataméant care nu au
obtinut astfel de performante; excluderea unor categorii de burse si reglementarea unei
cote din cuantumul bursei; stabilirea unui cuantum semestrial al burselor, etc.) si cu
prevederile art. 36, alin.3 si 4 din OUG nr. 114/2018. Potrivit dispozitiilor Legii nr.
172011 privind educatia nationald, cu modificdrile si completdrile ulterioare si
dispozitiilor Ordinului nr. 5576/2011 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a
burselor elevilor din Tnvatdmantul preuniversitar de stat, cu modificarile si completarile
ulterioare autoritatea deliberativd are competente doar in ceea ce priveste stabilirea
cuantumului lunar si numarul burselor si nu competente de stabilire a unor criterii ori de
excludere a anumitor categorii de burse.
Modificata prin HCL nr. 31/23.06.2020

7. Prin Hotéirarea nr. 18/05.04.2020, Consiliul Local al comunei Bustuchin a aprobat
inchirierea unui spatiu din incinta Caminului Cultural Pojaru. Avand in vedere faptul ca
respectivul act administrativ a fost adoptat anterior Hotararii nr.19/16.04.2020 prin care
consiliul local a aprobat schimbarea destinatiei Caminului Cultural Pojaru, iar H.C.L.
nr.18/05.04.2020 nu a fost semnata de secretarul general al comunei Bustuchin si nici de
presedintele de sedintd, fiind semnatd de doi consilieri locali, am solicitat prin adresa
nr.5600/28.04.2020 revocarea HCL nr.18/05.04.2020, hotdrarea in cauza fiind revocata
prin H.C.L. nr.26/08.05.2020.

8. Prin Hotardrea Consiliului Local Licurici nr. 26 din 30.04.2020 privind modificarea
si actualizarea Inventarului bunurilor care alcdtuiesc domeniul privat al comunei
Licurici, judetul Gorj, la articolul nr.3 din respectiva hotdrare s-a aprobat incetarea
aplicabilitatii tuturor hotararilor anterioare ale Consiliului Local Licurici, referitoare la
aprobarea, modificarea si completarea domeniului privat al comunei Licurici, fiind
incalcate prevederile art.62 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, potrivit carora: ,, Dispozitiile de modificare si de
completare se incorporeazd, de la data intrarii lor in vigoare, in actul de baza,
identificindu-se cu acesta. Interventiile ulterioare de modificare sau de completare a
acestora trebuie raportate tot la actul de baza.”

Urmare adresei nr.8863/12.06.2020 prin care s-a solicitat modificarea hotararii, in sensul
radierii art. 3 din cuprinsul acesteia, intrucat contravine normelor de tehnica legislativa
mai sus mentionate, respectivul act administrativ a fost modificat prin HCL
nr.38/27.08.2020.

9. Pentru Hotiararea nr. 30/30.04.2020 adoptatd de Consiliul Local al
comunei Pades, a fost comunicatd catre emitent adresa nr. 6437/21.05.2020 privind
reanalizarea 1n vederea revocarii/modificarii intrucat acordarea prin HCL a unor premii
pentru elevii care au obtinut o anumitd medie anuala vine in conflict cu sistemul de burse
prevazut in legislatia specifica (ex: stabilirea prin HCL a unor conditii mai mult sau mai
putin restrictive decat cele reglementate de Ordinul nr. 5576/2011 si fard a avea
competente 1n acest sens; stabilirea unor categorii de burse pentru unititi de invatdmant
care nu au obtinut astfel de performante; excluderea unor categorii de burse si
reglementarea unei cote din cuantumul bursei; stabilirea unui cuantum semestrial al
burselor, etc.) si cu prevederile art. 36, alin.3 si 4 din OUG nr. 114/2018. Potrivit
dispozitiilor Legii nr. 1/2011 privind educatia nationald, cu modificarile si completarile
ulterioare si dispozitiilor Ordinului nr. 5576/2011 privind aprobarea Criteriilor generale
de acordare a burselor elevilor din Invatamantul preuniversitar de stat, cu modificarile si
completdrile ulterioare autoritatea deliberativa are competente doar in ceea ce priveste
stabilirea cuantumului lunar si numarul burselor si nu competente de stabilire a unor
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criterii ori de excludere a anumitor categorii de burse.
Modificata prin HCL nr. 34/23.06.2020

10.Prin adresa nr. 6233/12.05.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliului Local
Sacelu revocarea Hotararii nr. 13/30.03.2020, adoptata de Consiliul Local Sacelu,
judetul Gorj, privind modificarea HCL nr.1/25.06.2016 privind alegerea comisiei de
validare a mandatelor de consilieri in Consiliul Local al comunei Sacelu, respectivul act
administrativ fiind revocat prin Hotararea nr.30/15.09.2020.

11. Prin cererea de chemare in judecatd nr. 15894/10.11.2020 formulatd de
Prefectul Judetului Gorj s-a solicitat instantei de contencios administrativ anularea
Hotararii Consiliului local Musetesti nr. 27/29.06.2020 privind revocarea Hotararii
Consiliului local Musetesti nr. 22 din 28.05.2020 privind limitarea circulatiei
autovehiculelor cu masa totala maxima autorizati mai mare de 16 tone pe
drumurile modernizate in cadrul obiectivului ”Modernizare infrastructura
drumuri comunale si sitesti in comuna Musetesti, judetul Gorj”, motivat de faptul
ca a fost adoptata prin nerespectarea prevederilor legale, respectiv:

Referitor la forma, art. 46, alin. (1) din Legea nr. 24/2000, republicata si actualizata,
privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, stipuleaza in
mod explicit faptul cd “actul normativ adoptat se semneaza de reprezentantul legal al
emitentului, se dateaza si se numeroteazd”, hotararea nr. 27/29.06.2020 nefiind
contrasemnatd de legalitate de cdtre secretarul general al localitdtii, care a intocmit
referatul de nelegalitate nr. 3551/2020 pe care I-a inaintat Prefectului judetului Gorj, prin
care sesizeaza faptul ca hotararea nr. 27 este nelegala.

in ceea ce priveste fondul, s-au incilcat dispozitiile legale din legislatia specifica,
respectiv:

Prevederile art. 40, alin. (1) si (2) din O.G. nr. 43/1997, republicati si actualizata.
Prevederile art. 41, alin. (1) si (2) din O.G. nr. 43/1997, republicata si actualizata.

Astfel, circulatia pe drumurile publice modernizate a autovehiculelor care nu respecta
caracteristicile prevazute de anexele 2 si 3 din normele metodologice este posibila doar
in baza unor AST-uri, insd hotararea adoptata nu respectd dispozitiile legale, initiatorul
proiectului eludand aceste aspecte.

Dacé legiuitorul ar fi inteles sa atribuie autoritétii deliberative competente 1n a stabili in
mod expres masa portantd a drumului, implicit de a reglementa tonajul permis a circula
pe drumurile publice, ar fi prevazut aceasta posibilitate in actul normativ.

Proiectantul SC MGM PROARCONS SRL, prin adresa nr. 24/20.05.2020, revine cu
clarificari si comunicad Primariei comunei Musetesti cd pentru exploatarea in conditii
optime a drumurilor ce fac obiectul proiectului, in raport de dispozitiile O.G. nr. 43/1997
si structura rutierd adoptatad pe fiecare drum in parte, se impune limitarea sarcinii
maxime totale admise a vehiculelor ce pot accesa drumurile in cauza la 16 tone.

in acest sens, a fost constituit la Tribunalul Gorj dosarul civil nr. 2551/95/2020, fiind in
curs de solutionare.

12. Prin Hotararea nr.22/26.06.2020, Consiliul Local al comunei Jupénesti a hotarat
modificarea inventarului bunurilor ce apartin domeniului public al comunei Jupanesti,
inventar insusit prin HCL nr.32/1999 si, totodata, completarea acestui inventar cu o noud
pozitie referitoare la un drum vicinal, identificat prin anexa la hotararea adoptatad. Prin
adresa nr.9137/03.08.2020 s-a solicitat consiliului local reanalizarea in vederea revocarii
HCL nr.22/26.06.2020, intrucat actul a fost adoptat cu incédlcarea dispozitiilor art.289 din
OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Avand i1n vedere faptul cid autoritatea publica locala deliberativa nu a procedat la
revocarea HCL nr.32/1999, s-a formulat de cétre Prefectul Judetului Gorj o actiune la
instanta de contencios administrativ _in vederea constatarii nulitdtii absolute a
respectivului act administrativ.

13. Prin Hotdrdrea nr. 34/16.07.2020 pentru modificarea anexei la HCL
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nr.24/01.10.1999 privind insusirea inventarului bunurilor care alcdtuiesc domeniul
public al comunei Albeni, adoptati de Consiliul Local al comunei Albeni in sedinta
extraordinara din 16.07.2020 Consiliul Local al comunei Albeni a hotirat modificarea
inventarului bunurilor ce apartin domeniului public al comunei Albeni, in sensul
modificarii pozitiei nr.18 din anexa la HCL nr.24/01.10.1999 in ceea ce priveste
suprafata imobilului inventariat in domeniul public al UAT Albeni.

Cu adresa nr.12064/28.08.2020 s-a solicitat consiliului local reanalizarea in vederea
revocdrii. HCL nr.34/16.06.2020, intrucat aceasta a fost adoptatd cu incalcarea
dispozitiilor art.289 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Actul administrativ in cauza a fost revocat prin HCL nr.40/24.08.2020.

14. Prin adresa nr. 11592/28.08.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliul Local
Novaci revocarea Hotararii nr. 70/07.08.2020, adoptatd de Consiliul Local Novaci, prin
care s-a aprobat modificarea si completarea datelor de identificare ale bunurilor
prevazute in anexa la HCL nr.18/01.02.2017 privind stabilirea regimului juridic ale
bunurilor care au rezultat din implementarea proiectului ,,Dezvoltarea integratd prin
optimizarea domeniului schiabil si a sistemului ecologic de colectare-epurare a apelor
uzate menajere in zona turisticd Rénca, judetul Gorj” (denumit in cele ce urmeaza
proiect), implementat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Locuintelor in
calitate de autoritate contractantd si monitorizat de Autoritatea de implementare, 1n
beneficiul Consiliilor Locale Novaci, Baia de Fier si Consiliului Judetean Gorj,
respectivul act administrativ fiind revocat prin Hotararea nr. 80/07.09.2020.

15.Prin adresa nr. 11667/28.08.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliul Local
Baia de Fier, revocarea Hotararii nr. 40/31.07.2020, adoptata de Consiliul Local Baia de
Fier, prin care s-a aprobat modificarea si completarea datelor de identificare ale
bunurilor prevazute in anexa la HCL nr.13/2017 privind stabilirea regimului juridic ale
bunurilor care au rezultat din implementarea proiectului ,,Dezvoltarea integratd prin
optimizarea domeniului schiabil si a sistemului ecologic de colectare-epurare a apelor
uzate menajere in zona turisticdA Ranca, judetul Gorj” (denumit in cele ce urmeaza
proiect), implementat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Locuintelor in
calitate de autoritate contractantd si monitorizat de Autoritatea de implementare, in
beneficiul Consiliillor Locale Novaci, Baia de Fier si Consiliului Judetean Gorj,
respectivul act administrativ fiind revocat prin Hotararea nr. 53/31.08.2020.

16.Prin adresa nr. 11667/28.08.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliul Local
Baia de Fier, modificarea Hotararii nr. 41/31.07.2020 prin care s-a aprobat trecerea din
domeniul privat in domeniul public al comunei Baia de Fier a doua imobile-terenuri in
suprafatd de 368 mp, respectiv 6930 mp, terenuri care au fost declarate de utilitate
publica, respectivul act administrativ fiind modificat prin Hotararea nr.49/31.08.2020, in
sensul declardrii celor doua suprafete de teren ca fiind de uz sau de interes public local.

17. Prin Hotararea nr. 45/04.08.2020, Consiliul Local al comunei Turburea a aprobat
darea in folosinta gratuitd pe termen limitat de 20 ani a suprafetei de 900 mp, cu numar
cadastral 473, societdtii SC TRALIS COM SRL in vederea deschiderii unei Statii de
Distributie Carburanti cu Skid GPL-AUTO, Spalatorie Auto, Magazin, terasd de vard,
fard a fi respectate prevederile art. 874 din Legea nr.287/2009 privind codul civil,
republicatd, cu modificarile ulterioare, respectiv: ,,(1) Dreptul de folosintd asupra
bunurilor proprietate publicd se acorda, cu titlu gratuit, pe termen limitat, in favoarea
institutiilor de utilitate publica .” si de asemenea astfel de bunuri imobile proprietate
publica sau privata locala, pot fi date In folosinta gratuita, pe termen limitat persoanelor
juridice fara scop lucrativ, care desfasoara activitate de binefacere sau de utilitate
publica ori serviciilor publice. Avand in vedere faptul ca, firma SC TRALIS
COM SRL nu face parte din categoria persoanelor juridice cu scop nelucrativ si nu a fost
recunoscutd prin act guvernamental ca fiind de utilitate publicd, aceasta nu poate
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beneficia de un drept de folosintd gratuitd asupra unui imobil teren, proprietatea unitatii
administrativ- teritoriale.

Cu adresa nr.16547/20.11.2020 s-a solicitat consiliului local reanalizarea in vederea
revocarii HCL nr. 45/04.08.2020, intrucit aceasta a fost adoptatd cu 1incilcarea
dispozitiilor art. 874 din Legea nr.287/2009 privind codul civil, republicata, cu
modificarile ulterioare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Actul administrativ in cauza a fost revocat prin HCL nr.68/20.11.2020.

18. Pentru Hotirarea nr. 394/30.09.2020 adoptati de Consiliul Local al
municipiului  Targu Jiu, a fost comunicatda catre emitent adresa nr.
13987/14083/15159/05.11.2020 privind reanalizarea in vederea revocarii/modificarii
intrucét terenul de 40 mp face parte dintr-un corp de proprietate in suprafata totald de
280 mp ce nu are numar cadastral si nu este inscris in Cartea Funciard, obligatie impusa
prin art. 305, alin.2, din OUG nr. 57/2019, potrivit caruia ,,terenurile imobile proprietate
publica se inscriu in cartea funciara anterior incheierii contractului de concesiune de
bunuri proprietate publicd,, si in conformitate cu prevederile art. 309 si urm. din OUG
nr. 57/2019, atribuirea contractului de concesiune este conditionatd de Intocmirea si
aprobarea prealabila a studiului de oportunitate in baza caruia se elaboreaza caietul de
sarcini, deci, se impune ca autoritatea deliberativd/executiva, sd initieze procedura
administrativd a concesionarii prevazuta la art. 308 din Codul administrativ cu
respectarea dispozitiilor previzute la SECTIUNEA a 3-a, Concesionarea bunurilor
proprietate publica din acelasi act normativ.

Revocata prin HCL nr. 55/27.11.2020

19. Pentru Hotararea nr. 407/30.09.2020 adoptatd de Consiliul Local al
municipiului  Targu Jiu, a fost comunicatd catre emitent adresa nr.
13987/14250/05.11.2020 privind reanalizarea n vederea revocarii/modificarii Intrucat
terenul 1n suprafatd de 57 mp face parte dintr-un corp de proprietate in suprafata de 3942
mp, situat in Municipiul Targu Jiu, Piata Centrala, tarlaua 135, parcelele 15 si 16, cu nr.
cadastral 47146, intabulat in cartea funciara nr. 4746 a Municipiului Targu Jiu ce
apartine domeniului public al Municipiului Targu Jiu, iar In conformitate cu prevederile
art. 309 si urm. din Codul administrativ, atribuirea contractului de concesiune este
conditionatd de intocmirea si aprobarea prealabild a studiului de oportunitate in baza
caruia se elaboreaza caietul de sarcini si potrivit dispozitiilor art. 312 concedentul are
obligatia de a atribui contractul de concesiune, deci, se impune ca autoritatea
deliberativd/executiva, sa initieze procedura administrativa a concesiondrii prevazuta la
art. 308 din Codul administrativ cu respectarea dispozitiilor prevazute la SECTIUNEA a
3-a, Concesionarea bunurilor proprietate publicd din acelasi act normativ.

Revocata prin HCL nr. 54/27.11.2020

20.Prin adresa nr. 14289/15.10.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat
Consiliului Local Novaci revocarea Hotararii nr. 77/25.08.2020, adoptata de Consiliul
Local al orasului Novaci, judetul Gorj, prin care s-a aprobat modificarea si completarea
inventarului bunurilor ce apartin domeniului public al orasului Novaci, inventar Insusit
prin H.C.L. nr. 33/1999 privind aprobarea patrimoniului public si privat al orasului
Novaci, cu modificdrile si completarile ulterioare, respectivul act administrativ fiind
revocat prin Hotéararea nr. 100/25.11.2020.

21.Prin adresa nr. 13812/06.10.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliul
Plopsoru revocarea Hotararii nr. 11/31.08.2020, adoptata de Consiliul Local al comunei
Plopsoru, judetul Gorj, prin care s-a aprobat modificarea si completarea inventarului
bunurilor ce apartin domeniului public al comunei Plopsoru, inventar Tnsusit prin H.C.L.
nr. 34/30.09.1999 si, totodatd, completarea acestui inventar cu un numar de trei pozitii,
identificate prin anexa la hotararea adoptata, in acest sens, fiind initiat un proiect de
hotérare care va fi dezbatut in sedinta Consiliului Local Plopsoru din luna ianuarie 2021.
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22. Prin Hotararea nr.3/10.11.2020 — art.2, Consiliul Local al comunei
Boriscu — si-a insusit completarea inventarul domeniului public al comunei Bordscu, in
sensul introducerii in domeniul public al unitdtii administrativ-teritoriale a trei terenuri
situate 1n intravilanul localitatii, avand categoria de folosintd arabil, identificate prin
anexa la hotararea adoptatd. Avand in vedere ca adoptarea de catre Consiliul Local al
comunei Bordscu a Hotararii nr.3/10.11.2020 privind insusirea propunerii comisiei
speciale de inventariere a domeniului public al comunei Borascu s-a realizat cu
nerespectarea procedurii privind inventarierea bunurilor din domeniul public al unitatilor
administrativ-teritoriale, procedurda instituitd de art.289 alin.(1) — (16) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, prin adresa nr.279/07.01.2020 am solicitat
consiliului local reanalizarea actului administrativ in cauzd in vederea revocdrii art.2 din
hotarare, solicitarea noastrd fiind in curs de analizd la autoritatea publicd locala
deliberativa.

23. Prin Hotarérea nr. 61/17.11.2020, Consiliul Local al comunei Danesti a
hotarat aprobarea documentatiei de urbanism - Plan Urbanistic Zonal — introducere teren
in intravilan in vederea construirii platformei betonate (depozitare gunoi pasire) si
imprejmuire teren. Avand in vedere ca adoptarea HCL nr.61/17.11.2020 s-a realizat cu
nerespectarea dispozitiilor legale prevazute de O.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, Legii nr. 350 din 6 iulie 2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul
si a Metodologiei din 30 decembrie 2010 de informare si consultare a publicului cu
privire la elaborarea sau revizuirea planurilor de amenajare a teritoriului si de urbanism,
aprobata prin Ordinul nr.2701/2010, respectiv a dispozitiilor referitoare la competenta de
initiere a unui astfel de proiect de hotarare si la asigurarea publicitatii etapelor de
elaborare a planului urbanistic zonal, am solicitat prin adresa nr.18143/21.12.2020
reanalizarea de catre Consiliul Local al comunei Dénesti a HCL nr.61/17.11.2020,
solicitarea noastra fiind in curs de analiza la autoritatea publica locala emitenta.

24 Prin adresa nr. 16178/16.11.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliul Local
al orasului Bumbesti-Jiu revocarea Hotararii nr.80/27.08.2020 prin care Consiliul Local
al orasului Bumbesti-Jiu a hotdrat trecerea din domeniul public in domeniul privat al
Orasului Bumbesti-Jiu a imobilului — teren, situat in Oragul Bumbesti-Jiu str. Parangului,
nr. 123, judetul Gorj si a Hotararii nr.85/27.08.2020 prin care a atestat modificarea
Inventarului bunurilor care apartin domeniului public al Orasului Bumbesti-Jiu,
respectivele acte administrative fiind revocate prin Hotararea nr. 26/22.12.2020.

25. Prin adresa nr. 16448/19.11.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliul Local
Motru revocarea H.C.L. Motru nr. 98/03.09.2020 prin care s-a aprobat acordarea unui
mandat special pentru doi consilieri locali sa analizeze si sa hotarasca, in conformitate cu
interesele Municipiului Motru, asupra punctelor 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, si 17
ale ordinii de zi a stat adresa nr. 193/03.08.2020 a Directiei Publice Motru, inregistrata la
Consiliul Local Motru cu nr. 626/03.08.2020, iar prin Hotararea nr. 117/26.11.2020 a
fost respins proiectul de hotardre pentru revocarea H.C.L. Motru nr. 98/03.09.2020,
motiv pentru care Prefectul judetului Gorj va promova, la instanta de contencios
administrativ, cerere de chemare 1n judecatd a Consiliului Local Motru, in vederea
anularii respectivului act administrativ.

26. Prin adresa nr. 17462/23.12.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliului
Local Rovinari revocarea Hotararii nr. 183/26.11.2020 privind atestarea apartenentei
unor terenuri situate in orasul Rovinari, judetul Gorj la domeniul public al
orasului Rovinari, judetul Gorj, fiind emisd cu incélcarea prevederilor legale, deoarece
actul administrativ in cauzad nu este insotit de inscrisurile prevdzute sub sanctiunea
nulitatii de art. 289 alin. (6) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, iar
proiectul hotdrarii nu a fost comunicat ministerului cu atributii iIn domeniul
administratiei publice.

Actul administrativ a fost revocat prin art. 4 din Hotararea Consiliul Local Rovinari

45




nr. 230/21.12.2020 privind insusirea propunerii comisiei special de inventariere a
domeniului public al orasului Rovinari.

27. Prin adresa nr. 17823/30.12.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliului
Local Arcani revocarea Hotararii nr. 83/10.12.2020 privind aprobarea trecerii din
domeniul privat in domeniul public al comunei Arcani, judetul Gorj, a terenului
arabil in suprafati de 525 mp situat in intravilanul comunei Arcani, sat Sanatesti,
tarlaua 5, parcelele 150 si 126, judetul Gorj, intabulat in CF nr. 36778 a comunei
Arcani, judetul Gorj, avind nr. cadastral 36778, fiind emisd cu incdlcarea
prevederilor legale, deoarece actualizarea inventarului bunurilor care alcatuiesc
domeniul public nu s-a realizat de cétre o comisie special constituitd prin dispozitia
autoritatii locale executive conform art. 289 alin. (2), actul administrativ in cauza nu este
insotit de Inscrisurile prevazute sub sanctiunea nulitatii de art. 289 alin. (6), iar proiectul
hotararii nu a fost comunicat ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice,
dupa cum dispune art. 289 alin. (9).

In cazul in care Consiliul local Arcani nu va da curs solicitirii Prefectului, se va formula
cerere de chemare in judecatd in vederea anularii la instanta de contencios administrativ
competenta.

28. Prin adresa nr. 17823/30.12.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Consiliului
Local Arcani revocarea Hotararii nr. 84/10.12.2020 privind aprobarea trecerii din
domeniul privat in domeniul public al comunei Arcani, judetul Gorj, a terenului
curti-constructii in suprafati de 575 mp situat in intravilanul comunei Arcani, sat
Sanatesti, tarlaua 5, parcelele 125, 149, 167, 124/1, 124/2, 124/3, 128/1, 128/2, 128/3,
148/1, 148/2, 148/3, 166/1, 166/2, 166/3, judetul Gorj, intabulat in CF nr. 36772 a
comunei Arcani, judetul Gorj, avind nr. cadastral 36772, fiind emisa cu incéalcarea
prevederilor legale, deoarece actualizarea inventarului bunurilor care alcatuiesc
domeniul public nu s-a realizat de cétre o comisie special constituitd prin dispozitia
autoritatii locale executive conform art. 289 alin. (2), actul administrativ in cauza nu este
insotit de Inscrisurile prevazute sub sanctiunea nulitatii de art. 289 alin. (6), iar proiectul
hotérarii nu a fost comunicat ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice,
dupa cum dispune art. 289 alin. (9).

in cazul in care Consiliul local Arcani nu va da curs solicitirii Prefectului, se va formula
cerere de chemare in judecatd in vederea anularii la instanta de contencios administrativ
competenta.

Dispozitii :

1. Prin Dispozitiile de la nr.12 la nr.35, emise de Primarul comunei Farcasesti,
au fost stabilite salariile pentru functiile publice de conducere, de executie si contractuale
din cadrul Primériei Farcasesti. Urmare solicitarii Institutiei Prefectului Judetul Gorj de
reanalizare a H.C.L. nr.5/29.01.2020 prin care Consiliul Local al comunei Farcasesti a
aprobat salariile de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
,»Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Farcasesti si a altor functii comune din sectorul bugetar aflat in subordinea Consiliului
Local Farcasesti, hotarare ce a stat la baza emiterii dispozitiilor mai sus-mentionate, au
fost revocate Dispozitille de la nr.12 la nr.35, fiind revocata, totodatd, si HCL
nr.5/29.01.2020.

2. Pentru Dispozitia nr. 9/14.01.2020 si Dispozitia nr. 6/10.01.2020 emise de
Primarul comunei Alimpesti a fost comunicati catre emitent adresa nr.
5982/05.05.2020 privind reanalizarea 1n vederea modificarii intrucdt nu au fost
respectate dispozitiile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificérile si completarile ulterioare, dispozitiile Legii nr.
5/06.01.2020 a bugetului de stat pe anul 2020, dispozitiile Legii nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile

Total dispozitii de
primar nelegale —
83.

-2 dispozitii fac
obiectul unor cereri
in instanta in vederea
anularii;

-1 dispozitie este in
analiza la emitent;
-80 dispozitii au fost
modificate/revocate
de emitent potrivit
solicitdrilor institutiei
prefectului
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ulterioare, in raport de HG nr. 935/2019 privind stabilirea salariului minim brut pe tara
garantat in platd si dispozitiile art. I pct.10 din OUG nr. 51/2017 privind modificarea si
completarea unor acte normative.

Modificate prin Dispozitia nr. 26/20.05.0.2020 si Dispozitia nr. 25/20.05.2020

3. Dispozitia nr. 877/28.01.2020 si Dispozitia nr. 878/28.01.2020 emise de
Primarul Municipiului Targu Jiu fac obiectul dosarului nr. 238/95/2020 intrucat
urmare adresei nr. 17008/18.12.2019 au fost revocate nsa au fost pastrate substantial
prevederile din dispozitiile 2709/2019 si 2803/2019.

Dosar nr. 238/95/2020 — Sentinta civila nr. 730/09.12.2020

4. Pentru Dispozitia nr. 12/31.01.2020 emisd de Primarul comunei Alimpesti, a
fost comunicata catre emitent adresa nr. 3370/04.03.2020 privind reanalizarea in vederea
modificarii intrucat nu au fost respectate dispozitiille Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare, dispozitiile Legii nr. 5/06.01.2020 a bugetului de stat pe anul
2020, dispozitiile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in raport de HG nr. 935/2019 privind
stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata.

Modificata prin Dispozitia nr. 27/20.05.2020

5. Pentru Dispozitia nr. 89/27.03.2020, Dispozitia nr. 61/30.01.2020, Dispozitia nr.
47/30.01.2020, emise de Primarul comunei Vigiulesti a fost comunicata cétre emitent
adresa nr. 5981/05.05.2020 privind reanalizarea in vederea modificarii intrucat nu au fost
respectate dispozitiile art. 4 din H.G. nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a
criteriilor pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru activitatea
prestatd in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
Modificate prin Dispozitia nr. 104/29.05.2020, Dispozitia nr. 105/29.05.2020,
Dispozitia nr. 106/29.05.2020.

6. Pentru Dispozitiile de la nr. 14/23.01.2020 la nr. 45/23.01.2020 (32 dispozitii)
si pentru Dispozitia nr. 49/23.01.2020 si Dispozitia nr. 50/23.01.2020, emise de
Primarul orasului Novaci a fost comunicatd catre emitent adresa nr. 3359/04.03.2020
privind reanalizarea In vederea modificarii intrucat nu au fost respectate dispozitiile
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare, dispozitiile Legii nr. 5/06.01.2020 a bugetului
de stat pe anul 2020, dispozitiile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in raport de HG nr.
935/2019 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata.

Modificate prin Dispozitiile de 1a nr. 87/13.03.2020 1a nr. 117/13.03.2020
(34 dispozitii)

7. Pentru Dispozitia nr. 12/30.01.2020, Dispozitia nr. 13/30.01.2020, Dispozitia
nr. 14/30.01.2020, Dispozitia nr. 15/30.01.2020, Dispozitia nr. 16/30.01.2020,
Dispozitia nr. 17/30.01.2020, Dispozitia nr. 18/30.01.2020, emise de Primarul
comunei Capreni a fost comunicata cétre emitent adresa nr. 651/28.04.2020 privind
reanalizarea Tn vederea modificarii Intrucat nu au fost respectate dispozitiile Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare, dispozitiile Legii nr. 5/06.01.2020 a bugetului de
stat pe anul 2020, dispozitiile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in raport de HG nr.
935/2019 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata.

Modificate prin Dispozitia nr. 39/30.04.2020, Dispozitia nr. 40/30.04.2020 Dispozitia
nr. 41/30.04.2020, Dispozitia nr. 42/30.04.2020, Dispozitia nr. 43/30.04.2020,
Dispozitia nr. 44/30.04.2020, Dispozitia nr. 45/30.04.2020
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8. Pentru Dispozitia nr. 28/03.02.2020 si Dispozitia nr. 19/10.01.2020 emise de
Primarul comunei Plopsoru a fost comunicata catre emitent adresa nr. 340/28.04.2020
privind reanalizarea in vederea modificarii intrucat nu au fost respectate dispozitiile
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare, dispozitiile Legii nr. 5/06.01.2020 a bugetului
de stat pe anul 2020, dispozitiile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in raport de HG nr.
935/2019 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat n platd. Salariul de
baza fiind stabilit la nivelul gradatiei 0 (Dispozitia nr. 19/10.01.2020).

Modificate prin Dispozitia nr. 105/15.05.2020

9. Pentru Dispozitia nr. 18/17.02.2020 si Dispozitia nr. 24/28.02.2020 emise de
Primarul comunei Bolbosi a fost comunicata catre emitent adresa nr. 5980/05.05.2020
privind reanalizarea in vederea modificarii intrucat nu au fost respectate dispozitiile
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare, dispozitiile Legii nr. 5/06.01.2020 a bugetului
de stat pe anul 2020, dispozitiile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in raport de HG nr.
935/2019 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata.

Modificate prin Dispozitia nr. 43/15.05.2020 si Dispozitia nr. 44/15.05.2020

10. Pentru Dispozitia nr. 70/28.02.2020 emisa de Primarul comunei Stejari a
fost comunicata catre emitent adresa nr. 6138/07.05.2020 privind reanalizarea in vederea
modificarii Intrucat nu au fost respectate dispozitiile Legii nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile
ulterioare, dispozitiile Legii nr. 5/06.01.2020 a bugetului de stat pe anul 2020,
dispozitiile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, in raport de HG nr. 935/2019 privind stabilirea
salariului minim brut pe tara garantat in plata.
Modificata prin Dispozitia nr. 126/09.06.2020

11. Prin adresa nr. 8480/23.06.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat Primarului
Comunei Matasari revocarea Dispozitiei nr. 114/30.03.2020 privind stabilirea
componentei comisiei care se va ocupa de organizarea concursului de promovare pe
functia publica de conducere de secretar general si a comisiei de solutionare a
contestatiilor, in cadrul U.A.T. comuna Matasari, judetul Gorj, fiind emisd cu
incalcarea prevederilor legale, deoarece la constituirea celor doud comisii din
componenta s-au omis reprezentantii Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, fiind incélcate
dispozitiile art. 30, alin. (1), lit. ¢) din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completérile
ulterioare, respectiv art. 618, alin. (5) si alin. (21) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
Actul administrativ a fost revocat prin Dispozitiei nr. 174/06.07.2020 privind
revocarea Dispozitiei nr. 114/30.03.2020 cu privire la constituirea comisiei care s-a
ocupat de organizarea concursului de promovare pe functia publica de conducere
de secretar general si a comisiei de solutionare a contestatiilor, in cadrul U.A.T.
comuna Matasari, judetul Gorj.

12. Pentru Dispozitia nr. 108/13.04.2020 emisd de Primarul comunei Pades, a
fost comunicata catre emitent adresa nr. 6135/07.05.2020 privind reanalizarea in vederea
modificarii intrucat nu au fost respectate dispozitiile OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu dispozitiile HG nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea -carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare
Modificata prin Dispozitia nr. 124/08.05.2020

13. Pentru Dispozitia nr. 146/17.07.2020 emisa de Primarul comunei Scoarta a
fost comunicatd catre emitent adresa nr. 11646/18.08.2020 privind reanalizarea in
vederea modificarii intrucdt nu au fost respectate dispozitiile OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu dispozitiile
Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completdrile ulterioare, astfel, potrivit dispozitiilor art. 438 alin. (9) din OUG nr.
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57/2019, functionarul public care preia atributiile delegate trebuie sa indeplineasca
conditiile de studii si de vechime necesare pentru ocuparea functiei publice ale carei
atributii 1i sunt delegate.

Modificata prin Dispozitia nr. 215/18.09.2020

14. Prin Dispozitia nr. 188/01.09.2020 privind trecerea doamnei Coanca Livia
functionar public de executie din clasa Il, referent de specialitate, grad profesional
superior, gradatia 5 din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Albeni
in clasa I, grad profesional superior, gradatia 5, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Albeni, s-a procedat la promovarea intr-o clasd superioard,
corespunzatoare studiilor absolvite de functionarul public in cauza, fard a fi respectate
prevederile art.480, alin.(2) si alin.(3) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ.

Cu adresa nr.15917/16.11.2020 s-a solicitat reanalizarea in vederea modificarii
Dispozitiei nr.188/01.09.2020, respectiv intrarea in legalitate Tn ceea ce priveste
corectarea drepturilor salariale, urmare incadrarii corespunzdtoare in functia publica.
Prin Dispozitia nr. 255/20.11.2020 emisa de primarul comunei Albeni s-a procedat la
revocarea respectivului act administrativ, iar persoana interesatd a formulat actiune
impotriva Dispozitiei nr. 255/20.11.2020 emisa de primarul comunei Albeni, la instanta
de contencios administrativ pentru anularea actului administrativ cu caracter individual,
dosar nr.2933/95/2020 in curs de solutionare.

15. Prin adresa nr. 16180/11.11.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat
Primarului Municipiului Motru revocarea Dispozitiei nr. 695/21.09.2020 privind
delegarea atributiilor postului vacant de consilier I, gradul profesional superior din
cadrul serviciului Fond Funciar, Registrul Agricol, Cadastru Agricol catre doamna
Ursoniu Ana-Daniela, inspector, gradul profesional superior in cadrul compartimentului
aparat permanent al Consiliului Local Motru, respectivul act administrativ fiind revocat
prin Dispozitia nr. 807/31.12.2020.

16. Prin Dispozitia nr.198/13.11.2020, primarul comunei Jupénesti a dispus,
in temeiul art.3 alin.2 din Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila,
coroborate cu prevederile art.1 si art.9 din Metodologia pentru aplicarea unitard a
dispozitiilor Legii nr.119/1996, ca atributiilor de stare civild sa fie exercitate de doua
functionare din cadrul aparatului sau de specialitate, dispundnd la art.4 revocarea
Dispozitiei primarului comunei Jupanesti nr.167/15.10.2014 privind exercitarea
atributiilor de stare civila. Avand in vedere cd mentiunea cuprinsa in art.4 din Dispozitia
nr.198/13.11.2020 privind revocarea unui act administrativ care a produs efecte timp de
6 ani, incalca prevederile art. 1 alin.6 teza I din Legea nr.554/2004 privind contenciosul
administrativ, am solicitat prin adresa nr.16983/27.11.2020 revocarea/modificarea art.4
din dispozitia in cauza, solicitarea noastra fiind in curs de analiza la autoritatea emitenta.

c. Numidr acte atacate in Contencios administrativ

Pe linga actele atacate in contencios administrativ in anul 2020 se adauga si
actele administrative adoptate/emise in anul 2019 care au facut obiectul controlului
de legalitate in 2020 si pentru care s-a demarat procedura contencioasi, dupa cum
urmeaza :

1.Prin adresa nr. 3898/10.03.2020, Prefectul Judetului Gorj a solicitat
Consiliului Local Musetesti modificarea Hotararii nr. 45/16.12.2019 privind “stabilirea
taxelor si impozitelor locale si a taxelor speciale pentru anul 2020 la nivelul comunei
Musetesti, judetul Gorj”, respectivul act administrativ fiind mentinut de emitent, astfel
incét pe rolul instantelor judecatoresti existd dosarul nr. 1035/95/2020.

2. Cu privire la verificarea legalitatii actelor administrative emise in luna
decembrie 2019, transmise si inregistrate la institutia prefectului in cursul lunii ianuarie,
prin adresa nr.1365/30.01.2020 s-a solicitat Primériei comunei Bérbatesti reanalizarea in
vederea revocarii a Dispozitiilor nr. 145, nr.146 si nr. 147 emise de primarul comunei
Barbitesti la data de 31.12.2019, referitoare la stabilirea indemnizatiilor de primar,
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viceprimar, respectiv secretar general al comunei, considerate neintemeiate legal si
reanalizarea In mod corespunzitor a dispozitiilor privind salarizarea functionarilor
publici de executie si de conducere, In ceea ce priveste respectarea ierarhiei functiilor
publice si a prevederilor legii salarizarii, Intrucit acestea au fost emise cu incédlcarea
prevederilor pct.13 din OUG nr. 1 din 6 ianuarie 2020 privind unele masuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si cu
incdlcarea prevederilor art.11, alin.4 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Respectivele acte administrative au fost reanalizate si revocate prin Dispozitia
nr.12/31.01.2020, in conformitate cu prevederile legale mai sus mentionate.

2. Controale dispuse in urma sesizarilor si audientelor inregistrate la Institutia Prefectului care au necesitat
verificarea aspectelor sesizate la fata locului

In anul 2020 au fost efectuate verificari la un numir de 6 unititi administrativ-teritoriale, respectiv: Lelesti,
Crasna, Plopsoru, Dragutesti, Farcasesti, Vagiulesti, verificari materializate prin note de control.

Tematica de control si graficul privind verificarea modului de respectare a prevederilor legale de cétre autoritatile
publice locale a fost aprobata prin Ordinul Prefectului nr. 17/14.01.2020.

Lista cu unitatile administrativ-teritoriale supuse verificarii se actualizeaza lunar.

Din notele de control, rezulta ca au fost identificate urmatoarele deficiente:

- nerespectarea termenului de comunicare a actelor administrative prevazut la art. 197 din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ;

- nerespectarea prevederilor art. 761 din Legea nr. 273/2006, actualizatd, referitor la obligatia
autoritatilor locale de a publica pe pagina proprie de internet a proiectelor de buget, a bugetelor, a situatiilor financiare
trimestriale, precum si registrul datoriilor publice si a programului de investitii publice;

- registrele agricole nu sunt numerotate, parafate si inregistrate in registrul de intrare-iesire de la nivelul
UAT, nu sunt completate cu datele din ultimul trimestru, modificarile de date s-au facut fara acordul scris al secretarului
general, nu sunt completate rubricile privind identificarea pe parcele, nu este trecut numarul topografic al parcelei/tarlalei;

- nu au fost adoptate actele administrative privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a consiliului local si statutului unitétii administrativ-teritoriale;

- autoritatea executiva nu a prezentat autoritatii deliberative a raportului anual asupra situatiei gestionarii
bunurilor inventariate In proprietatea UAT;

- neindeplinirea atributiei prevazuta la art. 243 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ de catre
secretarul general, sau dupd caz de catre persoana delegatd, respectiv de a comunica sesizdrile pentru deschiderea
procedurii succesorale camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliard, in a carei
circumscriptie teritoriald defunctii au avut ultimul domiciliu;

Pentru deficientele identificate pe de o parte s-au luat masuri de remediere in perioada controlului, ori dupa caz
acestea au fost evidentiate in notele de constatare, stabilindu-se masuri cu termene concrete in vederea intrarii in
legalitate.

Ca urmare a sesizarii Institutiei Prefectului — Judetul Gorj de catre M.M., inregistrata la Institutia Prefectului —
Judetul Gorj sub nr. 9998/21.07.2020, respectiv de catre C.I, inregistrata la Institutia Prefectului — Judetul Gorj sub nr.
5857/30.04.2020, referitoare la degradarea imobilelor ca urmare a alunecarilor de teren, o comisie mixta, formata din
reprezentanti ai Institutiei Prefectului, Consiliului Judetean Gorj, primariilor Rosia de Amaradia si Vladimir s-a
deplasat la domiciliile celor doi, pentru constatare, analiza si a dispune masuri n consecinta

3. Instruirea secretarilor unititilor administrativ-teritoriale, a vizat urmatoarele domenii :

- Dezbatere asupra deficientelor constatate urmare exercitarii controlului de legalitate asupra actelor administrative
adoptate/emise la nivelul UAT - urilor.
- Aplicarea prevederilor OUG nr. 22/2020, privind organizarea Recensamantului General Agricol;
- Implementarea prevederilor Legii nr. 231/2019 pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991;
- Principalele noutdti aduse prin intermediul Codului administrative aprobat prin OG nr. 57/2019 , in activitatea
autoritatilor publice locale ;
- Necesitatea luarii masurilor necesare pentru intocmirea si tinerea la zi a registrelor agricole, pe suport hértie si in format
electronic
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- Necesitatea ludrii masurilor necesare in vederea organizarii si desfasurarii alegerilor locale din iunie 2020 si
parlamentare din decembrie 2020

- Indrumare in activitatea de elaborare a actelor administrative - Procedura de atestare a bunurilor din domeniul public
al UAT-ului, respectiv de aprobare, completare si modificare a inventarului bunurilor ce apartin domeniului public al
UAT-ului potrivit prevederilor O.G. nr. 57 din 3 iulie 2019 - Codul administrativ;
Numirul intilnirilor: 6
Numairul circularelor transmise in judet cu instructiuni/mésuri pentru aplicare acte normative: 11

4. Reprezentarea Institutiei Prefectului la instantele judecitoresti (numar actiuni in instanti)
12 cauze (4 dosare din anul 2020 si 8 dosare din anii trecuti)

Reprezentarea Comisiei judetene de fond funciar in instanta: 593 cauze privind fondul funciar

5. Activitatea de emitere a ordinelor cu caracter individual si/sau normativ.
La nivelul institutiei prefectului in anul 2020 au fost emise un numaér total de 529 ordine de prefect. Toate aceste
acte administrative sunt acte cu caracter individual si au fost emise de prefect.

c. numar ordine emise de prefect in calitate de presedinte al comitetului judetean pentru situatii de urgenta: 11

1. Ordin nr. 74/28.01.2020 — privind modificarea art. 1 din Ordinul Prefectului nr. 327/29.12.2017 privind
modificarea si completarea componentei Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd si modificarea si
completarea componentei si structurii Grupurilor de Suport Tehnic pentru managementul situatiilor de
urgenta.

2. Ordin nr. 79/30.01.2020 — privind constituirea Comisiei de evaluare a valorii de inlocuire pentru acordarea
despagubirilor ce se cuvin proprietarilor de animale taiate, ucise sau altfel afectate in vederea lichidarii rapide
a focarelor de boli transmisibile ale animalelor in judetul Gorj.

3. Ordin nr. 80/30.01.2020 — privind aprobarea Planului de pregétire in domeniul situatiilor de urgenta, in anul
2020, la nivelul judetului Gorj.

4. Ordin nr. 125/10.03.2020 — privind modificarea art. 1 din Ordinului nr. 327/29.12.2017 privind modificarea si
completarea CJSU Gorj si modificarea si completarea componentei si structurii Grupurilor de Suport Tehnic.

5. Ordin nr. 135/03.04.2020 — privind constituirea si organizarea comisiilor de specialitate pentru constatarea si
evaluarea pagubelor inregistrate si raportate de Comitetele locale pentru situatii de urgentd in urma
manifestarii fenomenelor hidrometeorologice periculoase.

6. Ordin 141/08.04.2020 — privind constituirea Comisiei mixte pentru verificarea in judetul Gorj a modului in
care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si intretinute santurile si rigolele in localitati pentru
asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari.

7. Ordin nr. 181/10.06.2020 — privind constituirea si organizarea Comisiei de specialitate pentru constatarea si
evaluarea pagubelor inregistrate in urma manifestarii fenomenelor hidrometeorologice periculoase avand ca
efect seceta pedologica.

8. Ordin nr. 207/20.07.2020 — privind modificarea art. 1 din Ordinul Prefectului nr. 307/29.12.2017 privind
modificarea si completarea componentei CJSU si modificarea si completarea componentei si structurii
Grupurilor de Suport Tehnic pentru managementul situatiilor de urgenta pe tipuri de risc.

9. Ordin nr. 287/01.10.2020 — privind modificarea art. 1 din Ordinul Prefectului nr. 327/29.12.2017 privind
modificarea si completarea componentei CJSU si modificarea componentei si Grupurilor de Suport Tehnic
pentru managementul situatiilor de urgenta pe tipuri de risc.

10. Ordin nr. 288/01.10.2020 - — privind modificarea Anexei 1 la Ordinul Prefectului nr. 119/05.03.2020 privind
organizarea, atributiile si functionarea Comitetului local de combaterea bolilor al judetului Gorj, precum si
structurilor din componenta acestuia.

11. Ordin nr. 304/20.10.2020 — privind constituirea Comisiei de verificarea a actiunilor intreprinse in anul 2020-
2021, sezonul rece, de catre SDN Targu-Jiu in vederea asigurarii viabilitatii drumurilor nationale.

d. numar ordine prin care s-au constituit comisii mixte de verificare: 4
1. In baza prevederilor Ordinului Ministerului Apelor si Padurilor nr. 459 din 07.03.2019 pentru aprobarea
,,Regulamentului privind gestionarea situatiilor de urgenta generate de fenomene hidro-meteorologice periculoase,
avand ca efect producerea de inundatii, secetd hidrologica, precum si incident/accidente la constructii
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hidrotehnice, poluari accidentale pe cursuri de apa si poluari marine in zona costierd” i Programului actiunii de
verificare a modului in care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si intretinute santurile si
rigolele 1n localitati, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari, aprobat de ministrul delegat pentru
ape, paduri si piscicultura, prin Ordinul Prefectului nr. 141/08.04.2020 a fost constituitd ,,Comisia mixta
pentru verificarea modului in care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si intretinute
santurile si rigolele in localititi, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari”’, formata din
reprezentanti ai Sistemului de Gospodarire a Apelor Gorj, Garzii Nationale de Mediu — Comisariatului Judetean
Gorj, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Lt.col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj si Garda Forestiera
Judeteana Gorj. Au fost verificate 69 UAT-uri, 171 cursuri de apa si 267 localitati aferente in perioada 08
aprilie — 15 mai 2020, unde s-au intocmit procese verbale cu concluziile rezultate si masurile impuse cu termene
de realizare pentru diminuarea efectelor unor eventuale inundatii in cursul anului 2019.

2. Prin Ordinul Prefectului nr. 135/03.04.2020, au fost constituite comisii mixte pe domenii de activitate,
formate de reprezentanti din cadrul Institutiei Prefectului Judetului Gorj, Consiliul Judetean Gorj, Inspectoratului
Judetean 1n Constructii Gorj, Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgentd Gorj, Sistemul de Gospodarirea
Apelor Gorj, care s-au deplasat in teren pentru constatarea urmadrilor manifestirilor fenomenelor
hidrometeorologice periculoase produse pe raza judetului Gorj in baza a 20 de rapoarte operative transmise de
U.A.T.-uri si 7 rapoarte de sinteza Intocmite de Sistemul de Gospodarirea Apelor Gorj, autoritatea cu rol principal
in gestionarea tipului de risc — inundatii.

3. Ordinul Prefectului nr. 304/20.10.2020 — privind constituirea Comisiei de verificarea a actiunilor intreprinse
in anul 2020-2021, sezonul rece, de catre SDN Targu-Jiu in vederea asigurarii viabilitatii drumurilor nationale.
4. Ordinul Prefectului nr. 488/19.11.2020 privind constituirea unei Comisii mixte pentru desfasurarea unei

actiuni de verificare si indrumare, cu privire la unele aspecte semnalate de catre Primaria Comunei Stoina si
Priméria Comunei Hurezani

6. Activitatea desfasurata de Comisia Judeteana de atribuire denumiri

Activitatea Comisiei de Atribuire de Denumiri a Judetului Gorj, precum si a Secretariatului tehnic al acesteia se
desfasoara in conformitate cu prevederile O.G. nr. 63 din 29 august 2002, privind atribuirea sau schimbarea de denumiri,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 48/2003, cu modificérile si completérile ulterioare si prevederile
Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. 564 din 31 iulie 2008, pentru aprobarea Regulamentului de
functionare a comisiei de atribuire de denumiri judetene, respectiv a municipiului Bucuresti, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Totodata, comisia are obligatia de a elabora raportul anual privind activitatea desfasuratd, pe care le inainteaza
prefectului, conform dispozitiilor art.4, alin.c) din Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 564 din 31 iulie
2008, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pe parcursul anului 2020, in cadrul Comisiei de Atribuire de Denumiri a Judetului Gorj au fost inregistrate un
numar de cinci cereri pentru avizarea unor proiecte de hotirari privind atribuirea/schimbarea de denumiri ale unor
strazi sau alte obiective de interes public din cadrul unor unitati administrativ-teritoriale de la nivelul judetului Gorj.

In cele cinci sedinte de lucru in care s-a intrunit, Comisia de Atribuire de Denumiri a Judetului Gorj, au fost
verificate si analizate cinci dosare transmise de catre consiliile locale/municipale, fiind emise cinci hotarari si cinci avize
de aprobare a unor proiecte de hotarari privind schimbarea/atribuirea de denumiri, astfel:

Avizul nr.1, favorabil, pentru proiectul de hotarare al Consiliului Local al Comunei Runcu,” Privind
aprobarea Nomenclatorului stradal pentru satele componente ale Comunei Runcu, Judetul Gorj”.

Avizul nr.2, favorabil, pentru proiectul de hotdrare al Consiliului Local al Municipiului Tg-Jiu, ”Privind
schimbarea denumirii imobilului ,, Teatru de Vara’ in Teatru de Vara ~Nelu Dumitru” .

Avizul nr.3, favorabil, pentru proiectul de hotirdre al Consiliului Judetean Gorj, Privind aprobarea
schimbarii denumirii Scolii Populare de Arta Targu-Jiu in Scoala Populara de Arte ”Constantin Brdancusi” Targu-Jiu”.

Avizul nr.4, favorabil, pentru proiectul de hotirare al Consiliului Local al Comunei Céatunele, "Privind
aprobarea atribuirii de denumiri strazilor si aleilor din satele componente si aprobarea Nomenclatorului stradal al
comunei Catunele, Judetul Gorj” .

Avizul nr.5, faverabil, pentru proiectul de hotérare al Consiliului Local al Municipiul Motru, ,, Privind schimbarea
denumirii Parcului Central din Municipiul Motru, strada Minerului, nr.5, in ”Parcul 19 octombrie 1981 .

7. Activitatea de contencios administrativ

Urmare exercitarii verificarii legalitdtii actelor de catre prefect, prin serviciul juridic si contencios administrativ,
in perioada mai sus amintitd au fost promovate un numar de 12 actiuni pentru anularea in tot sau in parte a actelor
administrative adoptate, respective emise de autoritatile publice locale deliberative si executive.
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D. Urmarirea aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu
1. Aplicarea legilor fondului funciar

In exercitarea atributiilor conferite prin lege, Comisia judeteana pentru reconstituirea dreptului de proprietate
privatd asupra terenurilor Gorj, prezidata de prefectul judetului, s-a intrunit in anul 2020 intr-un numar de 9 sedinte de
lucru in cadrul carora au fost adoptate un numar de 266 hotéirari. Prefectul Judetului Gorj a emis un numar de 7 ordine
prin care s-a dispus constituirea dreptului de proprietate.

In anul 2020 Comisia judeteana pentru reconstituirea dreptului de proprietate privati asupra terenurilor Gorj a
emis un numadr total de 697 titluri de proprietate.

Totodata, la nivelul institutiei, au fost solutionate 373 petitii cu privire la legile fondului funciar.

E. Serviciile publice deconcentrate
a. Monitorizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate ( numar institutii)

- modalitate de lucru, periodicitatea colectarii informatiilor

- deficiente constate, masuri propuse, informari adresate prefectului

Tindnd cont de dispozitiile art.253 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, referitoare la atributiile prefectului privind asigurarea implementarii la nivel local a politicilor
guvernamentale §i respectarii ordinii publice, coroborate cu prevederile art.281 alin.(2) lit.b) conform carora una dintre
atributiile principale ale conducatorilor serviciilor publice deconcentrate este de a informa, trimestrial §i la cerere,
prefectul cu privire la activitatea serviciului public deconcentrat, precum si cu prevederile art.267 alin.(5) care stabilesc
ca serviciile publice deconcentrate au obligatia de a prezenta anual colegiului prefectural sau la solicitarea prefectului
informari privind modul de realizare a atributiilor care le revin, institutia prefectului a stabilit modalitatea de lucru
pentru monitorizarea periodica a activitatii serviciilor publice deconcentrate membre ale Colegiului prefectural al
Judetului Goryj.

Modalitatea de lucru a fost prezentatd in cadrul sedintei Colegiului prefectural din Iuna ianuarie si transmisa prin
adresa nr.974/22.01.2020 tuturor serviciilor publice deconcentrate din judet si constd in urmatoarele masuri:

1. Serviciile publice deconcentrate vor comunica Institutiei Prefectului — Judetul Gorj documentul anual de
planificare strategica al institutiei (plan de management, program de activitate etc.) care contine obiectivele generale si
specifice, indicatorii de performanta, termene de realizare.

2. Serviciile publice deconcentrate vor comunica Institutiei Prefectului — Judetul Gorj informari trimestriale cu
privire la activitatea serviciului public deconcentrat.

3. Serviciile publice deconcentrate vor prezenta anual Colegiului prefectural sau la solicitarea prefectului
informari privind modul de realizare a atributiilor care le revin.

4. Informarile si rapoartele de activitate prezentate in sedintele Colegiului prefectural vor contine si stadiul de
implementare a Planului de actiuni pentru realizarea in judet a Programului de guvernare, in vederea analizarii
dificultatilor si stabilirii masurilor necesare implementarii acestuia.

In anul de referinti, serviciile publice deconcentrate din judet au transmis Institutiei Prefectului 46 informadri
trimestriale privind activitatea, iar n cadrul sedintelor Colegiului prefectural au fost prezentate 11 informari si rapoarte
privind modul de realizare a atributiilor ce le revin.

Din analiza informarilor si rapoartelor primite, au rezultat o serie de probleme cu care se confrunta serviciile
publice deconcentrate: legislatia specificd neclard sau neactuald; lipsa legislatiei subsecvente si a procedurilor de
implementare a atributiilor; lipsa fondurilor pentru realizarea instruirilor profesionale a personalului; implicare
necorespunzatoare din partea autoritatilor publice locale pentru realizarea atributiilor specifice; dotarea insuficientd cu
de a organiza intalniri cu contribuabilii pentru clarificarea problematicii de natura fiscald, avand in vedere contextul actual
privind raspandirea virusului COVID — 19;

b. Activitatea de examinare a proiectelor bugetelor si a situatiilor financiare privind executia bugetara, intocmite
de serviciile publice deconcentrate

In baza art. 254, alin.(1), lit.(b), din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile
ulterioare, a art.2, alin.(1), pct.1, lit.(e) din H.G. nr.906/2020 pentru punerea in aplicare a unor prevederi ale Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum si a Hotararii nr.1 adoptatd in cadrul sedintei
Colegiului Prefectural din data de 22.01.2009, s-a procedat la analiza situatiilor financiare si a proiectelor de buget
inaintate de serviciile publice deconcentrate care au solicitat avizul consultative al prefectului.
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Astfel in anul 2020 s-au eliberat un numar de 45 avize pentru situatiile financiare si 3 avize asupra propunerilor
proiectului de buget pentru anul 2021 si estimirile pentru perioada 2022 — 2024, structurate dupd cum urmeaza:
e 13 Situatii Financiare anuale incheiate la data de 31.12.2019;
e 11 Situatii Financiare trimestriale Incheiate la data de 31.03.2020;
e 11 Situatii financiare trimestriale incheiate la data de 30.06.2020;
e 10 Situatii Financiare trimestriale Incheiate la data de 30.09.2020;
e 3 Propuneri proiect de buget pentru anul 2021 si estimarile pentru perioada 2022 — 2024,

Din situatia prezentatd mai sus, se constatd faptul ca in anul 2020, 10 dintre Serviciile Publice Deconcentrate
organizate la nivelul judetului Gorj se conformeaza frecvent prevederilor legale de a solicita avizul consultativ al
prefectului asupra situatiilor financiare ( Inspectoratul Teritorial de Muncad, Directia Judeteana pentru Culturd, Casa
Judeteana de Pensii, Directia de Sandtate Publica, Directia pentru Agricultura Judeteana, Agentia Judeteand pentru
Ocuparea Fortei de Munca, Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald, Directia Sanitara Veterinara si pentru
Siguranta Alimentelor, Agentia pentru Protectia Mediului, Directia Judeteana de Statistica Goryj).

1. Activitatea Colegiului prefectural al judetului Gorj

- Numarul sedintelor de lucru: 4;

- Numarul hotérarilor adoptate: 3;

- Numarul serviciilor publice deconcentrate membre in Colegiul prefectural si al invitatilor: 28 (din
care 10 de servicii publice deconcentrate si 18 invitati permanenti);

- Numarul institutiilor care au prezentat rapoarte de activitate sau informari in cadrul sedintelor de
lucru ale Colegiului prefectural: 10;

- Numarul informarilor adresate prefectului referitoare la modul de realizare al masurilor cuprinse
in hotararile colegiului prefectural: 4.

Colegiul prefectural al judetului Gorj functioneazd in temeiul prevederilor art. 267 din O.U.G. nr. 57/209
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si al prevederilor art.12-14 si ale Anexei 3
REGULAMENT — CADRU de functionare a colegiului prefectural din H.G. nr. 906/2020 pentru punerea in aplicare a
unor prevederi ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Colegiul prefectural are ca scop armonizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale
celorlalte organe ale administratiei publice centrale, care sunt organizate sau au sediul in judetul Gorj.

In cadrul sedintelor de lucru, membrii colegiului prefectural raporteaza si analizeaza stadiul implementarii
programelor, politicilor, strategiilor si planurilor de actiune de la nivelul judetului sau al localitatilor acestuia, nevoile si
dificultatile cu care se confrunta serviciile publice deconcentrate, propunand masuri in vederea imbunétatirii activitatii.

Colegiul prefectural are urmatoarele atributii principale privind armonizarea activitafii serviciilor publice
deconcentrate:

a) analizeaza activitatea serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei
publice centrale, care sunt organizate sau au sediul in judetul Gorj si propune masuri in vederea imbunatatirii acesteia;

b) stabileste domeniile si actiunile in care este necesard implicarea mai multor servicii publice deconcentrate
pentru realizarea cu eficientd a unor activitati desfasurate In comun;

c) stabileste masurile necesare implementarii, la nivel judetean a programelor, politicilor, strategiilor si planurilor
de actiune adoptate la nivel national.

Colegiul prefectural este condus de citre prefect. In lipsa prefectului, Colegiul prefectural este condus de
subprefect.

- Numaérul sedintelor de lucru: 4;

In anul 2020, Colegiul prefectural al judetului Gorj s-a intrunit in 4 sedinte ordinare, fiind emise in acest sens 4
ordine ale prefectului de convocare.

Urmare sedintelor desfagurate in anul 2020, Secretariatul Colegiului prefectural a intocmit 4 procese-verbale,
precum si 4 rapoarte privind activitatea Colegiului prefectural ce au fost Tnaintate spre informare Ministerului Afacerilor
Interne.

In contextul epidemiologic determinat de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, urmirindu-se cu prioritate
asigurarea preventiei si reducerea riscului de imbolnavire prin evitarea, pe cat posibil, a contactului direct intre persoane,
Colegiul prefectural al judetului Gorj nu a fost convocat in perioada martie-octombrie 2020.

In lunile noiembrie si decembrie, sedintele Colegiului prefectural s-au desfasurat in sistem videoconferinti.

- Numiérul hotirérilor adoptate: 3;
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In exercitarea atributiilor ce ii revin, Colegiul prefectural al judetului Gorj a adoptat 3 hotaréri:

1) Hotararea nr.1/28.01.2020 privind stabilirea ordinii de zi orientative a sedintelor ordinare ale Colegiului
prefectural al judetului Gorj din anul 2020;

2) Hotararea nr.2/25.02.2020 privind elaborarea Planului integrat de masuri pentru eficientizarea aplicarii in judetul
Gorj a legislatiei comunitare In domeniile supuse procedurii de infringement;

3) Hotararea nr.3/20.11.2020 privind elaborarea Planului comun de actiuni pentru prevenirea si limitarea
nerespectarii cadrului legal in domenii specifice sarbatorilor de iarna, in contextul prelungirii stirii de alerta
generatd de pandemia de Covid-19.

- Numirul serviciilor publice deconcentrate membre in Colegiul prefectural si al invitatilor: 28 (din care 10
de servicii publice deconcentrate si 18 permanenti);

Pand in luna iulie 2020, componenta Colegiului prefectural a fost stabilitd prin Ordinul Prefectului
nr.251/10.12.2018, cu modificarile si completarile ulterioare. Colegiul functiona cu un numér de 27 de membri (din care
25 conducatori de servicii publice deconcentrate, prefectul si subprefectul judetului).

Ulterior, urmare radiogramei Ministerului Afacerilor Interne nr.12905/2020, componenta Colegiului a fost
stabilita prin Ordinul Prefectului nr.218/2020 (12 membri, din care 10 conducitori de servicii publice deconcentrate,
prefect si subprefect) si 18 membri permanenti.

In anul de referinti, componenta nominalid a Colegiul prefectural a fost actualizati de 7 ori prin ordinele
prefectului nr.21. 102, 123, 286, 321, 471 si 487 din 2020, actualizari determinate de modificarile survenite in conducerea
unor institutii membre sau invitate.

Cele 10 servicii publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale
din subordinea Guvernului, care isi au sediul in judetul Gorj si care sunt membre in Colegiul prefectural sunt: Agentia
Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Muncd Gorj; Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Gorj; Agentia
pentru Protectia Mediului Gorj; Directia de Sanitate Publicd Gorj; Directia Judeteana pentru Cultura Gorj; Directia
Judeteana pentru Sport si Tineret Gorj; Directia pentru Agricultura Judeteana Gorj; Directia Sanitard Veterinarad si pentru
Siguranta Alimentelor Gorj; Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu” al Judetului Gorj;
Inspectoratul Scolar Judetean Gorj.

La lucrdrile Colegiului prefectural al judetului Gorj participd 18 invitati permanenti, reprezentanti ai
urmatoarelor entititi publice: Administratia Judeteand a Finantelor Publice Gorj, Agentia de Plati si Interventie pentru
Agricultura — Centrul Judetean Gorj, Biroul Vamal Gorj, Casa Judeteana de Pensii Gorj, Casa de Asigurari de Sanatate a
Judetului Gorj, Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj, Directia Judeteanda de Statisticd Gorj,
Directia Silvica Gorj, Filiala Teritoriali de Imbunatatiri Funciare Gorj, Garda Nationali de Mediu — Serviciul
Comisariatul Judetean Gorj, Garda Forestiera judeteand Gorj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,,Tudor Vladimirescu”
Gorj, Inspectoratul de Politie Judetean Gorj, Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj, Inspectoratul Judetean in Constructii
Gorj, Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Gorj, Oficiul Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale Gorj,
Sistemul de Gospodarire a Apelor Gorj.

- Numarul institutiilor care au prezentat rapoarte de activitate sau informari in cadrul sedintelor de lucru
ale Colegiului prefectural: 10:

In cadrul sedintelor din anul 2020, 10 institutii au prezentat 14 materiale (rapoarte sau informari), dupa cum
urmeaza:

1. Administratia Judeteana a 1) Declaratia unica privind impozitul pe venit si contributiile sociale
Finantelor Publice Gorj datorate de persoanele fizice

2. Agentia pentru Protectia 2) Raport privind activitatea desfasurata de A.P.M. Gorj in anul
Mediului Gorj 2019

3) Evaluarea calitatii aerului inconjurdtor. Prevederi legale,
atributii  si responsabilitati privind zonele de protectie pentru
punctele fixe de masurare a calitatii aerului incluse in RNMCA

3. Directia Judeteana pentru 4) Raport privind activitatea de inspectie, control si reglementare
Cultura Gorj derulatd in anul 2019 de D.J.C. Gorj

4.Directia Judeteana de 5) Informare privind organizarea si desfasurarea recensamantului
Statistica Gorj populatiei si locuintelor din anul 2021

5. Directia de Sanatate Publica | 6) Informare privind serviciile de sandtate prin reteaua AMC
Gorj (Asistenta Medicala Comunitara) si cabinetele medicale scolare de

la nivelul judetului Gorj
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7) Raport privind aplicarea si urmarirea aplicarii masurilor stabilite
de HG. nr.856/2020 , actualizata, de catre Directia de Sanatate
Publica Gorj

6.Directia Sanitard Veterinara
si pentru Siguranta
Alimentelor Gorj

8) Raport privind realizarea Planului comun de actiuni al serviciilor
publice deconcentrate cu atributii de control in vederea pregatirii in
conditii corespunzdtoare a sarbatorilor de iarna 2019

9) Raport privind aplicarea masurilor stabilite de H.G. nr.856/2020,
actualizata, de catre Directia Sanitara Veterinara g§i pentru
Siguranta Alimentelor Gorj

7.Garda Nationald de Mediu —
Serviciul Comisariatul
Judetean Gorj

10)  Analiza activitatii de control desfasurate de Garda Nationala
de Mediu — Serviciul Comisariatul Judetean Gorj in anul 2020 in
domeniul protectiei atmosferei

8. Institutia Prefectul - Judetul
Gorj

11)  Proiect de hotardre privind ordinea de zi orientativi a
sedintelor ordinare ale Colegiului prefectural al judetului Gorj din
anul 2020

12)  Informare privind modalitatea de monitorizare periodica de
catre Institutia Prefectului — Judetul Gorj a activitatii serviciilor
publice deconcentrate

9. Inspectoratul pentru Situatii
de Urgenta ,,Lt. Col. Dumitru
Petrescu” al Judetului Gorj

13)  Raport privind punerea in aplicare de catre Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu” al Judefului
Gorj a masurilor stabilite de H.G. nr.856/2020, actualizata

10. Inspectoratul de
Jandarmi Judetean ,, Tudor
Vladimirescu” Gorj

14)  Analiza actiunilor de asigurare §i restabilire a ordinii publice
desfasurate in anul 2019 de catre Inspectoratul de Jandarmi
Judetean ,, Tudor Viadimirescu” Gorj

- Numirul informarilor adresate prefectului referitoare la modul de realizare al masurilor cuprinse in
hotéririle colegiului prefectural: 3.

Modul de indeplinire a hotararilor luate in cadrul colegiului prefectural se realizeaza prin grija secretariatului
Colegiului prefectural, iar In cazul nerespectarii acestora sunt formulate propuneri care se Tnainteaza prefectului.

Toate masurile stabilite prin cele 3 hotarari adoptate de Colegiul prefectural al judetului Gorj au fost realizate,
prefectul judetului Gorj fiind informat operativ de catre sefii serviciilor publice deconcentrate cu privire la realizarea
activitatilor/actiunilor care deriva din hotardrile adoptate.

2. Activitatea Comisiei de dialog social a judetului

Comisia de Dialog Social organizata la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj si-a desfasurat
activitatea potrivit prevederilor art. 125 din Legea nr.62/2011 privind dialogul social si a propriului regulament.

Potrivit prevederilor legale, conducerea si organizarea sedintelor Comisiei de dialog social a fost asigurata,
alternativ, de prefect si de presedintele consiliului judetean.

- Numarul sedintelor de lucru, tematica

In anul 2020 comisia de dialog social s-a intrunit intr-un numir de 2 sedinte ordinare in care au fost prezentate si
dezbatute un numar de 2 teme si anume: ” Informare privind serviciile de sinatate prin reteaua AMC (asistenta
medicald comunitard) si cabinetele medicale scolare de la nivelul judetului Gorj” (sedinta din luna ianuarie 2020)
si ”Informare privind turismul in judetul Gorj — Prezent si perspective” (sedinta din luna februarie 2020).

Problemele abordate in cadrul sedintelor au fost probleme specifice privind protectia sociala, serviciile medicale
de specialitate si serviciile sociale. Directia de Sanatate Publica Gorj evalueaza, coordoneaza si monitorizeaza modul de
asigurare a asistentei medicale curative si profilactice din unitatile sanitare de pe teritoriul arondat, inclusiv pentru
unitatile sanitare din subordinea Ministerului Sanatatii, ludnd masuri pentru asigurarea accesului la asistenta medicalad a
oricarei persoane din raza judetului. Dezvoltarea retelei de asistentd medicald comunitard a reprezentat pentru Directia de
Sanatate Publica Gorj o prioritate si a fost inclusd permanent in Strategiile pe termen scurt si lung, acordandu-se o atentie
deosebita asistentei medicale preventive si cresterea accesului la servicii medicale de calitate a populatiei asigurate dar in
mod deosebit a populatiei neasigurate medical.

Referitor la promovarea turismul 1n judetul Gorj, a fost infiintatd Asociatia pentru Promovarea si Dezvoltarea
Turismului ”Acasa la Brancusi” care a ca scop dezvoltarea durabila a turismului la nivelul judetului, acordarea suportului
necesar pentru implementarea strategiilor de dezvoltare a turismului, precum si promovarea potentialului turistic al
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Gorjului prin participarea la trguri nationale si internationale de turism, prin organizarea de evenimente culturale, sociale

si turistice.

Avand in vedere ca incepand cu luna martie 2020 s-a instituit starea de urgentd/alertd in Romania, pentru
prevenirea imbolnavirilor cu SARS-CoV-2, institutiile au fost obligate sa respecte si sa aplice toate masurile stabilite
prin Decretul nr.195/2020 privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei si a celorlalte acte normative cu
privire la prelunguirea starii de urgenta/alerta pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemice de covid-19, in acest
sens, fiind luate masuri restrictive si de distantare sociala, sedintele comisiei .

- Numarul partenerilor sociali, membrii Comitetului consultativ

Potrivit prevederilor art.1, lit. a din Legea nr.62/2011, republicatd, partenerii sociali, membrii ai comisiei de
Dialog Social sunt sindicatele si patronatele.

In cadrul Comisiei Judetene de Dialog Social membrii partenerilor sociali sunt reprezentati de citre reprezentantii
filialelor judetene ai celor cinci Confederatii nationale sindicale:

2
4.
S

2.
3.
4

I
3
5
I
5.
6.
7
8
9
1

0.

Confederatia Nationali a Sindicatelor Libere din Romania-Fratia ,,C.N.S.R.L.-FRATIA”;
Blocul National Sindical — B.N.S.;

Confederatia Sindicatelor Democratice din Roménia -,,C.S.D.R.”;

Confederatia Nationala Sindicala ,, CARTEL ALFA” ;

. Confederatia Nationala Sindicala MERIDIAN

i reprezentantii filialelor judetene ale Confederatiilor Nationale Patronale, respectiv:
Uniunea Generala a Industriasilor din Romaénia -1903;

Uniunea Nationald a Patronatelor cu Capital Privat din Roméania — UNPCPR;
Patronatul National Roman ,,P.N.R”;

Asociatia Romana a Antreprenorilor de Constructii ,,ARACO”;

Uniunea Generala a Industriasilor din Romania ,,UGIR”;

Confederatia Nationala a Patronatului Roman CNPR;

Patronatul Roman ,,PR”;

Patronatul Serviciilor Publice;

Uniunea Nationala a Patronatului Roman — UNPR;

Confederatia Patronala — ,,CONCORDIA™.

3. Actiuni de protest — numar, aspecte referitoare la gestionare protestelor
In anul 2020 au fost inregistrate un numar de 2 actiuni de protest dupd cum urmeaza:

In luna noiembrie 2020, Consiliul National al Federatiei SANITAS-Uniunea Judeteana Teritoriala Sanitas
Gorj, s-a adresat Institutiei Prefectului cu un memoriu inregistrat sub nr.16235/16.11.2020, prin care solicita
in principal aplicarea legislatiei cu caracter salarial specificd /emisa in perioada pandemiei de COVID-19,
cat si nemultumiri pentru intarzierea in acordarea drepturilor salarile cuvenite si/sau acordarea neunitara a
acestora la nivelul aceluiasi tip de unitdti sanitare/de asistentd medico-sciald/de asistentd sociald si/sau
pentru acelasi tip de activitate etc.. In acest sens, Institutia Prefectului-Judetul Gorj a inaintat memoriul cu
nr.16235/16.11.2020 la Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Sanatatii si spre stiinta
Ministerului Afacerilor Interne.

In luna decembrie 2020, Sindicatul Politistilor Europeni (EUROPOL) — Filiala Gorj, Sindicatul National la
Politistilor de Penitenciare (SNPP) — Filiala Tg-Jiu, s-au adresat Institutiei Prefectului cu un memoriu
inregistrat sub18667/31.12.2020 prin care au solicitat sd se Intreprindd demersuri necesare ca urmare a
promovarii Ordonantei de urgenta cu privire la unele masuri fiscale bugetare pentru anul 2021, care contin
prevederi referitoare la inchetarea drepturilor salariale. In situatia in care nu se va da curs revendicarilor, vor
declansa forme de protest (pichetarea prefecuturilor, a MAI/MJ-ANP). In acest sens, Institutia Prefectului-
Judetul Gorj a Tnaintat memoriul cu nr.18667/31.12.2020 atat Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, cat si
Ministerul Afacerilor Interne.

4. Activitatea Comitetului consultativ de dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice
- Numarul sedintelor de lucru, tematica — 2;
- Numarul partenerilor sociali, membrii Comitetului consultativ — 18;

In conformitate cu prevederile H.G. nr.499/07.04.2004, privind infiintarea, organizarea si functionarea comitetelor
consultative de dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice, in cadrul prefecturilor, la nivelul judetului Gorj, prin
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Ordinul Prefectului nr.74/14.05.2004 a fost constituit si functioneazid Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru
Problemele Persoanelor Varstnice Gorj.
Numarul sedintelor de lucru, tematica
Avand in vedere cd incepand cu luna martie a anului 2020 s-a instituit starea de urgenta/alertd in Romania, pentru
prevenirea Imbolnavirilor cu SARS-CoV-2, institutiile au fost obligate sa respecte si sa aplice toate masurile stabilite prin
Decretul nr.195/2020 privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei si a celorlalte acte normative cu privire la
prelungirea starii de urgenta/alerta pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemice de covid-19, in acest sens, fiind
luate masuri restrictive si de distantare sociala, Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor
Varstnice Gorj s-a intrunit in anul 2020 in 2 sedinte lunare la sediul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj.
Temele dezbatute 1n cadrul celor 2 sedinte au fost:
e Probleme si perspective pentru persoanele varstnice din judetul Gorj — Dezbatere cu parlamentarii gorjeni;
e Raport privind activitatea Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice Gorj
in anul 2019;
e Informare privind serviciile sociale oferite persoanelor varstnice in judetul Gorj.
La sedinta Comitetului de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice Gorj, din luna ianuarie 2020, au fost
invitati pentru a purta discutii cu reprezentantii organizatiilor de pensionari, parlamentarii gorjeni.
Numarul partenerilor sociali, membrii Comitetului consultativ
La nivelul judetului Gorj Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice este
constituit dintr-un numar de 18 parteneri sociali dupa cum urmeaza:
1. Consiliul Judetean Gorj;
2. Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociala Gorj;
3. Casa de Asigurari de Sanatate a judetului Gorj;
4. Casa Judeteana de Pensii Gotj;
5. Directia de Sanatate Publica Gorj;
6. Inspectoratul de Politie Judetean Gorj;
7. Liga pensionarilor din judetul Gorj;
8. Filiala Gorj a Cadrelor Militare in Rezerva M.A.P.N. ,,Gr. Ion Colceru”;
9. Asociatia Petrolistilor din Romania — Filiala Gorj;
10. Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor Targu Jiu;
11. Asociatia Veteranilor de Razboi M.A.P.N. — Filiala Gorj;
12. Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor Motru;
13. Asociatia Pensionarilor ,,Speranta” din Municipiul Motru;
14. Uniunea Sindicatului Pensionarilor Minieri Gorj;
15. Uniunea Veteranilor de Razboi si a Urmasilor Gorj;
16. Asociatia Nationalad a Cadrelor Militare in Rezerva si Retragere M.A.I. — ,,Tudor Vladimirescu” Gotj;
17. Sindicatul Liber al Micilor producatori si Pensionari Gorj;
18. Asociatia Cadrelor Militare in Rezerva si Retragere din Armele Transmisiuni, Informatica si Razboi Electronic —
Filiala Judeteana Gorj.

In luna ianuarie 2020 a fost reactualizat Ordinul Prefectului Judetului Gorj nr. 288/21.11.2019 privind actualizarea
componentei Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice, infiintat in cadrul
Institutiei Prefectului — Judetul Gorj.

F. Servicii comunitare de utilitati publice

La nivel judetean, monitorizarea si implementarea Strategiei Nationale a Serviciilor Comunitare de Utilititi
Publice, se realizeaza si de catre Consiliului Judetean, prin Unitatea Centrald de Monitorizare a serviciilor comunitare de
utilitagi publice. La fiecare nivel administrativ-teritorial, unitatile locale de monitorizare create (ULM municipale,
oragenesti si comunale), raporteazad sistematic (conform deciziei Unitatii Centrale de Monitorizare — UCM de la nivelul
Consiliului Judetean) — prin programul informatic pus la dispozitie, datele actualizate privind evolutia tuturor serviciilor
comunitare de utilitati publice.

Conform datelor furnizate la solicitarea Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, serviciile comunitare de utilitati
publice din judet prezintd urmatoarele caracteristici:
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Serviciul comunitar de alimentare cu apa in judetul Gorj

Numar total
gospodarii

Lungime retele
distributie (km)

Numar utilizatori

Utilizatori casnici

Institutii publice

Agenti economici

138.360

1525,79

77.978

434

2.147

Serviciul comunitar de canalizare si epurare ape uzate in judetul Gorj

Numar total Lungime retele

Numar utilizatori

gospodarii £analzariel(lam) Utilizatori casnici Institutii publice Agenti economici
133.460 228,25 74.716 210 1.476
Serviciul comunitar de alimentare cu energie termica in judetul Gorj
= Numéar | Lungime retele Lungime retele Numar utilizator
Numar total tral ¢ ¢ distributic
gospodirii centrale ranspor 1stributie Utilizatori Institutii Agenti
termice Km Km casnici publice | economici
45.583 40 13,90 23,8 6497 12 110
Serviciul comunitar de salubrizare si gestionare deseuri in judetul Gorj
Numar . Numar utilizatori
total Lungime Mijloace de Loc
< . strazi/drumuri depozitare o . [Institut Asociatii | Agenti
gospodari . c transport 2 Utilizatori .. - .
- intravilan Km o ii |proprietareconomi
i casnici . . c
publice i ci
134.217 2.978,96 117 10.228,29 139,482 479 235 3.520
Serviciul comunitar de iluminat public in judetul Gorj
Lungime Numar beneficiari
. strazi/drumuri | Lungime linii | Lungime retele
Numar total 3 : AP
ot pentru care este| electrice de joasa  distributie ] Persoane
gospodarii . . Persoane fizice s
asigurat tensiune (km) Km juridice
iluminatul
132.956 2491 3.826 23,8 141.510 1.144
G. Managementul situatiilor de urgenti. Numar evenimente gestionate, actiuni intreprinse

Ca urmare a pandemiei la nivel mondial generatd de aparitia virusului SARS-CoV-2 activitatea Comitetului
Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj a avut ca obiectiv principal monitorizarea si gestionarea situatiei create de
evolutia epidemiologica la nivelul judetului Gorj, fiind angrenate toate componentele Comitetului Judetean pentru Situatii

de Urgenta.

1. Numarul sedintelor Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta

In anul 2020 au fost organizate si desfasurate 95 sedinte extraordinare si 5 videoconferintii ale C.J.S.U. Gorj,

dupa cum urmeaza:

» 12 sedinte extraordinare pe tema fenomenelor meteorologice;
» 83 sedinte extraordinare pe tema pandemiei SARS-CoV-2;

= 5 videoconferinte.

In cadrul indeplinirii misiunilor de instiintare a comitetelor locale pentru situatii de urgenti si institutiilor cu
atributii in domeniul managementului situatiilor de urgenti, au fost transmise prin Secretariatul Tehnic Permanent al
CJSU Gorj, premergator evolutiei fenomenelor meteorologice:

* 66 avertizari meteorologice;
* 57 avertizari hidrologice;

» 18 atentionari de fenomene meteorologice periculoase imediate;
* 56 atentiondri de fenomene meteorologice periculoase;
86 atentiondri meteorologice simple;

* 15 atentionari hidrologice;
* 50 informari meteorologice;
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16 actualizari avertizari meteorologice;
17 actualizari atentionare meteorologica;
36 actualizari informare meteorologica;

2. Numirul hotararilor adoptate, aspecte referitoare la misurile stabilite

in

urma sedintelor C.J.S.U. Gorj au fost adoptate 93 Hetarari ale C.J.S.U. Gorj prin care au fost aprobate

masuri, documente de organizare si de lucru/planuri/proceduri operative si planuri de masuri.

Avénd 1n vedere evolutia virusului SARS-CoV-2, masurile stabilite prin sedintele CJSU au vizat in mare parte
reguli de comportare a populatiei, restrictii care se impun cetdtenilor, operatorilor economici care desfasoara activitati
de preparare, comercializare si consum al produselor alimentare si/sau bauturilor alcoolice si nealcoolice de tipul
restaurantelor si cafenelelor, cinematografelor, institutiilor de spectacole si/sau concerte, operatorilor economici
licentiati in domeniul jocurilor de noroc, restaurantelor si a cafenelelor din interiorul hotelurilor, pensiunilor sau altor
unitati de cazare.

De asemenea, n urma sedintelor CJISU Gorj au fost adoptate hotarari privind:

analizarea si aprobarea incidentei cazurilor pozitive cu virusul SARS-CoV-2 in localitatile din judetul Gorj;

schimbarea scenariilor de functionare pentru clasele de elevi ale unor unitati de Invatimant ca urmare a
aparitiei unor cazuri de infectare;

schimbarea scenariilor de functionare pentru unitati de Invatadmant in functie de incidentei cazurilor pozitive cu
virusul SARS-CoV-2 1n localitatile din judetul Gorj;

suspendarea activitatii targurilor in localitatile unde incidenta cazurilor pozitive a depasit 3/1000 de locuitori;

efectuarea de recomandari pentru intitutiile publice si private, precum §i pentru operatorii economici care 1si
desfasoara activitatea pe raza judetului Gorj, sa utilizeze, cu prioritate, iIn comunicarea cu publicul, mijloacele
electronice de transmitere la distanta.

3. Numairul ordinelor emise de prefect pe linia gestionarii situatiilor de urgenta

In anul 2020 au fost emise 17 ordine ale Prefectului judetului Gorj pe linia prevenirii si gestionarii

situatiilor de urgenta, dupa cum urmeaza:

L.

2.

10.

Ordin nr. 15/10.01.2020 — privind constituirea Comisiei de evaluare a sumelor pentru pierderea suferitda de SC
Greenadel Prod SRL.

Ordin nr. 16/14.01.2020 — privind constituirea Comisiei de evaluare a valorii de Tnlocuire pentru acordarea
despagubirilor ce se cuvin proprietarilor de animale taiate, ucise sau altfel afectate in vederea lichidarii rapide
a focarelor de boli transmisibile ale animalelor.

Ordin nr. 27/23.01.2020 — privind constituirea Comisiei de evaluare a valorii de inlocuire pentru acordarea
despagubirilor ce se cuvin proprietarilor de animale taiate, ucise sau altfel afectate in vederea lichidarii rapide
a focarelor de boli transmisibile ale animalelor ca urmare a evolutiei PPA in comuna Aninoasa.

Ordin nr. 29/28.01.2020 - privind constituirea Comisiei de evaluare a valorii de inlocuire pentru acordarea
despagubirilor ce se cuvin proprietarilor de animale taiate, ucise sau altfel afectate in vederea lichidarii rapide
a focarelor de boli transmisibile ale animalelor ca urmare a evolutiei PPA in comuna Berlesti.

Ordin nr. 74/28.01.2020 — privind modificarea art. 1 din Ordinul Prefectului nr. 327/29.12.2017 privind
modificarea si completarea componentei Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd si modificarea si
completarea componentei si structurii Grupurilor de Suport Tehnic pentru managementul situatiilor de
urgenta.

Ordin nr. 79/30.01.2020 — privind constituirea Comisiei de evaluare a valorii de inlocuire pentru acordarea
despagubirilor ce se cuvin proprietarilor de animale taiate, ucise sau altfel afectate in vederea lichidarii rapide
a focarelor de boli transmisibile ale animalelor in judetul Gorj.

Ordin nr. 80/30.01.2020 — privind aprobarea Planului de pregétire in domeniul situatiilor de urgenta, in anul
2020, la nivelul judetului Gorj.

Ordin nr. 119/05.03.2020 — privind organizarea, atributiile si functionarea CLCB Gorj, precum si ale
structurilor din componenta acestuia.

Ordin nr. 125/10.03.2020 — privind modificarea art. 1 din Ordinului nr. 327/29.12.2017 privind modificarea si
completarea CJSU Gorj si modificarea si completarea componentei si structurii Grupurilor de Suport Tehnic.
Ordin nr. 135/03.04.2020 — privind constituirea $i organizarea comisiilor de specialitate pentru constatarea si
evaluarea pagubelor inregistrate si raportate de Comitetele locale pentru situatii de urgentd in urma
manifestarii fenomenelor hidrometeorologice periculoase.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ordin 141/08.04.2020 — privind constituirea Comisiei mixte pentru verificarea in judetul Gorj a modului in
care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si intretinute santurile si rigolele in localitati pentru
asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari.

Ordin nr. 181/10.06.2020 — privind constituirea si organizarea Comisiei de specialitate pentru constatarea si
evaluarea pagubelor inregistrate in urma manifestarii fenomenelor hidrometeorologice periculoase avand ca
efect seceta pedologica.

Ordin nr. 207/20.07.2020 — privind modificarea art. 1 din Ordinul Prefectului nr. 307/29.12.2017 privind
modificarea si completarea componentei CJSU si modificarea si completarea componentei si structurii
Grupurilor de Suport Tehnic pentru managementul situatiilor de urgenta pe tipuri de risc.

Ordin 208/21.07.2020 — privind modificarea Anexei 1 la Ordinul Prefectului nr. 119/05.03.2020 privind
organizarea, atributiile si functionarea Comitetului local de combaterea bolilor al judetului Gorj, precum si
structurilor din componenta acestuia.

Ordin nr. 287/01.10.2020 — privind modificarea art. 1 din Ordinul Prefectului nr. 327/29.12.2017 privind
modificarea si completarea componentei CJSU si modificarea componentei si Grupurilor de Suport Tehnic
pentru managementul situatiilor de urgenta pe tipuri de risc.

Ordin nr. 288/01.10.2020 - — privind modificarea Anexei 1 la Ordinul Prefectului nr. 119/05.03.2020 privind
organizarea, atributiile si functionarea Comitetului local de combaterea bolilor al judetului Gorj, precum si
structurilor din componenta acestuia.

Ordin nr. 304/20.10.2020 — privind constituirea Comisiei de verificarea a actiunilor intreprinse in anul 2020-
2021, sezonul rece, de catre SDN Targu-Jiu in vederea asigurarii viabilitatii drumurilor nationale.

In anul 2020, pentru refacerea unor obiective afectate de calamititi naturale produse ca urmare a fenomenelor
meteorologice periculoase, judetului Gorj i s-a repartizat din Fondul de interventie la dispozitia Guvernului, suma totala
de 42.137 mii lei pentru un numar de 18 U.A.T.-uri afectate, dupd cum urmeaza:

prin H.G. nr. 531 din 9 iulie 2020 privind alocarea unei sume din Fondul de interventie la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2020, pentru unele unitati administrativ-teritoriale afectate de
calamitatile naturale, judetului Gorj i-a fost alocatd suma totald de 41.446 mii lei pentru un numar de 16
U.A.T.-uri afectate.

prin H.G. nr. 1.014 din 27 noiembrie 2020 privind alocarea unei sume din Fondul de interventie la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2020, pentru unele unitati administrativ-teritoriale afectate de
calamitatile naturale, judetului Gorj i-a fost alocata suma totala de 691 mii lei pentru un numar de 2 U.A.T.-
uri afectate.

4. Planuri aprobate
In anul 2020 au fost aprobate de citre Prefectul judetului Gorj pe linia prevenirii §i gestiondrii situatiilor de
urgenta, in calitate de presedinte al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj, un numar de 3 planuri, si

anume:
1.

2.

3.

Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgentd in anul 2020 la nivelul judetului Gorj, nr.
2388344/22.01.2020.

Planul de masuri al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj pentru perioada sezonului rece
2020-2021, nr. 2439895 din 10.11.2020.

Planul cu principalele activitati al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Gorj pentru anul 2021, nr.
2440312 din 24.11.2020.

La nivelul judetului Gorj, pana la data de 31.12.2020, au fost inregistrate 58 de focare de Pesti Porcini
Africani, din care 56 au fost confirmate. In urma analizelor specifice de confirmare a bolii si a masurilor dispuse au fost
sacrificati 29 de porci, 145 de animale au murit in urma contactarii bolii iar 594 animale au fost ucise preventiv.

In aceeasi perioada, pe un numar de 23 fonduri de vanitoare au fost identificate 40 de focare de PPA la porci
mistreti, din care 33 au fost confirmate, fiind afectate 2157 animale.

Pe parcursul anului 2020, C.LC.B. Gorj s-a intrunit de 64 de ori, fiind adoptate tot atitea hotirari ale
C.L.C.B. prin care s-au aprobat 145 Planuri/programe de masuri privind combaterea focarelor de Pesta Porcina
Africana (PPA) precum si masurile care se impun in zonele de restrictii.

5. Actiuni intreprinse si misuri dispuse in contextul gestionirii pandemiei generati de noul Coronavirus
SARS-Cov-2
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Prefectul judetului Gorj, In contextul aparitiei bolilor cu risc crescut de raspandire si potential de agravare la nivel
international si al principiului preventiei situatiilor de urgenta, prin adresa nr. 1578/03.02.2020 a convocat autoritatile si
institutiile implicate la o sedinta de lucru ce a avut ca obiect “analiza capacitdtii de raspuns a institutiilor din judet in
cazul extinderii/aparitiei unor astfel de boli”. In acest sens s-a solicitat Directiei de Sanitate Publici Gorj prezentarea
unei informari privind masurile dispuse pentru prevenirea si limitarea extinderii infectiei cu virusuri gripale, precum $i un
proiect de plan de masuri aplicabil atat in situatia cresterii numarului de cazuri de gripa, cat si a preventiei aparitiei
coronavirusului COVID -19 1n judetul Gorj.

Inainte de aparitia primului caz de infectare cu SARS-CoV-2 din judetul Gorj si din Romania (26.02.2020), in
contextul epidemiei din vestul Europei si China, s-a emis Ordinul prefectului nr. 109 din 24.02.2020 privind
constituirea Grupului de lucru pentru elaborarea Planului de actiune pentru prevenire si interventie in cazul suspiciunii
sau aparitiei unor cazuri de infectie cu COVID-19 in judetul Gorj avand ca principale atributii:

a. stabilirea unui set de reguli si masuri pentru asigurarea unei interventii graduale, oportune §i unitare in judetul

Gorj, in situatia suspiciunii sau confirmarii unor cazuri de infectie cu Covid-19;

b. stabilirea responsabilitatilor privind monitorizarea situatiilor, schimbul de informatii, coordonarea actiunilor

fortelor si mijloacelor si managementul actiunilor de interventie;

c. identificarea si stabilirea actiunilor de cooperare a structurilor de specialitate pentru limitarea raspandirii

epidemiei;

d. stabilirea masurilor de protectie a personalului din cadrul institutiilor cu atributii de interventie in domeniu.

In data de 26.02.2020 Institutia Prefectului — Judetul Gorj si Consiliul Judetean Gorj au organizat o sedintdi de lucru
cu primarii U.A.T.-urilor din judetul Gorj avdnd ca temd principald informarea acestora cu privire la situatia
epidemiologica precum si identificarea si adoptarea unor masuri de prevenire si combatere a coronavirusului COVID-19
pe plan local.

Prin Ordinul Prefectului nr.110/26.02.2020 a fost constituit Grupul de lucru pentru comunicarea cu persoanele
izolate la domiciliu ca urmare a intrarii in contact apropiat cu persoana infectata cu virusul Covid-19, grup alcatuit din
reprezentanti ai Institutiei Prefectului, Directiei de Sanatate Publicd Gorj, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Lt.
Col. Dumitru Petrescu” al Judetului Gorj.

Prin adresele nr.3382, 3498, 3499 din 05.03.2020, avand in vedere adresa nr. 1489/RA/04.03.2020, emisa de
Ministerul Afacerilor Interne - Departamentul pentru Situatii de Urgentd privind evolutia la nivel mondial si national a
amenintarii create de infectia cu coronavirus (COVID-19), Institutia Prefectului a solicitat institutiilor publice,
spitalelor si organismelor care furnizeazﬁ servicii vitale in judet elaborarea unui Plan specif ic de continuitate, al carui
procent de 10%, 30% sau 50% ("Worst case scenario* ) si comunicarea acestula.

Institutia Prefectului a elaborat propriul Plan specific pentru asigurarea continuititii functiilor esentiale ale
prefectului, institutiei prefectului si organismelor constituite prin Ordin al prefectului, in situatia indisponibilitatii
personalului intr-un procent de 10%, 30% sau 50%, generate de infectia cu coronavirus (COVID-19), aprobat prin
Ordinul Prefectului nr.127/11.03.2020.

Péna la instituire starii de urgenta de catre Presedintele Romaniei prin Decretul nr. 195 din 16 martie 2020 privind
instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romdniei, dar si dupd aceastd datd, s-au dispus masuri de prima urgenta cu
aplicabilitate graduala pentru izolarea si carantina persoanelor provenite din zonele de risc, precum si a celor care iau
contact cu acestea. Au fost identificate initial un numar de 16 locatii cu 192 de camere disponibile si aproximativ 500
de paturi puse la dispozitie de autorititi sau institutii publice precum si 4 locatii cu 42 de camere si 89 de paturi in
pensiuni private, Directiei de Sanatate Publicd Gorj revenindui sarcina de a le evalua din punct de vedere sanitar.
Centrele de carantinare au dispus de toate utilitatile, persoanele carantinate fiind cazate in regim hotelier, fiindu-le aduse
zilnic hrana, apa potabild si produse de igiena sau bunuri de strictd necesitate, specific fiecarei categorie de varstd a
persoanelor.

Cu privire la posibilitatea accesarii de catre Roménia a Fondului de Solidaritate al Uniunii Europene (FSUE) ca
suport financiar suplimentar pentru decontarea unor cheltuieli publice efectuate de Romania pentru limitarea efectelor
epidemiei de coronavirus, la solicitarea Ministerului Lucrdrilor Publice, Dezvoltdrii si Administratiei formulatd prin
adresa nr. 55992/MLPDA/10.04.2020, am solicitat tuturor U.A.T.-urilor sa ne comunice situatia cheltuielilor efectuate
sau angajate in vederea combaterii epidemiei de coronavirus la nivelul local. Ulterior, la Inceputul lunii iunie 2020 s-a
solicitat actualizarea la zi a acestor sume in vederea accesarii Fondului de Solidaritate al Uniunii Europene (FSUE),
valoarea totala a cheltuielilor efectuate de autoritatile locale fiind de aprox. 8.827.546 lei, dupa cum urmeaza:
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asistentd medicala, igienizarea suport special alte costuri asistentd speciala alte masuri

inclusiv medicamente, cladirilor si pentru de personal | pentru populatie, iIn | extraordinare /
analize de laborator, instalatiilor si mentinerea suplimentare special pentru costuri
echipamente si echipament personalului asociate cu grupurile suplimentare
dispozitive medicale, individual de medical si a combaterea vulnerabile asociate cu
costuri de asistenta protectie altor servicii de epidemiei (varstnici, persoane epidemia
medicala sau de urgenta in stare cu probleme de
infrastructurd de operationala sanatate, femei
protectie civila insarcinate, parinti

singuri care
lucreaza etc.)

4.813.290 lei 2.485.750 lei 2.194 lei 19.667 lei 108.606 lei 1.398.037 lei

Au fost transmise, la solicitarea Avocatului Poporului, date si informatii cu privire la spatiile de carantinare
institutionalizate precum si catre gestionarii/administratorii acestor spatii de a respecta drepturilor si libertatilor
persoanelor carantinate.

Urmare solicitarii Directiei de Sanatate Publicd Gorj nr.6548/02.06.2020, in perioada 04.06-22.06.2020 angajatii
Institutiei Prefectului au acordat sprijin in realizarea activititii de comunicare cu 4.055 persoane autoizolate pe baza
listelor transmise zilnic de D.S.P. Gorj.

Prin Ordinul prefectului nr. 269/25.08.2020 s-au instituit un numar de doud mecanisme de documentare cu privire
la implementarea masurilor stabilite prin lege si alte acte normative, care se aplica pe durata starii de alerta,
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, la nivelul judetului Gorj, dupa cum urmeaza:

1. prin intermediul autoritatilor executive ale administratiei publice locale, in calitate de reprezentanti ai statului
si prin Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenti, ca parte componentd a managementului judetean al
situatiilor de urgentd. Scopul actiunii de documentare /-a constituit identificarea unor zone/obiective/activitati in
care masurile stabilite de lege si alte acte normative, pe perioada starii de alertd, nu se aplica s-au se aplica
partial pentru a furniza prefectului in calitate de presedinte al Comitetului Judetean pentru Situatii de urgenta si
de coordonator al Grupului de lucru pentru exercitarea controlului integrat, de catre institutiile si autoritatile cu
competente in domeniu, si totodatd de a antrena Comitetele Locale pentru Situatii de Urgenta in monitorizarea
aplicarii masurilor la nivelul fiecarei unitati administrativ teritoriale.

2. prin intermediul autorititilor executive ale administratiei publice locale, in calitate de reprezentanti ai statului,
cu privire la organizarea activititii de dezinfectie/dezinsectie/deratizare, ca parte componentd a serviciilor
publice de salubrizare, activitate cu un rol major in gestiunea pandemiei de Covid -19,

Prin art.2 al Ordinului prefectului nr. 269/25.08.2020 s-a instituit un mecanism de supraveghere a modului in care
institutiile si serviciile publice organizate la nivelul judetului au implementat si respectd masura reglementata de
prevederile art.1, din Anexa nr.2 si de art. 9, alin. 2 din Anexa nr.3 la H.G. 668/2020 privind prelungirea starii de
alerta pe teritoriul Roméaniei incepiand cu data de 16 august 2020, precum si stabilirea méasurilor care se aplica pe
durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 , cu modificari si completari
ulterioare, in raporturile cu angajatii si beneficiarii serviciilor prestate de citre acestea.

Prin Ordinul Prefectului nr.195/03.07.2020, a fost constituit Grupul de coordonare a activititii de verificare a
respectarii masurilor de preventie si protectie in vederea limitarii raspandirii SARS-CoV-2 la nivelul judetului
Gorj, alcatuit din reprezentanti ai Inspectoratului de Politie Judetean Gorj, Inspectoratului de Jandarmi Judetean ,,Tudor
Vladimirescu” Gorj, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj, Directiei de
Sanatate Publicd Gorj, Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Gorj, Inspectoratului Teritorial de
Munci Gorj, Comisariatului Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj. In contextul epidemiologic determinat de
cresterea cazurilor de infectare cu SARS-CoV-2, prin adresele nr.9939/20.07.2020, 10012/21.07.2020 si
10795/03.08.2020 Institutia Prefectului a solicitat Inspectoratului de Politie Judetean Gorj, Inspectoratului de Jandarmi
Judetean ,,Tudor Vladimirescu” Gorj, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,L.t. Col. Dumitru Petrescu” al judetului
Gorj, Directiei de Sanatate Publica Gorj, Directiei Sanitare Veterinare i pentru Siguranta Alimentelor Gorj,
Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj, Comisariatului Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj intensificarea
activitatii de verificare a respectirii masurilor de preventie si protectie in vederea limitarii raspandirii SARS-CoV-
2 la nivelul judetului Gorj si informarea zilnica cu privire la actiunile desfasurate si rezultatele obtinute (numar de
controale, locatii, sanctiuni aplicate).
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In data de 4 august 2020, avand in vedere situatia epidemiologici de la acea dati cu privire transmiterea infectiei cu
noul Coronavirus (SARS-CoV-2), in contextul in care personalul din entitétile economice cu un numar mare de salariati
prezintd un risc ridicat de infectare, Institutia Prefectului — Judetul Gorj, cu suportul acordat de catre
Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj, a organizat o intilnire de lucru pe aceastd temd cu reprezentantii
desemnati din cadrul personalului cu atributii in domeniu al societatii respective.

Prin Ordinul Prefectului Judetului Gorj nr. 273 din 04.09.2020 privind constituirea comisiei mixte pentru
verificarea stadiului de pregatire a unitatilor/institutiilor de invatamant din judetul Gorj, privind asigurarea conditiilor
de sigurantda epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2, inainte de deschiderea anului
scolar 2020-2021, incepand cu data de 09.09.2020, au fost verificate 79 unitdti scolare din 53 localitati in privinta
aplicarii masurilor de pregétire pentru asigurarea conditiilor de siguranta epidemiologicd pentru prevenirea imbolnavirilor
cu virusul SARS-CoV-2, dupa cum urmeaza:

= organizare spatii/sili de clasd;

= stabilire circuite functionale;

»  organizarea spatiilor de recreere;

» evaluarea necesarului de resurse umane

* asigurarea materialelor de curatenie, igiend si dezinfectie

* asigurarea permanenta a unui stoc de rezerva de materiale de protectie pentru elevi si personal

= stabilirea spatiilor care pot fi folosite in procesul de invatdmant, precum si spatiul necesar ce va folosit pentru
izolarea temporara a cazurilor suspecte de imbolnavire cu viruslul SARS-CoV-2, identificate de cadrul medical
din unitatea/institutia de invatdmant sau persoana desemnatd de conducerea unitatii/institutiei cu atributii in
triajul epidemiologic.

Avand in vedere faptul cd unele unitati de invatimant se aflau - la momentul verificarii - in stadiul incipient de
organizare a masurilor impuse prin Ordinului comun al Ministerul Educatiei si Cercetarii si Ministerului Sanatatii nr.
5487/1494/2020 pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de invatamant in
conditii de siguranta epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV 2, actiunile de verificare a
unitatilor scolar au continuat pana la finalizarea acestora.

Comisia mixta a fost formatda din membrii ai urmétoarelor institutii: /nstitutia Prefectului — Judetul Gorj, Directia
de Sanatate Publica Gorj, Inspectoratul Scolar Judetean Gorj si Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,, Lt. Col.
Dumitru Petrescu” al judetului Goryj.

Prin Ordinul Prefectului nr. 293/07.10.2020 a fost constituitd Comisia mixta de verificare a masurilor aplicate
pentru prevenirea si combaterea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2 in gridinitele din judetul Gorj, alcatuita
din reprezentanti ai Institutiei Prefectului, Inspectoratului Scolar Judetean Gorj si Directiei de Sanatate Publica Gorj.

Comisia constituitd a avut ca obiectiv desfasurarea de actiuni de verificare privind modul de aplicare si respectare la
nivelul judetului Gorj a prevederilor Ordinului comun al Ministerului Educatiei si Cercetarii si Ministerului Sanatatii nr.
conditii de siguranta epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2, modificat prin Ordinul
comun MEC/MS nr. 5.650/1.670/2020.

La solicitarea Ministerului Afacerilor Interne (radiograma nr. 650578/DGRIP/07.11.2020), in urma modificarilor
legislative aduse de H.G. nr. 935 din 5 noiembrie 2020 pentru modificarea si completarea anexelor nr. 2 si 3 la Hotararea
Guvernului nr. 856/2020 privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 15 octombrie
2020, precum si stabilirea masurilor care se aplicé pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19 cu privire la suspendarea activititii pietelor agroalimentare in spatii inchise, targurilor, balciurilor,
pietelor mixte si volante si a talciocurilor, Institutia prefectului a realizat o analizd privind privind pietele
agroalimentare de la nivelul judetului Gorj raportat la asigurarea de catre autoritatile locale a conditiilor de functionare in
contextul epidemiologic de la acea data.

La solicitarea Ministerului Afacerilor Interne (radiograma nr. 22978/18.11.2020), Institutia Prefectului — Judetul Gorj,
cu sprijinul Directie de sandtate Publica Gorj, a elaborat si comunicat evaluarea mediului de risc privind infectia cu
virusul SARS-CoV-2 la nivelul judetului Gorj, dupa cum urmeaza:

a. zone aglomerate (piete, statii mijloace in comun, zone pietonale, targuri etc) in aproximativ 40% din cazuri;
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b. transportul in comun - atdt in localitati, cat si in afara lor, inclusiv transportul in comun organizat de diverse
institutii de la domiciliu pana la locul de munca (autocare, microbuze inchiriate) in 5-10% din cazuri;

c. Intrafamilial, cerc de prieteni, rude, evenimente/petreceri in aproximativ 20-25% din cazuri;

d. Locul de munca (chiar dacad din declaratiile personalului confirmat reiese cd s-a purtat echipamentul de protectie
corespunzator, conform legislatiei n vigoare) — n aproximativ 20-25% din cazuri (din care 5% personal medical).

Periodic, autoritatile publice locale, serviciile publice deconcentrate cat si institutiile publice au fost
informate/atentionate de catre institutia prefectului pentru respectarea masurilor de distantare sociald, de limitare a
activitatilor colective si decalare a programului de lucru, precum si de punere la dispozitie a personalului a materialelor de
protectie sanitara si dezinfectanti.

Au fost verificate punctual sau au fost redirectionate catre institutii cu atributii de control sesizarilor primite de la
cetdteni sau institutii cu privire la incélcarea de cétre alte persoane sau entitati private/publice a normelor sanitare si de
igiend pentru limitarea raspandirii SARS-CoV-2.

S-au formulat catre Ministerul Sanatatii numeroase adrese privind necesarul de materiale si echipamente al spitalelor
care trateaza pacienti infectati cu SARS-Cov-2 si ale spitalelor suport din judet, la solicitarea acestor entitati.

S-au transmis catre DSP Gorj/Ministerul Sanatatii solicitari adresate de citre cadre medicale sau unitati medicale in
cazul aparitiei unor disfunctionalititi in actul medical de evaluare si tratare Covid-19 generate de lipsa de personal
medical si de specialitate.

La solicitarea unor agenti economici din judetul Gorj, au fost formulate raspunsuri cu privire la posibilitatea derularii,
intr-un anumit interval orar si cu o anumita capacitate (30%, 50%), a activitatii cu publicul a operatorilor economici care
desfasoara activitati de preparare, comercializare §i consum al produselor alimentare si/sau bauturilor alcoolice si
nealcoolice, de tipul restaurantelor si cafenelelor, in interiorul cladirilor, precum si a activitatii cu publicul a restaurantelor
si a cafenelelor din interiorul hotelurilor, pensiunilor sau altor unitati de cazare raportat la Hotararile CJSU de impunere a
unor restrictii Tn UAT-urile cu un grad mare de incidenta de infectare cu SARS CoV-2.

Au fost desemnate persoanele din cadrul institutie responsabile de campania de vaccinare COVID-19 la nivel de judet
si s-au solicitat U.A.T.-urilor pe a caror razd de competenta sunt infiintate centre de vaccinare de a furniza date cu privire
la amenajarea, functionarea si dotarea centrelor. Au fost distribuite catre U.A.T.-uri a unui numar de 16.227 afise privind
campania de vaccinare destinate actiunilor de prevenire in combaterea infectiilor COVID-19. De asemenea, s-a acordat
asistenta tehnicd/juridici U.A.T.-urilor pentru schimbarea temporard a destinatiei spatiilor in structuri medicale -
centre de vaccinare precum si pentru obtinerea avizului temporar de la directia de sandtate publica judeteand pentru
perioada derularii campaniilor de vaccinare in conformitate cu prevederile Ordinului comun MS/MAI/MAN/MLPDA nr.
2171/181/223/4380 din anul 2020.

H. Monitorizarea activititilor desfasurate in judet pentru asigurarea ordinii publice
- modalitatea prin care prefectul a reglementat activitatea, institutiile stabilite a conlucra, rezultate
In conformitate cu prevederile art. 23, alin. (2) din Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei
Romane, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Inspectoratul de Politie Judetean Gorj trimite trimestrial,
la solicitarea prefectului, o informare privind evolutia fenomenelor antisociale si modul in care au fost indeplinite
sarcinile pe plan local.
Evolutia fenomenului infractional
In cadrul managementului prevenirii si combaterii criminalititii si avind in vedere realititile impuse de evolutia
continud a societatii, respectiv a situatiei operative inregistrate pe raza de competentd, pentru anul 2020, Inspectoratul
Judetean de Politie Gorj si-a stabilit ca obiectiv primordial, cresterea gradului de siguranta si protectie pentru cetdteni prin
protejarea persoanei, protejarea patrimoniului, siguranta stradala, siguranta rutiera.
Evolutia infractionalitatii stradale
Prin punerea in aplicare a unui sistem integrat de prevenire, precum si prin adoptarea celor mai eficiente masuri de
asigurare a prezentei active, la vedere, a politistilor de sigurantd publica si rutierd, s-a incercat descurajarea comiterii de
fapte antisociale. Cu toate acestea in anul 2020, comparativ cu anul 2019, infractionalitatea stradald sesizatd a inregistrat o
crestere de 16,07%.
Evolutia infractionalitatii sesizate
In anul 2020, comparativ cu aceeasi perioadd a anului 2019, infractiunile sesizate au inregistrat un trend descendent de
7,2 %, cea mai mare scddere fiind constatata in cazul infractiunilor de naturd economica.
Evolutia Principalilor indicatori ai infractiunilor judiciare sesizate
a) Infractiunile contra persoanei — se constatd o scadere de 4,52% in anul 2020 fatd de anul 2019.
b) Infractiunile contra patrimoniului— acest gen de infractionalitate este favorizat in special, de factori de ordin
socio-economic (somaj, lipsa unor solutii de reintegrare sociala, degradarea mediului educational), la care se
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adauga lipsa reactiei publice la comiterea unor astfel de fapte si tratarea cu superficialitate a masurilor de
protectie recomandate de politie.
In anul 2020 fata de anul 2019 se constata o scadere de 12,22 %.

In vederea mentinerii ordinii si sigurantei publice pe raza judetului Gorj, in conformitate cu prevederile OMAI 60/2010
privind organizarea si executarea activitatilor de mentinere a ordinii si sigurantei publice, 1.P.J. Gorj colaboreaza foarte
bine cu Inspectoratul Judetean de Jandarmi Gorj si Gruparea Mobila de Jandarmi Craiova, atat in activitdti de patrulare in
sistem mixt pe teritoriul din competenta cat si prin angrenarea de efective in actiuni punctuale.

In anul 2020, in dispozitivul de mentinere a ordinii si sigurantei publice instituit la nivelul judetului Gorj, au actionat
zilnic, In medie, 139 de politisti. Astfel, zilnic, au fost constituite In medie, 42 patrule mixte politist-jandarm, majoritatea
in mediul urban, unde se inregistreaza cea mai mare pondere a infractiunilor stradale.

Avand in vedere starea de alertd, precum si prevederile legislative elaborate pentru prevenirea si raspandirea infectiei
cu COVID-19, zilnic, conducerea 1.P.J. Gorj si I.J.J. Gorj a analizat in sedintd comund modul de cooperare dintre cele
doua structuri si dimensionarea dispozitivului comun de mentinere a ordinii publice, dispunand masuri concrete pentru
cresterea eficientei acestuia.

Autoritatea teritoriala de ordine publica este organism cu rol consultativ, fara personalitate juridica, care se
constituie si functioneazd pe langa fiecare consiliu judetean, si care isi desfasoard activitatea in conformitate cu
prevederile Legii nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Roméane, in scopul asigurarii bunei desfasurari
si sporirii eficientei serviciului politienesc din unitatea administrativ — teritoriala in care functioneaza.

Autoritatea teritoriald de ordine publica asigura, prin activitatea sa, reprezentarea i promovarea intereselor comunitatii
in scopul asigurarii unui climat de siguranta si securitate publica.

In cursul anului 2020 membrii Autorititii teritoriale de ordine publici Gorj s-au intrunit in cadrul a 2 sedinte
ordinare.

Principalele teme dezbatute in cadrul celor 2 sedinte au fost:

e Evaluarea activitatii Inspectoratului Judetean de Jandarmi Gorj in anul 2019;
e Adresa Institutiei Prefectului Judetul Gorj privind modificarea componentei nominale a ATOP Gorj,
respectiv Tnlocuirea domnului Arjoca Sorin Gabriel cu domnul Grigorescu Gheorghe;
e Informarea Directiei de Sanatate Publicd Gorj privind masurile necesare pentru prevenirea si combaterea
infectiilor cu noul coronavirus;
Evaluarea activitatilor desfasurate de Inspectoratul de Politie Judetean Gorj in anul 2019;
Planul strategic al Inspectoratului de Politie Judetean Gorj pentru anul 2020;
Raport asupra eficientei serviciului politienesc Tn anul 2019;
Raport privind activitatea desfasurata de Politia Localda a municipiului Targu Jiu;

Relatia cu minorititile nationale
1. Implicarea pentru implementarea Strategiei guvernamentale de imbunititire a situatiei romilor

Prin Hotararea Guvernului nr. 18/2015 de aprobare a Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
roméni apartindnd minoritatii romilor pentru perioada 2015-2020, Guvernul Roméniei s-a angajat sa se implice pentru
asigurarea dreptului cetatenilor apartindnd minoritatilor nationale de a-si pastra si dezvolta liber exprimarea identitatii
etnice, astfel incét sa se poatd manifesta pe deplin in sfera culturii, limbii, religiei, educatiei, vietii publice.

La nivelul Institutiei Prefectului — judetul Gorj functioneaza Biroul Judetean pentru Romi si Grupul de Lucru
Mixt.

In cursul anului 2020 s-a emis Ordinul Prefectului nr. 18/14.01.2020 privind modificarea Anexei 1 din Ordinul
Prefectului Judetului Gorj nr. 298/02.12.2020 privind actualizarea componentei Grupului de Lucru Mixt la nivelul
judetului Gorj.

In anul 2020 Biroul Judetean pentru Romi a elaborat Planul Judetean de misuri privind incluziunea cetitenilor
romani apartinand minoritatii rome, a monitorizat implementarea masurilor din aria de activitate a autoritatilor locale si a
serviciilor deconcentrate ale ministerelor de resort pentru realizarea masurilor din planul judetean.

In data de 23.11.2020 reprezentantul Biroului Judetean pentru Romi din cadrul Institutiei Prefectului a participat la
o videoconferintd cu tema Dezbatere pe marginea rolului resurselor umane in mecanismul de implementare a Strategiei
Nationale de Incluziune a Romilor, organizata de catre Agentia nationala pentru Romi.
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2. Cooperarea cu minorititile existente la nivelul judetului. Identificarea problemelor si implicarea in
rezolvarea acestora.

Grupul de lucru mixt (GLM) (ce cuprinde un numar de 38 de persoane) este format la nivel judetean din
reprezentanti ai structurilor deconcentrate ale ministerelor, membrii organizatiilor neguvernamentale si delegati ai
comunitatilor locale cu un numar semnificativ de cetiteni romani apartinand minoritdtii rome, inclusiv consilieri
judeteni/locali.

Avand in vedere cd incepand cu luna martie a anului 2020 s-a instituit starea de urgentd/alerta pe teritoriul
Romaniei, pentru prevenirea imbolnavirilor cu SARS-CoV-2, institutiile au fost obligate sd respecte si sa aplice toate
masurile stabilite prin Decretul nr.195/2020 privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei si a celorlalte acte
normative cu privire la prelungirea stérii de urgentd/alerta pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemice de covid-
19, in acest sens, fiind luate masuri restrictive si de distantare sociala.

In luna ianuarie 2020 a fost transmisa membrilor grupului de lucru mixt invitatia Ministerului Fondurilor Europene,
adresatd reprezentantilor autoritatilor publice, ONG-urilor, comunitatilor de romi si membrilor comunitatilor de romi de a
se inscrie 1n calitate de grup tinta al proiectului ,, Platforma Nationald de Bune Practici pentru Romi”, proiect co-finantat
de catre Comisia Europeana prin Programul Drepturi, egalitate si Cetatenie.

A fost transmis in luna februarie autoritatilor publice locale anuntul Centrului de Resurse pentru Comunitétile de
Romi, cu privire la selectia a 30 de localitati care vor beneficia de consultanta in domeniul anti-discriminarii si locuirii
sociale in cadrul proiectului ,, Promovarea Nediscriminarii in Domeniul Locuirii Sociale si la Locul de Munca pentru
Romi”, proiect implementat in parteneriat cu Fundatia HEKS/EPER Romania finantat prin Programul Rights, Equality
and Citizenship al Comisiei Europene.

In contextul limitarii extinderii epidemiei de coronavirus COVID-19, in luna martie 2020, a fost transmisa Grupului
de lucru mixt pentru romi adresa Agentiei Nationale pentru Romi referitoare la masurile guvernamentale de limitare a
extinderii epidemiei.

In data de 26.03.2020 reprezentantii BJR au participat la o videoconferinta cu Agentia Nationald pentru Romi
despre situatia comunititilor vulnerabile cu romi in contextul epidemiei de Covid-19. In cadrul videoconferintei s-au
trecut in revista problemele cu care comunitatile vulnerabile cu romi se confrunta in aceastd perioada de criza.

Prin adresa nr. 1256/16.07.2020, Agentia Nationald pentru Romi informeaza cd in perioada urmatoare va organiza
consultari regionale avand ca obiect elaborarea noii Strategii nationale de Incluziune a Romilor pentru perioada 2021-
2027. Tinand cont de evolutia crizei de sanatate publica reprezentatd de epidemia de Covid-19 si de deciziile autoritatilor
competente, evenimentele la nivel regional vor fi organizate cu respectarea masurilor de prevenire, in sistem de
videoconferinta. in vederea pregatirii logistice a acestor reuniuni Biroul Judetean pentru Romi a transmis in luna iulie
2020 Agentiei Nationale pentru Romi datele de contact ale membrilor Grupului de Lucru Mixt la nivel judetean si a
expertului pentru romi din cadrul Biroului Judetean pentru Romi.

In luna octombrie 2020 au fost transmise unui numar de 13 primérii adrese pentru a intreprinde toate demersurile
legale 1n vederea introducerii in organigrama unitatii administrativ teritoriale pentru anul 2021 a unui post de expert local
pentru minoritatea roma.

Agentia Nationala pentru Romi desfagoard un proces de colectare de date la nivel de judet, prin intermediul unor
instrumente de colectare dezvoltate cu sprijinul expertilor Bancii Mondiale, in cadrul programului de asistentd tehnica
oferit de Comisia Europeand Guvernului Romaniei prin Serviciul de Sprijin pentru Reforme Structurale. Acest demers se
inscrie ca obligatie a Guvernului Romaniei ce decurge din Memorandumul privind raportarea catre Comisia Europeana a
stadiului de implementare a Strategiei Guvernului Romaniei pentru incluziunea cetdtenilor romani apartinand minoritatii
rome. In acest context Biroul Judetean pentru Romi a transmis in luna noiembrie 2020 Ministerului Afacerilor Interne
documentele solicitate.

Urmare invitatiei Bancii Mondiale membrii Biroului Judetean pentru Romi au participat la atelierul de lucru online
Sistemul de monitorizare la nivel judetean pentru implementarea strategiei 2015-2020 pentru incluziunea cetdtenilor
romdni apartindnd minoritatii rome organizat in data de 19 noiembrie 2020. Aceasta activitate s-a desfasurat in cadrul
proiectului ,, Dezvoltarea unui sistem functional de monitorizare si evaluare, la nivel judetean, pentru implementarea
Strategiei pentru incluziunea cetdtenilor romdni apartindnd minoritati rome” finantat de Comisia europeand prin
Programul de Asistentd pentru Reforme Structurale.

In luna decembrie 2020 Institutia Prefectului conform art.5, alin (6), din Acordul de colaborare incheiat intre
Institutia Prefectului — Judetul Gorj si Consiliul Superior al Magistraturii avand ca obiect stabilirea unui parteneriat
pentru implementarea activitatii 11 din cadrul proiectului ,,TAEJ — Transparentd, accesibilitate si educatie juridica prin
imbunatatirea comunicarii publice la nivelul sistemului judiciar”, cod SIPOCA 454/cod MySMIS 2014+118765, respectiv
distribuirea pachetului informativ privind drepturile grupurilor vulnerabile, a transmis Consiliului Superior al
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Magistraturii, listele nominale de semndturi privind predarea Pachetului informativ privind drepturile grupurilor
vulnerabile catre persoanele din grupul tinta.

I. Activititi pentru urmarirea modului de aplicare a unor acte normative
1. Aplicarea prevederilor Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unititile de invatamant, cu modificarile
ulterioare

- numérul intilnirilor de lucru si periodicitatea lor

Conform Legii nr.35/2007 privind cresterea sigurantei in unitdtile de invatdmant, cu modificarile si completarile
ulterioare, siguranta in unitdtile de invatamant se realizeaza sub coordonarea prefectului si este 1n responsabilitatea
autoritatilor administratiei publice locale, a inspectoratelor scolare, a inspectoratelor judetene de politie, a inspectoratelor
judetene de jandarmi si a unitatilor scolare. La nivelul judetului Gorj, Consiliul Judetean Gorj, Inspectoratului pentru
Situatii de Urgentd Gorj, Inspectoratului de Politie Judetean Gorj, Inspectoratului de Jandarmi Gorj, inclusiv din
Inspectoratul Scolar Judetean au elaborat Planul Judetean Comun de Actiune — Cadru pentru cresterea gradului de
siguranta a elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile 1n incinta §i in zonele adiacente unitatilor
de invatamant preuniversitar, document aprobat sub nr. 13287/23.09.2020 de catre Prefectul Judetului Gorj.

Dupa aprobarea Planului Judetean Comun de Actiune — Cadru pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a
personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unititilor de Tnvatamant
preuniversitar, timestrial prefectul a coordonat desfasurarea unor sedinte de analiza la care au participat reprezentanti
din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Gorj, Inspectoratului de Politie Judetean Gorj, Inspectoratului de
Jandarmi Gorj, inclusiv din Inspectoratul Scolar Judetean, care au avut ca scop siguranta in incinta si zonele adiacente
unitdtilor de Invatamant.

In urma aprobirii PJCA au avut loc doui sedinte: prima sedinti s-a desfisurat la data de 15 septembrie 2020 cu
toti reprezentantii institutiilor responsabile cu elaborarea si implementarea Planului Judetean Comun de Actiune avand ca
scop elaborarea Planului Local Cadru de Actiune, in baza PJCA, Inspectoratul Scolar Judetean Gorj urmarind diseminarea
si aplicarea lui in fiecare unitate de Invatamant in parte.

In cea de-a doua sedinta, desfasurata in 29 octombrie 2020 , de asemenea cu reprezentantii institutiilor mai sus
mentionate, s-au dezbatut urmatoarele aspecte: monitorizarea fenomenului bulying, eleborarea si derularea de
programe/proiecte/campanii de prevenire a traficuluui de persoane, consumului de droguri si delicventei juvenile in
mediul scolar si asigurarea protectiei impotriva incendiilor in unitdtile de invdtamant prin activitate de control si
avizare/autorizare pentru securitatea la incendiu si masuri de prevenire.

Concluziile desprinse in urma acestor sedinte de analiza vor face obiectul raportarii semestriale catre
M.A.L/D.G.R.IP.

- planuri aprobate

Toate structurile ce au atributii specifice in domeniu (Institutia Prefectului — Judetul Gorj, Consiliul Judetean
Gorj, Inspectoratul de Politie Judetean Gorj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean “Tudor Vladimirescu” Gorj,
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “Lt. col. Dumitru Petrescu” al Judetului Gorj si Inspectoratul Scolar Judetean
Gorj) au colaborat la punerea in practica a obiectivelor specifice din cadrul Planului Judetean Comun de Actiune —
Cadru pentru cresterea gradului de sigurantd a elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in
incinta si in zonele adiacente unitdtilor de invdagimdant preuniversitar, document aprobat sub nr. 13287/23.09.2020 de
ciatre Prefectul judetului Gorj.

Planul a urmarit realizarea a 28 obiective specifice la nivel judetean, in conformitate cu Planul Judetean Comun
de Actiune — Cadru pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei
juvenile in incinta si in zonele adiacente unitétilor de Invatdmant preuniversitar.

In urma activitatilor desfasurate, la nivelul judetului Gorj s-a reusit asigurarea unui climat de siguranti publici in
incintd si 1n special in zona adiacenta unitatilor de Invatdmant preuniversitar si desfasurarea in bune conditii a procesului
instructiv-educativ.

In luna februarie 2020 a fost lansata de citre Inspectoratul de Politie Judetean Gorj, in parteneriat cu Inspectoratul Scolar
Judetean Gorj, “"Campania de informare cu privire la fenomenul bullying”.

La data de 24.02.2020 Inspectoratul de Politie Judetean Gorj a elaborat procedura interna privind interventia in
unitdtile de invatdmant preuniversitar.

Conform prevederilor legale Institutia Prefectului a solicitat primarilor din judetul Gorj sa dispuna, acolo unde
este cazul si in limita bugetelor aprobate, resurase financiare necesare pentru realizarea imprejmuirilor, securizarea
cladirilor unitdtilor de invatamant, pentru iluminat si pentru alte masuri prin care creste siguranta unitatilor scolare pentru
anul scolar 2019-2020.
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Pentru anul scolar 2019-2020, la nivelul judetului Gorj, suma alocata pentru cresterea gradului de siguranti a
elevilor si personalului didactic in incinta unititilor scolare a fost de 380.350 lei

La inceputul anului 2020 politistii din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Gorj au desfasurat activitati
pentru cresterea gradului de sigurantd a elevilor si personalului didactic in incinta si zona adiacentd unititilor de
invatamant preuniversitar.

De asemenea, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “Lt.col. Dumitru Petrescu” al Judetului Gorj, in perioada
01.10 2020 — 31.12.2020, au eliberat un numar de 3 autorizatii si un aviz de securitate la incendiu pentru unitatile de
invatdmant care functionau fara aceste acte de autorizatie privind apararea impotriva incendiilor.

Tot in aceastd perioadd au fost executate un numdr de 28 de controale la unitatile de invatdmant care functioneaza
farad obtinerea autorizatiei de securitate la incendiu. S-a pus preponderent accent pe masurile pe care aceste unitati
trebuie le Indeplineasca pentru a intra in legalitate si a obtine un grad ridicat de sigurantd din punct de vedere al apararii
impotriva incendiilor si crearea unui climat de siguranta pentru elevii care frecventeaza aceste spatii de invatadmant.

Pentru asigurarea protectiei unititilor scolare, a asigurantei elevilor si a personalului didactic din unitatile de
invatamant preuniversitar de pe raza judetului, in primul semestru al anului scolar au fost executate controale de prevenire,
recunoasteri In teren si s-au purtat discutii cu factorii responsabili pentru autorizarea cladirilor in carfe functioneaza unitati
de invatamant si care se Incadreaza 1n aceasta categorie.

De asemenea, Inspectoratul de Politie Judetean Gorj prin efectivele Biroului Siguranta Scolard Gorj, au verificat
un numar de 112 unititi de invatamant preuniversitar, sub aspectul respectarii prev. art. 2 alin. 3 din Anexa la H.G. nr.
301/2012 referitoare la efectuarea Analizei de Risc la Securitatea Fizica, respectarea implementarii masurilor stabilite prin
intermediul Analizei de Risc la Securitatea Fizica, modul de asigurare cu pazad umand a unitatii (legalitatea angajarii,
calificare, atestare, uniforma, insemne distinctive, documente specifice executarii serviciului de paza), existenta planului
de pazi (avizare, respectarea dispozitivelor stabilite) si respectarea prev. art. 8' din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 301/2012
(cerinte minime de securitate : ,, Unitdtile si institutiile de interes public trebuie sa prevada sisteme de supraveghere video
pe cdile de acces, holuri si alte zone cu risc ridicat, detectie a efractiei pe zonele de expunere sau depozitare valori §i
control acces, prin personal sau echipamente.”’), ocazie cu care au avut loc 27 de intalniri cu directorii institutiilor de
invatdmant.

Inspectoratul de Politie Judetean Gorj, prin structurile subordonate, au actionat pro-activ pentru consolidarea unui
climat de siguranta in incinta §i zona adiacenta unitatilor de invafamant preuniversitar, bazat pe protejarea si informarea
corectd a elevilor si personalului didactic, dar si pentru a raspunde asteptarilor legitime ale populatiei si anume cé scoala
reprezintd un mediu prin excelentd dedicat studiului si educatiei, protejat de violenta sau alte forme de criminalitate.

In trimestrul III 2020, pentru cresterea gradului de siguranta al elevilor si cadrelor didactice, politistii, impreund cu
jandarmii sau reprezentantii politiei locale, au fost executate peste 707 patruliri in zona adiacentd unitatilor de
invatamant.

In contextul punerii in aplicare a prevederilor Planului Judetean Comun de Actiune — Cadru pentru cresterea
gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in incinta §i in zZonele
adiacente unitditilor de invatamdant preuniversitar, pentru anul scolar 2020-2021, Inspectoratul de Politie Judetean Gorj,
prin structurile sale, a luat masuri de dispunere a elementelor politienesti din cadrul dispozitivelor de ordine publica si
rutier in zona adiacenta unitatilor de invatamant pentru prevenirea incidentelor in care victime sunt elevii sau cadrele
didactice din mediul preuniversitar, iar fiecare unitate de invatdmant a fost repartizaté in responsabilitatea unui politist.

in perioada analizata, au fost desfasurate 180 activitati educativ-preventive in unititile de Invatamant, in cadrul
orelor de curs. Pe parcursul activitatilor preventiv-educative desfasurate, elevilor le-au fost prezentate informatii
referitoare la principalele infractiuni prevazute de Codul Penal, raspunderea penala si contraventionald a minorilor si au
fost abordate teme referitoare la prevenirea delincventei juvenile, protejarea bunurilor personale, siguranta in mediul on-
line, riscurile consumului de droguri si prevenirea violentei in unitatile scolare. In cadrul activitatilor au fost expuse
materiale in format power-point privind normele legale, precum si materiale video sugestive si au fost purtate discutii
libere cu elevii privind comportamentul pe care trebuie sa il adopte, In vederea prevenirii victimizarii, cat si a implicarii

In trimestrul IIT 2020, a fost sesizatd o infractiune in incinta unitatilor de invatimant, fapta savarsita in afara ariei de
actiune directd a politistilor.

De precizat ca la finele trimestrului II1 2020, infractiunile comise in scoli au inregistrat o scidere de 66,67 % (3
infractiuni sesizate in trimestrul III 2019).

In urma activitatilor desfasurate, s-a constatat ci exista deficiente in ceea ce priveste intocmirea analizelor de risc
la securitatea fizica pentru unitatile de Invatdmant preuniversitar verificate, respectiv implementarea masurilor stabilite de
citre evaluatorul de risc in cadrul acestor documente. In consecinti, au fost stabilite termene de remediere a deficientelor,
nefiind aplicate sanctiuni contraventionale
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2. Aplicarea Programului pentru scoli al Roméniei in perioada 2017-2023

Pentru ducerea la indeplinire a prevederilor legale iIn domeniu, prin Ordinul Prefectului nr. 214 din 28.07.2020, s-a
actualizat componenta comisiei constituita la nivelul judetului Gorj, comisie alcatuitd din: prefect, presedintele consiliului
Judetean, inspectorul general al inspectoratului scolar, directorul gemeral al directiei sanitar-veterinare si pentru
siguranta alimentelor, directorul general al directiei de sanatate publica, directorul executiv al directiei generale a
finangelor publice si directorul executiv al oficiului judetean pentru protectia consumatorilor.

Produsele lactate si de panificatie, transportul si distributia acestora la unitatile de invatamant se contracteaza de
catre Consiliul Judetean Gorj care are si obligatia legald sd urmareasca si sd verifice buna desfasurare a procesului de
aprovizionare si conditiile igienico-sanitare privind distributia catre elevi a produselor lactate si de panificatie.

Avand 1n vedere situatia epidemiologica si masurile dispuse de a se organiza cursurile scolare in sistem on-line a fost
sistata si distributia produselor lactate pentru elevi si prescolari.

In conformitate cu prevederile art. II alin. (5) din O.U.G. nr. 121/2020 pentru completarea art. 2 din Ordonanta
Guvernului nr. 13/2017 privind aprobarea participarii Roméaniei la Programul pentru scoli al Uniunii Europene si pentru
adoptarea unor masuri privind redistribuirea stocurilor de produse inregistrate ca urmare a suspendarii cursurilor in
unitatile de Invatdmant preuniversitar au fost infiintate prin ordin al prefectului comisii inventariere cantitativa si calitativa
a produselor lactate (lapte UHT) si biscuiti din depozitul furnizorului SC SIMULTAN SRL situat in municipiul Targu
Jiu.

J. Alte activitati
1. Participarea la efectuarea actiunilor de control ce i-au fost solicitate prefectului de citre ministere sau alte
institutii ale administratiei centrale

La solicitarea societdtii DISTRIBUTIE ENERGIE OLTENIA S.A. cu privire la greutatile intdmpinate pentru efectuarea
lucrarilor de defrisare pe culoarele de siguranta ale liniilor electrice aeriene (LEA) 110kV DC Rogojelu - Godinesti si
Rogojelu — Jilt zona stalpilor 29-30 si 33-34 ca urmare a refuzului proprietarilor de a permite accesul la acestea in comuna
Telesti, judetul Gorj, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a dispus Inspectoratului de Politie Judetean Gorj sa analizeze
cele semnalate si sd sprijine societatea mai sus amintitd, cu respectarea legislatiei specifice In vigoare, respectiv
prevederile art. 93, alin. (3), lit. ¢) din Legea nr. 123/2012 a energiei electrice si a gazelor naturale, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art.93 alin. (1) punctul 30 din actul normativ amintit mai sus.

2. Actiunile pentru urmairirea aplicarii programului de guvernare la nivelul judetului.
- Numadr actori implicati in aplicarea Programului de Guvernare: 27
- Numar actiunilor cuprinse in Planul de actiuni pentru aplicarea Programului de Guvernare: 96

In anul 2020, Planul de actiuni pentru realizarea in judetul Gorj a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare
adoptat prin Hotararea Parlamentului nr. 1 din 14 martie 2020 pentru acordarea increderii Guvernului, a fost structurat in
12 capitole, fiind planificate 96 actiuni pentru care au fost responsabile 27 de entititi (Institutia Prefectului, 19 de
servicii publice deconcentrate, 6 unitati administrativ-teritoriale si Societatea Complexul Energetic Oltenia S.A.).

Planul de actiuni a fost structurat in urmatoarele capitole:
Justitie, drepturi si libertati cetatenesti
Ordine publica si siguranta cetateanului
Administratia publica

Economia

Transporturi, infrastructura si comunicatii
Agricultura si dezvoltarea rurala

Fonduri europene

Munca s§i protectia sociald

9. Educatie, cercetare, inovare

10. Tineret si sport

11. Sanatatea

12. Mediul si resursele naturale

ARG o e
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Entitatile implicate si responsabile cu realizarea actiunilor planificate au fost: Agentia Judeteand pentru
Ocuparea Fortei de Munca Gorj; Agentia Judeteanda pentru Plati si Inspectie Sociald Gorj; Agentia pentru Protectia
Mediului Gorj; Directia de Sanatate Publica Gorj; Directia Judeteand pentru Sport si Tineret Gorj; Directia pentru
Agricultura Judeteana Gorj; Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Gorj; Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta ,,L.t. Col. Dumitru Petrescu” al Judetului Gorj; Inspectoratul Scolar Judetean Gorj; Administratia
Judeteana a Finantelor Publice Gorj; Agentia de Plati si Interventie pentru Agriculturd — Centrul Judetean Gorj; Casa
Judeteana de Pensii Gorj; Casa de Asigurdri de Sanatate a Judetului Gorj; Garda Nationald de Mediu — Serviciul
Comisariatul Judetean Gorj; Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,,Tudor Vladimirescu” Gorj; Inspectoratul de Politie
Judetean Gorj; Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj; Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Gorj; Sistemul de
Gospodarire a Apelor Gorj; Institutia Prefectului — Judeful Gorj; Societatea Complexul Energetic Oltenia S.A.; U.A.T.
Gorj; U.A.T. Baia de Fier; U.A.T. Balteni; U.A.T. Ciuperceni; U.A.T. Pades; U.A.T. Polovragi.

In anul 2020, activitatea serviciilor publice deconcentrate de la nivelul judetului Gorj a fost coordonata in vederea
indeplinirii urmatoarelor obiective si masuri prioritare din Programul de guvernare:

Capitolul Justitie, drepturi si libertati cetatenesti

Accentuarea principiului recuperarii prejudiciilor a fost realizatd prin intermediul actiunilor implementate de
Administratia Judeteand a Finantelor Publice Gorj in procesul de colectare a resurselor fiscale prin masuri de executare
silita, fiind incasata suma de 40.489,13 mii lei ca urmare a masurilor de executare silita aplicate anterior intrarii in vigoare
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 29/2020 privind unele masuri economice si fiscal bugetare.

Capitolul Ordine publica si siguranta cetateanului

Principalul obiectiv urmarit a constat in imbundtdatirea activitatilor Jandarmeriei Romdne si ale Politiei Romdne
astfel incdt acestea sa fie construite pe criterii de competentd si apreciate ca institutii aflate in mod real in slujba
cetateanului
sau comune al caror scop l-a constituit mentinerea ordinii si sigurantei publice.

Pentru mentinerea ordinii publice 1n sistem integrat pe raza localitatilor din mediul urban/rural/ montan prin
patrule mixte si/sau prin patrule de jandarmi sub coordonarea politiei, au fost executate 12.447 misiuni.

Au fost executate 1.948 de actiuni comune, conform planurilor de cooperare/colaborare incheiate, in scopul
prevenirii $i combaterii faptelor de natura penala si contraventionala.

Capitolul Administratie publica

Unul dintre obiectivele prioritare la nivel judetean l-a constituir deblocarea procesului de inregistrare a
proprietatilor imobiliare in sistemul de cadastru §i carte funciard.

Astfel, au fost Inscrise 9.568 imobile in evidentele de cadastru si carte funciard ca urmare a receptiei documentelor
tehnice ale cadastrului in cadrul Programului National de Cadastru si Carte Funciard la nivel de sector cadastral. La
solicitarea cetatenilor, au fost inscrise 11.609 imobile in evidentele de cadastru si carte funciard in urma verificarii si
receptionarii documentatiilor sporadice intocmite de citre persoancle autorizate. in cadrul proiectului "Cresterea gradului
de acoperire si incluziune a sistemului de inregistrare a proprietatilor in zonele rurale din Romania", finantat prin axa 11
din POR 2014-2020, activitatea privind cadastrul sistematic in UAT Hurezani, au fost inscrise in evidentele de cadastru si
carte funciara ca urmare a receptiei documentelor tehnice ale cadastrului finale 13.072 imobile.

Capitolul Economie

Obiectivul stabilit a fost implementarea ajutorului de salvare/restructurare a Complexului Energetic Oltenia.
Pentru Indeplinirea masurii sunt necesare un numar de doua actiuni: accesarea ajutorului de salvare si intocmirea Planului
de Restructurare in vederea aprobarii si accesarii ajutorului de restructurare. Ajutorul de salvare a fost aprobat prin O.U.G.
nr.12/2020 si autorizat prin Decizia CE (2020) 1068 final din 24.02.2020. Pentru aprobarea acordarii Ajutorului de
Restructurare, Societatea Complexul Energetic Oltenia S.A. a elaborare Planul de restructurare care a fost inaintat
Ministerului Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri care a notificat Comisiei Europene la data de 04.12.2020.

Capitolul Agricultura si dezvoltarea rurala

Principalul obiectiv urmarit in anul 2020 a constat in continuarea programelor nationale de sprijin pentru
agricultura aflate in derulare:

e Program de sprijin la cultura de tomate in spatii protejate (H.G. nr. 248/2020): 41 beneficiari; 14.248,8
lei/beneficiar; 226.475,32 lei; suma totald achitata in luna septembrie 2020

71



e Program de sprijin la cultura de usturoi (H.G. nr. 202/2020): 6 beneficiari; 4,4540 hectare; 14.248,8 lei/ha;
32.018,96 lei suma totala achitata in luna decembrie 2020.

e Acordarea unui ajutorului minimis pentru compensarea efectelor fenomenelor hidrometeorologice nefavorabile
manifestate in perioada martie-mai 2020 asupra sectorului apicol in baza H.G. nr.716/2020: 447 beneficiari, 25 lei/fam.
albine; 35.690 fam. albine; suma achitatd 892.250,00 lei in 2020;

e Implementarea prevederilor prevazute in HG 1174/2014, cu modificarile si completarile ulterioare si
implementarea prevederilor OMADR 1727 / 2015 cu privire la sprijinul acordat sub forma de rambursare pentru
motorina utilizatd de fermieri in agricultura: 243 cereri de plata primite in 2020; Suma autorizata la plata: 481.329 lei;

e Implementarea prevederilor H.G. 1179/2014 privind ajutorul de stat in sectorul cresterii animalelor, in anul
2020 cu referire la intocmirea $i mentinerea registrului genealogic, precum si la determinarea calititii genetice sau a
randamentului genetic al septelului: 6 cereri primite si autorizate la platd, Suma autorizata la plata: 491.868 lei.

e Implementarea prevederilor Legii 247/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, privind plata rentei
viagere: autorizata la plata si platita: 63.756,76 lei;

e Implementarea HG 339/2020 privind aprobarea Programului national apicol pentru perioada 2020 - 2022: 175
cereri primite; Suma autorizata la plata: 388.581,63 lei .

e Implementarea prevederilor OMADR 1002/2016 privind aprobarea schemei de ajutor de stat "Servicii de
silvomediu, servicii climatice si conservarea padurilor"aferentd masurii 15 - Servicii de silvomediu, servicii climatice si
conservarea padurilor, submasura /5.1 - Plati pentru angajamente de silvomediu, din cadrul PNDR 2014-2020: 5 cereri
depuse;

e Primire, gestionare si autorizare la platd cereri pentru Masura 13 - Plati pentru zone cu constrangeri naturale
din cadrul PNDR: 5.899 cereri cu o suprafatd aferenta de 35.787,37 ha.

Totodata, au fost gestionate masurile instituite in contextul crizei economice generate de pandemia de COVID-19:

e Implementarea OUG 149/2020 privind instituirea unei scheme de ajutor de stat pentru sustinerea activitatii
crescatorilor din sectorul bovin in contextul crizei economice generate de pandemia de COVID-19 — primire cereri: 3 cereri
primite pentru 338 capete bovine; Suma autorizatd la platd 110.543,31 lei.

e Implementarea Masurii 21 — Sprijin temporar cu caracter exceptional acordat fermierilor si IMM-urilor care au
fost afectati in mod deosebit de criza COVID-19 din cadrul PNDR 2014-2020: 1.463 cereri primite.

Capitolul Munca si protectia sociala

Unul dintre obiectivele prioritare constd in eficientizarea activitatii ANOFM pentru a oferi servicii competitive
beneficiarilor - persoane in cautarea unui loc de muncd, obiectiv implementat prin:

Incadrarea prin Programul de Mediere: 4.982 persoane;

Incadrarea ca urmare a absolvirii unui curs de calificare/recalificare, perfectionare: 307 persoane;

Acordarea de alocatii pentru somerii care se Incadreaza Tnainte de expirarea perioadei de indemnizare: 405 persoane;

Prima de activare pentru somerii neindemnizati: 125 persoane;

Incadrarea somerilor peste 45 ani sau parinti unici sustinitori ai familiilor monoparentale, prin subventionarea locului
de munca: 872 persoane;

Incadrarea tinerilor NEET: 251 persoane;

Incadrarea absolventilor din institutii de invatimant, prin subventionarea locului de munca: 69 persoane.

O alta prioritate a constat in plata beneficiilor de asistenta sociala pentru sprijinirea persoanelor cu nevoi speciale.
Astfel a fost platitda suma de 71.112.350 lei reprezentand: drepturi acordate persoanelor cu handicap in conformitate cu
Legea nr. 448/2006; bugetele personale complementare acordate lunar persoanelor cu handicap;indemnizatia lunara
acordatd persoanelor cu handicap grav si accentuat; indemnizatia lunard de insotitor pentru persoanele cu handicap vizual
grav; indemnizatia lunara de hrana HIV/SIDA.

Capitolul mediu si resursele naturale

In domeniul mediului, principalele activititi realizate au fost: 70 de inspectii privind gestionarea deseurilor —
colectare selectiva la toate unitatile administrativ-teritoriale din judet; 4 inspectii la instalatiile mari de ardere privind
reducerea emisiilor provenite din sectorul energetic; monitorizarea continud a calitatii aerului prin intermediul celor trei
statii automate de tip industrial din cadrul RNMCA; au fost efectuate 23 de verificari si analizd din punct de vedere al
gospodaririi apelor pentru construire, reabilitare, extindere, retele de canalizare si statii de epurare la 18 unitati
administrativ-teritoriale.
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Capitolul Sandtate
Unul dintre obiectivele din Programul de guvernare este de a creste alocarea bugetara catre FNUASS, cu destinatia
explicitd a finantarii si dezvoltarii programelor nationale curative, cu accent pe Programul national de oncologie si
Programul national de boli cardiovasculare.
Din acest obiectiv a derivat cresterea finantarii programelor nationale de sanatate derulate la nivelul judetului Gorj
prin fundamentarea necesitatii includerii de noi pacienti.
Valoarea serviciilor medicale, medicamentelor si dispozitivelor medicale realizate in cadrul programelor nationale
de sanatate curative a fost de 64.482,75 mii lei, din care:
e Programul national de oncologie: 16.111,03 mii lei;
e Programul national de diabet zaharat: 18.537,37 mii lei;
e Programul national de diagnostic si tratament pentru boli rare: 453,5 mii lei;
e Programul national de transplant de organe, tesuturi si celule de origine umana: 696,32 mii lei;
e Programul national de tratament al hemofiliei si talasemiei: 2.923,2 mii lei;
e Programul national de boli endocrine:5,7 mii lei;
e Programul national de ortopedie:350,16 mii lei;
e Programul national de supleere a functiei renale la bolnavii cu insuficienta renala cronica: 25.400,57 mii lei.

3. Implementarea la nivelul judetului a Programului Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate

I. PREZENTAREA DERULARII POAD — PRODUSE DE IGIENA TRANSA 2 LA NIVELUL
JUDETULUI GORJ

Numar total de beneficiari pe judet: 20.989

Nr. pachete cu produse de igiena distribuite la nivelul judetului: 20.989

La nivelul judetului Gorj, implementarea Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate — POAD
prin acordarea de pachete cu produse de igiena din Lotul 5, transa 2 in cadrul proiectului Acordarea de pachete cu
produse de igiend in cadrul POAD 2018 — 2020, COD IDENTIFICARE (MYSMIS): POAD/412/1/6/125284, s-a realizat
cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 84 din 21 mai 2020 pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii
Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate — POAD.

A. Activitati pregititoare

Avand 1n vedere noua legislatie iIn domeniu, implementarea programului la nivel judetean a necesitat cateva
activitati pregatitoare. Astfel:

e Prin Ordinul Prefectului judetului Gorj nr. 180 din 10.06.2020 s-a constituit Grupul de lucru pentru
derularea Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate la nivelul judefului Gorj, denumit in continuare
Grupul de lucru pentru derularea POAD, coordonat de subprefectul judetului Gorj si alcatuit din 153 de persoane,
reprezentanti ai Institutiei Prefectului (7), Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Gorj (2), Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Gorj (2), Agentiei Judeteand de Plati si Inspectie Sociala Gorj (2) si
celor 70 de primarii de municipii, orage si comune (cate 2).

Grupul de lucru are atributiile stabilite de prevederile literei B, punctul 2 din Anexa nr. 2 la O.U.G. nr. 84/2020.

Pentru a se asigura o comunicare eficientd si diseminarea rapida a informatiilor intre membrii Grupului de lucru,
Institutia Prefectului a creat un grup in aplicatia Whatsapp.

e Avand in vedere prevederile art. 4 alin.(1) si alin.(2) din O.U.G. nr. 84/2020 pentru stabilirea unor masuri
necesare in vederea implementarii Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate — POAD, prin Ordinul
Prefectului judetului Gorj nr. 184 din 18.06.2020 au fost stabilite 72 centre de distribuire a pachetelor alimentare si
produselor de igiena acordate in cadrul Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate pentru fiecare
unitate administrativ-teritoriala din judetul Gorj (fiecare U.A.T. céte un centru, cu exceptia U.A.T. Danciulesti si U.A.T.
Vagiulesti care au stabilit cate doua centre de distributie).

e Institutia Prefectului a comunicat Ministerului Fondurilor Europene adresele depozitelor unitatilor
administrativ-teritoriale unde furnizorul urma sa livreze produsele de igiend, persoana de contact la depozit si persoana
imputernicita s semneze procesele-verbale de receptie, precum si tabelul centralizator.

e Institutia Prefectului a comunicat unitatilor administrativ-teritoriale datele de livrare si cantitatile din graficul
de livrari primit de la Ministerul Fondurilor Europene si furnizor.

B. Livrarea pachetelor cu produse de igiend

Furnizorul PIRAMID INTERNATIONAL S.R.L. a livrat 20.989 pachete de igiena catre cele 70 de unitati
administrativ-teritoriale din judetul Gorj in perioada 23.06 — 26.06.2020, dupa cum urmeaza:
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Nr Nr. pachete Nr Nr. pachete
) Localitatea livrate ) Localitatea livrate
crt. crt.
transa 2 transa 2

1 CIUPERCENI 99 | 36 | JUPANESTI 157
2 TICLENI 99|37 | GLOGOVA 144
3 SACELU 128 | 33 | ROSIA DE AMARADIA 421
4 SCOARTA 116 | 39 | BARBATESTI 167
5 BUMBESTI-JIU 126 | 40 | SLIVILESTI 267
6 TURCINESTI 92|41 | DANCIULESTI 233
7 ARCANI 73|42 | POLOVRAGI 454
8 MUSETESTI 70143 | TARGU-JIU 1.583
9 SCHELA 26 | 44 | BUSTUCHIN 437
10 LELESTI 61145 | DRAGUTESTI 144
11 BUMBESTI-PITIC 96 | 46 | CRASNA 194
12 TANTARENI 217147 | RUNCU 253
13 TURCENI 479 | 48 | BENGESTI-CIOCADIA 377
14 IONESTI 204 | 49 | SAMARINESTI 192
15 BRANESTI 291 |50 | PESTISANI 182
16 | FARCASESTI 171 | 51 | STEJARI 370
17 | NEGOMIR 420 | 52 | BERLESTI 320
18 BORASCU 469 | 53 | MOTRU 517
19 | URDARI 213 |54 | LICURICI 313
20 | DRAGOTESTI 202 | 55 | TARGU-CARBUNESTI 224
21 BOLBOSI 41156 | ALBENI 348
22 MATASARI 404 | 57 | CATUNELE 273
23 VAGIULESTI 287 | 58 | BALTENI 478
24 | ANINOASA 308 | 59 | ALIMPESTI 228
25 SAULESTI 209 | 60 | LOGRESTI 376
26 TURBUREA 437161 | DANESTI 177
27 | VLADIMIR 198 | 62 | NOVACI 339
28 CAPRENI 205 | 63 STANESTI 203
29 | PLOPSORU 803 | 64 | TISMANA 690
30 STOINA 244165 | CALNIC 329
31 HUREZANI 262 | 66 | GODINESTI 267
32 CRUSET 633 ] 67 | TELESTI 241
33 PRIGORIA 232 | 68 | BALESTI 515
34 | BAIA DE FIER 28369 | PADES 275
35 BALANESTI 203] 70 | ROVINARI 530

Avand in vedere prevederile pct.B.2, lit.d) din Anexa nr.2 la O.U.G. nr. 84/2020, Institutia Prefectului a informat
Ministerul Fondurilor Europene, prin posta electronicd, pe durata livrarilor, cu privire la cantitatile de ajutoare
receptionate de unitatile administrativ-teritoriale, mentionand localitatea, cantitatea si numarul de proces-verbal.

C. Distribuirea produselor de igiend

In baza prevederilor art. 4 alin.(3), (6), (7) si (9) din O.U.G. nr. 84/2020, distribuirea produselor de igiend citre
beneficiarii finali s-a realizat in baza Ordinului Prefectului judetului Gorj nr. 191 din 26.06.2020 privind stabilirea
calendarului de distributie catre beneficiarii finali din judetul Gorj a produselor de igiend, transa a Il-a, acordate in
cadrul Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate.

Prin acelasi ordin, s-a stabilit cid distribuirea produselor de igiend se face de catre persoanele desemnate de
fiecare U.A.T. sa faca parte din Grupul de lucru pentru derularea Programului operational Ajutorarea persoanelor
defavorizate la nivelul judetului Gorj, constituit prin Ordinul Prefectului nr.180/2020.

Distribuirea produselor de igiena s-a realizat In doua etape:

1) Distribuirea produselor de igiena catre persoanele inscrise pe listele inifiale prevazute la alin. (3) lit. a) din
0.U.G. nr.84/2020 in ordinea prezentarii destinatarilor finali la centrele de distribuire stabilite prin ordin al prefectului la
nivelul fiecarei unitdti administrativ-teritoriale in termen de maximum 45 de zile calendaristice de la ultima receptie de
produse de igiena;
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2) Distribuirea produselor de igiena catre persoanele inscrise pe listele suplimentare prevazute la alin. (3) lit.
b) din O.U.G. nr.84/2020 in termen de 15 zile calendaristice incepand cu ziua lucritoare urmatoare celei de finalizare a
distribuirii pe listele initiale. In cazul in care distributia pachetelor de igiena citre persoanele inscrise pe listele initiale s-a
finalizat inainte de termenul de maximum 45 de zile calendaristice de la ultima receptie de produse de igiena, distributia
pachetelor de igiend cdtre persoanele Inscrise pe listele suplimentare s-a realizat in termen de 15 zile calendaristice
incepand cu ziua lucratoare urmatoare celei de finalizare a distribuirii pe listele initiale.

Din totalul de 20.989 pachete distribuite destinatarilor finali ai O.U.G. nr.84/2020, 12.681 pachete au fost
distribuite cdtre persoanele inscrise pe listele initiale si 8.308 pachete au fost distribuite catre persoanele inscrise pe
listele suplimentare.

Pachete distribuite

| Pe listele initiale Pe listele suplimentare

Din totalul de 20.989 persoane carora le-au fost distribuite pachete cu produse de igiena, 4.706 au fost copii cu
varsta de pana la 15 ani inclusiv, 2.982 persoane cu varsta de peste 65 de ani inclusiv, 6.770 femei, 6.862 persoane
cu dizabilitati, 15 migranti, participanti de origine straind, minoritati (inclusiv comunitati marginalizate cum ar fi
rromii) si 10 persoane fiara adapost.

D. Redistribuirea produselor de igiend

Dupa distribuirea produselor de igiend catre persoanele inscrise pe listele initiale si pe listele suplimentare
prevazute la art. 4 alin. (3) din O.U.G. nr.84/2020, a fost constatatd existenta unor stocuri nedistribuite de 691 pachete
cu produse de igiena la nivelul a 10 unititi administrativ-teritoriale, respectiv: Aninoasa (15 pachete), Berlesti (37
pachete), Balteni (77 pachete), Bordscu (64 pachete), lonesti (62 pachete), Licurici (67 pachete), Matasari (20 pachete),
Plopsoru (139 pachete), Turceni (123 pachete), Vagiulesti (87 pachete). Un numar de 6 unitati administrativ-teritoriale
inregistrau solicitiri eligibile neacoperite pe lista initiald si pe lista suplimentara, respectiv: Baia de Fier, Ciuperceni,
Polovragi, Telesti, Ticleni, Tantareni.

In baza art.5 lit.b) din O.U.G. nr.84/2020 s-a procedat la redistribuirea_acestora intre unititile administrativ-
teritoriale avdnd stoc excedentar si cele cu solicitiri eligibile neacoperite pe lista initiald si pe lista suplimentard din
cadrul judetului Gorj, cu acordul si coordonarea prefectului.

Pachete redistribuite

H Total pachete i Pachete redistribuite

3%

In perioada 16.07 — 04.08.2020, au fost incheiate 16 acorduri de compensare avand ca obiect preluarea prin
compensare a celor 691 pachete cu produse de igiend, dupa cum urmeaza:
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Nr. U.A.T cu stoc Nr. pachete U.A.T. cu Data 1nche.1er11 Nr. pachet.e o
crt. excedentar nedistribuite deficit acordului de produse de igiena
compensare predate/preluate
1. | Ionesti 62 Tantareni 16.07.2020 62
2. | Plopsoru 139 Ticleni 17.07.2020 120
3. Danciulesti 27.07.2020 19
4. Tismana 22.07.2020 28
5. | Turceni 123 Pestisani 22.07.2020 38
6. Baia de Fier 22.07.2020 57
7. | Berlesti 37 Pestisani 22.07.2020 37
8. | Licurici 67 Tismana 23.07.2020 67
9. .. . Polovragi 24.07.2020 70
10, | Vasiulesti 87 Tén‘;érer%i 29.07.2020 17
11. | Aninoasa 15 Danciulesti 27.07.2020 15
12. Telesti 31.07.2020 5
13. | Borascu 64 Stanesti 31.07.2020 23
14. Tantareni 31.07.2020 36
15. | Balteni 77 Tantareni 04.08.2020 77
16. | Matasari 20 Ciuperceni 04.08.2020 20

II. PREZENTAREA DERULARII POAD - PACHETE ALIMENTARE TRANSA 1 LA NIVELUL
JUDETULUI GORJ

Numar total de beneficiari pe judet: 20.989

Nr. pachete distribuite la nivelul judetului: 20.989

La nivelul judetului Gorj, implementarea Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate — POAD
prin acordarea de pachete cu ajutoare alimentare din Lotul 4, transa 1 in cadrul proiectuluii ACORDAREA DE
PACHETE CU AJUTOARE ALIMENTARE IN CADRUL POAD 2018-2021, COD IDENTIFICARE (MYSMIS):
POAD/411/1/1/125099, s-a realizat cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 84 din 21 mai 2020 pentru stabilirea unor
masuri necesare in vederea implementarii Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate — POAD.

C. Activitati pregdtitoare

Avand 1n vedere noua legislatie iIn domeniu, implementarea programului la nivel judetean a necesitat cateva
activitati pregatitoare. Astfel:

e Prin Ordinul Prefectului judetului Gorj nr. 180 din 10.06.2020 s-a constituit Grupul de lucru pentru
derularea Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate la nivelul judefului Gorj, denumit in continuare
Grupul de, coordonat de subprefectul judetului Gorj si alcatuit din 153 de persoane, reprezentante ale Institutiei
Prefectului (7), Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Gorj (2), Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Gorj (2), Agentiei Judeteand de Plati si Inspectie Sociala Gorj (2) si celor 70 de primarii de
municipii, orage si comune (cate 2). Grupul de lucru are atributiile stabilite de prevederile literei B, punctul 2 din Anexa
nr. 2 la O.U.G. nr. 84/2020.

Pentru a se asigura o comunicare eficientd si diseminarea rapida a informatiilor intre membrii Grupului de lucru,
Institutia Prefectului a creat un grup in aplicatia Whatsapp.

e Avand in vedere prevederile art. 4 alin.(1) si alin.(2) din O.U.G. nr. 84/2020 pentru stabilirea unor masuri
necesare in vederea implementarii Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate — POAD, prin Ordinul
Prefectului judetului Gorj nr. 184 din 18.06.2020 au fost stabilite 72 centre de distribuire a pachetelor alimentare si
produselor de igiena acordate in cadrul Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate pentru fiecare
unitate administrativ-teritorialda din judetul Gorj (fiecare U.A.T. céate un centru, cu exceptia U.A.T. Danciulesti si U.A.T.
Vigiulesti care au stabilit cate doua centre de distributie).

e Institutia Prefectului a comunicat Ministerului Fondurilor Europene adresele depozitelor unitatilor
administrativ-teritoriale unde furnizorul urma sa livreze pachetele cu ajutoare alimentare, persoana de contact la depozit si
persoana imputernicitd sa semneze procesele-verbale de receptie si tabelul centralizator.

e Institutia Prefectului a comunicat unitatilor administrativ-teritoriale datele de livrare si cantitatile din graficul
de livrari primit de la Ministerul Fondurilor Europene si furnizor.
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D. Receptia pachetelor cu ajutoare alimentare

Furnizorul S.C. SIMULTAN S.R.L. (format din asocierea: Annabella Fabrica de Conserve Raureni SA — Lider
asociere, Rompan Proiect - Service SA, Sam Mills Europe SRL, Trading Cud Global SRL, Simultan SRL, Dobre&Fii
SRL, Oltina Impex Prod Com SRL, Maria Trading SRL si Best Achizitii SRL, avand subcontractant pe SC SAM CARGO
SRL, reprezentata prin liderul Asocierii, Annabella Fabrica de Conserve Raureni SA) a livrat 20.989 pachete cu ajutoare
alimentare catre cele 70 de unitiati administrativ-teritoriale din judetul Gorj in perioada 01.07 — 09.07.2020, dupa cum
urmeaza:

Nr. Organizatia partenera Nr. pa.chete Nr. Organizatia partenera Nr. pa.chete
crt. din ju(ietul Gorj receptionate crt. din ju(ietul Gorj receptionate

’ lot 4 transa I ’ lot 4 transa I
1 MOTRU 517 ] 36 GODINESTI 267
2 TARGU JIU 1.583 ] 37 DRAGOTESTI 202
3 BUMBESTI-JIU 126 | 38 BAIA DE FIER 283

TICLENI BENGESTI-
4 1% | ciocapia 377
5 ROVINARI 530 | 40 LOGRESTI 376
6 TISMANA 690 | 41 DRAGUTESTI 144
ARCANI ROSIA DE

7 B4 AMARADIA 421
8 TARGU CARBUNESTI 224 | 43 HUREZANI 262
9 NOVACI 339 | 44 PESTIANI 182
10 BOLBOSI 411 ] 45 TURBUREA 437
11 BERLESTI 320 | 46 BUMBESTI-PITIC 96
12 ANINOASA 308 | 47 STEJARI 370
13 TURCENI 479 | 48 DANCIULESTI 233
14 BALTENI 478 | 49 LELESTI 61
15 ALBENI 348 | 50 IONESTI 204
16 BUSTUCHIN 4371 51 VAGIULESTI 287
17 BORASCU 469 | 52 URDARI 213
18 CALNIC 329 | 53 STOINA 244
19 BRANESTI 291 | 54 TANTARENI 217
20 BALESTI 515 ] 55 SAMARINESTI 192
21 BARBATESTI 167 | 56 SLIVILESTI 267
22 LICURICI 313 57 SAULESTI 209
23 CRUSET 633 | 58 TURCINESTI 92
24 CRASNA 194 ] 59 PLOPSORU 803
25 MATASARI 404 | 60 VLADIMIR 198
26 ALIMPESTI 228 ] 61 TELESTI 241
27 GLOGOVA 144 ] 62 PRIGORIA 232
28 CIUPERCENI 99 | 63 STANESTI 203
29 POLOVRAGI 454 | 64 PADES 275
30 BALANESTI 203 | 65 SCOARTA 116
31 FARCASESTI 171 ] 66 MUSETESTI 70
32 NEGOMIR 420 ] 67 SACELU 128
33 DANESTI 177 ] 68 JUPANESTI 157
34 CATUNELE 273 ] 69 SCHELA 26
35 CAPRENI 205 | 70 RUNCU 253

Avand 1n vedere prevederile pct.B.2, lit.d) din Anexa nr.2 la O.U.G. nr. 84/2020, Institutia Prefectului a informat
Ministerul Fondurilor Europene, prin posta electronica, pe durata livrarilor, cu privire la cantititile de ajutoare
receptionate de unitdtile administrativ-teritoriale, mentionand localitatea, cantitatea si numarul de proces-verbal de
receptie cantitativa si calitativa.

C. Distribuirea pachetelor cu ajutoare alimentare

Distribuirea pachetelor cu ajutoare alimentare cétre beneficiarii finali prevazuti de art.3 alin.(1) din O.U.G.
nr.84/2020 s-a realizat In doud etape:
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3) Distribuirea pachetelor cu ajutoare alimentare catre persoanele inscrise pe listele initiale prevazute la alin.
(3) lit. a) din O.U.G. nr.84/2020 in ordinea prezentarii destinatarilor finali la centrele de distribuire stabilite prin ordin al
prefectului la nivelul fiecarei unitdti administrativ-teritoriale in termen de maximum 45 de zile calendaristice de la ultima
receptie de pachete cu ajutoare alimentare;

4)  Distribuirea pachetelor cu ajutoare alimentare catre persoanele inscrise pe listele suplimentare prevazute la
alin. (3) lit. b) din O.U.G. nr.84/2020 in termen de 15 zile calendaristice Incepand cu ziua lucrdtoare urmatoare celei de
finalizare a distribuirii pe listele initiale. In cazul in care distributia pachetelor cu ajutoare alimentare citre persoanele
inscrise pe listele initiale s-a finalizat inainte de termenul de maximum 45 de zile calendaristice de la ultima receptie a
pachetelor cu ajutoare alimentare, distributia acestora catre persoanele inscrise pe listele suplimentare s-a realizat in
termen de 15 zile calendaristice incepand cu ziua lucrdtoare urmatoare celei de finalizare a distribuirii pe listele initiale.

Din totalul de 20.989 pachete distribuite destinatarilor finali ai O.U.G. nr.84/2020, 12.645 pachete au fost
distribuite cdtre persoanele inscrise pe listele initiale si 8.344 pachete au fost distribuite cdatre persoanele inscrise pe
listele suplimentare.

Pachete distribuite persoanelor inscrise pe:

Listele
suplimentare
40%

Din totalul de 20.989 persoane carora le-au fost distribuite pachete cu ajutoare alimentare, 4.658 au fost copii cu
varsta de pana la 15 ani inclusiv, 2.850 persoane cu varsta de peste 65 de ani inclusiv, 6.598 femei, 6.861 persoane
cu dizabilitati, 15 migranti, participanti de origine straini, minorititi (inclusiv comunitati marginalizate cum ar fi
rromii) si 10 persoane fara adapost.

E. Redistribuirea pachetelor cu ajutoare alimentare

Dupéa distribuirea pachetelor cu ajutoare alimentare citre persoanele inscrise pe listele initiale si pe listele
suplimentare prevazute la art. 4 alin. (3) din O.U.G. nr.84/2020, a fost constatatd existenta unor stocuri nedistribuite de
708 pachete cu pachete cu ajutoare alimentare la nivelul a 11 unititi administrativ-teritoriale, iar un numar de 12
unititi administrativ-teritoriale inregistrau solicitiri eligibile neacoperite pe lista initiala si pe lista suplimentara,
dupa cum urmeaza:

U.A.T.-URI CU EXCEDENT DE PACHETE U.A.T.-URI CU DEFICIT DE PACHETE

1. | ANINOASA 26 pachete 1. | BAIA DE FIER 53 pachete
2. | BERLESTI 43 pachete 2. | BUMBESTI-PITIC 40 pachete
3. | BALTENI 69 pachete 3. | CIUPERCENI 20 pachete
4. | BORASCU 54 pachete 4. | DANCIULESTI 32 pachete
5. | CATUNELE 40 pachete 5. | LELESTI 22 pachete
6. | IONESTI 56 pachete 6. | PESTISANI 70 pachete
7. | LICURICI 68 pachete 7. | POLOVRAGI 70 pachete
8. | MATASARI 20 pachete 8. | STANESTI 27 pachete
9. | PLOPSORU 126 pachete 9. | TELESTI 5 pachete
10. | TURCENI 119 pachete 104 TICLENI 120 pachete
11. | VAGIULESTI 87 pachete 11/ TANTARENI 142 pachete

. 12 TISMANA 107 pachete

TOTAL: 708 pachete TOTAL: 708 pachete

In baza art.5 lit.b) din O.U.G. nr.84/2020 s-a procedat la redistribuirea_acestora intre unititile administrativ-
teritoriale avind stoc excedentar si cele cu solicitari eligibile neacoperite pe lista initiald si pe lista suplimentard din
cadrul judetului Gorj, cu acordul si coordonarea prefectului.

In perioada 16.07 — 04.08.2020, au fost incheiate 17 acorduri de compensare avand ca obiect predarea -
preluarea prin compensare a 708 pachete cu ajutoare alimentare, dupa cum urmeaza:
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Nr Nr. pachete Data
ert. Aol Nr. pachete UALT. Nr. DCREUE
cu stoc e . . pachete prin .
excedentar nedistribuite cu deficit necesare acordul de acordului de
compensare compensare

1. ANINOASA 26 DANCIULESTI 32 26 27.07.2020
2. BERLESTI 43 PESTISANI 70 43 22.07.2020
3. BALTENI 69 TANTARENI 142 69 04.08.2020
4, LELESTI 22 22 20.07.2020
5. BORASCU 54 STANESTI 27 27 31.07.2020
6. TELESTI 5 5 31.07.2020
7. x BUMBESTI-

CATUNELE 40 PITIC 40 40 23.07.2020
8. IONESTI 56 TANTARENI 142 56 16.07.2020
9. LICURICI 68 TISMANA 107 68 23.07.2020
10. MATASARI 20 CIUPERCENI 20 20 04.08.2020
11. TICLENI 120 120 17.07.2020
2. | PLOPSORU 126 DANCIULESTI 32 6 27.07.2020
13. TISMANA 107 39 22.07.2020
14. TURCENI 119 PESTISANI 70 27 22.07.2020
15. BAIA DE FIER 53 53 22.07.2020
16. < POLOVRAGI 70 70 24.07.2020
17. | VAGIULESTI 87 TANTARENI 142 17 29.07.2020

111 PREZENTAREA DERULARII POAD — TICHETE SOCIALE ELECTRONICE MESE CALDE LA
NIVELUL JUDETULUI GORJ

Numair total de beneficiari pe judet: 4.198

Nr. tichete distribuite la nivelul judetului: 3.972 (226 de card-uri returnate ca nedistribuibile persoanelor
eligibile: persoanele au decedat; persoanele nu locuiesc la adresa din listele de distributie si nu se cunoaste adresa actuala;
persoanele au refuzat card-urile; persoane institutionalizate n centre pentru varstnici; persoane plecate din tard sau cu
resedinta actuala in alt judet).

Prin O.U.G nr. 115/2020 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de persoane cele mai defavorizate
care beneficiaza de mese calde pe baza de tichete sociale pe suport electronic pentru mese calde, acordate din fonduri
externe nerambursabile, precum si unele mésuri de distribuire a acestora, s-a aprobat Schema nationali de sprijin pentru
persoanele vdrstnice §i pentru persoanele fira adapost, prin acordarea de tichete sociale pe suport electronic pentru
mese calde, denumita 1n continuare S.N.S.P.V.P.A.

0.U.G. nr.115/2020 stabileste unele masuri necesare n vederea implementarii Fondului de ajutor european
destinat celor mai defavorizate persoane, prin masura de acordare de tichete sociale pe suport electronic pentru mese
calde, Ministerul Fondurilor Europene fiind coordonatorul S.N.S.P.V.P.A., iar organizatiile partenere ale acestuia sunt
Institutia Prefectului si autorititile administratiei publice locale.

In conformitate cu prevederile art.4 alin.(3) lit.a) din O.U.G. nr.115/2020 autorititile administratiei publice
locale, prin reprezentant, aveau atributia de a identifica, intocmi si a isi asuma listele cu destinatarii finali, cu
evidentierea separatd a acestora.

Categoriile de destinatarii finali au fost urmatoarele:

a) persoanele care au venituri la nivelul indemnizatiei sociale pentru pensionari, in varstd de 75 de ani impliniti
sau peste aceasta varsta;

b) persoane/familii fard adapost, inclusiv persoanele/familiile care au fost evacuate si familiile cu copii care nu au
domiciliu stabil, mai ales cele monoparentale.

Procedura de elaborare a listei destinatarilor finali era prevazuta de art.4 alin.(4) si alin.(5), respectiv:
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Autoritatile publice locale, prin structurile cu activitate de asistenti sociali de la nivelul lor, utilizeaza
modalititi de identificare si verificare a destinatarilor finali in cadrul S.N.S.P.V.P.A., aprobate prin dispozitie a
primarului.

Structurile cu activitate de asistentd sociald de la nivelul autoritatilor publice locale elaboreaza separat listele
destinatarilor finali, care vor cuprinde:

- pentru persoanele care au venituri la nivelul indemnizatiei sociale pentru pensionari, in varstd de 75 de ani
impliniti sau peste aceastd varsta: numele si prenumele, adresa de domiciliu si codul numeric personal al acestora;

- pentru persoane/familii fara adadpost, inclusiv persoanele/familiile care au fost evacuate si familiile cu copii care
nu au domiciliu stabil, mai ales cele monoparentale: doar numele si prenumele destinatarului final.

Listele destinatarilor finali la nivel local trebuiau intocmite si aprobate de citre reprezentantul legal al
autorititii publice locale si ulterior transmise institutiei prefectului pana la data de 01 august 2020, conform art.12
alin.(1) din O.U.G. nr.115/2020.

Avand in vedere prevederile pct. C. Institutii cu rol in distribuirea sprijinului alimentar, subpunctul 3, lit.c
ANEXA Nr. 2 - Atributiile institutiilor publice centrale si locale cu responsabilitati in aplicarea si derularea
S.N.S.P.V.P.A., in vederea emiterii ordinului prefectului privind numirea Grupului de lucru pentru derularea
S.N.S.P.V.P.A. la nivelul judetului Gorj, autoritatile administratiei publice locale au desemnat doud persoane din cadrul
structurii cu activitate de asistentd sociala, in masura in care acest lucru a fost posibil.

Astfel, prin Ordinul Prefectului nr.220/31.07.2020 a fost constituit Grupul de lucru pentru derularea Schemei
nationale de sprijin pentru persoanele virstnice si pentru persoanele fara adépost, prin acordarea de tichete
sociale pe suport electronic pentru mese calde, denumita S.N.S.P.V.P.A., 1a nivelul judetului Gorj, alcatuit din
reprezentanti ai Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, Administratiei Judetene a Finantelor Publice Gorj, Agentiei Judetene
pentru Plati si Inspectie Sociald Gorj, Casei Judetene de Pensii Gorj, Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimentelor Gorj, Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Gorj si ai autoritatilor administratiei
publice locale din cele 70 de comune, orase si municipii din judetul Gorj. Ulterior, Ordinul Prefectului nr.220/31.07.2020
a fost modificat prin Ordinul Prefectului nr.474/06.11.2020.

Prin adresa nr.11502/14.08.2020, Institutia prefectului, In temeiul prevederilor art.4 alin.(6) coroborate cu
dispozitiile art.12 alin.(2) din O.U.G. nr.115/2020, a comunicat Ministerului Fondurilor Europene listele destinatarilor
finali la nivelul judetului Gorj, centralizate dupa elaborarea si elaborate si transmiterea acestora de cdtre autoritdtile
administratiei publice locale din judet, separat pentru cele doud categorii de destinatari finali previzute la art. 3 alin.
(2) din actul normativ mentionat. La nivelul judetului Gorj au fost identificati 4.724 destinatari finali stabiliti de art.3
alin.(2) lita.) si 29 destinatari finali stabiliti de art.3 alin.(2) lit.b) din O.U.G. nr.115/2020.

Ulterior, in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 954/16 octombrie 2020 a fost publicatd O.U.G. nr.174/2020 pentru
modificarea §i completarea unor acte normative care reglementeaza activitatea de sprijin financiar din fonduri externe
nerambursabile, in contextul crizei provocate de COVID-19. Art. VI din O.U.G. nr.174/2020 a modificat criteriile de
eligibilitate ale beneficiarilor finali eligibili ai S.N.S.P.V.P.A. si atributiile organizatiilor partenere (respectiv institutia
prefectului si autoritatile administratiei publice locale) prevazute de O.U.G. nr.115/2020, dupa cum urmeaza:

1) Referitor la criteriile de eligibilitate ale destinatarilor finali ai S.N.S.P.V.P.A.:

Destinatarii finali prevazuti de art.3 alin.(2) ai O.U.G. nr.115, modificatd de O.U.G. nr.174/2020, sunt:

a) persoanele care au implinit varsta de 75 de ani sau peste aceasta varsti, care beneficiazi de indemnizatia
sociali pentru pensionari sau alte drepturi prin legi cu caracter special, plitite prin case teritoriale de pensii. In
cazul 1n care destinatarii finali beneficiazd de mai multe indemnizatii sau venituri din pensii aflate in platd, iar valoarea
cumulatd a acestora depaseste valoarea indemnizatiei sociale pentru pensionari, acestia nu beneficiaza de tichete sociale
pe suport electronic pentru mese calde;

b) persoane/familii fara adapost, inclusiv persoanele/familiile care au fost evacuate si familiile cu copii care
nu au domiciliu stabil, mai ales cele monoparentale.

2) Referitor la atributiile organizatiilor partenere:

Incepand cu data intrarii in vigoare a O.U.G. nr.174/2020, autorititile administratiei publice locale au
atributia de a intocmi doar listele cu destinatarii finali prevazuti de art.3 alin.(2) lit.b), respectiv persoane/familii
fara addapost, inclusiv persoanele/familiile care au fost evacuate, familiile cu copii care nu au domiciliu stabil si familii
monoparentale, si de a actualiza lunar aceste liste. In scopul indeplinirii acestor atributii, autoritdtile publice locale,
prin structurile cu activitate de asistenta sociala de la nivelul lor, identifica destinatarii finali in cadrul S.N.S.P.V.P.A.,
pe_care ii_aproba prin_dispozitie a primarului, si transmit lista acestora cdtre institutia prefectului (art.4 alin.(4) din
O.U.G. nr.115/2020 modificata).

Pentru destinatarii finali prevazuti de art. 3 alin. (2) lit. a) din O.U.G. nr.115/2020 modificata, autorititile
administratiei publice locale nu mai au atributii privind identificarea acestora ci institutiile prefectului in baza
informatiilor transmise de citre casele teritoriale de pensii privind persoanele aflate in plati in luna curentd.
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Avand in vedere noile prevederi legale conform carora institutiile prefectului centralizeaza la nivelul judefului
listele cu destinatarii finali si le transmit catre Ministerul Fondurilor Europene, incepdnd cu luna octombrie 2020
Institutia Prefectului a solicitat Casei Judetene de Pensii Gorj si autoritatilor administratiei publice locale, centralizat si
transmis lunar Ministerului Fondurilor Europene listele cu destinatarii finali eligibili.

In data de 09.11.2020, Institutia Prefectului a receptionat de la Ministerul Fondurilor Europene 4.198 card-uri
emise de Edenred Roménia, aferente persoanelor care indeplineau criteriile de eligibilitate in luna septembrie
2020, iar in perioada 09.11-12.11.2020 Institutia Prefectului a distribuit card-urile catre U.A.T.-urile din judet:

Persoane

rsrs Card-uri pentru mese calde: 4.198
addpost

1%\

Persoane 75+
99%

In perioada noiembrie 2020 — ianuarie 2021, reprezentantii U.A.T.-urilor au distribuit persoanelor eligibile
3.972 card-uri, 226 de card-uri fiind returnate Institutiei Prefectului ca nedistribuite si nedistribuibile persoanelor
eligibile (motive: persoanele au decedat; persoanele nu locuiesc la adresa din listele de distributie si nu se cunoaste adresa
actuald; persoanele au refuzat card-urile; persoane institutionalizate In centre pentru varstnici; persoane plecate din tara).

SITUATIE CARD-URI DISTRIBUITE DESTINATARILOR FINALI ELIGIBILI iN LUNA

SEPTEMBRIE 2020
CARD-URI
NR. UAT. Gorj CARD-URI CARD-URI NEDII{SETTI}JIEELBTIEE o
CRT. RECEPTIONATE | DISTRIBUITE INSTITUTIEI
PREFECTULUI
TOTAL 4.198 3.972 226

Din cele 226 de card-uri returnate, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a transferat altor institutii ale
prefectului 13 card-uri pentru persoane care isi au resedinta actuald in alte judete, iar 213 card-uri au fost
restituite Ministerului Fondurilor Europene.

Din cele 3.972 de card-uri distribuite, pentru 65 de card-uri Institutia Prefectului — Judetul Gorj a solicitat
Ministerului Fondurilor Europene blocarea acestora intrucat persoanele beneficiare au decedat ulterior.

Pentru 9 persoane carora le-au fost distribuite card-urile, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a solicitat
Ministerului Fondurilor Europene re-emiterea unor noi card-uri intrucat beneficiarii le-au pierdut.

Pentru implementarea in conditii corespunzatoare a Programului, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a emis 20
adrese catre Ministerul Fondurilor Europene; 10 circulare catre toate autoritatile administratiei publice locale din judet; 5
adrese catre Casa Judeteana de Pensii Gorj; 7 adrese catre alte institutii ale prefectului.

IV.PREZENTAREA DERULARII POAD - TICHETE SOCIALE TICHETE SOCIALE PE SUPORT
ELECTRONIC PENTRU SPRIJIN EDUCATIONAL LA NIVELUL JUDETULUI GORJ

In conformitate cu Ordonanta de Urgenta nr. 133/2020, privind unele mdsuri pentru sprijinirea categoriilor de elevi
cei mai defavorizati care beneficiaza de sprijin educational pe baza de tichete sociale pe suport electronic pentru sprijin
educational acordate din fonduri externe nerambursabile, precum si unele masuri de distribuire a acestora, a fost
constituit grupul de lucru prin Ordinul Prefectului nr. 270/27.08.2020 privind constituirea Grupului de lucru pentru
derularea Schemei nationale de sprijin pentru elevii cei mai defavorizati, prin acordarea de tichete sociale pe suport
electronic pentru sprijin educational, denumita in continuare S.N.S.E.D., la nivelul judetului Gorj.

Grupul de lucru functioneazd sub conducerea Subprefectului judetului Gorj si este constituit din reprezentantii
desemnati de: Institutia Prefectului — Judetul Gorj; Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Gorj;
Inspectoratul Scolar Judetean Gorj; Autoritatile administratiei publice locale din cele 70 de comune, orase si municipii din
judetul Gorj.
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Atributiile grupului de lucru sunt cele stabilite de prevederile literei C, punctul 1 din Anexa nr. 2 la O.U.G. nr.
133/2020 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de elevi cei mai defavorizati care beneficiaza de sprijin
educational pe baza de tichete sociale pe suport electronic pentru sprijin educational acordate din fonduri externe
nerambursabile, precum si unele masuri de distribuire a acestora, precum si alte atributii stabilite de legislatia
subsecventa.

Conform datelor furnizate de catre UAT-urile din judet, numarul total de beneficiari finali eligibili S.N.S.E.D.,

identificati in anul 2020 la nivelul judetului Gorj, este de 6473 copii, reprezentand:

- copiii prescolari inscrisi in invatamdntul de stat care indeplinesc conditiile pentru obtinerea sprijinului
educational acordat copiilor din familii defavorizate conform Legii nr. 248/2015 privind stimularea participarii
in Invagamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

- copiii Inscrigi In Invatamantul de stat, primar §i gimnazial, care indeplinesc criteriile de venit stabilite in
Programul national de rechizite scolare, conform Ordonantei Guvernului nr. 33/2001 privind acordarea de
rechizite scolare in anul scolar 2001-2002, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 126/2002,
respectiv care sunt in intrefinerea familiilor al caror venit mediu net lunar pe membru de familie, realizat in luna
iulie a fiecarui an, este de maximum 50% din salariul de baza minim brut pe tard.

Schema nationala de sprijin pentru elevii cei mai defavorizati, prin acordarea de tichete sociale pe suport electronic

pentru sprijin educational se afld Incd in etapa de identificare a beneficiarilor finali, nefiind distribuite pana in present
tichete sociale.

4. Activitati organizate pentru buna desfasurare a proceselor electorale

Conform art. 258 lit.d) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, prefectul indeplineste atributiile stabilite prin legi speciale in domeniul organizarii si desfasurarii alegerilor
locale, parlamentare, prezidentiale, alegerilor pentru membrii din Romania in Parlamentul European, precum si a
referendumurilor nationale ori locale.

Intrucat in anul de referinta s-au desfasurat alegerile locale si alegerile pentru Senat si Camera Deputatilor,
unul dintre obiectivele generale ale Institutiei Prefectului a fost coordonarea activitiatilor in vederea organizarii in
bune conditii a proceselor electorale la nivelul judetului Gorj.

Pentru organizarea in conditii optime a alegerilor locale din anul 2020, institutia prefectului a dus la
indeplinire urmatoarele masuri tehnice principale stabilite de H.G. nr.577/2020:

v’ a asigurat transportul, ambalarea si distribuirea materialelor, documentelor si a tipizatelor prevazute de lege pentru
desfasurarea procesului electoral;

v’ a asigurat confectionarea stampilelor birourilor electorale de circumscriptie si a stampilelor de control ale sectiilor
de votare;

v’ a asigurat conditiile logistice necesare pentru organizarea sesiunilor de instruire a presedintilor birourilor
electorale de circumscriptie comunald, ordseneascd, municipald si de sector al municipiului Bucuresti si ai
birourilor electorale ale sectiilor de votare.

v' a distribuit catre primari, materiale dezinfectante pentru sediile sectiilor de votare puse la dispozitie de Ministerul
Sanatatii;

v’ a asigurat, cu sprijinul primarilor, odatd cu predarea materialelor necesare desfasurarii procesului electoral,
predarea catre presedintii birourilor electorale ale sectiilor de votare a mastilor de protectie ce urmau a fi utilizate
de catre membrii birourilor electorale ale sectiilor de votare si operatorii de calculator ai acestora;

v’ a asigurat, cu sprijinul primarilor, prin personalul tehnic al birourilor electorale ale sectiilor de votare, distribuirea
a cate unei masti de protectie fiecarei persoane acreditate, delegat acreditat si alegitor care s-a prezentat la sectia
de votare;

v’ a asigurat distribuirea pentru ziua votarii a cite unei masti de protectie fiecarei persoane care a facut parte din
personalul de paza sau din personalul tehnic al birourilor electorale ale sectiilor de votare;

v'a sprijinit Directia de Sanatate Publicd Gorj in efectuarea actiunilor de dezinfectie a sediilor sectiilor de votare
inaintea inceperii activitatii birourilor electorale ale sectiilor de votare si dupa finalizarea acesteia;
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v’ a sprijinit logistic Autoritatea Electorald Permanentd pentru organizarea instruirii primarilor si a secretarilor
comunelor, ai oragelor, ai municipiilor cu privire la sarcinile ce le revin in vederea organizarii si desfasurarii in
bune conditii a alegerilor locale;

v’ a informat sdptdmanal Comisia tehnica centrald pentru coordonarea activitatilor de organizare a alegerilor locale
in legaturd cu stadiul pregatirii §i organizarii alegerilor locale din anul 2020.

Institutia Prefectului — Judetul Gorj a realizat la termen toate actiunile prevazute de H.G. 576 din 22 iulie 2020
pentru aprobarea programului calendaristic pentru realizarea actiunilor necesare organizarii si desfasurarii in bune conditii
a alegerilor pentru autoritatile administratiei publice locale din anul 2020.

Pentru desfasurarea in conditii corespunzatoare a alegerilor pentru Senat si Camera Deputatilor din anul

2020, institutia prefectului a dus la indeplinire urmatoarele mdasuri tehnice principale stabilite de H.G. nr.754/2020:

a asigurat imprimarea buletinelor de vot;
v' a asigurat imprimarea tipizatelor si formularelor necesare desfasurarii activititii birourilor electorale ale
sectiilor de votare,
v'a asigurat confectionarea stampilelor birourilor electorale de circumscriptie, ale oficiilor electorale si a
stampilelor de control ale sectiilor de votare;

a asigurat confectionarea ecusoanelor membrilor birourilor electorale ale sectiilor de votare;

a asigurat transportul, ambalarea si distribuirea materialelor, documentelor si a tipizatelor prevazute de lege

pentru desfasurarea procesului electoral;

v a asigurat conditiile logistice necesare pentru organizarea sesiunilor de instruire a presedintilor birourilor
electorale ale sectiilor de votare, a loctiitorilor acestora, precum si a operatorilor de calculator.

v' a asigurat publicitatea actelor adoptate de Biroul Electoral de Circumscriptie nr.20 Gorj, prin intermediul
paginii de internet a institutiei prefectului;

v’ a sprijinit logistic Autoritatea Electorald Permanenta pentru a asigura instruirea primarilor si a secretarilor
generali ai comunelor, oraselor, municipiilor cu privire la sarcinile ce le-au revenit in vederea organizarii si
desfasurarii in bune conditii a alegerilor;

v ainformat saptdmanal Comisia tehnica centrala in legatura cu stadiul pregatirii $i organizarii alegerilor pentru
Senat gi Camera Deputatilor din anul 2020.

AN

Prefectul judetului Gorj:

v' astabilit prin ordin componenta nominala a comisiei tehnice judetene;

v/ pentru urmdrirea si solutionarea operativd a problemelor curente din judet, a constituit prin ordin grupul
tehnic de lucru, fard personalitate juridicd, condus de catre subprefect, format din personal desemnat de
conducatorii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale, organizate la nivelul judetului;

v' a stabilit, impreuna cu biroul electoral de circumscriptie, graficul de preluare si distribuire a buletinelor de
vot, precum si a celorlalte materiale necesare desfasurarii procesului electoral;

v’ astabilit sediul Biroului Electoral de Circumscriptie nr.20 Gorj;

v' impreuna cu presedintele Consiliului Judetean Gorj a asigurat sediul si dotarea tehnico-materiala a Biroului
Electoral de Circumscriptie nr.20 Gorj.

Institutia Prefectului — Judetul Gorj a realizat la termen toate actiunile prevazute de H.G. nr.745 din 3 septembrie
2020 pentru aprobarea calendarului actiunilor din cuprinsul perioadei electorale a alegerilor pentru Senat si Camera
Deputatilor din anul 2020.

J5. Raportul anual privind starea economico-sociald a judetului Gorj este documentul elaborat in baza
dispozitiilor art. 6, alin.(1), lit.f) din Hotararea Guvernului nr. 460/2006 privind aplicarea unor prevederi ale Legii nr.
340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, cu modificarile si completarile ulterioare. Potrivit legii, Raportul va fi
inaintat Guvernului, prin Ministerul Afacerilor Interne. Pentru elaborarea Raportului, Institutia Prefectului — Judetul Gorj
a solicitat Consiliului Judetean Gorj, serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei publice centrale din subordinea Guvernului Romaniei organizate la nivel teritorial, furnizarea de date
relevante pe baza cirora s-au conturat principalele evolutii Inregistrate in anul 2019, comparativ cu anul 2018, in ceea ce
priveste starea economica si cea sociala a Judetului Gorj.

Documentul a fost transmis Ministerului Afacerilor Interne prin adresa nr. 11804/21.08.2020.
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Principalele tendinte ale mediului economico-social din judetul Gorj, in anul 2019 comparativ cu anul anterior, au
fost urmatoarele:

Productia industriala realizata in luna decembrie 2019 a scazut cu 18,2% fata de luna decembrie 2018 si cu 7,4% in
perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 fatda de aceeasi perioada a anului 2018.

Cifra de afaceri totala a Intreprinderilor cu activitate principald de industrie, a crescut in luna decembrie 2019 cu
13,0% fatd de luna decembrie 2018 si cu 3,6% in perioada 01.01.2019 — 31.12.2019 fatd de aceeasi perioada a anului
2018.

Preturile de consum, in luna decembrie 2019, comparativ cu luna decembrie 2018 au crescut cu 4,04%. Rata lunara
a inflatiei in perioada 01.01.-31.12.2019 a fost de 0,3%.

in anul 2019 au fost inmatriculate 15 societiti comerciale cu participare striina la capitalul social subscris, fati de 7
societati inmatriculate in anul precedent. Judetul Gorj ocupd locul 35 in Roménia, in functie de numarul societatilor
inmatriculate cu participare strdina la capitalul social si locul 26 in functie de capitalul social total, exprimat in valuta.

Agricultura. Judetul Gorj dispune de o suprafati agricola totala de 238.559 ha. Suprafata agricold apartine in cea
mai mare parte sectorului privat. Terenul arabil se intinde pe o suprafatd de 98.110 ha, pajistile naturale au o suprafata
totala de 131.944 ha, din care pasuni 89.867 ha si fanete 42.077 ha, suprafata de livezi este de 4.683 ha, iar suprafata
ocupata cu vita de vie este de 3.766 ha. Productiile medii la hectar in 2019, comparativ cu anul 2018, au fost mai mici la
majoritatea culturilor agricole.

Turismul. In anul 2019, in structurile de primire turistica cu functiuni de cazare turistica existente in judetul Gorj, s-
au Inregistrat 108.085 sosiri ale turistilor (scadere cu 2,0% fatd de anul 2018, locul 30 in ierarhia judetelor ordonate
descrescator), 196.273 Innoptari ale turistilor (scadere cu 0,5% fata de anul 2018, locul 30 1n ierarhia judetelor ordonate
descrescator), rezultand un indice de utilizare neta a locurilor de cazare de 20,2%.

Transporturi. Lungimea totald a retelei rutiere a judetului Gorj este de 2.231 km, din care 383 km drumuri nationale,
836,618 km drumuri judetene, si 1.011 km drumuri comunale. In anul 2019 valoarea lucrérilor de intretinere a drumurilor
realizate de cétre Sectia de Drumuri Nationale Tg-Jiu a fost de 40.413.608 lei, fata de 24.553.000 lei in anul 2018.

Urbanism si amenajarea teritoriului. in perioada 2018 - 2019, in judetul Gorj s-au realizat hartile si planurile de risc
natural detaliate pentru alunecari de teren, pentru un numir de 15 unitati administrativ - teritoriale ale judetului Gorj. In
anul 2019 au fost eliberate avize de arhitect sef pentru un numar de 9 Planuri Urbanistice Zonale. In Judetul Gorj,
autorizatiile de construire, eliberate pentru cladiri rezidentiale, in anul 2019 au fost in numar de 557, mai mare fata de
519, in anul precedent, judetul ocupand locul 30 intre judetele tarii ordonate descrescitor, ponderea in total tara fiind de
1,3 % in anul 2019 fata de 1,2 % in anul 2018.

Locuinte. Locuintele date in folosinta in Judetul Gorj In anul 2018, au fost in numar de 248, din care 132 in mediul
urban si 116 in mediul rural. in anul 2019 s-a inregistrat o usoara scidere a numarului de locuinte date in folosinti. in
decursul anului 2019 au fost completate 904 titluri de proprietate, cu un numar de 2.057 de imobile Inscrise in aceste
titluri de proprietate, in crestere fatd de anul 2018, cand au fost completate 806 titluri de proprietate, cu un numar de 2.026
de imobile Inscrise in aceste titluri de proprietate.

Servicii publice de gospodirire comunali. Retelele de alimentare cu apd existente in judet au o lungime de
aproximativ 1.544 km, numarul utilizatorilor a crescut in anul 2019 cu 2.631, fatd de anul 2018 (de la 77.978 la 80.609).
In anul 2019 a crescut si numarul utilizatorilor serviciilor de canalizare, cu 4.185. Lungimea retelelor de canalizare din
judet este de aproximativ 288 km. Numadrul total al utilizatorilor serviciului comunitar de salubrizare §i gestionarea
deseurilor a crescut de la 139.482 in anul 2018, la 140.982 in anul 2019.

Pentru investitii publice, in anul 2019 a fost alocata suma de 6.651.330 lei din bugetul propriu al Consiliului Judetean
Gorj, din care a fost cheltuitd suma de 1.772.472,85 lei, in crestere fatd de anul precedent, cand suma cheltuita a fost de
1.340.148 lei. Pentru investitii in drumurile judetene, in bugetul propriu al Consiliului Judetean Gorj au fost prevazute
credite bugetare in suma de 135.306.850 lei, din care s-au Inregistrat plati in valoare de 66.250.367,74 lei.

Exporturile in anul 2019 au insumat 68.319 mii euro (0,1% pondere in total tara, judetul Gorj ocupand locul 42 intre
judetele tarii inclusiv municipiul Bucuresti), cu 2.956 mii euro peste nivelul celor realizate in anul 2018.

Importurile in anul 2019 au Insumat 50.206 mii euro (0,1% pondere in total tara, locul 42 intre judetele tarii inclusiv
municipiul Bucuresti), cu 2.430 mii euro peste nivelul celor realizate n anul 2018.

Soldul balantei de comert exterior in anul 2019 a fost excedentar la nivelul judetului Gorj (+18113 mii euro), ca si in
perioada similara a anului 2018, cand excedentul a fost de 17.587 mii euro, in timp ce la nivelul Roméniei importurile au
depasit exporturile cu 17,3 miliarde de euro in anul 2019, respectiv cu 15,1 miliarde de euro in anul 2018.

Starea de sinitate si educatie a populatiei. in anul 2019, evolutia fenomenelor demografice inregistrate in judetul
Gorj s-a caracterizat prin scaderea natalitatii fatd de perioada corespunzatoare din anul precedent (2.561 nascuti vii In anul
2019 fata de 2.842 nascuti vii in anul 2018) si cresterea mortalitatii generale (4.105 decese fata de 4.022 decese), in ambii
ani inregistrandu-se un spor natural negativ (-1544 persoane in anul 2019 fata de -1180 persoane in anul 2018
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Educatie. in anul scolar 2018-2019, in judetul Gorj au existat 111 unititi de invatimant cu personalitate juridica -
invatamant preuniversitar de stat si 8 Invatdmant preuniversitar particular, numérul acestora mentindndu-se in anul scolar
2019-2020. In anul scolar 2018-2019 la examenului de bacalaureat au fost inscrisi 3.350 candidati din care au promovat
1.949 (62,63%). La examenul de Evaluare nationald, in anul scolar 2018-2019 au participat 2.808 candidati si au
promovat 1.906 (67,87%).

Cultura. Cel mai important obiectiv de culturd al judetului Gorj este reprezentat de monumentul istoric de interes
national, Ansamblul Cultural Constantin Brancusi: Masa Tacerii, Poarta Sarutului, Aleea Scaunelor si Coloana fara
Sfarsit. in judetul Gorj au fost identificate un numir 503 monumente istorice, din care 47 de importanti nationala: 369
monumente si ansambluri de arhitectura, 92 situri arheologice, 24 monumente de artd, 28 funerare (conform Listei
monumentelor istorice, Anexa la Ordinul Ministrului Culturii nr.2828/2015).

Activitatea in domeniul tineretului si sportului. In anul 2019, Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Gorj a avut
un buget de 50.241 lei, mai mic cu 28% comparativ cu anul 2018, cand bugetul alocat a fost de 70.111 lei. In anul 2019
au fost finantate 6 proiecte sportive pentru programul "Promovarea sportului de performantd" si programul "Sportul
pentru toti" in valoare totald de 500.000 lei. In anul 2018 au fost atribuite 9 contracte de finantare nerambursabila pentru
domeniul sport in valoare totala de 1.100.000 lei, dupa cum urmeaza: 1.010.810 lei programul "Promovarea sportului de
performantd" si 89.190 lei programul "Sportul pentru toti".

Rata somajului in judetul Gorj la sfarsitul lunii decembrie 2019, a fost de 3,49%, corespunzdtoare unui numar de
4735 someri, fiind inregistrat un trend descrescator al ratei somajului fatd de luna decembrie a anului 2018 cand rata
somajului a fost de 4.35 % corespunzatoare unui numar de 5914 someri. Numarul somerilor din judet reprezintd 1,8% din
persoanele fard loc de munca la nivel national, judetul Gorj situdndu-se pe locul 24 in clasamentul judetelor ordonate
descrescator din punct de vederea numarului de someri inregistrati.

Efectivul salariatilor din economia judetului Gorj, la sfargitul Iunii decembrie 2019, a fost de 76439 persoane, in
crestere cu 2319 persoane fatd de luna decembrie 2018. Din totalul salariatilor inregistrat la nivel national, efectivul
judetului Gorj reprezinta o pondere de 1,4%, ocupand astfel locul 26 in clasamentul judetelor ordonate descrescator.

Cagstigul salarial mediu nominal brut in judetul Gorj, in luna decembrie 2019 a fost de 5013 lei (locul 9 in
clasamentul judetelor ordonate descrescator), mai mic decat media la nivelul tarii cu 8,3%, respectiv cu 452 lei.

Numarul mediu al pensionarilor de asigurari sociale de stat, la nivelul anului 2019 a fost de 77651 de persoane
(1,7% pondere in total tara, locul 29 intre judete), iar pensia medie lunard de asigurari sociale de stat a fost de 1.362 lei
(locul 4 1n topul judetelor).

Protectia mediului. in judetul Gorj calitatea aerului este monitorizati prin maisurari continue in puncte fixe prin
intermediul a 3 statii automate din cadrul RNMCA, cit si prin intermediul masuratorilor indicative. Pin anul 2019, prin
Hotérare a Consiliului Judetean Gorj a fot aprobat Planul de mentinere a calitatii aerului in judetul Gorj pentru perioada
2017-2022. Suprafata totald a siturilor Natura 2000 din judetul Gorj este de 218.552,2 ha, la o suprafatd a judetului de
560.174 ha, (39,015% din suprafata totala a judetului Gorj).

in anul 2019 a scizut cantitatea de deseuri municipale generate fatd de anul 2018, de la 59.232,66 tone la 30.498,57
tone. In anul 2019 numarul inspectiilor efectuate de citre Garda Nationald de Mediu, Comisariatul Judetean Gorj, in
domeniul poluirii mediului si in domeniul biodiversititii a fost de 154% peste plan. Indeplinirea obligatiilor asumate pe
Directiva deseuri s-a realizat in procent de 99%. Pentru depozitarea deseurilor, in judetul Gorj exista un depozit judetean
autorizat.

Siguranta cetiiteanului si nivelul de infractionalitate la nivelul judetului. in 2019 au fost sesizate 9.241 de
infractiuni, fata de 8.285 in 2018, fiind inregistrata o crestere procentuald de 11,54%. Dintre acestea, in mediul urban au
fost sesizate 4.834 infractiuni (52,31% din total), in mediul rural au fost sesizate 4.400 infractiuni (47,61 % din total), iar
6 infractiuni au fost sesizate ca fiind comise in strainatate (0,61% ). La infractiunile sesizate contra persoanei se constata
o crestere de 16,59 %, in anul 2019 fiind sesizate 3.268 de infractiuni, fatd de 2.803 in anul 2018. Pentru cresterea
gradului de siguranta al elevilor si cadrelor didactice, au fost desfasurate 9.201 activititi educativ-preventive. Impreuna
cu jandarmii sau reprezentantii politiei locale, au fost executate peste 7.191 patrulari in zona adiacenta unitatilor de
invitamant. In anul 2019, urmare a colaborrii cu autoritatile de aplicare a legii din statele membre ale Uniunii Europene
sau spatiului Schengen, au fost trimise 105 solicitari de asistentd polifieneascd (cu 17 mai multe decat in perioada
similard a anului 2018), cele mai multe fiind pentru Marea Britanie (24), Italia (19), Germania (12), Spania (10),
Portugalia (7), Franta (8) si Norvegia (7) si alte state, majoritatea vizand activitatea infractionald a unor persoane privind
comiterea unor infractiuni contra patrimoniului. Pentru cresterea gradului de sigurantd al cetdtenilor si prevenirea
criminalitatii stradale, efectivele din cadrul structurilor de ordine publicd au executat 4.154 misiuni de mentinere a ordinii
publice in sistem integrat, fiind constituite un numar de 8.726 patrule. In anul 2019 numdrului incendiilor a fost in
crestere, cu 38,75%, fata de aceeasi perioadd a anului 2018 iar ponderea incendiilor In numarul total de interventii din
2019 este de 10,15% fata de 8,76% 1n anul 2018.

Protectia copilului si a persoanelor cu dizabilititi. in anul 2019 au fost realizate 233 plasamente ale copiilor la rude
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pana la gradul 1V, familii sau persoane. in complexurile rezidentiale ale D.G.A.S.P.C Gorj, in anul 2019 au fost
institutionalizati 327 de copii iar in anul 2018 un numir de 447 copii. In anul 2019, pentru protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap din Judetul Gorj a fost alocata suma de 96.209.988 lei, mai mare decat in anul 2018,
cand suma alocata a fost de de 87.472.751 lei.

Relatii externe, cooperare regionali si transfrontalierii, programe si actiuni cu finantare externi. In perioada
2018 - 2019, in judetul Gorj au fost accesate fonduri externe nerambursabile prin Programul Operational Regional (POR),
2014-2020, Programul Operational Capacitate Administrativi (POCA) 2014-2020, Programul National de Dezvoltare
Rurala (PNDR) 2014-2020, Programul Operational Infrastructura Mare (POIM) si prin Banca Mondiald, in valoare totala
de 313.987.539,12 euro.

J6. Rezolvarea solicitarilor adresate institutiei de citre alte entititi publice, private.

e La solicitarea Agentiei Nationale Antidrog, Institutia Prefectului a solicitat autoritatilor si institutiilor publice
din judet si a centralizat informatii privind programe/proiecte de prevenire a consumului de droguri derulate in anul
2019, centralizate de la entitati publice din judetul Gorj.

e La solicitarea Agentiei Nationale Antidrog, au fost solicitate, elaborate si comunicate raportari semestriale ale
datelor rezultate din monitorizarea la nivelul judetului Gorj a actiunilor de control privind producerea, comercializarea,
utilizarea sau consumul de substante si/sau produse noi, cu efecte psihoactive, daundtoare sanatatii, altele decat cele
reglementate.

o Institutia Prefectului a realizat demersuri catre Agentia de dezvoltare Regionalda Sud-Vest Oltenia si Consiliul
Judetean Gorj pentru includerea Palatului Administrativ din Targu Jiu in PLANUL DE DEZVOLTARE REGIONALA AL
REGIUNII SUD-VEST OLTENIA 2021-2027 si in Strategia de dezvoltare judeteana 2021-2027 a judetului Gorj;

e La solicitarea Departamentului pentru Relatia cu Republica Moldova, structura fara personalitate juridica, in
cadrul aparatului de lucru al Guvernului si in coordonarea prim-ministrului, Institutia Prefectului a solicitat tuturor
U.A.T.-urilor situatia parteneriatelor pe care unitatile administrativ-teritoriale si alte institutii (de invatamant, culturd,
medicale etc.) din judet le-au avut si/sau le au cu parteneri din Republica Moldova;,

e La solicitarea Departamentului pentru Romanii de Pretutindeni, structurd fara personalitate juridica, in cadrul
aparatului de lucru al Guvernului si in coordonarea prim-ministrului, Institutia Prefectului a solicitat tuturor U.A.T.-urilor
identificarea acordurilor de infrdtire/cooperare cu autoritdfi ale administratiei publice locale din Ucraina, precum §i a
finantarilor acordate unor obiective de investitii ale unitatilor administrativ-teritoriale din aceasta tard, programelor
comune culturale, sportive, de tineret si educationale, stagiilor de pregatire profesionala si a altor actiuni care contribuie
la dezvoltarea relatiilor de prietenie;

e In au fost organizate 2 sedinte ale Grupului de lucru pentru monitorizarea stadiului conformirii aglomerarilor
umane din judetul Gorj la cerintele Directivei 91/271/CEE privind tratarea apelor urbane reziduale, modificatd prin
Directiva 98/15/CE, constituit prin Ordinului Prefectului nr.112/2019 la solicitarea Administratiei Bazinala de Apa JIU;
sedintele au avut pe ordinea de zi:

- dificultatile intampinate de operatorul regional S.C. Aparegio Gorj S.A. in implementarea proiectului ,,Fazarea

proiectului Extinderea si reabilitarea sistemelor de alimentare cu apa si apa uzati in judetul Gorj” si in

finalizarea depunerii documentatiei pentru proiectul major de investitii ,,Proiectul regional de dezvoltare a

infrastructurii de apa si apa uzata in judetul Gorj*

- analiza proiectelor de harti ale aglomerarilor umane mai mari de 2.000 locuitori echivalenti, transmise de

Administratia Bazinald de Apa Jiu prin adresa nr.1467/07.02.2020 si elaborate in cadrul proiectului

,imbunititirea capacitatii autorititii publice centrale in domeniul managementului apelor in ceea ce priveste

planificarea, implementarea si raportarea cerintelor europene din domeniul apelor®.

e La solicitarea Agentiei Nationale Impotriva Traficului de Persoane, Institutia Prefectului a elaborat si transmis
propuneri de actiuni pentru proiectul Planului national de actiune 2021-2022 pentru implementarea strategiei nationale
impotriva traficului de persoane 2018-2022;

e La solicitarea Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, Institutia Prefectului solicitat
tuturor U.A.T.-urilor din judet informatii privind situatia grupurilor sanitare care nu se afla in incinta unitatilor de
invatamadnt (crese, gradinite, scoli).

e La solicitarea Avocatului Poporului, Institutia Prefectului a intocmit situatia statistica privind unitatile
administrativ-teritoriale din judetul Gorj care acorda sau nu burse de performantad, merit, studiu si ajutor social in anul
scolar 2019-2020, insotita de cele mai recente hotarari ale consiliilor locale;

e La solicitarea Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, Institutia prefectului a transmis
tuturor autoritatilor administratiei publice locale din judet adresa nr.46408/23.03.2020 privind modalitatile alternative de
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desfasurare a sedintelor consiliului judetean / consiliului local in contextul masurilor de limitare si diminuare a
raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2, astfel incdt sa fie evitat, pe cat posibil, contactul direct intre persoane.

e La solicitarea Autorittii Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, Institutia
Prefectului a transmis tuturor primariilor, colectat si centralizat ,, Chestionarul pentru Serviciile de Autoritate Tutelara”,
utilizat in activitatea elaborarea unei diagnoze a situatiei persoanelor cu dizabilitati din Romdnia care sa fundamenteze
viitoarea Strategiei nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitati 2021-2027, prevazuta in cadrul proiectului
,Consolidarea mecanismului de coordonare a implementarii Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati“ — cod SIPOCA/SMIS2014:619/127534.

" La solicitarea Ministerului Afacerilor Interne

- a transmis primariilor din judetul Gorj radiograma Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei
nr. 148482/03.11.2020 cu privire la inrolarea tuturor unitatilor administrativ teritoriale in sistemul ,, Ghiseul.ro”;

- a transmis primariilor din judetul Gorj adresa Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei nr.
MDRAP-131.483/DPFBL-4052/04.11.2020, referitoare la transferul sumelor provenite din amenzile aplicate persoanelor
fizice, In conformitate cu legislatia in vigoare, se fac venit integral la bugetele locale ale unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale in care contravenientul 1si are domiciliu.

» La solicitérile trimestriale ale Comisiei de Strategie si Prognoza, organ de specialitate al administratiei publice
centrale, cu personalitate juridica, In subordinea Secretariatului General al Guvernului si coordonarea prim-
ministrului, au fost transmise, colectate si centralizate de la agenti economici relevanti din judet (S.C.
MANUFACTURA DE MOTRU SRL, S.C. ARTEGO S.A. TG-JIU si CEO), chestionare privind productia
industriald pe baza carora Comisia realizeaza prognoze pe termen scurt privind evolutia sectorului industrial.

V. SUPORT DECIZIONAL
1. Control intern managerial

Numadrul intalnirilor de lucru, masuri stabilite si monitorizarea lor, numarul riscurilor identificate, numarul
functiilor sensibile identificate, numarul activitatilor procedurabile, numarul procedurilor de sistem si numarul
procedurilor operationale.

Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd a implementarii si dezvoltarii sistemului de
control intern managerial a Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, denumita in continuare Comisia de monitorizare, are ca
scop monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica a implementarii si dezvoltarii unui sistemul de control intern
managerial in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj care sd asigure atingerea obiectivelor generale in conditii de
economicitate, eficacitate si economicitate.

Comisia de monitorizare s-a intrunit in doud sedinte. In cadrul sedintei din luna ianuarie a fost stabilite doud
masuri, iar 1n sedinta din luna februarie 3 masuri. Toate cele 5 masuri au fost implementate.

Pentru consolidarea sistemului de control intern managerial, Comisia de monitorizare a elaborat Programul de
dezvoltare a sistemului de control intern managerial aferent anului 2020 ce a avut ca obiectiv asigurarea mentinerii
standardelor de control implementate si dezvoltarea acestora.

Inventarul functiilor sensibile la nivelul institutiei contine un numar de 32 functii sensibile, fiind elaborata Lista
persoanelor care ocupa functii sensibile si intocmit Planul pentru asigurarea diminudrii riscurilor asociate functiilor
sensibile.

La nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj procesul de gestionare a riscurilor este realizat pe baza Procedurii
de sistem privind managementul riscurilor la nivelul entitatilor MAI, cod PS MAI-CCM-06.

Registrul de riscuri include 18 de riscuri identificate pentru a caror gestionare au fost stabilite 29 de masuri de
control.

Institutia prefectului a identificat un numar de /60 de activitati procedurabile si a fost intocmita Lista activitatilor
procedurabile.

In anul 2020, Institutia Prefectului a realizat o analizi a procedurilor aplicabile activititilor/proceselor din cadrul
compartimentelor, analiza ce a avut in vedere inclusiv posibilitatea comprimarii intr-o singurd procedura operationald a
mai multor proceduri referitoare la un proces major sau o activitate semnificativa. Registrul de evidentd a procedurilor in
anul 2020 contine un numar de 7126 de proceduri operationale. Pentru alte activititi procedurabile, se aplica 5/ de
proceduri de sistem elaborate de institutiile ierarhic superioare.

2. Audit intern

Scopul principal al Compartimentului Audit Intern definit conform R.O.F-ului este:
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a) activitati de asigurare, care reprezintd examinari obiective ale elementelor probante, efectuate in scopul de a
furniza prefectului i institutiei prefectului o evaluare independentd a proceselor de management al riscurilor, de control si
de guvernanta;

b) activitdti de consiliere menite sa adauge valoare si sa Tmbunatateascd procesele guvernantei in entitatile
publice, fara ca auditorul intern sa isi asume responsabilitati manageriale.

Obiectivele generale si specifice Compartimentului Audit Intern definite prin Planul de management pentru anul 2020 au
fost:

Obiectiv general: -imbunititirea managementului- avind ca si corespondent in Registru de Riscuri al Institutiei
Prefectului obiectivul VIIL.2. imbunitz‘ltirea sistemelor de conducere si control, inclusiv a sistemului de
fundamentare a deciziilor

Obiectivele specifice:

OBIECTIVUL nr.1.1. Asigurare rezonabila furnizata managementului institutiei cd activitatile desfasurate de structurile
de specialitate ale Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, se desfasoard in conformitate cu cadrul legal aplicabil, cu
reglementarile interne instituite de conducere si in conditii de eficacitate, economicitate, eficienta si echitate;

OBIECTIVUL nr.1.2 Cresterea numarului misiunilor de consiliere cu caracter informal (facilitarea intelegerii) pentru
dezvoltarea S.C.I.LM si pentru realizarea unor actiuni de evaluare , control si indrumare entitatile publice organizate la
nivel teritorial ; realizarea de misiuni de consiliere cu caracter informal(facilitarea intelegerii) destinate obtinerii de
informatii suplimentare pentru cunoasterea in profunzime a functionarii unui sistem, standard sau prevedere normativa,
necesare personalului care are ca responsabilitate implementarea acestora.

OBIECTIVUL nr.1.3 Imbunititirea procesului de implementarea a recomandarilor formulate de structurile de
audit intern si extern , precum si a celor formulate de structurile de inspectie;

OBIECTIVUL nr..1.4 Imbunititirea procesului de asigurare a calitatii activitatii de audit public intern

Modalitatea de realizare a obiectivele specifice
1.Misiunile de audit public intern ( asigurare)

Numarul misiunilor de audit planificate, detaliate pe categorii de misiuni: 3 misiuni de asigurare.

Numarul misiunilor de audit efectuate, detaliate pe categorii de misiuni: de asigurare respectiv de consiliere: 3
misiuni de asigurare si 19 misiune de consiliere informala neplanificata.

Gradul de realizare a planului de audit public intern:100%.

Resursele utilizate pentru realizarea planului de audit public intern: resurse umane un auditor, resurse materiale
conform referatului de necesitate pentru planificare portofoliilor de achizitii, bugetul alocat fiind de aproximativ 1.500 lei.

Sumarul recomandarilor formulate pe fiecare domeniu auditat se prezinta, astfel:
a) Misiune de asigurare privind domeniul ,,PASAPOARTE”

Recomandarile formulate vizeaza in esentd cresterea gradului de adecvare a controlului intern in cadrul
domeniului auditat si se refera la:

1.Se vor efectua corectiile in evidentd, pentru aspectele constatate si exemplificate, prin solicitare adresata
organelor competente, de comunicare a Incheierilor/hotararilor judecétoresti ./alte inscrisuri care atesta situatia respectiva.

2.Revizuirea riscurilor de nerealizare a obiectivului specific nr.4 din Planul de management al serviciului
comunitar, respectiv -Aplicarea masurilor privind limitarea dreptului la libera circulatie a cetatenilor romani in
straindtate, In conformitate cu prevederile legale in vigoare, si concomitent, analiza si evaluarea riscului de necomunicare
a masurilor dispuse de catre organele judiciare pe parcursul procesului penal, masuri care conduc la suspendare dreptului
la libera circulatie a persoanei, evaluarea riscului in privinta probabilitdtii de aparitie si a impactului, in functie de care
vor fi implementate masuri de control suplimentar, cu consultarea Directiei Generale de Pasapoarte.

3. Instruirea agentilor constatatori cu privire la descrierea faptei de pierdere/deteriorare/distrugere repetata, in interval
de 3 ani, a pasaportului.

b)Misiune de asigurare privind domeniul JURIDIC
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Recomandairile formulate vizeaza In esenta cresterea gradului de adecvare a controlului intern in cadrul sistemului
auditat si se refera la:

1.Efectuarea unei analize cost-beneficiu cu privire la transformare functiilor de consilier, in functii de consilier juridic si a
oportunitatii realizarii unor atributii ce tin de evidenta H.J., arhivare dosare de instanta, operare in Registru Doc Manager,
urmdrirea solutiilor pronuntate de instantele de judecatd si operarea in registru de evidentd, scanarea documentelor,
intocmirea situatiilor lunare cu litigiile inregistrate lunar pentru a fi prezentate CJFF, de functii din cadrul altor structuri
functionale, la care gradul de incércare este mult mai mic prin raportare la prevederile art.4, alin 4 din OMAI nr.
107/2017 referitoare la sprijinirea activitatii consilierilor juridici de alte categorii de personal.

2. Solicitare adresatd furnizorului produsului program doc-manager, in baza contractului de asistentd, pentru efectuarea
corectiilor ce se impun in vederea asigurarii acuratetei datelor din Registru de evidentda —-JURIDIC.

3.Efectuarea unei analize cost-beneficiu cu privire la oportunitatea scandrii/salvarii de pe portalul instantelor, a H.J.
definitive si anexdrii acestora la rubricatia Fisiere, din registru de evidentd, pentru fiecare cauzd, si cu privire la
oportunitatea realizarii unor atributii ce tin de evidenta H.J, operare in Registru Doc Manager, urmadrirea solutiilor
pronuntate de instantele de judecatd si operarea in registru de evidentd, scanarea documentelor, intocmirea situatiilor
lunare cu litigiile inregistrate lunar pentru a fi prezentate CJFF, de functii din cadrul altor structuri functionale, la care
gradul de incarcare este mult mai mic , prin raportare la prevederile art.4, alin 4 din OMALI nr. 107/2017 referitoare la
sprijinirea activitatii consilierilor juridici de alte categorii de personal.

4.Completarea procedurii interne de lucru Cod P.O 75 cu dispozitii referitoare la evidenta activitatii de asistenta juridica si
a exercitarii semestriale a controlului ierarhic, referitor la modul de operare a datelor in Registru de evidenta dosare
instanta si dosare pronuntari.

5. Facilitarea accesului la Produsul informatic Doc manager —Sectiunea juridic intregului personal din cadrul
Compartimentului Fond Funciar , pentru necesitéti de informare 1n activitatea de supraveghere a aplicarii H.J definitive si
pentru efectuarea lucrarilor pregatitoare ale CJFF in vederea exercitarii atributiilor reglementate la art. 6, lit.j din H.G.
890/2005 precum si Intregului personal din cadrul Compartimentului relatii cu publicul si de gestiune a petitiilor, pentru
necesitati de informare/documentare in activititi de audiente/consiliere a cetatenilor si de solutionare a petitiilor.

6. Introducerea pe ordinea de zi si supunerea la vot a uni proiect de Hotirare a Comisiei Judetene de Fond Funciar Gorj
de aprobare a procedurii operationale de realizare a atributiei reglementata de prevederile art.6 lit j, raportat la prevederile
art.5 lit j din H.G. nr.890/2005, cu luarea in considerare si a criteriilor de buna practica identificate prin misiunea de audit,
respectiv HCJ Suceava nr.1/2020. Dat fiind numarul mare de litigii cu obiect fondul funciar, pentru aplicarea efectiva a
atributiei reglementate la art.6, lit.j din H.G. nr. 890/2005 se recomanda stabilirea unui sistem de comunicare electronica a
H.J. pronuntate de instantele de fond, membrilor CJFF, in special , Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard Gorj si
Directia Silvica Gorj, pentru ca fiecare membru sa exprime pozitia procesuald a CJFF cu privire la urmarea/neurmarea
cailor de atac. Acelasi sistem poate fi construit si in ce priveste comunicarea actiunilor, pentru ca membrii CJFF sa
stabileasca pozitia procesuala cu privire la formularea de intdmpinari, achiesare etc. De asemenea modalitatea de lucru
poate fi construitd inclusiv prin solicitarea pozitiei procesuale a CLFF, prin raportare la art.5 lit.j din H.G. 890/2005.

7. Revizuirea procedurii operationale Cod P.O. 75 asistentd juridica, prin corelare cu Hotararea CJFFF recomandata la
pct.1, in sensul stipularii obligativitatii referatului de neexercitare a cdilor de atac si modalitatea concretd de lucru pentru
stabilirea pozitiei procesuale 1n litigiile cu obiect fondul funciar, prin stabilirea unei sectiuni distincte care sa se refere
exclusiv la reprezentarea intereselor CJFF Gorj.

8.Introducerea pe ordinea de zi si supunerea la vot a uni proiect de Hotarare a Comisiei Judetene de Fond Funciar Gorj de
aprobare a procedurii operationale de lucru privind punerea in executare a H.J avind ca obiect fondul funciar, cu luarea
in considerare a criteriilor de buna practica identificate prin misiunea de audit, respectiv HCJ nr1/2020 Suceava.

9. Revizuirea procedurii operationale Cod P.O. 75 asistentd juridica, prin corelare cu Hotardrea CJFFF de aprobare a
procedurii de lucru privind executarea H.J recomandata la pct.1., in sensul stipularii referatului/solicitarii de punere in
executare sau, dupd caz, transmiterea directd a dosarelor de instantd la structurile suport ale CJFF si arhivarea acestora
doar dupa finalizarea executarii H.J. definitive, concomitent cu instruirea Intregului personal implicat.
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10.Efectuarea unor ajustari ale programului informatic Doc manager prin care se asigura evidenta H.C.J de fond funciar,
in sensul posibilitatii inscrierii la o rubricatie distincta, in Registrului de evidenta, a HCJ anulate/modificate/rectificate si a
litigiilor care privesc HCJ-urile.

11. Efectuarea corectiilor ce se impun pentru dosarele de instanta, in care s-au pronuntat H.J. definitive, prin transmiterea
acestora la structurile suport ale C.J.F.F, secretariat Comisie, Compartiment Fond Funciar, Colectiv de lucru, dupa caz,
pentru a se analiza stadiul executdrii si a se continua, sau dupa caz, initia procedura de executare a H.J. definitive.

¢)Misiune de asigurare privind domeniul -ACHIZITII PUBLICE-
Recomandarile formulate vizeazd in esentd cresterea gradului de adecvare a controlului intern in cadrul
sistemului auditat si se refera la:

Efectuarea corectiilor ce se impun cu referire la publicarea notificarilor pentru toate achizitiile publice directe
efectuate off-line.

2. Realizarea misiunilor de consiliere

in anul 2020 au fost desfasurate misiuni de consiliere cu caracter informal, in numar de 19 misiuni, tipul misiunii
fiind facilitarii intelegerii unor norme cu grad ridicat de complexitate, consilierea de audit fiind furnizatd in special
managementului la nivel operational al structurilor juridic, pentru activitati care tin de controlul de legalitate al unor acte
administrative si Corpului de Control al Prefectului, pentru derularea si raportarea unor actiuni de control/documentare
specifice, efectuate de personal al institutiei prefectului sau de Comisii Mixte constituite prin Ordin al prefectului, cu
reprezentanti ai serviciilor publice deconcentrate.

De asemenea au fost desfasurate actiuni de consiliere informald in domeniul managementului situatiilor de
urgenta, beneficiar fiind atat managementul din zona operationald cat si strategica a Institutiei Prefectului, In contextul
actual al gestiunii pandemiei de Covid 19.

In anul de referinta, au fost inregistrate si derulate misiuni de consiliere cu caracter informal, pentru desfasurarea
unor actiuni de documentare, indrumare si control la U.A.T — urile si S.P.D-urile din judet, consilierea informald fiind
furnizatd comisiilor de control, constituite prin ordin al prefectului. A fost inregistratd o misiune de consiliere informala
pentru realizarea unor controale in Comisii mixte cu reprezentanti ai S.P.D-urilor, pe domeniul de activitate al serviciilor
publice de gospodarire comunala.

Misiunile de consiliere informala a fost incadrata in prevederile cap.IV din anexa la H.G. nr.1086/2013 pentru
aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern, respectiv:

4.1.2. Activitatile de consiliere desfasurate de catre auditorii interni din cadrul compartimentelor de audit public
intern cuprind urmatoarele tipuri de misiuni:

(-..)

b) facilitarea intelegerii, care este destinatd obtinerii de informatii suplimentare pentru cunoasterea in profunzime a
functiondrii unui sistem, standard sau prevedere normativd, necesare personalului care are ca responsabilitate
implementarea acestora;

4.1.3. Activitatea de consiliere se organizeaza si se desfasoara sub forma de:

(-..)

b) misiuni de consiliere cu caracter informal, realizate prin participarea in cadrul diferitelor comitete permanente sau pe
proiecte cu duratd determinatd, la reuniuni, misiuni, schimburi curente de informatii,

Obiectivele atribuite misiunilor de consiliere informala au fost in principal:

definirea obiectivelor de control in limitele de competenta ale prefectului si institutiei prefectului reiesite
din cadrul legal aplicabil;

identificarea si prezentarea echipelor de control a riscurilor de natura operationala si riscuri rezultate din
cadrul legal aplicabil domeniului analizat;

consultanta pentru elaborarea rapoartelor de control,;

prezentarea unor tehnici si instrumente de control adecvate;
domeniilor ce au facut obiectul evaluarii/indrumarii/controlului;

consultanta de audit pentru solutionarea unor petitii cu grad ridicat de dificultate;

consilierea managementului strategic pe diferite domenii de activitate, la solicitarea acestuia.

Principalele solutii de audit propuse prefectului prin rapoartele de consiliere informald, care au
contribuit/pot contribui la un plus de valoare in atingerea obiectivelor institutionale se prezinti, astfel:
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A. Obiectiv institutional: Asigurarea verificarea legalititii actelor administrative ale autorititilor administratiei
publice locale si atacarea actelor administrative ale acestor autoritati pe care le considera ilegale

Misiunile de consiliere informala au avut doua obiective specifice, respectiv asigurarea eficacitatii actiunilor de
control/verificare/documentare prin consultantd de audit materializatd in definirea obiectivelor de control in limitele de
competenta ale prefectului si institutiei prefectului reiesite din cadrul legal aplicabil; identificarea si prezentarea echipelor
de control a riscurilor de natura operationala si riscuri rezultate din cadrul legal aplicabil domeniului analizat; consultanta
pentru elaborarea rapoartelor de control; prezentarea unor tehnici si instrumente de control adecvate; dar si perfectionarea
propriilor activitati ale institutiei prefectului in domeniul controlului de legalitate.

In ce priveste eficacitatea actiunilor de control/verificare/documentare aceasta poate fi apreciatd prin numarul
mare de constatdri negative identificate de Comisiile de verificare, dar si prin valorificarea recomandarilor formulate la
ministerele de resort.

In ce priveste solutiile de audit prezentate prefectului pentru perfectionarea activititilor din domeniul controlului
de legalitate, pe baza observatiilor auditorului in cadrul Comisiilor de control/verificare/documentare, solutii care au
contribuit sau pot contribui cu un plus de valoare in atingerea obiectivului institutional, in domeniul controlului de
legalitate, acestea se prezinta astfel:

A.1.Dat fiind numérul mare de acte administrative, numirul redus de persoane implicate in activitatea
de control legalitate, complexitatea domeniilor in care se emit acte administrative se recomanda:

Pentru fiecare domeniu de activitate in care se emit/ adoptd acte administrative, la nivelul structurii juridice se
vor stabili actele administrative care se emit de autoritatea deliberativa si executiva, criteriile de forma si de fond
pe care trebuie sa le indeplineasca, cvorumul necesar in cazul H.C.L , avizele prealabile cerute de lege , eventual
calendarul de emitere/adoptare a acestora reiesite din lege si dupa caz, un model cu structura minimala a actului
administrativ.

A.2.Structura juridica a Institutiei Prefectului-Judetul Gorj va desfisura o actiune specifici de indrumare a
administratiei locale care se refera la :

Pornind de la dreptul si obligatia autoritatilor administratiei publice locale de instituire si colectare a taxelor de
utilizare a Stadionului, precum si de la posibilitatea acordarii de facilitati fiscale , se propune structurii juridice a institutiei
prefectului sa indrume administratia locald pentru implementarea urmatoarelor recomandari:

Completarea HCL nr.164/27.04.2019, Anexa 2, cu procedura de plata a taxelor de utilizare reglementata la art.486, alin.3,
din Codul fiscal raportat la Normele metodologice de aplicare, prin care se vor stabili termenele de plata ( platd in avans,
sau platda ulterioara desfasurarii evenimentului), actele administrative ce urmeaza a fi incheiate si care stau la baza
calculului si platii taxei, obligatiile contribuabililor inclusiv procedura de acordare a inlesnirilor la plata taxei de utilizare.
Se vor stabili persoanele fizice si juridice care pot beneficia de scutiri pe baza deciziei autoritdtii executive, prin
raportare strictd la prevederile art. 487 din Codul fiscal.

Pentru solutiile 1 si 2 se prezinta si practica de lucru din tara, respectiv HCL nr. Anexa nr. 4 la Hotérérea
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.533/2018 Nivelul taxelor locale pentru utilizarea temporara a
Complexului Sportiv Craiova-Stadion de Fotbal situat in B-dul. Stirbei Voda nr. 38.

3.In eventualitatea unor cereri de inlesnire la plati ( esalonare/amanare a taxei de utilizare) se va proceda prin raportare la
cadrul legal aplicabil , respectiv prevederile art.185 din Codul de procedura fiscala , respectiv améanarea la platd va viza o
perioada de cel mult 6 luni, dar care nu poate depasi data de 20 decembrie a anului fiscal in care se acorda si constituirea
de garantii, precum si prin raportare la actul administrativ cu caracter normativ, in temeiul art. 185, alin.6 din Codul de
procedurd fiscald, iar debitele amanate la platd se vor Inregistra in contabilitate , in luna in care are loc
evenimentul(tranzactia), potrivit regulilor referitoare la drepturile constatate.

A.3. Controlul de legalitate poate juca un rol activ in depistarea precoce a abaterilor de la legalitate, pe
linia asigurarii cadrului organizatoric si functional necesar serviciilor comunitare de utilitiati publice, fiind
necesara introducerea in proces a acestor informatii, pe baza ciarora consilierii juridici trebuie sa-si stabileasca
criteriile de raportare atunci cind evalueaza legalitatea acestor categorii de acte, respectiv:

- existd inca acte de organizare si functionare a aparatului de specialitate al primarului, care au in structura
persoane/compartimente prin intermediul carora se realizeaza gestiunea directa a serviciilor de apa si canal, operatori de
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drept public nerecunoscuti de lege din anul 2016( a se vedea sectiunea specificd a problematicii destinatd acestui aspect
din Raportul Comisiei Mixte);

- acte administrative de stabilire a tarifului unic fara avizul ANRSC;

- stabilirea gestiunii directe si delegarea de gestiune se face prin HCL, iar verificarea indeplinirii conditiilor de licentiere
trebuie sa constituie un criteriu de raportare al controlului de legalitate ( a se vedea aspectele referitoare la numarul
operatorilor in domeniu licentiati, din baza de date publicd a ANRC );

- HCL de stabilire a taxelor speciale, fara insa a fi insotite si de modalitatea concreta de declarare, constatare si colectare-
majoritatea autoritatilor locale.

A.4. Avand 1n vedere caracterul de noutate al tematicii de verificare efectuatd de Institutia Prefectului, respectiv
verificarea legalitatii contractelor aferente obiectivelor de investitii publice, 1in cadrul standardelor de control intern
managerial - Supravegherea si Informarea si comunicarea- , se recomandd valorificarea prezentului raport de
consiliere , insotit de Raportul Comisiei de verificare, in cadrul structurii juridice a institutiei, pentru desprinderea
unor concluzii cu privire la criteriile la care trebuie sd se raporteze controlul de legalitate in activitatea de verificare a
actelor administrative de aprobare si rectificare a bugetului local, componenta Program de investitii publice si Liste de
investitii, precum si in exercitarea atributiei de verificare a contractelor incheiate de administratiile publice locale, care au
ca obiect lucrari/servicii pentru realizarea investitiilor publice, contracte asimilate actelor administrative.

A.5. Din analiza ansamblului cadrului legal aplicabil domeniilor evaluate s-a retinut cd activitatea serviciilor de
salubrizare, inclusiv componenta depozite de deseuri, este reglementatd administrativ, prin acte administrative emise de
autoritatile administratiei publice locale prin HCL pe baza carora se Incheie Contracte de delegare a gestiunii serviciilor
publice de salubrizare, acte care se supun controlului de legalitate exercitate de prefect, in care se precizeaza/trebuie
sa se precizeze inclusiv depozitele la care vor fi transportate deseurile municipale.

Ori in acest domeniu de activitate se recomanda includerea in activitatea

de control legalitate a acestor acte administrative , a criteriului proximitatii reglementat la art.24 si 25 din
Legea nr. 211/2001. respectiv:

(3) Reteaua prevazuta la alin. (1) si (2) trebuie sd permitd eliminarea si valorificarea degeurilor in cele mai
apropiate instalatii adecvate, prin cele mai potrivite metode si tehnici, pentru a asigura un inalt nivel de protectie pentru
mediu si pentru sandtatea publica.

(-..)

Art.25 La elaborarea documentelor strategice locale si la aprobarea investitiilor in domeniul gestionarii deseurilor,
autoritatile publice locale iau in considerare principiul autonomiei si proximitatii, fard a incalca prevederile planului
national de gestionare a deseurilor si strategiei nationale de gestionare a deseurilor.

(..)

A6.In ce priveste misiunea de consiliere cu tema instruirea personalului in domeniul actelor administrative cu
continut economic, aceasta a avut ca scop aducerea unui plus de valoare in domeniul tutelei administrative, prin
prezentarea personalului implicat a unor criterii de raportare, a bunei practici de lucru, pe diferite domenii in care
se emit aceste acte, respectiv:
procedura de vot care trebuie urmata in cazul adoptarii bugetului local, pe capitole, titluri, articole, alineate si anexe;
unele observatii referitoare la zonarea fiscala a localitatii si prezentarea unui model de buna practica;
prezentarea concluziilor ce pot fi desprinse din analiza Raportului privind finantele publice pentru anul 2018 -judet Gorj
si care pot constitui criterii de raportare a performantei controlului de legalitate exercitat de prefect;
opinia auditului intern referitoare ordinea efectudrii operatilor administrative de indexare si stabilire a impozitelor si
taxelor locale, concomitent cu prezentarea unui model de bund practica, respectiv o HCL indexare impozite si taxe
pentru anul 2021, prelucrarea personalului cu privire la indicii de inflatie si Modelul cadru al HCL de stabilire a
impozitelor si taxelor locale, precum si ajustarile care sunt necesare dat fiind modificérii in timp a normelor juridice
incidente;
prezentarea opiniei auditului intern referitoare la posibilitatea C.L de instituire a taxelor speciale, in domeniul serviciului
de stare civila.
prezentarea celor mai importante erori comise de administratia locald atunci cand se emit acte administrative in domeniul
functiei publice si a organizarii acesteia,
respectiv:http://www.anfp.gov.ro/R/Doc/2020/Asistenta%20de%20specialitate/aTABEL%20ERORI.pdf.;
unele observatii referitoare la actele administrative emise in domeniul anularii creantelor fiscale.

A.7.Sulutii de audit pentru consolidarea controlului de legalitate pe linie de dezinfectie/dezinsectie/deratizare

1. Structura juridica a institutiei prefectului va evalua actele administrative de delegare a gestiunii la unitatile de

profil, prin raportare si la criteriul Licentei detinute, document emis de ANRSC si prin prisma raportarii la cerintele art.6
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alin.(1) lit.h) coroborate cu art. 12 alin.(3) din Legea nr.101/2006 (autoritatile deliberative ale unitatilor administrativ-
teritoriale au atributia de elaborare §i aprobare a caietelor de sarcini §i a regulamentelor pentru fiecare dintre activitatile
specifice serviciului de salubrizare ).
De asemenea, structura juridica a Institutiei Prefectului va evalua actele administrative emise de autoritatile administratiei
publice locale prin prisma art.Il din Ordinul ANRSC nr. 520 / 2018 pentru modificarea si Ordinului presedintelui
Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice nr. 82/2015 privind aprobarea
Regulamentului-cadru al serviciului de salubrizare a localitatilor

(1) In termen de 90 de zile de la intrarea in vigoare a prezentului ordin, consiliile locale, Consiliul General al
Municipiului Bucuresti si asociatiile de dezvoltare intercomunitard, dupd caz, aprobd prin act aditional modificarea
regulamentului serviciului i a contractului de delegare a gestiunii activitatii de dezinsectie, dezinfectie si deratizare, in
conformitate cu modificarile aduse la regulamentul-cadru prin prezentul ordin.

(2) In situatia nemodificarii actelor administrative in termenul prevazut la alin. (1) se aplici prevederile din
regulamentul-cadru.*
Bund practica HCL nr.14/20.02.2020 CL Tg-Carbunesti care are la baza Nota de control din 17.12.2019 emisa de
ANRSC.

2. Prefectul, in calitate de reprezentant al guvernului la nivel local, In virtutea rolului activ conferit de Constitutia
Romaniei si de Codul administrativ, in verificarea masurilor intreprinse de primari in calitate de reprezentanti ai statului in
unitdtile administrativ teritoriale, va solicita acestora :

a.Organizarea activitatilor de DDD ca parte componentd a serviciului public de salubrizare prin initierea proiectelor de
acte administrative n acest sens.
Model de buna practica UAT Tg-Carbunesti HCL nr.14/2020.

b.Organizarea si exercitarea efectiva a activitatii de autorizare a unitatilor de profil DDD care doresc sd desfasoare
activitati specifice la nivelul U.A.T —urilor, pentru obiectivele necuprinse in Programul unic DDD adoptat la nivelul
administratiei locale

Model de buna practici AUTORIZATIi pentru prestarea serviciilor DDD pe teritoriul Municipiului Bucuresti emisa de
Primaria Generala a Municipiului Bucuresti.

c.Organizarea si exercitarea efectivd a controalelor la nivelul unitatilor administrativ teritoriale care pot avea ca obiectiv
verificarea prestarii serviciilor DDD in conformitate cu cerintele legale ( coroborarea prevederilor art.30, alin 1, lit.a si
alin 7 din Legea 101/2006 cu prevederile art.1, lit.a din Legea 12/1990)

3.Solicitarea autoritatilor executive (primari), din toate unitatile administrativ teritoriale, sd dispuna masuri
pentru organizarea aplicarii si aplicarea in concret a prevederilor Legii 12/1990 , in scopul verificarii, prin
aparatul de specialitate , a indeplinirii conditiilor cerute de lege, de citre prestatorii de servicii DDD, la locatiile in
care se realizeaza activititile de salubrizare, atit in sectorul public cit si in sectorul privat, in contextul gestiunii
corespunzatoarea a infectiei cu COVID 19. Pentru realizarea acestei sarcini in conformitate cu prevederile art.156,
alin 2 din Codul administrativ primarii pot beneficia de sprijinul serviciilor deconcentrate cu competente in
aplicarea Legii 12/1990, respectiv ANPC.

Art. 156 Atributiile primarului n calitate de reprezentant al statului

(-..)

(2) In aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducitorilor serviciilor publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale din unitatile
administrativ-teritoriale, daci sarcinile ce 1i revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

4. indrumarea entititilor publice si private din judet, prin mijloace de comunicare reglementate de legea,
cu privire la exercitarea controlului la momentul incheierii contractului de prestiri servicii , referitor la
indeplinirea de citre prestator a cerintelor legale pentru prestarea serviciilor DDD.

B. Obiectiv institutional: Asigurarea implementérii la nivel local a politicilor guvernamentale si respectarii
ordinii publice
Obiectiv institutional: Asigurarea realizirii rolului constitutional de conducere a serviciilor publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din unititile
administrativ-teritoriale
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Misiunile de consiliere informala au avut doud obiective specifice, respectiv asigurarea eficacitatii actiunilor de
control/verificare/documentare prin consultantd de audit, materializata in definirea obiectivelor de control in limitele de
competenta ale prefectului si institutiei prefectului reiesite din cadrul legal aplicabil; identificarea si prezentarea echipelor
de control a riscurilor de naturd operationala si riscuri rezultate din cadrul legal aplicabil domeniului analizat; consultanta
pentru elaborarea rapoartelor de control; prezentarea unor tehnici si instrumente de control adecvate; dar si
perfectionarea propriilor activititi ale institutiei prefectului in domeniul conducerii serviciilor publice
deconcentrate , precum si in domeniul politicilor si programelor guvernamentale.

In ce priveste eficacitatea actiunilor de control/verificare/documentare aceasta poate fi apreciatd prin numarul
mare de constatari negative identificate de Comisiile de control, dar si prin valorificarea recomandarilor formulate la
ministerele de resort, in virtutea raporturilor de colaborare, definite de Codul administrativ, dintre prefect si ministrii,
pentru asigurarea conducerii serviciilor publice deconcentrate.

In ce priveste solutiile de audit prezentate prefectului pentru perfectionarea activititilor din domeniul conducerii
S.P.D-urilor, pe baza observatiilor auditorului in cadrul Comisiilor de control/verificare/documentare, solutii care au
contribuit sau pot contribui cu un plus de valoare in atingerea obiectivului institutional in domeniul conducerii SPD al
asigurarii aplicarii legii si a ordinii publice, acestea se prezinta astfel:

B.I. Aspecte retinute de auditul intern cu privire la activititile Institutiei Prefectului, urmare consilierii de
audit realizate in domeniul serviciilor de gospodarire comunali:

Solutii de audit:

1.Structura de monitorizare a serviciilor deconcentrate, va urmarii ca in documentele de raportare prezentate de
serviciile deconcentrate cu atributii In domeniu analizat, sa fie tratate in concret abaterile de la legalitate constatate de
aceste servicii si sa fie intocmita o informare proprie, de analiza, adresata prefectului.

2. Raportul privind calitatea apei potabile ce se elaboreaza anual de DSP Gorj, in colaborare cu producatorii de
apa, trebuie sa faca obiectul unor analize aprofundate in Colegiu prefectural calitatea apei fiind o chestiune vitala.
3.Se va analiza oportunitatea si necesitatea desfasurarii unei sesiuni comune (Institutia Prefectului- Judetul Gorj-
Consiliu Judetean Gorj) de indrumare si identificare a unor solutii practice de asociere a U.A.T. in vederea
prestarii unor servicii publice in comun, inclusiv a celor de gospodirire comunali.

B.II. Consultanta de audit in domeniul silvic -totodatd auditul a examinat modul in care Institutia
Prefectului-Judetul Gorj a dezvoltat, in timp, instrumente adecvate de exercitare a gamei de atributii referitoare la
asigurarea implementarii la nivel local a politicilor guvernamentale si respectarii ordinii publice, cu referire la
domeniul silvic

Cu referire la monitorizarea activitatii de implementare in mod coerent si integrat in judet a politicilor publice
promovate de catre ministere si celelalte autoritati ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului si la
analizeaza modul de Indeplinire in judet a obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare s-a retine ca,pentru anul 2020,
in documentul de planificare operationala ( Plan de actiuni) nu au fost stabilite actiuni de realizat in domeniul silvic,
desii prin Directia silvicd , autoritatea centrald cu atributii in silviculturd, respectiv Ministerul Mediului Apelor si
Padurilor, exercitd prerogative de putere publicd si deruleazd programe de minimis si diferite alte programe
guvernamentale.

Exemplificare:

H.G. nr. 864/2016 din 16 noiembrie 2016 privind aprobarea schemei ,,Ajutor de minimis pentru asigurarea serviciilor
silvice pentru fondul forestier proprietate privata a persoanelor juridice si fizice care desfagoara activititi economice, daca
suprafata proprietatii forestiere este mai micd sau egald cu 30 ha” si a Procedurii de acordare de la bugetul de stat a
costurilor serviciilor silvice pentru fondul forestier proprietate privata a persoanelor juridice si fizice care nu desfasoara
activitati economice, daca suprafata proprietatii forestiere este mai mica sau egala cu 30 ha.

Indiferent de statutul Directiei Silvice, care deruleaza la nivel teritorial schema ajutor de minimis, monitorizarea
modului de aplicare in judet a ajutorului de minimis, intra in sfera atributiilor prefectului, reglementatd de art. 252 alin.
(1) lit. a), din Codul Administrativ.

Solutia de audit:

Cuprinderea in Planul de actiuni pentru realizarea obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare, a actiunilor care
se circumscriu notiunii de serviciu public derulate prin intermediul Directiei Silvice Gorj , prin identificarea tuturor
programelor guvernamentale in domeniu.

Cu referire la monitorizeaza actiunile de prevenire a infractiunilor si de aparare a drepturilor si a sigurantei
cetatenilor, desfasurate de citre organele legal abilitate

La nivel teritorial actiunile comune, care au ca obiectiv principal cresterea gradului de cooperare intre parti, sub
aspectul interventiei si actiuni comune in cazul sesizarii faptelor ilegale din domeniul silvic se desfisoara in baza
protocolului de colaborare transmis de catre Regia Nationala a Padurilor la Directia Silvicad prin adresa 2770/04.03.2020,
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colaborarea fiind stabilitd intre structurile MAI si ROMSILVA. Pentru perioada anterioara, actiunile comune s-au realizat
in baza protocolului de colaborare inregistrat sub nr. 55.039/17.07.2015.

Cu referire la aceste actiuni, care se desfiasoara pentru prevenirea faptelor ilegale (inclusiv cele care intra sub
incidenta codului penal) , s-a retinut ca la nivelul structurii de specialitate a institutiei prefectului care asigura
monitorizarea, nu exista date si informatii cu privire la planificarea si derularea actiunilor pe linie de combatere a faptelor
ilegale in domeniu silvic , realizate in baza protocolului de colaborare , desi potrivit art. 253, lit. d din Codul
administrativ_prefectul monitorizeazd actiunile de prevenire a infractiunilor, desfasurate de organele legal abilitate.
Singurul document de raportare care atinge si domeniul silvic, fiind cel al I.P.J. Gorj care face o trimitere la fenomenul
infractional in sectorul silvic , doar numeric, fara a face trimitere la actiunile comune pe baza protocolului de colaborare (
raportul privind evolutia fenomenului antisocial inaintat de IPJ Gorj din oficiu, In baza legii de organizare si functionare,
inregistrat sub nr. 64641/29.07.2020).

Solutia de audit:

Cuprinderea in procesul de monitorizare a actiunilor pentru combaterea infractiunilor si a actiunilor comune
desfasurate de structurile stabilite prin Protocolul de colaborare pentru prevenirea si combaterea faptelor ilegale in fondul
forestier proprietate publicé a statului(...), solicitind un raport comun de analizd, semestriala si Planul comun de actiune
realizat 1n baza protocolului de colaborare.

B.III Reanalizarea domeniului conducerii S.P.D-urilor

Solutii de audit

La nivelul structurii de monitorizare a S.P.D-urilor se va efectua o analiza pentru toate structurile teritoriale ale
ministerelor si a celorlalte organe ale administratiei publice centrale organizate in subordinea Guvernului, sau dupa caz, a
ministerelor, luand 1n considerare prevederile art. 123, alin 2, coroborate cu prevederile art.116 si 117 din Constitutia
Romaéniei, prevederile Codului administrativ ( definitii, prefectul si serviciile publice deconcentrate) si la prevederile
sistemului de salarizare aplicabil pentru fiecare structura teritoriala, prevederile actelor normative de organizare si
functionare.

B.1V. Domeniul autorizarii si controlului unititilor dezinfectie/deratizare/dezinsectie
Solutii de audit:

1. Intocmirea unor adrese citre DSVSA Gorj si DSP Gorj si APM Gorj prin care si fie solicitate, in regim de
urgenta, lista cu unitatile DDD autorizate sau dupa caz care au solicitat certificatul de conformitate cu normele de igiena si
sanitate a populatiei si eventuale controale exercitate in anul 2019. In functie de datele si informatiile primite , se va
aprecia necesitatea si oportunitatea declansarii unei actiuni de control in Comisii mixte, in baza H.C.P. nr. 4/2019.

SOLUTII_DE AUDIT PENTRU CONSOLIDAREA FORMELOR DE CONTROL PUBLIC iN SCOPUL
GESTIUNII CORESPUNZATOARE A RISCULUI DE iMBOLNAVIRE A POPULATIEI CE POATE FI
ASOCIAT ACTIVITATILOR DE UTILIZARE A PRODUSELOR BIOCIDE PENTRU DDD

1.Avand in vedere riscurile cu privire la sandtatea populatiei, generate de desfasurarea efectiva a acestor activitati,
de cdtre unitati de profil, care nu au parcurs procedura administrativd de certificare a conformitatii , finalizatd cu
Notificarea emisa de autoritatea de sanatate publica, in contextul intensificarii activitatilor DDD pentru gestiunea infectiei
cu COVID 19, se recomanda ca institutiile cu competente in domeniu, respectiv DSP, DSVSA si IPJ Gorj, pentru
derularea controalelor In echipe mixte constituite in baza protocolului de colaborare MS nr. VSC 942 / 20.11.2019 , MAI
nr. 25600/20.11.2019 , ANSVSA nr. 12880/21.11.2019, sa planifice si s@ organizeze controale la unitétile de profil DDD
aflate In baza DSVSA care pand in prezent nu solicitat certificarea conformitatii cu normele de igiend si de sdnitate
publica.

Aceasti forma de control poate da asigurari cu privire la prestarea serviciilor DDD , in conditiile legii, la
nivelul fiecarei unititii administrativ teritoriale, de toate unititile de profil din tara.

C.Obiectiv institutional: Asigurarea Managementului Judetean al SITUATIILOR DE URGENTA

Misiunile de consiliere informala au avut ca obiectiv specifice, asigurarea eficacitatii actiunilor de
verificare/documentare, prin consultanta de audit, stabilitd prin Ordin al prefectului, materializatd in definirea
obiectivelor de documentare in limitele de competentd ale prefectului si institutiei prefectului reiesite din cadrul legal
aplicabil; identificarea si prezentarea echipelor de documentare a riscurilor de natura operationald si riscuri rezultate din
cadrul legal aplicabil domeniului analizat; consultantd pentru elaborarea rapoartelor de documentare/supraveghere;
prezentarea unor tehnici si instrumente de documentare adecvate.
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Documentarea efectuatd de Comisiile special constituite a avut ca obiective pe de o parte evaluarea modului in
care la nivelul administratiei locale si a serviciilor publice deconcentrate au fost implementate masurile stabilite prin acte
normative pentru combaterea pandemiei de Covid 19, iar pe de alta parte identificarea unor zone vulnerabile care necesita
actiuni suplimentare de control din parte institutiilor statului, cu competente in domeniu.

Prin consiliere de audit, s- a constituit un mecanism de supraveghere a implementarii masurilor de gestiune a
pandemiei de Covid 19, prin intermediul Comitetelor Locale pentru Situatii de Urgentd, parte componentd a
Managementului Judetean pentru Situatii de Urgenta.

Solutiile de imbunatatire a activitatilor, formulate de structura de audit public intern, urmare desfisurarii
misiunilor de consiliere neformalizate, au fost comunicate structurilor functionale ale institutiei prefectului, in a caror
responsabilitate intrd implementarea.

D. Activitati specifice de consiliere in domeniul simplificirii administrative si debirocratizirii - Documentatie
de sustinere Adresa nr.14.268/15.10.2020, Adresa nr.13.963/18.10.2020
Consultanta de audit a constat in furnizarea de date si informatii avand la baza rapoartele de audit public intern
din perioada anterioara , cu scopul de a identifica domeniile din cadrul institutiei prefectului care necesita interventie
pentru simplificare administrativa si pentru a fi aprobat, de catre managementul strategic, a Inventarului masurilor de
debirocratizare si simplificare administrativa.
Principalele masuri de simplificare administrativd recomandate, managementului, prin misiunea de consiliere
informala au fost:
Maisura avuta in vedere vederea pentru Scopul masurii
simplificarea procedurilor administrative
pentru cetiteni si debirocratizare
Planificarea unor misiuni de audit public | Identificarea tuturor etapelor elementare din cadrul
intern ( de consiliere) cu tema simplificare | procedurile interne de lucru, care nu se justifica
administrativa si debirocratizare. si care pot fi eliminate. Identificarea
paralelismelor in exercitarea atributiilor la
nivelul structurilor functionale, precum si la nivelul
organismelor constituite prin Ordin al prefectului.

Autoevaluarea functionarii tuturor | Identificarea procedurilor interne de lucru ale

comitetelor/comisiilor si colectivelor de lucru, | acestor organisme, a operatiunilor care nu se

constituite prin Ordin al prefectului. justifica si a paralelismelor 1n exercitarea
activitatilor.

Eliminarea operatiunilor administrative inutile
care privesc exercitarea unor forme de control
administrativ  ulterior pronuntarii unei H.J
definitive si executorii in domeniul fondului
funciar. Aceste operatiuni se refera la
anulari/modificari/rectificari de titluri de proprietate
si de hotarari ale Comisiei Judetene de Fond
Funciar.

Analiza de management a structurii | Identificarea tuturor circuitelor functionale care
functionale a Institutiei Prefectului, prin | necesitdi a fi Imbunatatite, eliminarea unor
raportare la categoriile de atributii ale | suprapuneri de atributii ale structurilor functionale,
prefectului, stabilite prin Codul administrativ, si | stabilirea unui raport rezonabil intre functiile
la principii de buna gestiune financiara. suport si de rezultat.

Reevaluarea sistemului de obiective | Stabilirea de tinte clare, reale si masurabile
institutionale, operationale si individuale. | pentru intreg personalul institutiei prefectului.
Constructia logicd a sistemului de obiective
SMART.

Analiza termenelor interne de rezolvare a | Reducerea termenului de efectuare a operatiunilor
solicitdrilor si a tuturor termenelor izvorate | administrative referitoare la punerea in aplicare a
din procedurile interne de lucru, in special a | HJ. de Fond Funciar, care  privesc
celor referitoare la asigurarea functionalitatii | anuldri/modificari/completari/rectificari de titluri de
Comisiei Judetene de Fond Funciar si a | proprietate si de Hotdrari ale C.J.F.F.( tinta 30 de
controlului de tutela administrativa. zile de la data la care H.J. a devenit definitiva si
executorie).
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Reducerea termenelor de rezolvare a solicitarilor
administrative de modificari/completari/rectificari
de titluri de proprietate si de Hotarari ale C.J.F.F.(
tinta 30 de zile de la data solicitarii).

Reducerea termenelor interne, in interiorul carora
structura juridicd a institutiei prefectului verifica
legalitatea actelor administrative ( tinta 30 de zile
de la data comunicarii actului administrativ).
Reevaluarea sistemului de conducere a | Evaluarea functiilor de monitorizare si control a

serviciilor publice deconcentrate si a | serviciillor publice deconcentrate, pe bazd de
instrumentelor administrative utilizate 1in | obiective SMART. stabilite de administratia
acest scop. centrald.

Stabilirea unui instrument adecvat de
monitorizare (raport de evaluare elaborat de
structura de specialitate si prezentat prefectului cu
privire la activitatea serviciului deconcentrat) prin
raportare la obiectivele acestora rezultate din
Planurile anuale de management si la actiunile
concrete intreprinse pentru realizarea obiectivelor.
Evaluarea permanentd a termenelor in care
serviciile publice deconcentrate realizeaza atributiile
de reglementare ( autorizatii, avize etc) si a
termenelor de rezolvare a altor solicitari.

Masurile propuse, prin misiunea de consiliere , aprobate de prefect, au fost transmise tuturor structurilor functionale
ale institutiei prefectului pentru implementare, inclusiv Comisiei SCIM.
in concluzie, prin activitatea de consiliere informald au fost formulate solutii de audit pentru imbunatitirea
activitdtilor specifice prefectului si institutiei prefectului, contribuind la un plus de valoare in realizarea obiectivelor
institutionale, aceastd activitate fiind evaluatd de management, ca fiind deosebit de utild procesului decizional si
personalului institutiei, implicat in atingerea respectivelor obiective.

3. Etica si conduita

Nu au fost identificate cauze de incédlcare a normelor de conduitd profesionald, inclusiv a constrangerilor sau
amenintarilor exercitate asupra unui functionar public pentru a-1 determina sa incalce dispozitiile legale in vigoare ori sa le
aplice necorespunzitor la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si nu au fost sesizate fapte care sa constituie abateri
disciplinare pentru personalul institutiei. Normele de etica si conduita sunt prelucrate si insusite de Intreg personalul.

4. Protectia informatiilor clasificate

Serviciul Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostila, Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii
Publice, a asigurat in anul 2020, indeplinirea urmatoarelor activitati:

- primirea, inregistrarea si distribuirea pe baza de semnatura a documentelor contindnd informatii clasificate,
sosite pe adresa Institutiei Prefectului — judetul Gorj de la alte autoritati si institutii publice;

- expedierea, transportul si predarea, in conditii de securitate a documentelor contindnd informatii clasificate,
emise de Institutia Prefectului — judetul Gorj;

In conformitate cu Hotardrea Guvernului nr.585/2002 si Hotararea Guvernului nr. 781/2002 pe aceasta linie au
fost realizate urmatoarele activitati:

- a fost reactualizat PPSIC-ul la nivelul Institutiei in conformitate cu modificarile intervenite in lista functionarilor
publici cu acces la informatii clasificate;

- au fost stabilite prin ordine ale prefectului urmatoarele: desemnarea sefului structurii de securitate, comisia de
inventariere a documentelor ce contin informatii clasificate la nivelul institutiei;

- a fost Intocmit Planul de pregatire profesionala pe linia protectiei informatiilor clasificate;

- a fost realizatd inventarierea stampilelor si sigiliilor din institutie si au fost realizate centralizari transmise MAI;

- au fost realizate instruiri cu personalul cu acces la informatii clasificate cu personalul din cadrul institutiei pe
nivele de acces la informatii clasificate,
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- au fost emise autorizatiile de acces la informatii clasificate pentru nivelul de acces secret de serviciu, iar pentru
cele pentru nivelul strict secret au fost transmise documentele necesare emiterii catre Serviciul Judetean de Protectie
Interna Gorj.

Toate solicitarile de la structurile MAI cu privire la protectia informatiilor clasificate au fost rezolvate in cursul
anului 2020.

In conformitate cu prevederile OMAI 810/2005 pentru aprobarea Normelor de aplicare a standardelor nationale de
protectie a informatiilor clasificate in sistemele informatice si de comunicatii INFOSEC — 1n institutiile MAI au fot
elaborate documentele necesare acreditarii/reacreditarii sistemelor informatice si de comunicatii ce gestioneaza informatii
clasificate, procesul de autorizare fiind finalizat. Au fost acreditate calculatoarele care proceseaza informatii clasificate,
respectandu-se procedurile operationale de securitate. De asemenea, in conformitate cu cerintele minime INFOSEC pentru
sistemele informatice si de comunicatii din MAI, au fost efectuate, de catre lucratorii S.J.P.I Gorj, verificari ale statiilor de
lucru care stocheaza, proceseaza sau transmit informatii clasificate, in urma verificarilor efectuate nefiind constatate
nereguli.

Atributiile exercitate pe linia informatiilor clasificate si pe linia INFOSEC au fost exercitate prin cumularea cu
toate celelalte atributii prevazute in fisele posturilor de catre o parte din personalul din cadrul Serviciului Informare,
Relatii Publice, Secretariat, Apostila, Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice si de Compartimentul
Structura de Securitate.

5. Prevenirea si combaterea coruptiei

Planificarea si realizarea activitatilor pe linia prevenirii coruptiei reprezinta nu numai o obligatie legald stipulata
prin Strategia Nationala Anticoruptie 2016-2020, dar si o cerinta instituita de managementul la nivel strategic.

Planificarea activitatilor anticoruptie s-a realizat distinct in functie de specificul de activitate si de zonele
vulnerabile identificate: la nivelul celor doua servicii comunitare i la nivelul structurilor functionale din domeniul
administratie publica au avut loc Tn anul 2020 - 4 activitati de prevenire (3 informari si 1 instruire) la care au participat in
total un nr de 69 de persoane .

La nivelul structurilor functionale din domeniul administratie publica, planificarea activitatilor de prevenire a
coruptiei s-a facut prin identificarea riscurilor de coruptie si a zonelor vulnerabile, proces finalizat prin actualizarea
Registrului de riscuri pentru anul 2020 (document generat de aplicatia MARC). Principalele domenii de activitate care au
fost considerate si analizate ca vulnerabile la coruptie au fost:restituirea proprietatilor, juridic si contencios administrative,
achizitii publice, buget si patrimoniu,. Pentru o mai buna gestiune a riscurilor inerente identificate in sensul asigurarii unui
nivel de risc rezidual sub nivelul de toleranta acceptat , au fost identificate forme suplimentare de control, acestea fiind
inscrise in instrumente de planificare specifice (masuri suplimentare in registrul riscurilor 2020). Principalele masuri
suplimentare de control au vizat exercitarea auditului public intern cu frecventd mai mare pentru zonele vulnerabile
(anual), constientizarea siaptdmanald a personalului in cadrul sedintelor de lucru organizate de prefect si managementul
operational cu privire la riscurile de coruptie si consecintele materializarii lor, exercitarea cu eficacitate a formelor de
control identificate in cadrul Sistemului de Control Intern/ Managerial (control ierarhic, control financiar preventiv
propriu si inspectie internd), participarea personalului la sedintele de lucru organizate de structura cu atributii in domeniu,
respective Directia Generald Anticoruptie din M. AL

Riscurile inerente identificate au fost corect gestionate nefiind inregistrate evenimente de coruptie in anul 2020.

Actiunile de minimizare a riscurilor planificate se refera la: exercitarea tuturor formelor de control identificate in
cadrul Sistemului de Control Intern /managerial, monitorizarea riscurilor si responsabilizarea personalului prin sedinte de
lucru (zilnic prin Dispozitiile de zi pe unitate intocmite de seful serviciului s-a asigurat prelucrarea personalului cu privire
la zonele vulnerabile de coruptie), asigurarea masurilor de rotire a personalului care exercitd functii sensibile. De
asemenea, s-a asigurat participarea intregului personal la sedintele de lucru organizate de structura teritoriald a Directiei
Generale Anticoruptie din M.A.L prin care au fost prezentate consecintele materializarii acestor riscuri.

In anul 2020 a fost actualizat Registrul riscurilor de coruptie in aplicatia MARC, document ce cuprinde un numar
de 47 de riscuri(au fost pastrate riscurile din anul 2018). Masurile suplimentare de prevenire si/sau control, care sunt
permanent monitorizate, astfel in cat riscurile de coruptie identificate, s nu se materializeze In implicarea angajatilor
institutiei in comiterea unor fapte de coruptie, au fost planificate, punadndu-se accentul pe responsabilizarea personalului in
cadrul sedintelor de lucru organizate de managementul la nivel strategic si operational, pe auditul public intern si inspectia
interna.

VI. SERVICII PUBLICE COMUNITARE
1. SERVICIUL PUBLIC DE ELIBERARE SI EVIDENTA A PASAPOARTELOR SIMPLE

Serviciul Public Comunitar de Pasapoarte al Judetului Gorj este aparat de specialitate al administratiei publice
locale, infiintat in temeiul art. 1, alin. 1, din Ordonanta Guvernului nr. 83/2001 privind infiintarea, organizarea si
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functionarea serviciilor publice comunitare de pasapoarte si serviciilor publice comunitare regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor, cu modificarile si completarile ulterioare, a Hotararii Guvernului nr. 1693/2004 privind
modul de organizare si functionare a serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple si
functioneaza in cadrul Institutiei Prefectului Judetului Gor;j.

Pe parcursul anului 2020 s-au indeplinit principalele obiective cu privire la relatia cu publicul si respectarea
termenelor de eliberare a documentelor solicitate de cetateni.

In anul 2020 au fost inregistrate 9613 cereri pentru eliberarea pasapoartelor simple, cu 9474 (49,63%) mai
putine fatd de anul 2019.

Statistica cererilor 1n aceasta perioada este urmatoarea:

- pasapoarte simple electronice — 7734 (cu 7227 mai putine fata de 2019);

- pasapoarte simple temporare — 1879 (cu 2247 mai putine fata de 2019);

Avand in vedere situatia epidemiologicd determinatd de raspandirea COVID-19, pentru prevenirea raspandirii
infectarii cu noul tip de coronavirus, la nivel national, a fost reorganizatd activitatea specifica de pasapoarte.

Astfel, In contextul starii de urgenta, in perioada 17.03.2020 - 15.05.2020, activitatea de primire a cererilor de
pasapoarte s-a realizat numai pentru persoanele care au prezentat documente din care a reiesit necesitatea calatoriei in
strainatate in cel mult 30 de zile de la momentul inregistrarii cererii, in baza programarilor on line pe platforma
WWW.epasapoarte.ro .

Pe perioada starii de alertd, incepand cu data de 18.05.2020 pana la data de 16.06.2020, programul de lucru cu
publicul s-a desfasurat in intervalul orar 08.00-20.00.

Incepand cu data de 14.09.2020 programul de lucru la nivelul serviciului a fost stabilit in schimburi, fara
suprapunere, respectv, 06.00-14.00 si 14.00-22.00.

In anul 2020 au fost primite de la serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor 38 cereri pentru
efectuarea verificarilor §i comunicarea avizelor pentru eliberarea actului de identitate, ca urmare a schimbarii domiciliului
din strdinatate in Romania.

In aceastd perioada s-au transmis structurilor de evidentd a persoanelor comunicari privind stabilirea domiciliului
in straindtate pentru un numar de 148 persoane.

In perioada analizata 114 persoane au fost sanctionate contraventional, ca urmare a nerespectirii obligatiilor
prevazute de Legea nr.248/2005, cuantumul amenzilor aplicate fiind in valoare de 3930 lei.

In acest an un numar de 1557 persoane au solicitat expedierea pasaportului simplu electronic prin serviciul de
curierat, la domiciliu sau la resedinta, cu suportarea cheltuielilor de expeditie de catre acestia.

In perioada analizata au fost instituite masuri de suspendare a exercitarii dreptului la libera circulatie pentru un
numdr de 412 persoane, din care:

- nedetinatori de pasapoarte: 200;
- cu pasapoarte expirate: 144;
- cu pasapoarte valabile: 68.
De asemenea, au fost inactivate 323 de restrictii, din care:
- in baza documentelor primite de la institutii abilitate/persoane fizice : 298;
- in baza documentelor primite de la .G.P.R. : 25.
S-au efectuat mentiuni in evidentd pentru un numar de 78 de persoane cu domiciliul pe raza judetului nostru, din

care:
- 53 retinute/arestate in strainatate;
- 19 decedate in strainatate;
- 6 accidentate/internate in strainatate.

Au fost primite §i solutionate 176 de cereri pentru eliberarea adeverintelor, din care 173 referitoare la limitarea
exercitarii dreptului la libera circulatie in strdinatate si 3 referitoare la istoricul de pasapoarte.

In anul 2020 au fost inregistrate la secretariatul serviciului un numar de 3670 lucrari.

Nu au fost Inregistrate sesizari privind implicarea in acte de coruptie a lucratorilor din cadrul serviciului.

2. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR REGIM PERMISE DE CONDUCERE SI INMATRICULARE A
VEHICULELOR GORJ

Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor Gorj este aparat de
specialitate, infiintat in temeiul art. 1, alin. 1, din Ordonanta Guvernului nr. 83/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple si serviciilor publice
comunitare regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor, cu modificarile si completarile ulterioare, a
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Hotararii de Guvern nr. 1767/2004 privind modul de organizare si functionare a serviciilor publice comunitare regim
permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor si functioneaza in cadrul Institutiei Prefectului Judetului Gorj.

Serviciul public comunitar este subordonat direct prefectului si nemijlocit subprefectului care coordoneaza
activitatea serviciilor publice comunitare.

Coordonarea si controlul metodologic al serviciului este asiguratd de Directia Regim Permise de Conducere si
Inmatriculare a Vehiculelor.

Lucratorii serviciului nostru si-au intensificat activitatile, raspunzand cu promptitudine solicitarilor survenite din
partea cetatenilor, cu respectarea intocmai a cadrului legislativ in vigoare.

Activitati desfasurate

a. inmatriculiri

Pentru o monitorizare si evaluare eficienta a activitatii desfasurate de fiecare lucrator din cadrul compartimentului,
sdaptamanal s-a intocmit o situatie cu activitatile executate, lunar efectudndu-se o analiza in acest sens in vederea ludrii
unor masuri de imbunatitire a calitdtii muncii.

Solicitarile Tnmatricularii vehiculelor fara plata taxei pe poluare continud, fiind primite de catre compartimentul
nostru, din anul 2008 pana in prezent, un numar de 4325 vehicule inmatriculate fara taxa pe poluare conform O.G. nr. 50 /
2006, in baza sentintelor judecitoresti definitive §i executorii, prin care serviciul nostru este obligat sd procedeze la
inmatricularea acestor vehicule fara plata taxei pe poluare.

In perioada analizatd, un numar de 0 vehicule au fost inmatriculate fard taxa speciald de timbru de mediu, conform
O.G. nr. 50/ 2006, in baza sentintelor judecatoresti definitive si executorii.

Statistic, sunt 1n evidenta la 31.12.2020, la nivelul judetului Gorj,

-152.024 vehicule inregistrate, dintre care
-persoane fizice 133.188 si
-persoane juridice 18.836,
fata de perioada similara a anului 2019, adica
-142.898 vehicule inregistrate, dintre care
-persoane fizice 124.865 si
-persoane juridice 18.033 vehicule.
Au fost emise in perioada analizata
-22.733 de certificate de inmatriculare,
-un numar de 10.186 de inscrieri de inmatriculari,
-11.579 de transcrieri a dreptului de proprietate,
-8.931 de autorizatii de conducere provizorii si
-2.525 de radieri de vehicule din circulatie,
fatd de perioada similara a anului 2019,
adica 25.770 de certificate de inmatriculare,
-un numar de 11.921 de inscrieri de Inmatriculari,
-12.721 de transcrieri a dreptului de proprietate,
-10.384 de autorizatii de conducere provizorii si
-3.514 de radieri de vehicule din circulatie.

Péana la data intocmirii raportului de activitate au fost transmise la D.R.P.C.1.V. Bucuresti 192 de dosare de
inmatriculare, dintre care:

-63 dosare pentru verificari in “Directiva 37”;

-129 dosare pentru verificari in ”Eucaris”;

-dintre care 12 dosare au venit cu raspuns negativ (10 dosare pentru Directiva 37 si 2 dosare pentru
Eucaris) si pentru care s-au luat masuri de stopare a procedurilor de inmatriculare;

-si 11 dosare pentru verificari la Inspectoratul Judetean de Politie Gorj pentru nereguli constatate la
documentele de proprietate sau de inmatriculare, dintre care 3 dosare au venit cu raspuns negativ si pentru care s-au luat
masuri de stopare a procedurilor de Tnmatriculare ca urmare a intocmirii dosarelor penale, restituirea documentelor de
catre organul de cercetare penald, exceptie faicind documentele oprite pentru expertiza.

b. Examinari
Ghiseele din cadrul compartimentului au functionat conform programului ordonat de cétre Institutia Prefectului si
D.R.P.C.I.V., fiind respectate metodologiile de lucru, astfel ca nu au fost semnalate nemultumiri din partea cetétenilor.
Statistic, au fost examinati la proba teoreticd un numar de:
-10.984 de candidati, din care
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-admisi 5.702 de candidati si

-respingi 5.282 de candidati, fata de aceiasi perioada a anului 2019,
-13.658 de candidati, din care

-admisi 6.889 de candidati si

-respingi 6.769 de candidati.

La proba practica in vederea obtinerii permisului de conducere au fost examinati un numar de:

-10.010 de candidati, din care

-admisi 5.099 de candidati si

-respingi 4.911 de candidati, fata de aceiasi perioada a anului 2019,
-12.336 de candidati, din care

-admisi 6.235 de candidati si

-respingi 6.101 de candidati.

Ca evolutie 1n timp, constatam o scadere fata de anul precedent a persoanelor care solicitd examinarea in vederea
obtinerii permisului de conducere, respectiv un numar de -2.674 de candidati examinati la proba teoretica si tot o scadere
cu -2.326 candidati examinati la proba practica, procentul de promovabilitate la proba practicd pe perioada analizata fiind
de aproximativ 44,05% admisi si 55,95 % respinsi.

In activitatea de examinare la proba practici au fost angrenati toti lucritorii serviciului atestati, conform fiselor
posturilor, 1n functie de necesitate.

Activitatile mentionate si desfasurate au avut la bazd respectarea actelor normative, metodologiilor si
instructiunilor specifice.

c. Permise de conducere
Statistic, sunt 1n evidenta la 31.12.2020, la nivelul judetului Gorj, un numar de
-131.943 posesori de permise de conducere, dintre care:
-femei 41.490 si
-barbati 90.453, fatd de perioada similara a anului 2019, adica
-129.755 posesori de permise de conducere, dintre care:
-femei 41.490 si
-barbati 90.453.
Au fost editate un numar de 16.894 permise de conducere romanesti, fatd de 19.822 in aceiasi perioada a anului
2019.
Au fost preschimbate un numar de 1.216 permise de conducere strdine cu similare romanesti, fata de 1.649 in
aceiasi perioada a anului 2019.

d.Secretariat si arhiva
In perioada analizati, pe aceasta linie au fost intocmite registre de evidentd noi, respectiv condici de
corespondentd, activitatea desfasurandu-se cu respectarea prevederilor Ordinului M.A.L. nr. 190/2004 si a protectiei
informatiilor clasificate.
Indicatorii de munca se prezinta astfel:
a) petitii solutionate:

Perioada 2019 2020 Observatii

analizata PC. | CIL | P.C. | CIL | P.C. C.L
Ianuarie 1 11 3 2 2 -9
Februarie 5 9 2 9 -3 0
Martie 5 1 3 3 -2 2
Aprilie 2 8 1 3 -1 -5
Mai 5 6 1 3 -4 3
Iunie 8 2 4 10 -4 8
Tulie 4 3 6 10 2 7
August 6 2 5 6 -1 4
Septembrie 6 3 4 9 -2 6
Octombrie 0 0 7 3 7 3
Noiembrie 0 0 5 5 5 5
Decembrie 0 0 5 7 5 7
Total 42 45 46 70 4 25
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b) lucrari generale

Perioada 2019 2020 Observaﬁi

analizata P.C. | CL P.C. C.L P.C. C.L
Ianuarie 1 4 2 24 1 20
Februarie 3 40 0 33 -3 -7
Martie 6 26 0 16 -6 -10
Aprilie 5 21 1 26 -4 5
Mai 0 27 0 10 0 -17
Tunie 4 30 0 29 -4 -1
Tulie 1 36 1 40 0 4
August 4 33 0 35 -4 2
Septembrie 6 34 2 20 -4 -14
Octombrie 0 0 0 26 0 26
Noiembrie 0 0 0 15 0 15
Decembrie 0 0 0 20 0 20
Total 30 251 6 294 =24 43

Raportim ca nu au existat cazuri de depasire a termenelor de solutionare a petitiilor sau lucrarilor generale si nici
in ce priveste Thaintarea raspunsurilor catre solicitanti si de scadere din evidente.
Petitii si lucrari generale la Reg. U.E. 679 /2016

Legea 677 ob i
: servati
iy | [ |
PC CI PC CI PC CI
Ianuarie 41 124 52 38 11 -86
Februarie 26 179 40 52 14 -127
Martie 25 106 31 41 6 -65
Aprilie 37 157 5 17 -32 -140
Mai 30 188 14 10 -16 -178
Tunie 29 53 35 29 6 -24
Tulie 42 35 38 51 -4 16
August 19 26 38 38 19 12
Septembrie 24 30 31 44 7 14
Octombrie 0 0 27 34 27 34
Noiembrie 0 0 26 38 26 38
Decembrie 0 0 30 30 30 30
Total 273 898 367 422 94 -476

e. Pregitirea continua a personalului

Urmare a indrumarului metodologic 1naintat de directia de specialitate, s-a urmarit modul de intocmire a
documentelor specifice, inregistrare a cererilor cetdtenilor, circuitul si asigurarea integritatii documentelor, executarea
serviciului la ghisee, efectuarea controalelor asupra lucratorilor examinatori, respectarea deontologiei si eticii
profesionale.

A fost readaptat programul de lucru cu publicul si programul de audiente in functie de solicitarile cetatenilor si
fluenta la ghisee.

Lunar, s-a urmarit intocmirea planurilor de munca la nivelul compartimentelor, intocmirea analizelor la aceste
nivele si, conform planificarii, a fost executata activitatea de pregatire profesionala si pregétire fizica.
S-a intocmit instructajul zilnic al lucratorilor din subordine, ludndu-se la cunostiintd pe baza de semnatura.
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S-a procedat la reprelucrarea dispozitiilor esaloanelor superioare cu privire la prevenirea implicarii cadrelor
M.A.L in evenimentele rutiere, efectudndu-se in prima lund a anului si o testare a cadrelor la cunoasterea regulilor de
circulatie, inclusiv cu lucratorii atelierului de confectionat placi cu numere de inmatriculare.

Totodata se impune instruirea permanent a lucratorilor cu privire la celeritatea activitatilor specifice solicitate de
cetiteni si respectarea tuturor ordinelor, dispozitiilor, metodologiei si legislatiei in vigoare si exigentd la pregétirea
profesionald individuald si colectiva, inclusiv prin testarea prin sondaj a lucratorilor, activitatile mentionate si desfasurate
avand la baza respectarea actelor normative, metodologiile si instructiunile specifice.

Zilnic, saptamanal si cu ocazia pregatirii profesionale lucratorii au fost prelucrati si instruiti cu privire la
respectarea actelor normative in vigoare, punindu-se un accent deosebit asupra pregétirii profesionale, operativitatii si
calitatii serviciilor oferite cetitenilor, respectarii programului de lucru si combaterea cu fermitate a actelor de coruptie.

f. Neajunsuri

Referitor la problemele deosebite cu care se confruntd serviciul, mentiondm cé se mentin cele prezentate in
bilanturile precedente si anume cele legate de extinderea spatiului si de necesitatea mariri schemei de lucratori.

Activitatea serviciului s-a desfasurat totusi in conditii bune, personalul depunand eforturi astfel incat toate cererile
cetatenilor sa fie solutionate conform cadrului legal, in termenele stabilite, nefiind constatate nereguli sau nemultumiri din
partea cetatenilor.

Totusi se are In vedere extinderea spatiului de lucru, dotarea cu aparaturd si biroticd necesara executarii
activitatilor specifice.

De asemenea, avem in vedere extinderea si amenajarea spatiului situat in imediata vecinatate a salii de examinare
on-line pentru obtinerea permisului de conducere si suplimentarea cu tehnica de calcul.

Propunem pe linia aprobarii si infiintarii unui post de secretar si a unuia de arhivar la nivelul serviciului, luand in
calcul volumul foarte mare de munca pe aceasta linie.

De asemenea, propunem ocuparea de urgentd a posturilor vacante existente, in contextul in care acestea sunt din
compartimentul permise si examinari, unde este nevoie acuta de personal.

Raportdm ca, se aflda in derulare, cu ajutorul conducerii Institutiei Prefectului, proiectul de eficientizare si
imbunatatire a calitatii serviciilor oferite clientilor prin extinderea spatiilor existente si necesare desfasurarii serviciului
nostru.

La data intocmirii bilantului, in contextul conditiilor tehnico-materiale de care dispunem, consideram cé ne putem
asuma responsabilitatea desfasurdrii in conditii optime si legale a sarcinilor de serviciu.

VIIL. COOPERAREA INTERINSTITUTIONALA SI RELATII INTERNATIONALE

1) Institutia Prefectului — Judetul Gorj a incheiat un acord de colaborare cu Consiliul Superior al Magistraturii
avand ca obiect stabilirea unui parteneriat pentru implementarea activitatii 11 din cadrul proiectului ,,TAEJ —
Transparentd, accesibilitate si educatie juridicd prin imbunatdtirea comunicdrii publice la nivelul sistemului judiciar*,
cod SIPOCA 454/cod MySMIS 2014+ 118765, respectiv in scopul distribuirii pachetului informativ privind drepturile
grupurilor vulnerabile.

In cadrul acestui proiect, in data de 04.12.2019 Consiliul Superior al Magistraturii a predat Institutiei Prefectului
2.000 pachete informative. In cursul anului 2020, cele 2.000 pachete informative au fost distribuite citre beneficiarii
finali din judetul Gorj (persoane din cadrul grupurilor vulnerabile).

2) Institutia Prefectului — Judetul Gorj a semnat in data de 29.02.2020 Protocolul de colaborare
interinstitutionald la nivelul judetului Gorj pentru implementarea proiectului ,,Crearea si implementarea serviciilor
comunitare integrate pentru combaterea sardciei si excluziunii sociale” cod SMIS 2014+:122607, derulat la nivel national
de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, in parteneriat cu Ministerul Sanatatii si Ministerul Educatiei Nationale.

Protocolul este incheiat intre Institutia Prefectului — Judetul Gorj, Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie
Sociala Gorj, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Gorj, Directia de Sanatate Publica Gorj, Inspectoratul
Scolar Judetean Gorj, Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Gorj, Primaria comunei Albeni si
Primaria Rosia de Amaradia.

Protocolul are ca obiect asigurarea cadrului necesar pentru operationalizarea mecanismului de colaborare
interinstitutionala la nivelul judetului Gorj in cadrul proiectului ,,Crearea si implementarea serviciilor comunitare
integrate pentru combaterea sardciei si excluziunii sociale” cod MySMIS 122607.

3) Pentru implementarea la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj a proiectului ,, MANAGEMENT
PERFORMANT LA NIVELUL DGRIP, DGCTI, DSG SI INSTITUTIILOR PREFECTULUI", cod SIPOCA 591/cod
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MySMIS 2014:127548, co-finantat din Fondul Social Furopean, derulat de Ministerul Afacerilor Interne in perioada
23.12.2019-23.12.2022, au fost desemnate prin ordin al prefectului persoanele cu atributii in proiect.

4) Institutia Prefectului — Judetul Gorj a fost organizatie partenera a Ministerului Proiectelor si Investitiilor
Europene pentru implementarea urmatoarelor proiecte finantate din Programul Operational Ajutorarea Persoanelor
Defavorizate:

a) Sprijinirea categoriilor de persoane, cele mai defavorizate,
care beneficiaza de mese calde pe baza de tichete sociale, pe suport electronic, COD IDENTIFICARE (MYSMIS): POAD
/866/1/2/141810;

b) ACORDAREA DE PACHETE CU AJUTOARE ALIMENTARE IN CADRUL POAD 2018 — 2021, COD
IDENTIFICARE(MYSMIS) POAD/411/1/1/125099;

¢) ACORDAREA DE PACHETE CU PRODUSE DE IGIENA IN CADRUL POAD 2018 — 2020, COD
IDENTIFICARE(MYSMIS) POAD/412/1/6/125284.

5) Institutia Prefectului - Judetul Gorj este membra in Grupul de Lucru pentru elaborarea Planului Teritorial
pentru o Tranzitie Justi (PTTJ), alaturi de urmatoarele entitati: ADR SV Oltenia, Consiliul Judetean Gorj, UAT
Municipiul Targu-Jiu, UAT Municipiul Motru, UAT Rovinari, UAT Turceni, AJOFM Gorj, Agentia pentru Protectia
Mediului Gorj, SC Complexul Energetic Oltenia SA, U.A.T.A. Motru, Universitatea Constantin Brancusi (Facultatea de
Inginerie), Inspectoratul Scolar Judetean Gorj (Invatamdntul profesional si tehnic), Federatia Nationald Mine Energie,
Federatia Univers, Federatia Energetica, Federatia Petrol-Energie, S.C. “Parc Industrial Gorj” S.A., ARTEGO S4, SC
Romcapital Invest SRL, RWEA- Asociatia Romana pentru Energie Eoliana, High Innovative Mind SRL, Asociatia
BANKWATCH si Greenpeace, Asociatia Oamenilor de Afaceri Gorjeni 2017.

Elaborarea Planurilor Teritoriale pentru o Tranzitie Justa (PTTJ, a fost una dintre conditiile obligatorii pentru
accesarea sprijinului financiar de la Uniunea Europeana prin Fondul pentru o tranzitie justd (FTJ). Fondul pentru o
tranzitie justd va reprezenta un instrument esential pentru sprijinirea teritoriilor celor mai afectate de tranzitia catre
neutralitatea climaticd si evitarea adancirii disparitatilor regionale. Fondul va fi implementat prin gestiune partajata, in
stransd cooperare cu autoritdtile nationale, regionale si locale si cu partile interesate. Acest lucru asigurd asumarea
strategiei de tranzitie si ofera instrumentele si structurile necesare pentru un cadru de gestionare eficient.

Procesul de programare, inclusiv identificarea teritoriilor pentru interventie si a actiunilor corespunzatoare, a fost
convenit printr-un dialog intre Comisie si fiecare stat membru. Teritoriile respective sunt teritoriile in care efectele
negative ale tranzitiei la nivel economic si social sunt cele mai puternice, in special in ceea ce priveste pierderile estimate
de locuri de munca si transformarea proceselor de productie ale instalatiilor industriale cu cele mai mari emisii de gaze cu
efect de sera.

Planurile Teritoriale pentru o Tranzitie Justd vor prezenta un proiect al procesului de tranzitie pana in 2030, in
conformitate cu planurile nationale privind energia si clima si cu tranzitia catre o economie neutra din punct de vedere
climatic si va identifica ulterior cele mai afectate teritorii care trebuie sprijinite. Pentru fiecare dintre aceste teritorii,
planurile teritoriale pentru o tranzitie justd vor stabili provocdrile sociale, economice si de mediu si vor oferi detalii cu
privire la nevoile in materie de diversificare economica, de recalificare a personalului si de reabilitare a mediului, daca
este cazul.

Implementarea si asumarea Planurilor Teritoriale pentru o Tranzitie Justd se va realiza de catre Romania prin
Programul Operational Tranzitie Justa, a carui Autoritate de Management este Tn subordinea Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene (MIPE). Canalele de comunicare intre MIPE si Grupurile de lucru vor fi asigurate de catre Agentiile
de Dezvoltare Regionale si Consiliile judetene.

Péana in prezent, la nivelul judetului Gorj a fost constituit Grupul de Lucru, cu componenta de mai sus, a fost
stabilit Calendarul elaborarii PTTJ si a fost elaborat Capitolul 1 al PTTJ, care se referd la prezentarea procesului de
tranzitie si identificarea celor mai afectate teritorii, estimarea impactului asupra economiei si asupra ocupdrii fortei de
munca

6) Institutia Prefectului - Judetul Gorj a colaborat cu Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei, pentru asigurarea accesului reprezentantilor STS in locatiile apartindnd U.A.T.-urilor din judetul Gorj
destinate instaldrii si punerii in functiune a echipamentelor de comunicatii achizitionate in cadrul proiectului ”Sistem
Informatic Integrat pentru Emiterea Actelor de Stare Civila — SIIEAC”, implementat de catre Ministerul Afacerilor
Interne, in parteneriat cu Ministerului Lucrdrilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, Serviciul de Telecomunicatii
Speciale si Autoritatea pentru Digitizarea Romaniei (ADR).
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Comisia Judetena privind Incluziunea Sociala
In conformitate cu prevederile H.G. nr.1217/26.09.2006 privind constituirea mecanismului national pentru
promovarea incluziunii sociale in Romania, la nivelul judetului Gorj, Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociald s-a
intrunit in anul 2020 de doua ori, ce a avut ca principale activitati, urmatoarele:
= Avizarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Gorj, administrate si finantate de Consiliul Judetean Gorj pentru anul 2020;
= Consultarea si analizarea Raportului judetean de monitorizare a incluziunii sociale in anul 2019;
= Analiza, completarea si aprobarea Planului judetean de incluziune sociala pe anul 2020.
Pentru anul 2020, Planul de actiuni privind incluziunea sociald a cuprins un numar de 27 de actiuni
importante, din care amintim:
1. Asigurarea beneficiilor de asistenta sociala destinate grupurilor dezavantajate, asigurdandu-se totodata ca
raspund nevoilor reale ale familiilor, persoanelor singure;
2. Dezvoltarea de programe prin care sa se previna abandonul scolar, combaterea delincventei juvenile §i
disparitia de minori;
Asigurarea bunastarii vietii copilului si protectia acestuia intr-un mediu familial sandtos i functional;
Integrarea sociala a grupurilor vulnerabile;
Cresterea accesului la serviciile sociale;
Combaterea discrimindrii §i promovarea unei atitudini pozitive pentru populatia roma;
Activitati de recuperare, reabilitare pentru copii cu dizabilitati si sustinere educativa a familiilor cu copii cu
dizabilitati;
Facilitarea accesului la formarea profesionala corelata cu nevoia persoanei in vederea cresterii sanselor de
integrare sociald;
9. Imbundtdtirea accesului grupurilor vulnerabile pe piata muncii;
10. Implicarea societdtii civile, ONG-uri institutii de cult recunoscute de lege in elaborarea de proiecte care au
ca obiectiv imbunatdtirea activitatilor privind protectia copilului si a familiei;
11. Campanii de informare pentru a constientiza drepturile si obligatiile persoanelor sau grupurilor
vulnerabile;
12. Imbundtatirea conditiilor de viatd a populatiei rome;
13. Masuri de sprijin in vederea inscrierii in sistemul de sandtate a persoanelor defavorizate.
In anul 2020 a fost actualizat Ordinul Prefectului judetului Gorj nr. 21/07.01.2019 privind reorganizarea, la
nivelul Institutiei prefectului — Judetul Gorj, a Comisiei judetene privind incluziunea sociala.
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Echipa Intersectoriala Locala de la nivelul Judetului Gorj
Prin hotararea nr. 26/21.02.2012 a Consiliului Judetean Gorj s-a dispus infiintarea Echipei Intersectoriale
Locale cu atributii in prevenirea si combaterea violentei asupra copiilor, violentei in familie si a exploatirii prin
munca (E.L.L.), care are in componentd reprezentanti ai institutiei Prefectului — Judetul Gorj, Consiliul Judetean Gorj,
serviciilor publice deconcentrate si ONG-urilor din judetul Gorj.
Echipa Intersectoriala Locala cu atributii in combaterea violentei asupra copiilor, violentei in familie si a exploatarii
prin munca de la nivelul judetului Gorj s-a intrunit in cursul anului 2020 de 3 ori, avand ca principale teme, urmatoarele:
. Activitatile desfasurate de catre Echipa Intersectoriald Locald in anul 2019 si propuneri pentru Planul de
activitate pe anul 2020;

copiilor” si VENUS ,, Impreund pentru o viatd in sigurantd”;

n Stop Bullingului. Analiza, explicarea, metode de prevenire si stopare a fenomenului de bullying in randul
adolescentilor, precum si propuneri privind prevenirea acestui fenomen;

»  Elaborarea unui Plan de masuri si actiuni privind prevenirea violentei in randul copiilor si a adolescentilor;

In anul 2020 membrii Echipei Intersectoriale Locale de la nivelul Judetului Gorj au desfasurat campanii de
prevenire a violentei — fenomenul Bullying in randul elevilor, campanii desfasurate in unitatile de invatamant din judetul
Gorj, stradale prin distribuire de flyere, postere, pliante, mesaje transmise de specialisti, campanii online-filmulete, mesaje
scurte cu impact direct, etc.

Tot in anul 2020 s-au desfasurat un numar de 3 campanii de informare si sensibilizare, avand ca tema
promovarea valorilor familiale, desfasurate de citre institutiile membre in Echipa Intersectoriald Locald de la nivelul
judetului Gorj.
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Comisia Judeteana in domeniul Egalititii de Sanse intre Femei si Barbati

Organizarea si functionarea comisiilor judetene in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati, se face
conform prevederilor H.G. nr.1054/2005 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al comisiilor
judetene si a municipiului Bucuresti in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati, componenta nominald a COJES
fiind aprobata prin ordin al prefectului, la propunerea institutiilor si structurilor asociative.

Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati (ANES) implementeaza, in calitate de
partener 1, proiectul “Incluziune si Egalitate de Sanse post 2020 — Cadru Strategic national de politica pentru incluziunea
sociala si egelitatea de sanse post 2020,, in perteneriat cu Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, beneficiar si Scoala
Nationala de Studii Politice si Administrative, partener 2.

In acest sens, in perioada 1-2 octombrie 2020 a avut loc un Atelier de lucru regional, la care a participat si un
reprezentant din cadrul Institutiei Prefectului, in vederea dezbaterii documentelor elaborate pand in prezent de catre
expertii proiectului, respectiv Analiza diagnostic in domeniul egalititii de gen in Roménia in perioada 2014-2019,
Strategia Ntionala privind egalitatea de gen post 2020 si Planul de actiuni privind egalitatea de gen post 2020.

Pe parcursul anului 2020 Comisia Judeteand in domeniul Egalitatii de Sanse intre Femei si Barbati Gorj din cadrul
Agentiei Judetene pentru plati si Inspectie Sociald Gorj s-a limitat la diseminarea de materiale, cele mai multe dintre ele
fiind transmise de ANES, catre membrii titulari si supleanti in COJES Gorj cat si alte persoane interesate.

Avand in vedere contextul epidemiologic s-a renuntat in totalitate la intrunirile in format fizic si s-a procedat strict
la diseminarea informatiilor in format electronic.

In materialele transmise de COJES Gorj, au fost subliniate riscuri, in special in cele mai importante
sectoare:sanatate, educatie si servicii sociale.

De asemnea, s-a precizat faptul ca cele mai afectate categorii de masurile de prevenire a COVID-19 sunt:

-copiii provenind din familii care trdiesc in saricie;

-copiii de etnie roma (limitarea circulatiei a redus veniturile familiilor rome);

-copiii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate;

-copii care trdiesc in locuinte supraaglomerate;

-copiii cu dizabilitati si persoanele varstnice, afectate de reducerea activitatii medicilor de familie in
comunitati, dar si de diminuarea contactelor sociale.

Copiii din categoriile amintite sunt caracterizati cel mai adesea de vulnerabilitati multiple: traiesc in gospodarii
multigenerationale numeroase sau in familii monoparentale, la risc de saracie, locuiesc 1n locuinte supraaglomerate.

Mesajul transmis pentru zilele de crizé fara precedent, a fost ca este nevoie de mobilizarea tuturor resurselor,
materiale si umane, pentru a-i proteja pe cei deja vulnerabili. Angajatii din serviciile de asistenta sociald din intreagul judet
au depus eforturi uriase pentru a-i proteja pe copiii si parintii aflati in nevoie.

De asemenea, s-a constatat ca educatia on-line adanceste inegalitatile de acces la educatie al copiilor din familii
defavorizate, care nu reusesc intotdeauna sa asigure nici necesarul de echipamente tehnologice si nici nu au acces la
internet.

La nivel local au fost luate masuri pentru a limita zonele in care ar fi putut creste riscurile de vulnerabilitate si s-a
cautat gasirea celor mai eficiente solutii pentru reducerea acestora.

Consiliul Consultativ pentru Protectia Consumatorului Gorj

In conformitate cu prevederile art.281, alin. (2), lit. ¢) din O.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare si prevederile art. 7 din H.G nr.251/1994 privind stabilirea componentei, a
atributiilor si a modului de organizare si functionare a Consiliului Consultativ pentru Protectia Consumatorilor Gorj,
functioneaza pe baza unui regulament propriu, aprobat de membrii acestuia, cu respectarea prevederilor regulamentului-
cadru si a celorlalte dispozitii legale.

Urmare a actiunilor de control desfasurate de Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj
(CJPC) in perioada 01.01.2020 — 31.12.2020 au incheiat un numar de 1144 acte de control, respectiv 501 procese-verbale de
constatare (PVC), 10 procese-verbale de prelevare si 633 procese-verbale de constatare a contraventiei (PVCC) prin care
au fost aplicate 907 de sanctiuni contraventionale (575 avertismente si 332 amenzi in valoare totala de 1 338 200 lei).

In aceeasi perioadd au inregistrat un numar de 578 reclamatii, acestea fiind instrumentate in conformitate cu
prevederile Procedurii generale privind solutionarea petitiilor consumatorilor, aprobata prin Ordin al Presedintelui ANPC.
Valoarea produselor inlocuite sau restituirilor s-a ridicat la 71 144 lei.

VIL.2 RELATII INTERNATIONALE

In contextul aparitiei si extinderii la nivel mondial a pandemiei provocate de virusul SARS-CoV-2, nu au fost
desfasurate activitati de relatii internationale.
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VIII. ACCESARE FONDURI EUROPENE

Informarea institutiilor publice asupra oportunititilor. Evidenta proiectelor aflate in derulare la nivelul
judetului

Informarea institutiilor publice asupra oportunitaitilor

Pentru cunoasterea de catre autoritatile administratiei publice locale si a serviciilor publice deconcentrate a
programelor cu finantare externa initiate si sustinute de Uniunea Europeana, Institutia Prefectului a elaborat si transmis in
teritoriu 11 circulare privind:

e lansarea celei de-a cincea sesiuni de depunere a cererilor de sprijin aferente schemei de ajutor de stat ,,Sprijin
pentru prima impadurire si crearea de suprafete impadurite*, Masura 8 ,,Investitii in dezvoltarea zonelor impadurite si
imbunatitirea viabilitatii padurilor”, submiasura 8.1 ,Impaduriri si crearea de suprafete impadurite” din cadrul
Programului National de Dezvoltare Rurald 2014-2020;

e lansarea in consultare publica, de catre_Ministerul Fondurilor Europene, a unui proiect de Ordonanta de
urgenta privind unele masuri pentru implementarea proiectelor cu finantare din fonduri europene in vederea evitarii
riscului de dezangajare pentru perioada de programare 2014-2020;

e lansarea in consultare publicd, de catre Ministerul Fondurilor Europene, a unui proiect de Ordonanta de
urgenta privind instituirea unor masuri, precum si a unui sprijin financiar, pentru pregatirea portofoliului de proiecte in
domenii strategice considerate prioritare pentru perioada de programare 2021-2027, destinat finantarii prin Programul
Operational Asistenta Tehnica 2014-2020, POAT 2014-2020, si Programul Operational Infrastructura Mare 2014-2020,
POIM;

e relansarea in consultare publica, de catre_Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale, a Ghidul solicitantului
pentru Submasura 5.1- Sprijin pentru investitii in actiuni preventive menite sa reducd consecintele dezastrelor naturale,
evenimentelor adverse §i evenimentelor catastrofale, Beneficiari publici, din cadrul Programului National de Dezvoltare
Rurala 2014-2020;

e lansarea de catre Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei a celei de-a treia sesiuni de
depunere a cererilor de sprijin aferente schemei de ajutor de stat ,,Servicii de silvomediu, servicii climatice si
conservarea padurilor”, aferentd submasurii 15.1 ,,Plati pentru angajamente de silvomediu™ din cadrul Programului
National de Dezvoltare Ruralda 2014-2020;

e publicarea pe pagina oficiala de internet, de catre Agentia pentru Dezvoltare Regionald Sud-Vest Oltenia, a
anuntului privind perioada in care pot fi depuse aplicatii in cadrul apelului de proiecte pentru cresterea accesului la
serviciile de asistenta medicald comunitara, furnizate integrat cu serviciile sociale si educationale pentru persoanele
apartinand grupurilor vulnerabile, Axa Prioritard 8, Obiectiv specific 8.1, Operatiunea B — Centre comunitare integrate,
din cadrul Programului Operational Regional 2014-2020;

e lansarea in consultare publicd, de catre Ministerul Fondurilor Europene, a Ghidului solicitantului aferent
Actiunii 2.3.3 — Imbundtdtirea continutului digital §i a infrastructurii TIC sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune,
e-sanatate si e-cultura — SECTIUNEA E-EDUCATIE, ghid ce a fost supus consultirii publice de catre Autoritatea de
Management pentru Programul Operational Competitivitate din cadrul Ministerului Fondurilor Europene si Organismul
Intermediar pentru Promovarea Societatii Informationale din cadrul Autoritatii pentru Digitalizarea Romaniei; ghidul a
fost elaborat in baza art.1 alin.(3) din O.U.G. nr. 144 din 24 august 2020 privind unele masuri pentru alocarea de fonduri
externe nerambursabile necesare desfasurarii in conditii de preventie a activitatilor didactice aferente anului scolar
2020/2021 in contextul riscului de infectie cu coronavirus SARS-CoV-2;

e publicarea de cdtre Ministerul Fondurilor Europene, prin Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Competitivitate, impreund cu Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei, prin Organismul Intermediar pentru
Promovarea Societatii Informationale, a Ghidului solicitantului aferent celui de al doilea apel de proiecte aferent Actiunii
2.3.3 — Imbunatatirea continutului digital si a infrastructurii TIC sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanitate
si e-culturd — SECTIUNEA E-EDUCATIE apelul 2 dedicat tabletelor scolare si echipamentelor/dispozitivelor IT pentru
activitatea didactica;

e lansarea in consultare publica, de catre Autoritatea de Management pentru Programul Operational
Infrastructurd Mare (POIM), a Ghidului solicitantului ,, Consolidarea capacitatii unitatilor de invatamadnt preuniversitar
de stat in vederea gestionarii situatiei de pandemie generata de virusul SARS-COV-2" pentru a permite acordarea de
finantare nerambursabild 1n vederea cresterii capacitatii unitatilor de Invatamant preuniversitar de stat pentru gestionarea
situatiei cauzatd de riscul de infectie cu virusul SARS-Cov-2, in cadrul Axei Prioritare (AP) 9 Protejarea sanatatii
populatiei in contextul pandemiei cauzate de COVID-19, Obiectivul Specific (OS) 9.1 Cresterea capacitatii de gestionare
a crizei sanitare COVID-19;

e publicarea de catre Autoritatea de Management pentru Programul Operational Infrastructurd Mare din cadrul
Ministerului Fondurilor Europene a Ghidului de accesare a fondurilor pentru consolidarea capacitatii unitatilor de
invatamant de stat in vederea gestionarii situatiei de pandemie generata de virusul SARS-COV-2;
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e Informarea privind derularea de catre Agentia de Plati si Interventie pentru Agriculturd, a campaniei de
depunere a cererilor unice de platd pentru anul 2020. In acest context, a fost solicitat sprijinul administratiilor publice
locale de a solutiona cu maxima celeritate solicitarile specifice pentru ca tuturor fermierilor din judetul Gorj sa li se acorde
la timp si 1n Intregime subventiile pentru agricultura.

Evidenta proiectelor aflate in derulare la nivelul judetului

In cursul anului 2020, entititi (publice si private) din judetul Gorj au avut in derulare, in calitate de solicitanti, 95
de proiecte contractate din fonduri europene nerambursabile (Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social
European, Fondul de Coeziune, Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurald, Fondul European pentru Pescuit si

Afaceri Maritime), fonduri impartite n Programe Operationale:
65 proiecte in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020;

5 proiecte in cadrul Programului Operational Infrastructurd Mare 2014-2020;

17 proiecte in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020;
4 proiecte 1n cadrul Programului Operational Competitivitate 2014-2020;
4 proiecte 1n cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa 2014-2020;

X proiecte in cadrul Programului Nationale de Dezvoltare Rurala 2014-2020.

PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014-2020

Nr. :  Datade Total U.A.T. de
. . Denumire incepere si .
crt Titlu proiect . . valoare |implementare
beneficiar de finalizare . . .
. . proiect a proiectului
a proiectului
1. | Consolidarea pozitiei pe piatd a societatii 3C Targu Jiu
TOTALAUTOSERV SRL prin a.ChIZIQI.a TOTALAUTOSE 30.06.2017 | 834.547
de utilaje si echipamente tehnologice noi, 31.08.2020
; RV SRL
performante
2. | Reabilitare pensiune turistica, localitatea | SC ALSATOUR 26.07.2017 1.481 441 Rénca
Ranca, Oras Novaci S.R.L 31.07.2020 o
3. . . - AV ROMDIV 07.08.2017 Tismana
Unitate de productie mobilier modular IMPEX SRL 31.07.2020 1.564.855
4. | Construire structurd de primire turistici — | CONSULTING 14.02.2018 5.726.550 Targu Jiu
pensiune 5 margarete si imprejmuire COMPANY SRL | 31.12.2020 T
> ENOVA 14.03.2018
Construire hald metalica MECHANICS e 16.263.672 | Rovinari
SRL 31.12.2020
6. | Dezvoltarea si diversificarea activitatii de 20.04.2018
productie a SC MECATECH SERV SRL SC MECATECH 28.02.2020 2.859.583 | Targu Jiu
TG. U SERV SRL
7. | Dezvoltarea firmei NICK & DEN | SCNIC & DEN 20.04.2018 10.717.831 | Tareu Ii
EXPLORER SRL EXPLORER SRL | 31.01.2020 U argu Ju
8. | Dezvoltarea si diversificarea .
activitatii de prestari servicii a SC SEBN ild Group égg;ggég 2.969.381 | Targu Jiu
WILD GROUP SRL, Tg. JIU T
9. | Constructie si dotare cu echipamente-hala | SC Exponential 21.05.2018 683.872 | Tareu Jiu
de productie mobilier de bucatarie Consult SRL 31.05.2020 ' &
O e compsivi T S Tscaon | ososaons | ol
nstruct —p Construct SRL 31.01.2021 e &
activitati
11. . g . SC Multimixt 15.06.2018 Novaci
Construire sald de evenimente Trans SRL 31.03.2021 3.659.153
12. | Extinderea si dezvoltarea durabild a
capacitatilor “avansate de recuperare a SC 15.06.2018
materialelor reciclabile sortate in cadrul ]SEES ODACOS 30.04.2021 10.534.402 | Targu Jiu
SC EURODACOS SRL
13. | Reabilitarea  energeticai a  Spitalului | UAT Judetul 06.06.2018 21.162.109 | Targu Jiu
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Judetean de Urgenta Targu Jiu - locatia | Gorj 31.08.2020
str. Tudor Vladimirescu
14. | Reabilitare 1n vederea eficientizarii | UAT Oras 18.09.2018 7008.781 Novaci
energetice a Spitalului Orasenesc Novaci | Novaci 31.03.2021 T
15. | Reabilitare termicad a Spitalului Orasenesc | UAT Orasul 02.03.2017 5919 549 Turceni
Turceni, judetul Gorj Turceni 31.08.2021 e
16. | Reabilitare Institutii Publice din Orasul 01.04.2018 Rovinari
Rovinari - Bloc Al, Oras Rovinari, Jud. | UAT Rovinari o 1.861.383
Gori 31.05.2020
17. | Reabilitarea termicd a Casei de cultura | UAT Municipiul 30.11.2017 3154388 Motru
Motru Motru 30.01.2021 T
18. Real?llltgre InS.tl'[utl.l Iiu.bhce Din O.ra§u.l UAT Orasul 01.04.2018 Rovinari
Rovinari - Sediu Primarie, Oras Rovinari, . 2.952.385
. ’ Rovinari 30.09.2020
Jud. Gorj
19. | Cresterea eficientei sistemului de iluminat | UAT Municipiul 01.09.2018 24 470.134 Targu Jiu
public la nivelul Municipiului Targu Jiu Targu Jiu 30.04.2021 T
20. | Modernizarea si eficientizarea sistemului | UAT Oras 01.07.2017 3.103.660 Rovinari
de iluminat public in orasul Rovinari Rovinari 28.02.2021 T
21. | Extindere si reabilitare Gradinita "Mihai | UAT Municipiul 01.05.2017 4511307 Targu Jiu
Eminescu", Corp C1 Targu Jiu 30.06.2020 T
22. . . e s UAT Municipiul 01.05.2017 Targu Jiu
Extindere si reabilitare Gradinita nr. 8 Téreu Jiu 30.06.2020 4.509.137
23. Cops;ryama, restauvrarea si .Valorlﬁca.rea UAT Judetul 11.07.2017 Targu Jiu
turisticd si culturald a Casei Memoriale . ’ 1.816.101
) i Gorj 11.01.2021
losif Keber
acces ’ Tismana 17.12.2020
25. | Consolidare - restaurare si valorificare Glogova
turistica Biserica "Sf. Nicolae" (construire . 07.05.2018
G.S., C.T. si Imprejmuire) sat Glogova, Parohia Glogova 31.08.2021 6.197.326
Com. Glogova, jud. Gorj
26. | MODERNIZARE DRUM JUDETEAN Albeni
(675B) CE TRAVERSEAZA Alimpesti
LOCALITATILE CAMPU  MARE- | UAT Judetul 09.11.2017 75.826.112 Prigoria
ALBENI CALUGAREASA-PRIGORIA- | Gorj 30.04.2021 R Scoarta
ZORLESTI-ALIMPESTI, PANA IN DJ
675C
27. | Modernizare drum judetean (675 C), cu | UAT Judetul 14.12.2017 90.008.404 | Targu
originea in DN 67B, ce traverseaza | Gorj 30.04.2021 Logresti,
Iocalitatile Targu Logresti, Popesti, Popesti,
Bustuchin, Poiana Seciuri, Seciurile, Bustuchin,
Rosia de Amaradia, Becheni, Corsoru, Poiana
Alimpesti, Sarbesti, Ciupercenii de Oltet, Seciuri,
pand in DJ 67 Seciurile,
Rosia de
Amaradia,
Becheni,
Corsoru,
Alimpesti,
Sarbesti,
Ciupercenii
de Oltet
28. | Dezvoltarea infr rii turisti i Bai Fier
i agie\;r?eili ?;1 St&tii;:;%iia dtél F isércéuflet(lilel UA.T Comuna 01.10.2017 22.558.332 i de e
’ ’ " | Baia de Fier 31.07.2022

Gorj
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29. | Dotarea Ambulatoriului Spitalului | UAT Oras 01.10.2018 9.411.570 Rovinari
orasenesc "Sfantul Stefan" Rovinari Rovinari 30.04.2020 T
30. | Reabilitarea, modernizarea, extinderea si Targu Jiu
dotarea Unitatii de Primiri Urgente din | UAT Judetul 01.02.2018 8.505.017
cadrul Spitalului Judetean de Urgenta | Gorj 31.05.2021 RS
Targu Jiu, locatia Str. Tudor Vladimirescu
31. | Infiintare centru social de zi si unitate de Bilesti
ingrijire la domiciliu in sat Cornesti, o 04.01.2017
comuna Balesti, judegut | Comuna Balesti 15y 05050 | 1422514
Gorj
32. | Centru de zi si ingrijire la d(A)mlclhu UAT Comuna 11/1/218 Calnic
pentru bunicii nostri, sat Valceaua, Calnic 30.06.2023 2.793.014
Comuna Célnic, Judetul Gorj s
33. | Cresterea gradului de participare la Urdari
n.1velu1 educatiei timpurii prlnvconstruc‘gle} UAT Comuna 13.03.2019
s dotare cresa $U| Urdari 20.12.2020 1.516.766
gradinita 1n satul Urdari, comuna Urdari, T
judetul Gorj P+1
34. | Imbunatatirea calitatii vietii populatiei Turceni
Oragulu} Turgenl, judetul qu PrN | 15 AT Orasul 01.05.2018
Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala Turceni 30.04.2021 5.048.194
cu clasele I-VIII Stramba-Jiu si Realizare o
teren de sport
35. | Imbunatitirea calitatii vietii populatiei in | UAT Oras 13.12.2016 6.614.034 Bumbesti-
orasul Bumbesti-Jiu, judetul Gorj Bumbesti-Jiu 30.06.2020 T Jiu
36. | Imbunatitirea calitatii vietii UAT Municipiul 01.07.2018 14.246 400 Motru
in Municipiul Motru Motru 30.11.2021 T
37. o . . UAT Orasul 01.06.2018 Tismana
Reabilitare urbana in orasul Tismana Tismana 31.05.2023 3.354.505
38. | Dezvoltarea infrastructurii educationale Pestisani
entru educatia prescolard in comuna
Pestisani, prin | UAT Comuna 01.05.2017 1 o7 359
> R Pestisani 30.09.2020
constructia unei gradinite cu program ’
prelungit
39. Modemizare: extinderg 51 dotare UAT Municipiul 25.10.2018 Motru
infrastructurd ambulatoriu  din cadrul 11.246.116
. . . Motru 28.02.2022
Spitalului Municipal Motru
40. | Amenajare parculet nr.1 Cartier Obreja, | UAT Municipiul 01.11.2018 506.005 Targu Jiu
Municipiul Téargu Jiu Targu Jiu 31.12.2020 '
41. | Extindere si dotare Centrul Scolar pentru | UAT Judetul 08.01.2016 2.106.519 Targu Jiu
Educatie Incluziva Targu Jiu Gorj 31.08.2022 T
42. | Amenajare parculet nr.2 Cartier Obreja, | UAT Municipiul 01.11.2018 575286 Targu Jiu
Municipiul Téargu Jiu Targu Jiu 31.12.2020 )
43. | Amenajare parculet nr.3 Cartier Obreja, | UAT Municipiul 01.12.2018 543 924 Targu Jiu
Municipiul Targu Jiu Targu Jiu 31.12.2020 '
44, xg‘:)rﬁltate Urband Durabild in Municipiul UAT Motru ;%?Zgg;? 21.747 648 Motru
45. | Modernizarea, reabilitarea si echiparea Targu-
infrastructurii serviciilor de sanatate din | UAT Targu- 15.08.2018 10.693.328 Carbunesti
cadrul spitalului de wurgentd Targu- | Carbunesti 31.07.2023 U
Carbunesti, jud. Gorj
46. . o . UAT Oras 15.10.2018 Novaci
Extindere Ambulatoriu in orasul Novaci Novaci 30.11.2022 10.803.328
47. | Amenajare zona de agrement Cartier | UAT Municipiul 07.08.2017 12.321.845 Targu Jiu
Narciselor, Municipiul Targu Jiu Térgu Jiu 31.07.2022 T
48. | Dezvoltarea mobilitatii urbane din UAT | Parteneriat UAT 01.10.2017 7.340.370 | Rovinari
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Rovinari si  UAT Dragutesti prin | Oras Rovinari si 30.04.2021 Dragutesti
modernizarea sistemului de transport | UAT Comuna
public local Dragutesti
49. | Reabilitare strada Bumbesti si strada Bumbesti-
Gheorghe  Tatardscu, in  vederea | UAT Oras 01.05.2017 23.755.408 Jiu
imbunatatirii mobilitatii urbane 1n orasul | Bumbesti-Jiu 31.05.2021 B
Bumbesti-Jiu
>0. nge]ﬂ“daeret’ran‘:‘fr‘:mfgi‘z ﬁflcoz‘&ndzﬁ UAT Municipiul | 14.04.2014 | 109.680.25 | 1argutiu
; port p PI | Tareu Jiu 31.03.2023 0
troleibuz
51. | Reabilitare si dotare Colegiul Tehnic | UAT Municipiul 14/12/2017 10.683.487 Motru
Motru Motru 31/05/2022 T
52. Eanderea, reg})lll.tarea,.modefm%areg S| AT Comuna 03.09.2018 Tantareni
echiparea scolii gimnaziale Tantareni in | . .. . 3.548.420
N . Tantareni 31/08/2022
comuna Tantareni, judetul Gorj T
o e onet st pasar pletonal sat | UATOmSUL | 15062018 | g o0 g, | MO
9 ) ! basayp Novaci 31.07.2023 D7
Pociovalistea, orag Novaci
54. C.regterea. ﬂuldl‘Ea;u rutiere, 1.mbunat.a‘g1rea UAT Municipiul 09.01.2015 Targu Jiu
sigurantei  cetdteanului i realizarea | .. . 38.125.305
. ’ L L Targu Jiu 31/08/2023
dispeceratului informatic integrat
55. | Imbunatitirea  izolatiei  termice a Targu Jiu
anvelopei  cladirii  sediului  Politiei | Inspectoratul de 04.09.2018 15.184.581
Municipiului Téargu Jiu din cadrul | Politie Gorj 30.06.2022 B
Inspectoratului de Politie al Judetului Gorj
56. Reabll.ltare bloc B2 - Am@najjare. 20N | AT Oras 01.04.2014 Rovinari
blocurilor C2-GS5, oras Rovinari, judetul Rovinari 30.11.2021 7.271.230
Gorj - Amenajare Platou Casa de Cultura U
57. | Construire spatiu birouri proiectare si | SC Adizorlescu 01.07.2019 1.052.077 Targu Jiu
imprejmuire teren Design SRL 31.12.2021 T
58. | Inovarea activitatii societatii VERASTAR 01.07.2019 Targu Jiu
S.R.L. prin crearea unei platforme de | SC Verastar SRL o 1.413.545
. . 31/06/2021
infrumusetare online
59. | Construire atelier P+1 pentru confectii | SC Textile 01.05.2019 1.402.144 Targu Jiu
textile Socora SRL 31.03.2022 T
| i realizareaunei noi activar | SCTSPLAST | 01072019 | o | T
P callzarea uhel - hot— activitall | qpp, 30.06.2021 SR
productive
611 Dezvoltarea firmei SC Elvapart SRL SC Elvapart SRL | 01032019 1 51g 559 | TarguJiu
30.04.2021
62. SCIT 01.07.2019 Targu Jiu
Dezvoltarea firmei IT Supermarket SRL SUPERMARKE o 863.770
30.04.2021
T SRL
* | SYSTEMS SRL. prin exccufi ucraror | SCAT24 OLOT2019 | gy |5
; > Dn o P = SYSTEMS SRL | 30.06.2021 e
de instalatii electrice
64. | Achizitia de  echipamente  pentru | SC THINK 29.05.2019 206.711 Targu Jiu
modernizare service auto NOVO SRL 31.03.2021 '
65. . 03.01.2019 Bumbesti-
Dezvoltarea firmei SC Adecco SRL SC Adecco SRL 30/04/2021 1.409.993 Tiu
TOTAL 65 proiecte 730.282.457
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PROGRAMUL OPERATIONAL INFRASTRUCTURA MARE

Data de U.A.T. de
Nr. . incepere si Total implementa
. . Denumire ’
crt Titlu proiect . de valoare re a
beneficiar . . . .
finalizare a | proiect proiectului
proiectului
1. Faza.r§a prplectulul Extl.nderea si | S.C. 06.02.2017 | 4231035 Judetul Gorj
reabilitarea sistemelor de alimentare cu | APAREGIO 31.12.2020 5
apa si apd uzatd in judetul Gorj GORIJ S.A. T
2. | Sprijin pentru pregdtirea aplicatiei de Judetul Gorj
finantare Sl a documenta‘gulor de atribuire 26.05.2017 | 10.403.60
pentru proiectul regional de dezvoltare a | S.C. 31.08.2020 3
infrastructurii de apa si apd uzatd din | APAREGIO o
judetul Gorj in perioada 2014-2020 GORJ S.A.
3. | Modernizare Ax LEA 20kV Parangu — | DISTRIBUTIE | 1/7/2019 24.544.32
Sadu 2B - Novaci si Ax LEA 20kV | ENERGIE (CF semnat 5
Carbunesti - Novaci, In vederea cresterii | OLTENIA S.A. | in
capacititii de distributie pentru preluarea 14.08.2019
puterii debitate de Centralele )
Hidroelectrice de Mica Putere din zona de 30.06.2022
N-E a Judetului Gorj
4. | Gestionarea crizei sanitare COVID-19 la | JUDETUL 24.02.2020 | 10.116.25
nivelul DGASPC Gorj GORJ 30.04.2021 4
5| ool et & o+ uberue | ovosaono | 4274
) : . GORJ 30.04.2021 7
judetului Gorj
102.057.2
TOTAL 84
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN
. Data de U.A.T. de
Denumire n . .
Nr. . . Incepere si Total implementa
. . beneficiar: Lider ’
crt Titlu proiect . de valoare re a
parteneriat/Part . . . .
. finalizare a | proiect proiectului
eneri . .
proiectului
1. | FAS.TE.R - SV Oltenia - F(ormare) | Universitatea 05.01.2018 | 11.678.01 | Municipiul
A(ntreprenoriald) pentru ST(art-up-uri) | "Constantin 04.05.2021 9 | Craiova,
in E(conomia) R(egiunii) SV Oltenia Brancusi” din Municipiul
Targu Jiu Targu Jiu,
Municipiul
Dr.Tr.Severi
n, Municipiul
Slatina,
Municipiul
Rémnicu
Valcea
2. | UCB sustine antreprenoriatul Universitatea 05.01.2018 | 9.490.029 | Municipiul
"Constantin 04.01.2021 Craiova,
Brancusi” din Municipiul
Targu Jiu Targu Jiu,
Municipiul

Dr.Tr.Severi
n, Municipiul
Slatina,
Municipiul
Ramnicu
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Valcea

3. | Antreprenoriat Social -  Progres, | ASOCIATIA 22.07.2019 | 12.259.08 | Judetele:
Echitate, Respect (ASPER) PSIHOLOGILOR | 21.07.2022 0 | Arges,
GORIJENI/ P1 Dambovita,
FUNDATIA Dolj, Gorj,
BASARAB/ P2 Mehedinti,
SOCIAL COM Valcea
SRL
4, Sprijin pentru competitivitate sociala in | CENTRUL DE 23.09.2019 | 9.627.633 | Judetele:
regiunea Sud Vest CALCUL SA/P1 | 22.09.2022 Dolj, Gorj,
ASOCIATIA Mehedinti,
EURO <26 Olt, Valcea
5. | UCB sustine antreprenoriatul social Universitatea 01.11.2019 | 13.725.09 | Judetele:
"Constantin 14.12.2022 4 | Arges,
Brancusi" din Calarasi,
Targu Jiu Déambovita,
Giurgiu,
Ialomita,
Prahova,
Teleorman,
Dolj, Gorj,
Mehedinti,
Olt, Valcea
6. | Bunicii Comunitatii - Rovinari Oras Rovinari 16.03.2020 | 2.700.853 | Rovinari
15.03.2023
7. | Un business competitiv investeste | AVICARVIL 26.06.2020 | 2.285.253 | Judetele:
constant in management - Competent SRL 25.06.2021 Dolj,
Mehedinti,
Olt, Vilcea,
Municipiul
Targu Jiu
8. | ProEducatie — masuri integrate pentru | L: Primaria Orag 27.03.2018 | 6.121.892 | Rovinari
copii, parinti, educatori si personal de | Rovinari 18.06.2021
sprijin, in vederea cresterii participarii la
educatie a persoanelor apartinind
grupurilor vulnerabile si reducerii
parasirii timpurii a scolii.
9. | Practica pentru viitor L: Centrul de 26.07.2018 | 1.334.808 | Targu Jiu
Calcul SA/P1: 08.08.2020
Universitatea ,,
Constantin
Brancusi ” din
Targu Jiu/P2:
Asociatia pentru
Sanse Egale
10. | Bunicii Comunitéatii - Comuna Pestisani | Comuna Pestisani | 03.06.2019 | 2.793.224 | Pestisani
02.06.2022
11. | MISS - Masuri Integrate de Sprijinirea | SOFTTEHNICA | 02.09.2020 | 4.749.805 | Judetele:
Studentilor (UCB) SRL/P1 01.09.2022 Dolj, Gorj,
Universitatea Mehedinti,
"Constantin Olt, Valcea
Brancusi” din
Térgu Jiu
12. | Studenti mai bine pregatiti pentru viitor | SOFTTEHNICA | 07.09.2020 | 4.741.006 | Judetul
(UPG Ploiesti) SRL/P1- 06.09.2022 Prahova,
UNIVERSITATE judetul Gorj
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A PETROL-

GAZE DIN
PLOIESTI
13. | Furnizare de servicii sociale si medicale | Comuna 22.07.2020 | 4.241.226 | Bustuchin
prin Centrul Multifunctional in comuna | Bustuchin/ P1 21.01.2023
Bustuchin, judetul Gorj FUNDATIA
CENTRUL
MEDICAL DE
REABILITARE
CRAIOVA
14. | Furnizare de servicii socio-medicale prin | Comuna 23.07.2020 | 3.876.322 | Tantareni
Centrul Comunitar de zi "O sansa pentru | Tantareni / P1 22.01.2023
fiecare" din FUNDATIA
comuna Téantareni, judetul Gorj CENTRUL
MEDICAL DE
REABILITARE
CRAIOVA
15. | Sprijinirea tranzitiei elevilor catre piata | CENTRUL DE 31.07.2020 | 2.425.475 | Targu Jiu,
muncii prin stagii de practica inovatoare | CALCUL SA/P1- | 30.06.2022 Novaci,
(STEP-PRACTINOV) Inspectoratul Rovinari
Scolar Judetean
Gorj
16. | Invitare la locul de munci: stagii de Colegiul 29.07.2020 | 2.177.566 | Rovinari
practica pentru elevii Colegiului ”Gheorghe 28.07.2022
”Gheorghe Tatarescu”, Rovinari Tatarescu”,
Rovinari
17. | MAXIM - Masuri Active pentru SOFTTEHNICA | 24.08.2020 | 2.372.645 | Judetele:Dolj
excelenta in educatie: sprijinirea SRL/P1-Asociatia | 30.09.2021 , Gorj,
Integrarii elevilor pe piata muncii Societatea Mehedinti,
Romana de Olt, Valcea
Protectia
Mediului/P2-

Liceul Tehnologic
Ticleni

99.822.42
TOTAL 7
PROGRAMUL OPERATIONAL CAPACITATE ADMINISTRATIVA
Data de U.A.T. de
Nr. . incepere si Total implementa
crt Titlu proiect Denum.lre de valoare re a
beneficiar . . . .
finalizare a | proiect proiectului
proiectului
1. | Introducerea de sisteme si standarde | Municipiul 03.12.2018 | 2.914.417 | Targu Jiu
comune in administratia publica locald ce | Targu Jiu 03.04.2021
optimizeaza procesele orientate catre
beneficiari in concordanta cu SCAP
2. | Consolidarea Capacitatii Administrative a | Municipiul 11.12.2018 | 3.604.355 | Motru
UAT Municipiul Motru Motru 11.06.2021
3. | Eficientizarea Planificarii Strategice la | Judetul Gorj 21.01.2019 | 3.528.198 | Targu Jiu
nivel Organizational (EPSO) 21.07.2021
4. | ECHILIBRU SI DINAMISM Municipiul 08.05.2020 914.872 | Targu Jiu
Targu Jiu 08.02.2022
TOTAL 10.961.84
2
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PROGRAMUL OPERATIONAL COMPETITIVITATE

Data de U.A.T. de
Nr. . incepere si Total implementa
crt Titlu proiect Denum.lre de valoare re a
beneficiar . . . .
finalizare a | proiect proiectului
proiectului
1. | Conectarea sectorului cercetare- | Asociatia 07.11.2016 86.943 Targu Jiu
dezvoltare-inovare cu mediul de afaceri | Cluster Inovativ | 07.03.2021
prin animarea si promovarea | Managementul
CLUSTERULUI INOVATIV - | Energiei si
MANAGEMENTUL  ENERGIEI  SI | Dezvoltarii
DEZVOLTARII DURABILE Durabile
2. | Utilizarea deseurilor din industriile | Universitatea 08.09.2016 86.884 Targu Jiu
extractiva, energetica si metalurgica drept | "Constantin 08.03.2021
surse alternative de materii prime la | Brancusi" Targu
fabricarea produselor refractare | Jiu
termoizolatoare §i a materialelor de
constructii
3. | Dezvoltarea unei solutii inovative de | SOFTTEHNIC 03.08.2017 Targu Jiu
management SaaS pentru domeniile | A SRL 03.04.2020 86.874
HoReCa si Retail
4. | HOLOTRAIN - Platforma inovatoare de | SOFTTEHNIC 07.04.2020 88.951 Targu Jiu
training in realitatea augmentata asistat de | A SRL 07.04.2023
holograme fotorealistice interactive
TOTAL 349.652

La nivelul judetului Gor, prin Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale au fost contractate un numar total de 784
contracte, In valoare de 62.643.347 EUR, benficiari fiind persoane/entitati publice si private.

IX. MANAGEMENTUL COMUNICARII

1. Informare si relatii publice

In anul 2020, unul dintre obiectivele specifice urmarite de Cancelaria Prefectului si de Serviciul Informare, Relatii
Publice, Secretariat, Apostild, Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice a fost cresterea gradului de
transparenta a datelor si informatiilor gestionate de Institutia Prefectului — Judetul Gorj.

In cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, conform prevederilor legale in vigoare, functioneazi, Serviciul
Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostild, Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice.

In cadrul acestui serviciu, Compartimentul Informare, Relatii Publice si Secretariat este cel care asigurd
functionalitatea celor doud componente principale ale comunicarii, respectiv comunicarea internd si cea externa,
contribuind decisiv la eficienta si transparenta institutionala.

Compartimentul Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostild, Administrativ si Achizitii Publice este structura
din cadrul Institutiei Prefectului Judetul Gorj care asigura relatia directa a institutiei cu societatea civila, asigura circulatia
documentelor intre conducerea institutiei si compartimentele de specialitate, coordonand fluxurile de documente, si
asigurd interfata privind comunicarea si corespondenta dintre conducerea institutiei si parteneri interni si externi, alte
entitati cu care institutia interactioneaza.

Pentru atingerea obiectivelor strategice propuse, Compartimentul Informare, Relatii Publice si Secretariat a
realizat urmatoarele actiuni :

a) in domeniul relatiei cu publicul si secretariat

- a asigurat comunicarea eficienta dintre institutie si cetiteni si a ajutat institutia sd raspunda mai bine nevoilor
cetatenilor, informandu-i asupra activitatilor sale;

- a asigurat programul zilnic de lucru cu publicul pentru depunerea de petitii, cereri, sesizari sau alte solicitari de
informatii si/sau solicitari telefonice;

- a primit si nregistrat corespondenta adresatd institutiei i a transmis-o conducerii institutiei si apoi catre
compartimentele competente cu solutionarea solicitarilor formulate;

- a nregistrat, scanat si transmis petitiile la celelalte compartimente din institutie, in scopul rezolvarii cererilor si
sesizarilor primite, formuldrii §i transmiterii raspunsului catre petitionari, in termenele prevazute de Ordonanta Guvernului
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nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
233/2002; a arhivat petitiile si copii ale raspunsurilor comunicate petentilor;

- a expediat raspunsurile cétre toti petitionarii care au adresat solicitari institutiei;

- a acordat sprijin cetatenilor in indeplinirea formalitatilor cerute de lege;

- a solutionat lucrérile repartizate direct;

- a efectuat programarea solicitarilor de primire in audientd, in conformitate cu programul de audiente stabilit,
oferind persoanelor solicitante informatiile necesare;

- la solicitarea conducerii institutiei, a intocmit si a pus la dispozitie materiale informative necesare pregatirii
audientelor acordate de Prefect si Subprefect; un reprezentant al compartimentului Informare, Relatii Publice, Secretariat
a participat la audientele respective;

- a asigurat accesul oricarei persoane la informatia publica, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001, a
furnizat cetétenilor informatiile de interes public solicitate verbal si i-a Indrumat in vederea rezolvarii problemelor lor in
cel mai scurt timp posibil

- a comunicat din oficiu informatii de interes public, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind
accesul la informatiile de interes public;

- a precizat persoanelor interesate conditiile si formele in care are loc accesul la informatiile de interes public;

- a asigurat accesul mijloacelor de informare in masa la informatiile de interes public, la sursele si mijloacele de
informare si documentare din cadrul institutiei;

- a Intocmit periodic, informari privind modul de solutionare a petitiilor de catre lucratorii din cadrul institutiei;

- a preluat corespondenta adresata de institutie tertilor, iIntocmeste documentatia necesara in vederea expedierii
sale si a predat-o unitatii postale desemnate;

b) In domeniul comunicarii:

- a asigurat relationarea si comunicarea directd cu petitionarii, prin serviciul de registraturd si prin intermediul
serviciilor electronice (e-mail, apeluri telefonice);

- a asigurat comunicarea in exterior a informatiilor sau dispozitiilor date de cétre conducerea institutiei, in scopul
informarii cetatenilor sau a institutiilor interesate;

- a elaborat documente de informare, buletine informative, brosuri, pliante si materiale de informare, asigurand
difuzarea lor;

- a intocmit rapoarte de activitate periodice, in legaturd cu activitatea compartimentului, cu date statistice ori
informatii necesare conducerii institutiei;

- a colaborat cu alte institutii publice in domeniul promovarii si extinderii modalitatilor de comunicare
interinstitutionale, prin participarea la seminarii, colocvii i alte asemenea reuniuni, in vederea consolidarii i aprofundarii
tehnicilor de comunicare;

- a aplicat prevederile normelor in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal in cadrul institutiei.

Au fost Indeplinite activitatile prevazute in “Planul de masuri pentru cresterea calitétii si eficientei activitatii de
relatii cu publicul la nivelul structurilor Ministerului Administratiei si Internelor”, in cadrul sedintelor organizate de
conducerea institutiei au fost prelucrate prevederile Ordinului ministrului administratiei si internelor nr, 190/2004 cu
modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 27/2002, aprobata prin Legea nr, 233/2002, precum
si ale celorlalte ordine si instructiuni specifice.

Prin intermediul liniei telefonice tip "linia verde", s-a oferit posibilitatea obtinerii intr-un mod rapid de catre
cetdteni a tuturor informatiilor legate de domeniul de activitate al institutiei.

S-a realizat intretinerea si actualizarea site-ului oficial al Institutiei Prefectului, respectandu-se prevederile legale
privind publicarea de date si protectia datelor personale.

2.Activitatea de solutionare a petitiilor si a audientelor

O atentie deosebitd a fost acordatd procesului de eficientizare a procesului de solutionare a petitiilor adresate
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si activitatii de primire a cetatenilor in audienta.

Prin intermediul Compartimentului Informare, Relatii Publice si Secretariat, in anul 2020 au fost inregistrate, la
nivelul judetului Gorj, un numar de 18.695 documente.

Din cele 18.695 documente inregistrate in anul 2020, 872 au fost petitii (26 au provenit din audiente) si 94 cereri
privind informatii de interes public.

Petitiile Tnregistrate la Institutia Prefectului - Judetul Gorj au fost examinate de catre conducerea institutiei si
distribuite prin intermediul Compartimentului Informare, Relatii Publice si Secretariat, spre solutionare, lucratorilor,
potrivit atributiilor fiecaruia.
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Din totalul de 872 petitii, 47 au fost cereri privind legile fondului funciar ori retrocedéri de bunuri preluate abuziv
de regimul comunist, 316 cereri privind reconstituirea dreptului de proprietate, o cerere ajutor social, 2 solicitari loc de
munca, 2 solicitari locuintd; 17 reclamatii cu privire la abuzuri ale autoritatilor publice locale sau ale serviciilor publice
deconcentrate de la nivelul judetului Gorj, 3 au fost reveniri cu aceeasi problema.

Petitiile au fost primite astfel:

a) 0 de la Parlamentul Romaniei, 64 de la Guvernul Romaniei, 12 de la Administratia Prezidentiala, 24 de la alte
institutii de stat;

b)0 de la mass-media;

¢) 8 de la persoane juridice;

d) 762 de la persoane fizice, din care 759 cetateni romani, 0 cetateni straini apatrizi,

e) 2 de la organizatii neguvernamentale romane, 0 de la organizatii neguvernamentale din statele membre UE;

f) 0 prin e-mail, iar O prin fax;

g) 0 au fost anonime sau, in urma verificarilor, a rezultat ca petentul este anonim.

Situatia petitiilor pe categorii de provenienta

0.23%
2.75% 7.34%

) 1.38%
0.00% 0.00%

B GUVERN
0.92%
B ADMINISTRATIA PREZIDENTIALA
bk PARLAMENT
M PERSOANE JURIDICE
i PERSOANE FIZICE

i ALTE INSTITUTII

kd ONG-uri

k ANONIME

Din totalul de petitii primite, 159 au fost redirectionate, pentru competenta solutionare, catre alte institutii abilitate
ale statului, iar 62 au fost clasate.

Petitiile au fost solutionate astfel:

a. 597 pozitiv sau partial pozitiv;

b. 33 negativ;

c. 21 sunt in curs de solutionare;
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Situatia privind modul de solutionare a

petitiilor

M 7.11%
M 2.41% > M Pozitiv sau partial pozitiv

0,
M 15 B Negativ

ud Declinata competenta catre alte institutii
M 3.78%

Hn curs de solutionare

i Clasate

Activitatea de primire a cetdtenilor in audientdi

Primirea cetatenilor in audientd se realiza sdptamanal, audientele domnului Prefect desfasurandu-se in ziua de
miercuri a fiecdrei saptamani, iar ale domnului Subprefect In ziua de marti. Avand in vedere situatia epidemilogica, pentru
reducerea infestarii cu virusul SARS-CoV-2, audientele au fost suspendate incepand cu data de 11 martie 2020. Cetatenii
au fost rugati sa formuleze petitii/sesizari/reclamatii scrise, pe care sa le depuna la registratura institutiei sau sé foloseasca
mijloace alternative de comunicare, urmand ca documentele si fie transmise prin e-mail (la adresa
prefect@prefecturagorj.ro), fax (0253217237 sau 0253218537) sau posta.Pentru orice alte informatii, putea fi apelat
numarul de telefon 0253212391.

In anul 2020, un numar de 53 persoane au fost primite in audienta de catre conducerea institutiei.

Din totalul de 26 petitii depuse cu ocazia audientelor in anul 2020, s-a declinat competenta si au fost
redirectionate un numar de 3 petitii, 22 au fost solutionate pozitiv sau partial pozitiv, 1 negativ.

Pe linia respectarii Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, in anul 2020 s-au
inregistrat un numar de 94 cereri de informatii de interes public. Din cele 94 de cereri: 9 au fost redirectionate altor
institutii competente cu solutionarea lor, 75 au fost solutionate pozitiv sau partial pozitiv, 10 solicitari au fost respinse.
In anul 2020 nu au fost inregistrate reclamatii administrative la adresa Institutiei Prefectului - Judetul Gorj in baza Legii
544/2001.

3. Activitatea de eliberare a apostilei

Activitatea de eliberare a apostilei pentru actele oficiale administrative in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul
Gorj se desfasoard in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 66/1999 pentru aderarea Romaniei la Conventia cu privire la
suprimarea cerintei supralegalizarii actelor oficiale strdine, adoptatd la Haga la data de 5 octombrie 1961, aprobata prin
Legea nr. 52/2000, cu modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu Instructiunile ministrului administratiei
si internelor privind organizarea si desfasurarea activitatii de eliberare a apostilei pentru actele oficiale administrative nr.
82/29.03.2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

Eliberarea apostilei in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj se efectueazd in aceeasi zi in care se
inregistreaza cererea solicitantului, Intr-un interval de timp proportional cu numarul actelor pentru care se solicita apostila,
pentru apostilarea unui singur act durata fiind de aproximativ 15 minute, in functie de complexitatea verificarilor
necesare, interval de timp in care se efectueaza activitatile prevazute in Anexa nr. 1 la ,,Procedura de eliberare a apostilei
la Institutia Prefectului — Judetul Gor;j”.

Toti cetatenii care au solicitat eliberarea apostilei pentru acte oficiale administrative la Institutia Prefectului —
Judetul Gorj au fost consiliati cu privire la procedurile ulterioare ce trebuie urmate (necesitatea traducerii actului de catre
un traducator autorizat, legalizarea traducerii de catre un notar public si aplicarea apostilei pe traducerea legalizata a
actului de catre Camera Notarilor Publici competenta).

In anul 2020 la Biroul Apostild din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, s-a eliberarat apostila pentru un
numar de 560 acte oficiale administrative.

Raportand numarul cererilor inregistrate si numarul apostilelor eliberate in anul 2020, la cele 12 Iuni ale
anului, se poate observa ci media lunara a numérului de apostile eliberate a fost de cca. 46 apostile/luna.

Totodata, se poate observa un minim si un maxim in ceea ce privesc lunile cu cele mai multe solicitari si lunile cu
cele mai putine solicitari, astfel:
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- lunile cu cele mai multe solicitari (peste medie) au fost: ianuarie, februarie, iulie,august,septembrie, octombrie,
iar luna cu cele mai putine solicitari a fost luna mai.

Apostile eliberate in anul 2020

ian feb mar apr mai iun iul  aug sept oct noi dec

Au fost efectuate actiuni de verificare a actelor oficiale administrative pentru care s-a solicitat eliberarea apostilei
la Institutia Prefectului — Judetul Gorj, acte eliberate de institutii cu sediul in alte judete decat judetul Gorj, verificarea
acestora necesitand actiuni comune intreprinse impreuna cu institutiile prefectului din judetele respective.

Totodata, a fost actualizata si baza de date cu privire la specimenele de semnéturi si stampilele utilizate la
eliberarea actelor oficiale administrative la nivelul institutiilor implicate din judetul Gorj.

La nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj nu au fost intdmpinate dificultdti in procesul de eliberare a
apostilei pentru actele oficiale administrative; de altfel, pe parcursul intregului an nu a fost Inregistratd nicio
plangere/sesizare cu privire la modul de desfasurare a acestei activitati.

X. DIFICULTATI IDENTIFICATE iN ACTIVITATE/PROPUNERI DE EFICIENTIZARE A

ACTIVITATII

- resurse umane insuficiente in raport cu obiectivele generale ale Institutiei Prefectului si cu complexitatea

activitatilor desfagurate. Aceste aspecte se reflectd, in special, 1n activitatea Serviciului Public Comunitar Regim

Permise de Conducere si inmatriculare al Vehiculelor dar afecteazi si capacitatea de control a institutiei prefectului,

din punct de vedere a numarului de personal, aspect ce implica eforturi suplimentare pentru atingerea obiectivului

general ,,Garantarea respectérii legii la nivelul judetului Gorj”;

- demotivarea personalului, avand in vedere ca salarizarea personalului din institutia prefectului este disproportionata

fata de salarizarea personalului din administratia publica locald, odata cu intrarea in vigoare a Legii-cadru

nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Insuficienta reglementare a relatiei prefectului cu ministerele si serviciile publice deconcentrate ale acestora;

- lipsa spatiilor adecvate desfasurarii activitatii celor doud servicii publice comunitare.

Propuneri de eficientizare:

1. Stabilirea pentru fiecare domeniu de activitate al prefectului si institutiei prefectului a unor limite minime si
maxime pentru alocarea resurselor umane, in functie de indicatori cantitativi de masurare a activitatilor
respective (ex. pentru functiile de rezultat -numarul actelor administrative verificate, numarul serviciilor
deconcentrate din teritoriu, numarul unitdtilor administrativ teritoriale, numarul vehiculelor inmatriculate,
numarul permiselor emise-; marimea fondurilor bugetare alocate - pentru procesul suport);

2. Efectuarea unei analize cu privire la constructia coeficientilor de ierarhizare pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul institutiilor prefectului, cuprinsi in Anexa nr. VIII la Legea-Cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdri si completari ulterioare,
pornind de la principiile de baza ale salarizarii, reglementate la art. 6 din legea cadru, respectiv importanta
sociald a muncii prestate si ierarhia pe verticala si orizontald a salariilor de baza (constructia coeficientilor
de ierarhizare prin raportare la coeficientilor de ierarhizare stabilit pentru functia proiectatd a exercita
conducerea operativa a institutiilor prefectului, asa cum acest principiu se aplicd in toate celelalte sectoare de
activitate, care fac parte din domeniu administratie).

3. Aprobarea si comunicarea listei structurilor teritoriale ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administatiei
centrale care au statut de serviciu public deconcentrat;
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4, Alocarea de resurse umane suficiente si resurse financiare prin care si se asigure o pregdtire profesionald unitard a
functionarilor publici din institutiile prefectului;

XI. OBIECTIVE 2021

Pentru anul 2021, in concordantd cu misiunea si atributiile legale, Institutia Prefectului — Judetul Gorj si-a asumat
urmitoarele obiective generale:

I. garantarea aplic#rii si respectdrii constitutiei, a legilor si a celorlalte acte normative, a ordinii publice, precum si

a programului de guvernare la nivelul judetului gotj

II. asigurarea verificarii legalitatii actelor administrative adoptate sau emise de autoritatile administratiei publice

locale

III. imbunititirea managementului situatiilor de urgenta

IV. consolidarea capacitatii institutionale a institutiei prefectului

V. imbunititirea activititii serviciilor publice desfagurate in cadrul institutiei prefectului

IX. CONCLUZII

Avand in vedere datele si informatiile prezentate in cuprinsul prezentului Raport se pot desprinde urmdtoarele
concluzii prin raportare la obiectivele generale ale Institutiei Prefectului - Judetul Gorj:

1.Actiunile pentru realizarea obiectivelor generale si specifice au fost planificate si realizate corespunzitor,
activitatea fiind insi afectati de pandemia de COVID-19, in sensul implicdrii personalului in alte activitdti pentru
prevenirea si limitarea riscurilor de infectare cu noul coronavirus.

2. Activititile Institutiei Prefectului Judetul Gorj au fost canalizate, in anul 2020, in principal, in doud directii:
organizarea celor doud procese electorale si gestionarea situatiei creatg, la nivelul judetului Gorj , de pandemia de
COVID-19.

-

Cosmin
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