GUVERNUL ROMANIEI
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL GORJ

ORDIN NR. 3&

privind modificarea componentei Comitetului Judetean Gorj de monitorizare a aplicdrii unitare a prevederilor
OUG nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal si a prevederilor
OUG nr.82/2017 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si a Legii nr.62/2011 a
dialogului social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prefectul Judetului Gorj:

Avénd in vedere:

- prevederile Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicatd;

- prevederile H.G. nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului;

- prevederile Protocolului privind implementarea unitard a noilor prevederi legale in domeniul fiscal si al
dialogului social Incheiat Intre Guvernul Romaniei si Confederatia Nationald a Sindicatelor Libere din Romania —
Fratia, Inregistrat la Institutia Prefectului - Judetul Gorj sub nr.16.872/29.11.2017.

- Adresa nr.205/14.12.2017 a Confederatiei Nationale a Sindicatelor Libere din Roméania — Frétia de
nominalizare a membrilor Comitetului Judetean Gorj de monitorizare, inregistrata la Institutia Prefectului - Judetul
Gorj sub nr.17.743/14.12.2017

- Referatul nr.17836/18.12.2017 al Serviciului Afaceri Europene, Situatii de Urgent&, Dezvoltare Economic
si Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate din cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj.

in temeiul art. 26, alin. (I) din Legea nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicatd, emite
urmatorul

ORDIN:

Art.1. Se modifica componenta Comitetulti judefean de monitorizare a aplicarii unitare a prevederilor OUG
nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal si a prevederilor OUG nr.82/2017
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si a Legii nr.62/2011 a dialogului social, republicats,
cu modificdrile gi completdrile ulterioare, la nivelul judetului Gorj, dupa cum urmeaza:

Ciprian — Adrian FLORESCU - Prefectul Judetului Gorj;

Buzatu Nicolae — reprezentant Institutia Prefectului — Judetul Gorj;
Popa Valentin — Pregedinte - Filiala Gorj a C.N.S.L.R. - Fratia;
Catut Constantin — reprezentant Filiala Gorj a C.N.S.L.R. - Fratia.
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Art.2. Comitetul, constituit la art.1 din prezentul ordin, va fi coordonat de Prefectul Judetului Gorj si Tsi va
desfasura activitatea in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a mecanismului de
monitorizare.

Art.3. Incepand cu data emiterii prezentului ordin, Ordinul Prefectului judetului Gorj nr. 311/08.12.2017 {si
inceteazd aplicabilitatea.

Art.4. Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentului ordin revine Comitetului astfel constituit. Ordinul va

fi postat pe site-ul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj.
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PROTOCOL
privind implementarea unitara a noilor prevederi legale in

domeniul fiscal si al dialogului social

Parti:

Guvernul Romaniei, reprezentat de Prim-Ministrul Romaniei, domnul Mihai Tudose,
s

Confederatia Nationald a Sindicatelor Libere din Romania - Fritia, reprezentata
de domnul Leonard Barascu, in calitate de presedinte.

Obiect

Crearea unui mecanism de monitorizare a aplicarii unitare a prevederilor Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 79/2017 pentru modificarea i completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal si a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 82/2017 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si a Legii
nr.62/2011 a dialogului social, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare.

Functionare

in vederea realizarii obiectului prezentului Protocol, partile convin crearea, incepand
cu data de 20 noiembrie 2017, a unui mecanism de monitorizare coordonat de
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale in colaborare cu reprezentanti CNSLR-Frétia,

dupa cum urmeaza:

1). La nivel central, Ministerul Muncii si Justitiei Sociale va infiinta, in conditiile legii, un
comitet de monitorizare format din 4 persoane: o persoana desemnati de ministrul
muncii si justitiei sociale, o persoand desemnatd de ministrul consultarii publice si
dialogului social gi 2 persoane desemnate de presedintele CNSLR-Fratia;

2). La nivel judetean, Tn cadrul fiecarei prefecturi, va fi creat un comitet de monitorizare
format din 4 persoane: 2 persoane desemnate de prefectul judetului si 2 persoane
desemnate de presedintele CNSLR-Fratia. De regul&, din comitetul de monitorizare
face parte prefectul judetului, care coordoneaza intreaga activitate, in exercitarea
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atributiilor prevazute de art.19 din Legea nr.340/2004 privind prefectul s/ institutia
prefectului, republicata, cu modificsrile s$i completarile ulterioare:

3). Comitetul de monitorizare organizat la nivel central va transmite comitetelor de
monitorizare organizate la nivel judetean, Tn termen de 15 zile de la semnarea
prezentului Protocol, Regulamentul de organizare si functionare a mecanismulyi de
monitorizare, care va cuprinde, fara a se limita la acestea, termene, directii de actiune,

realizarea schimbului de informatii;

4).1n situatia in care prezentul Protocol nu este respectat la nivel central sau judetean,
vor fi informati Prim-Ministrul, ministrul muncii $i justitiei sociale si ministrul consult&rii

publice si dialogului social.

In scopul echilibrarii relatiilor de munca, partile vor analiza, atat la nivel local cat si la
nivel central, necesitatea modificarii prevederilor legale in materia dialogului social, in
vederea adaptérii acestora la noile realitati ale societaii romanesti.

incheiat, astazi, 20 noiembrie 2017, in dous exemplare,

Guvernul Romaniei Confederatia Nationals a Sindicatelor
Libere din Romania - Friia




REGULAMENT
de organizare si functionare a comitetelor de monitorizare la nivel

central si la nivel judetean

1). La nivel central, comitetyl de monitorizare, format din patru persoane - dous persoane
desemnate de ministrul muncii si dous persoane desemnate de presedintele CNSLR Fritia,

isi va desfasura lucrarile Junar $i ori de céte ori este nevoie Ia Convocarea uneia dintre parti.
2). Comitetul de monitorizare, la nivel central, are in principal urmatoarele atributii:

a). Coordoneaza activitatea tuturor comitetelor de monitorizare organizate la nivel
judetean

b). Analizeaza rapoartele primite de la comitetele de monitorizare organizate Ia nivel
judetean

c). Identificd eventualele incilcari ale legislatiei muncii sl a dialogului social.

d). Prezintd ministrului muncij si conducerii CNSLR Fratia solutii pentru problemele
identificate

e). Propune modificari ale legislatiei muncii si dialogului social

3).  a) Comitetul de monitorizare Ia nivel judetean, va fi organizat la nivelul Prefecturilor si
va fi format din 4 persoane: 2 persoane desemnate de Prefectura i 2 persoane desemnate
de presedintele CNSLR Fratia. De reguld, din comitetul de monitorizare face parte Prefectyl
judetului.

b). In perioada 20 noiembrie 2017 - 20 decembrie 2017 Comitetul Isi va desfasura
lucrdrile saptaméanal, la convocarea prefectului judetului $i ori de cate ori este nevoie la
solicitarea uneia dintre parti.

c). Dupa aceastd perioada. comitetul se va fntruni lunar sau ori de cate ori este nevoie
la solicitarea uneia dintre parti.

4). Comitetul de monitorizare la nivel judetean are in principal urmatoare atributii:

a). Monitorizeaza respectarea prevederilor legislatiei muncii $i a dialoguiui social




b). Face schimb de informatii In ceea ce priveste stadiul implementarij noilor prevederi

legale in ceea ce priveste fiscalitatea si noile prevederi legale in materie de legislatia muncii.

b). Analizeazs sesizrile primite privind eventualele Incalcari ale legislatiei muncii sia

dialogului social.

¢). Propune solutii de rezolvare ale situatiilor identificate. |a nivel judetean, dacs sunt
de competenta autoritatilor locale

d). Transmite de urgenta problemele identificate, comitetului de monitorizare Ia nivel

central, daca solutionarea este de competenta acestora.

e). Fntocmtaf.;te rapoarte lunare cu privire la implementarea noilor masuri fiscale, stadiul
lor si modul in care sunt aplicate noile masuri privind legislatia muncii.

f). Informeazi opinia publicd saptdmanal (in perioada 20 noiembrie 2017 - 20
decembrie 2017) si apoi lunar cu privire la activitatea comitetului de monitorizare.
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