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I. INTRODUCERE

1. LEGISLATIE DE BAZA

Potrivit art.123, alin.(2) din Constitutia Romaniei din 1991, republicata, prefectul este reprezentantul
Guvernului pe plan local si conduce serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale.

Pentru exercitarea de catre prefect a prerogativelor care ii revin potrivit Constitutiei si altor legi, se
organizeaza si functioneaza institutia prefectului, sub conducerea prefectului.

Cadrul normativ aplicabil prefectului si institutiei prefectului este alcatuit, in principal, din Legea nr.
340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 460/2006 privind aplicarea unor prevederi ale Legii 340/2004 privind
prefectul si institutia prefectului, cu modificarile si completarile ulterioare.

In calitate de reprezentant al Guvernului, prefectul indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) asigura, la nivelul judetului aplicarea si respectarea Constitutiei, a legilor, a ordonantelor si a
hotararilor Guvernului, a celorlalte acte normative, precum si a ordinii publice;

b) actioneaza pentru realizarea in judet a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare si
dispune masurile necesare pentru indeplinirea lor, in conformitate cu competentele si atributiile ce i revin,
potrivit legii;

¢) actioneaza pentru menginerea climatului de pace sociala si a unei comunicari permanente cu
toate nivelurile instituionale si sociale, acordand o atentie constanta prevenirii tensiunilor sociale;

d) colaboreazd cu autoritdtile administratiei publice locale pentru determinarea prioritdtilor de
dezvoltare teritoriala;

e) verificd legalitatea actelor administrative ale consiliului judetean, ale consiliului local sau ale
primarului;

f) asigurd, Tmpreuna cu autoritatile si organele abilitate, ducerea la indeplinire, in conditiile
stabilite prin lege, a masurilor de pregatire si interventie pentru situatii de urgenta;

g) dispune, in calitate de presedinte al Comitetului judetean pentru situatii de urgenta, masurile
care se impun pentru prevenirea si gestionarea acestora si foloseste in acest sens sumele special prevazute in
bugetul propriu cu aceastd destinatie;

h) utilizeaza, in calitate de sef al protectiei civile, fondurile special alocate de la bugetul de stat si
baza logistica de interventie in situatii de criza, in scopul desfasurarii in bune conditii a acestei activitati;

1) dispune masurile corespunzdtoare pentru prevenirea infractiunilor si apdrarea drepturilor si a
sigurantei cetdtenilor, prin organele legal abilitate;

j) asigura realizarea planului de masuri pentru integrare europeana;

k) dispune masuri de aplicare a politicilor nationale hotarate de Guvern si a politicilor de integrare
europeana;

1) hotaraste, In conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu institutii similare din fard si din
straindtate, in vederea promovarii intereselor comune;

m) asigurd folosirea, in conditiile legii, a limbii materne in raporturile dintre cetatenii apartinand
minoritatilor nationale si serviciile publice deconcentrate n unitatile administrativ-teritoriale in care acestia
au o pondere de peste 20%.

Prefectul indeplineste si alte atributii prevazute de lege si de celelalte acte normative, precum si
insarcindrile stabilite de Guvern.

Activitatea prefectului se Intemeiaza pe principiile:
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a) legalitatii, impartialitatii si obiectivitatii;

b) transparentei si liberului acces la informatiile de interes public;

¢) eficientei;

d) responsabilitaii;

e) profesionalizarii;

f) orientarii catre cetatean.

Legislatia privind organizarea si functionarea institutiei prefectului este urmatoarea :

1.Constitutia Romaniei

2.Legea nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

3.Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare

4.Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

5.Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare

6.0.U.G. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, cu
modificarile si completarile ulterioare

7.0.G. nr. 83/2001 privind infiinfarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare
pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor, cu modificarile si completarile ulterioare

8.H.G. nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr. 340/2004, cu modificarile ulterioare

9.H.G. nr. 341/2007 privind intrarea in categoria inalfilor functionari publici, managementul carierei
si mobilitatea Tnaltilor functionari publici, cu modificarile si completarile ulterioare

2. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Structura de organizare a Institutiei Prefectului Judetul Gorj a fost stabilitd prin Ordinul Prefectului
nr. 21/31.01.2017 si se prezinta astfel:



INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL GORJ Anexa nr. 1 la Ordinul Prefectului nr. 21/31.01.2017
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I1. OBIECTIVE STRATEGICE

In vederea realizarii atributiilor legale, pentru anul 2017 Institutia Prefectului — Judetul Gorj si-a
stabilit urmatoarele obictive strategice:

I: Garantarea respectdrii legii la nivelul judetului Gorj;

II: Verificarea legalitatii actelor administrative emise sau adoptate de autoritatile administratiei
publice locale;

III: Dezvoltarea capacitatii de raspuns in situatii de urgenta si de criza si de prevenire a tensiunilor
sociale;

IV: Conducerea si coordonarea serviciilor publice deconcentrate;

V: Implementarea politicilor Guvernului in teritoriu;

VI: iImbunititirea serviciilor publice furnizate cetatenilor;

VII: Consolidarea capacitatii institutionale si operationale.

II1. MANAGEMENTUL RESURSELOR INSTITUTIONALE

1. Eficientizare structurala

Conform Ordinului Prefectului nr.21/31.01.2017 privind aprobarea Structurii de organizare a
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, ca urmare a reorganizarii institutiei, noua structurd organizatorica a
intrat 1n vigoare incepand cu data de 31.01.2017.

Urmare suplimentarii numdrului de posturi in anul 2016, s-a intocmit Statul de functii aferent noii
structuri de organizare, aprobat de Ministrul Afacerilor Interne, cu intare in vigoare de la data de
26.01.2017.

Potrivit Ordinului Prefectului nr.21/31.01.2017 privind aprobarea Structurii de organizare a
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, ca urmare a reorganizarii institutiei, structura organizatorica a Institutiei
Prefectului - Judetul Gorj s - a prezentat astfel:

A. Inalti functionari publici
B. Cancelaria Prefectului
C. Structura de specialitate:
I. Compartimentul Structura de Securitate
II. Corpul de Control al Prefectului
III.Compartimentul Audit Intern
IV. Serviciul Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostild, Financiar Contabilitate,
Administrativ si Achizitii Publice:
1.Compartimentul Informare, Relatii Publice si Secretariat
2. Compartimentul Apostila
3. Biroul Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice
a) Compartimentul Financiar Contabilitate
b) Compartimentul Administrativ si Achizitii Publice
V. Serviciul Verificarea Legalitatii Actelor, Aplicarea Legilor cu Caracter Reparatoriu si
Contencios Administrativ:
a) Compartimentul Verificarea Legalitatii Actelor si Contencios Administrativ
b) Compartimentul Fond Funciar si Aplicarea Legilor cu Caracter Reparatoriu
c¢) Compartimentul Relatiile cu Autoritatile Locale, Procesul Electoral si Resurse Umane
VI. Serviciul Afaceri Europene, Situatii de Urgentd, Dezvoltare Economicad si
Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate:
a) Compartimentul Afaceri Europene



b) Compartimentul Situatii de Urgenta, Dezvoltare Economica si Monitorizarea Serviciilor
Publice Deconcentrate

VIL. Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a
Vehiculelor

VIII. Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple.

2. Gestionarea resurselor umane

Cadrul organizatoric si functional necesar desfasurarii activitatilor de management resurse umane la
nivelul institutiei a fost asigurat de catre Compartimentul Relatiile cu Autoritatile Locale, Procesul Electoral
si Resurse Umane, sub directa coordonare a Sefului Serviciului Verificarea Legalitdtii Actelor, Aplicarea
Legilor cu Caracter Reparatoriu si Contencios Administrativ.

Obiectivul specific al Compartimentul Relatiile cu Autoritdtile Locale, Procesul Electoral si Resurse
Umane pentru anul 2017 este ,,Gestionarea eficienta a resurselor umane ale institutiei”. Obiectivul se
subordoneaza strategiei generale a institutiei, contribuind la realizarea obiectivelor generale ale acesteia prin
utilizarea la potential maxim a resurselor umane.

Obiectivele operationale au avut in vedere gestionarea aspectelor referitoare la personalul institutiei,
respectiv: planificarea resurselor umane, recrutarea, selectarea, integrarea personalului, pregatirea si
perfectionarea profesionala, evaluarea, interrelationarea, siguranta si securitatea muncii.

- Obiectivul operational ,, Asigurarea promovarii personalului la nivelul institutiei, in conformitate
cu procedurile interne de lucru §i cerintele manageriale”

Instrumentele de planificare privind dezvoltarea carierei in functia publicd avute In vedere la nivelul
anului 2017 au fost:

- Elaborarea Planului anual de ocupare a functiilor publice la nivelul institutiei pentru anul 2018,
inaintat Directiei Generale Management Resurse Umane din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, in
calitate de ordonator principal de credite, conform adresei nr.7809/06.06.2017, cu respectarea prevederilor
Ordinului Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.7660/2006 privind aprobarea
Instructiunilor pentru elaborarea Planului de ocupare a functiilor publice si prevederilor Legii nr.188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Implementarea la nivel practic, de zi cu zi, a reglementarilor continute in cadrul legal, care stau la
baza activitdtilor privind managementul resurselor umane in cadrul functiei publice si personalului
contractual;

- Organizarea activitatilor privind managementul resurselor umane in cadrul functiei publice si
personalului contractual;

- Initierea procedurilor de avizare, promovare s§i transformarea a posturilor in vederea
promovarii/recrutarii personalului;

- Organizarea si desfasurarea examenului de promovare in grad profesional, a functionarilor publici,
care au indeplinit conditiile legale de promovare, presupunand derularea etapelor prevazute de H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Asigurarea secretariatului comisiilor de examen/concurs si a comisiilor de contestatii, la examenele
de promovare in grad profesional, organizate 1n cadrul institutiei,

- Elaborarea Statelor de functii privind modificarile intervenite, ca urmare a transformarii posturilor
de catre ordonatorul principal de credite;

- Elaborarea proiectelor de ordine privind modificarile intervenite, in vederea numirii in functii a
functionarilor publici si stabilirea drepturilor salariale corespunzatoare;



- Acordarea de asistentd functionarilor publici de conducere in vederea indeplinirii obligatiei de a
completa cu noi atributii, In raport cu nivelul functiei publice, fisele posturilor functionarilor publici
promovati in grad profesional sau ca urmare a modificarilor legislative si monitorizarea respectarii
indeplinirii acestor obligatii;

- Operarea si incarcarea datelor privind modificarile intervenite in situatia functiilor si functionarilor
publici de la nivelul institutiei, pe Portalul de management al functiilor publice si al functionarilor publici, al
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

- Obiectivul operational ,,Asigurarea stabilirii corecte §i la termen a drepturilor salariale pentru
anul 2017

Pentru atingerea acestui obiectiv, au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- Implementarea cadrului legal care reglementeaza drepturile salariale ale personalului, conform
prevederilor Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si
prevederilor O.U.G nr. 99 /2016 privind unele masuri pentru salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- Elaborarea proiectului de ordin privind acordarea sporului lunar pentru conditii vatamatoare,
corespunzator timpului efectiv lucrat in aceste conditii, inaltilor functionari publici, functionarilor publici,
precum si personalului contractual din cadrul institutiei, care isi desfasoara activitatea in locurile de munca
pentru care se acorda acest spor, conform prevederilor legale;

- Elaborarea proiectelor de ordine individuale, privind stabilirea drepturilor salariale ca urmare a
acordarii gradatiilor corespunzatoare transelor de vechime in munca, conform prevederilor legale;

- Elaborarea proiectelor de ordine individuale, privind stabilirea drepturilor salariale ca urmare a
promovarii in grad profesional, numirii In functie publicd, transferului in interesul serviciului, a unor
functionari publici.

- Obiectivul operational , Imbundtdtirea procesului de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale personalului, pentru anul 2016

Pentru atingerea acestui obiectiv, au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- Gestionarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale si acordarea de
consiliere de specialitate functionarilor publici de conducere si functionarilor publici de executie cu atributii
in acest sens, in vederea intocmirii rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici, in conditiile H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completarile ulterioare, pentru activitatea
desfasurata in perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2016, In vederea stabilirii gradului de atingere de catre
functionarii publici a obiectivelor profesionale, prin raportare la atributiile curente din fisa postului, precum
si in vederea stabilirii gradului de indeplinire a criteriilor de performantd, rezultatele evaluarii fiind un
element important care std la baza dezvoltarii carierei;

- Gestionarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale si acordarea de
consiliere de specialitate functionarilor publici de conducere si personalului contractual cu atributii in acest
sens, 1n vederea Intocmirii rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale personalului
contractual, in conditiile Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr.94/2011 privind evaluarea
performantelor profesionale individuale ale personalului contractual incadrat in Ministerul Administratiei si
Internelor, pentru activitatea desfasuratd in perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2016, in vederea stabilirii
gradului de atingere de catre personalul contractual a obiectivelor profesionale, prin raportare la atributiile
curente din fisa postului, precum si In vederea stabilirii gradului de indeplinire a criteriilor de performanta.

- Obiectivul operational ,, Imbundtdtirea procesului de perfectionare profesionald a salariatilor”

Instrumentele de planificare privind imbunatafirea procesului de perfectionare profesionald a
salariatilor avute in vedere la nivelul anului 2017 au fost:



- Elaborarea Planului anual de perfectionare profesionald si fondurile alocate in scopul instruirii
functionarilor publici din cadrul institutiei, a Planului de madsuri privind pregitirea profesionald a
functionarilor publici si a domeniilor prioritare pentru anul 2017, documente inaintate Directiei Generale
Management Resurse Umane din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, in forma si continutul stabilite
conform formatului standard, potrivit prevederilor art.17 alin.(2) si (3) din H.G. nr.1066/2008 pentru
aprobarea normelor privind formarea profesionald functionarilor publici;

- Organizarea si desfasurarea unor instruiri interne ale personalului.

- Obiectivul operational ,, Asigurarea eficacitatii gestiunii evidentei personalului si a dosarelor
profesionale”

Au fost intreprinse urmatoarele activitati:

- Elaborarea proiectelor de ordine individuale, conform modificarilor intervenite in raporturile de
serviciu ale functionarilor publici (numire, transfer in interesul serviciului, suspendarea raportului de
serviciu);

- Gestionarea intocmirii figelor de post ale personalului;

- Elaborarea, pana in data de 5 a fiecarei luni, a Statului de personal si a situatiei privind gestionarea
posturilor si a personalului institutiei si transmiterea acestora Directiei Generale Management Resurse
Umane, din cadrul Ministerului Afacerilor Interne,

- Incheierea actelor aditionale la contractele individuale de munca ale personalului contractual
incadrat in cadrul institutiei, ca urmare a modificarilor ce au intervenit in stabilirea drepturilor salariale sau a
altor modificari aduse contractelor;

- Completarea si transmiterea Registrului general de evidentd a salariatilor in format electronic,

- Completarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici din cadrul institutiei, conform
H.G.nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Completarea Registrului de evidentd a functionarilor publici, intocmit conform prevederilor
H.G.nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

- Operarea si incarcarea datelor privind modificarile intervenite in situatia functiilor si functionarilor
publici de la nivelul institutiei, pe Portalul de management al functiilor publice si al functionarilor publici al
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

- Intocmirea i transmiterea citre Directia Generald a Finantelor Publice Gorj situatiilor privind
numarul de personal si fondul de salarii al institutiei, In baza prevederilor H.G. nr.186/1995 privind
constituirea sistemului informational referitor la situatia numericd a personalului din institutiile publice,
republicat;

- Elaborarea de sinteze si raportari, de situatii si analize, la solicitarea conducerii institutiei, a
Ministerului Afacerilor Interne, a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si a altor autoritati si institugii
publice;

- Obiectivul operational ,, Asigurarea acordarii tuturor drepturilor izvordte din raportul de
munca/de serviciu §i a evidentei timpului efectiv de lucru”

Au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- Monitorizarea realizarii programarii concediilor de odihnd, concediului suplimentar si a altor
concedii suplimentare;

- Intocmirea foilor colective de prezent;

- Elaborarea programarii concediilor de odihna ale personalului pentru anul 2018;

- Informarea salariatilor cu privire la drepturile ce le revin in virtutea raporturilor de serviciu/de
munca.
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- Obiectivul operational ,, Sprijinirea managementului in vederea asigurarii integritatii
personalului”

In vederea indeplinirii obiectivului au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- Implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de interese, conform prevederilor
Legii nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Primirea, inregistrarea declaratiile de avere si declaratiile de interese si eliberarea la depunere a unei
dovezi de primire;

- La cerere, punerea la dispozitia personalului a formularelor declaratiilor de avere si ale declaratiilor
de interese;

- Oferirea de consultanta pentru completarea corectd a rubricilor din declaratii si pentru depunerea in
termen a acestora,;

- Evidentierea declaratiile de avere si declaratiile de interese 1n registrele speciale, denumite
Registrul declaratiilor de avere si Registrul declaratiilor de interese;

- Asigurarea transmiterii declaratiilor catre Seful Serviciului Informare, Relatii Publice, Secretariat,
Apostila, Administrativ si Achizitii Publice, In vederea afisarii si mentinerii declaratiilor de avere si ale
declaratiilor de interese, pe pagina de internet a institutiei, conform prevederilor legale;

- Transmiterea catre Agentia Nationala de Integritate, in vederea indeplinirii atributiilor de evaluare,
a copiilor certificate ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese depuse si a unei copii certificatd
a registrelor speciale;

- Asigurarea transmiterii declaratiilor de avere si declaratiilor de interese depuse de functionarii
publici cu statut special din cadrul Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si
Inmatriculare a Vehiculelor al Judetului Gorj, respectiv, din cadrul Serviciului Public Comunitar pentru
Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple al Judetului Gorj, catre Directia Regim Permise de Conducere si
Inmatricularea a Vehiculelor, respectiv, citre Directia Generald de Pasapoarte, in vederea arhivarii acestora
la dosarele profesionale, conform prevederilor art.6 alin.(1) din Ordinul M.A.I. nr.124/2011 privind
activitatile desfasurate la nivelul M.A.l. de catre personalul responsabil cu implementarea prevederilor
legale referitoare la declaratiile de avere si declaratiile de interese;

- Acordarea de consultanta referitoare la aplicarea prevederilor legale privind conflictele de interese

- Obiectivul operational ,, Asigurarea unei documentari corespunzdatoare a procesului de
management al resurselor umane”

In anul 2017 au fost desfasurate urmatoarele:

- Identificarea activitatilor procedurabile in vederea intocmirii procedurilor operationale necesare;

- Revizuirea procedurilor de lucru existente, identificarea riscurilor inerente, elaborarea Planului de
gestiune a riscurilor, organizarea activitatii compartimentului in baza obiectivelor propuse.

- Obiectivul operational ,,Sprijinirea autoritatilor publice locale in domeniul managementului
resurselor umane”

S-au realizat urmatoarele activitati:

- Consilierea cu privire la legislatia in vigoare in domeniul resurselor umane, la solicitarea primarilor,
secretarilor unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Gorj sau a functionarilor cu atributii in domeniul
respectiv;
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- Participarea, in calitate de reprezentant de procedurd, desemnat de Agentia Nationald a
Functionarilor Publici, In comisiile de concursuri/examene organizate de autoritatile si institutiile publice
din judetul Gorj.

3. Utilizarea resurselor financiare

Institutia Prefectului - Judetul Gorj este organizata ca institutie publicd, iar capacitatea juridica de
drept public se exercitd in exclusivitate de catre prefect.

Prefectul este ordonator tertiar de credite, iar exercitarea drepturilor si asumarea obligatiilor civile
ale Institutiei Prefectului se realizeazd numai de catre acesta sau de citre o altd persoand desemnatd de
acesta prin ordin.

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea 340/2004, republicati, privind prefectul si institutia
prefectului, activitatea institutiei este finanfata de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Afacerilor
Interne.

Prin documentele de planificare strategicd si cele de planificare operationald au fost stabilite
urmadtoarele obiective generale si operationale:

OBIECTIV GENERAL: Imbunatdtirea procesului financiar contabil”
Structura responsabila de realizarea obiectivului: Biroul Financiar Contabilitate, Administrativ §i
Achizitii Publice

Obiective specifice:

e Sustinerea financiard si materiald pentru realizarea obiectivelor specifice ale tuturor structurilor
organizatorice ale institutiei.

e Plata corecta si la timp a angajamentelor asumate.

e Reflectarea, prin documentele de sinteza, a unei imagini fidele, clare si complete a patrimoniului.

e Imbunititirea organizatorici si functionali a Compartimentului Financiar Contabilitate, in
conformitate cu legislatia in vigoare aplicabila si principiile de management instituite de conducerea
institutiei.

e imbunititirea cadrului metodologic si procedural al compartimentului.

o imbunititirea procesului de perfectionare profesionali a personalului compartimentului.

Actiunile intreprinse pentru realizarea obiectivelor planificate:

Biroul Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice si-a exercitat atat atributiile de
contabilitate financiara, cat si contabilitate de gestiune in conformitate cu prevederile legale, respectandu-se
principiile unei bune gestiuni financiare, in special ale economiei si eficientei cheltuielilor.

Pentru o mai corecta si exacta reflectare a operatiunilor economico financiare s-au respectat principiile
contabilitatii de drepturi si obligatii, si anume Inregistrarea In momentul credrii, transformarii sau disparitiei
unei valori economice, a unei creante sau obligatii.

In conformitate cu prevederile art. 15 din Legea nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale art.32-34 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, au fost elaborate proiectul de rectificare a bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2017 si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2018 si estimarile pentru anii
2019-2021, pe surse de finantare, respectiv pe capitole, subcapitole, titluri si aliniate ale clasificatiei bugetare.

Potrivit dispozitiilor art. 39 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, a fost intocmit proiectul programului multianual de investitii.
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Prin bugetele initiale si rectificate, aprobate de ordonatorul principal de credite, pe baza necesitatilor
exprimate la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj au fost repartizate resursele financiare si utilizate
pentru realizarea obiectivelor generale si specifice ale institutiei, care, in structura, se prezinta astfel:

CATEGORIA DE Buget Credite deschise Plati efectuate Procent de
CHELTUIALA aprobat la 31.12.2017 la 31.12.2017 realizare
la nivelul %
anului 2017

AUTORITATI 3.428.000,00 3.420.452,00 3.385.616,60 98%
PUBLICE SI
ACTIUNI
EXTERNE
CHELTUIELI 3.411.000,00 3.404.452,00 3.369.631,62 98%
CURENTE
CHELTUIELI DE 2.989.000,00 2.983.000,0 2.956.832,0 99%
PERSONAL 0 0
BUNURI $I 406.000,00 406.000,00 397.352,57 97%
SERVICII
ALTE CHELTUIELI 16.000,00 15.452,00 15.447,05 99%
DESPAGUBIRI
CIVILE
ACTIVE 17.000,00 16.000,00 15.984,98 99%
NEFINANCIARE

Bugetul alocat pe capitolul 51.01.03 — Autoritati publice si actiuni externe — cuprinde §i sumele
alocate pentru organizarea si desfasurarea alegerilor locale partiale din 11 iunie 2017, precum §i organizarea
si desfasurarea alegerilor locale partiale din 05 noiembrie 2017.

Creditele bugetare alocate la acest capitol au fost impartite dupa natura cheltuielilor astfel:

Pentru buna functionare a Institutiei Prefectului - Judetul Gorj — activitatea curenta:
-Cheltuieli de personal 2.596.000 lei
-Cheltuieli materiale 375.000 lei
‘Despagubiri civile 16.000 lei
-Cheltuieli de capital 17.000 lei.
Pentru organizarea si desfasurarea celor doua procese electorale:
-Cheltuieli de personal 393.000 lei
-Cheltuieli materiale 31.000 lei

CATEGORIA DE Buget Credite deschise Plati efectuate Procent de
CHELTUIALA aprobat la 31.12.2017 la 31.12.2017 realizare
la nivelul %
anului 2017

ORDINE PUBLICA | 1.744.000,00 1.738.769,00 1.709.350,81 98%
SI SIGURANTA
NATIONALA
CHELTUIELI 1.744.000,00 1.738.769,00 1.709.350,81 98%
CURENTE
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CHELTUIELI DE 1.617.000,00 1.612.000,00 1.588.285,02 98%
PERSONAL
BUNURI $I 109.000,00 109.000,00 103.297,74 94%
SERVICII
ALTE CHELTUIELI 18.000,00 17.769,00 17.768,05 99%
DESPAGUBIRI
CIVILE
CATEGORIA DE Buget Credite Pliti efectuate | Procent de
CHELTUIALA aprobat deschise la 31.12.2017 realizare
la nivelul la 31.12.2017 %
anului 2017
ASIGURARI SI
ASISTENTA SOCIALA 7.000 6.300 6.107 96%
TRANSFERURI INTRE 0 0 0 0
UNITATI ALE
ADMINISTRATIEI
PUBLICE
ASISTENTA SOCIALA 7.000 6.300 6.107 96%

Dupa cum se poate observa, institutia a utilizat creditele bugetare deschise in procent de 98% la
capitolul 51.01.3 ,,Autoritati Publice si Actiuni Externe”, in procent de 98 % la capitolul 61.50.00 ,,Ordine
Publica si Sigurantd Nationald” si In procent de 96 % la capitolul 68.06.00 ,,Asigurari si Asistentd Sociald”.

Cheltuielile au fost efectuate respectand destinatia pe fiecare categorie de cheltuiald si nu au fost
inregistrate depasiri fata de prevederile bugetare.
Toate operatiunile au parcurs fazele procedurale respective: angajare, lichidare, ordonantare, plata.

Implementarea bugetului s-a facut cu incadrarea in alocatiile bugetare trimestriale si anuale, astfel:

e gestionarea bugetului aprobat al institutiei s-a facut cu detalierea cheltuielilor pe structura
clasificatiei indicatorilor privind finantele publice: capitol, titlu de cheltuieli, subcapitol, articol,
alineat;

e gestionarea rectificarilor bugetului s-a facut in conditii similare cu gestionarea bugetului aprobat;

e gestionarea deschiderilor de credite bugetare s-a facut prin evidenta sumelor primite la nivel de
articol si alineat bugetar;

e s-arespectat nivelul alocatiilor bugetare pe capitole, articole si aliniate bugetare.

4. Activitatea de achizitii publice
Achizitiile publice s-au efectuat In scopul asigurarii necesarului de produse/servicii/lucrari conform
solicitdrilor si aprobarilor aferente.

Pentru atribuirea contractelor de achizitii publice au fost organizate procedurile prevazute de Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice, in spetd achizitii publice directe, prin intermediul SEAP, fiind
desfasurate urmatoarele activitati:

e primirea referatelor de necesitate de la compartimentele de specialitate si identificarea solicitarilor in

Planul anual/2017 al achizitiilor publice sau completarea acestuia, dupa caz;

e obtinerea vizei de CFPP si supunerea spre aprobare;
¢ initierea 1n catalogul electronic a fiecarui produs/serviciu solicitat;
e deliberarea in SEAP pentru fiecare produs /serviciu ofertat;
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e primirea facturilor pentru produsele/serviciile inifiate in SEAP;
e verificarea cu preturile ofertate, atagsarea la facturi a documentelor justificative si transmiterea
acestora la compartimentul de specialitate in vederea efectuarii receptiei.

5. Asigurarea resurselor logistice

Activitatea Tn acest domeniu s-a axat pe urmatoarele activitati:

- s-a actionat pe linia imbunatatirii conditiilor de munca a personalului prin reorganizarea spatiilor
de lucru si prin dotarea cu aparatura corespunzatoare;

- achizitionarea de materiale si servicii s-a facut cu respectarea legislatiei in domeniu, asigurand, pe
langa produse si servicii, transparenta si echidistanta fata de diversi furnizori;

- asigurarea si gestionarea materialelor consumabile procurate, fiind respectate prevederile legale in
materie (fiind Intocmite receptii, fise de magazie, bonuri de consum);

- exploatarea si evidenta tehnicd operativd a autovehiculelor din dotarea unitétii, intocmirea
reviziilor tehnice si capitale (daca situatia o impune) ale mijloacelor din parcul auto, urmadrirea bunei
desfasurari a activitatii de executare a lucrarilor de intretinere si reparatii a mijloacelor auto din dotare,
respectarea actelor normative privind normarea parcului auto, consumul de carburanti si lubrefianti,
folosirea rationala a acestora si menfinerea permanenta in stare de functionare;

- incheierea asigurarii obligatorii de raspundere civild a mijloacelor de transport auto din dotare si
efectuarea la termen a inspectiei tehnice periodice a acestora, conform prevederilor legale;

- s-a calculat consumul de carburant rezultat din foile de parcurs si s-a raportat trimestrial consumul
de carburant la Ministerul Afacerilor Interne.

Activitatea logisticd Tn anul 2017 s-a desfasurat cu respectarea documentatiei in domeniu, a
precizarilor si indrumarilor de la directiile de specialitate si in limita fondurilor alocate de cétre ordonatorul
principal de credite.

De asemenea, in anul 201, structura cu competente in domeniul IT a intreprins urmatoarele activitati:

eadministrare sistem informatic al Institutiei Prefectului: administrare retea, echipamente IT,
aplicatii software si baze de date;

e activitdti de asistenta tehnicd in utilizarea aplicatiilor, analiza, testare, implementare si exploatare a
aplicatiilor informatice;

e (re)instalarea, configurarea, administrarea si securitatea echipamentelor IT precum si (re)instalarea
programelor informatice pe acestea;

e diseminarea informatiei pe cale electronica — asigurarea transmisiei-receptiei de date intre Institutia
Prefectului, Ministerul Afacerilor Interne si alte organisme (e-mail);

e administrarea accesului la Internet pentru personalul institutiei si furnizarea serviciilor de posta
electronica;

e monitorizarea, devirusarea si implementarea politicilor de securitate;

easigurarea, prin intermediul specialistilor Serviciului de Telecomunicatii Speciale, functionarea
sistemului de videoconderinta;

e Intretinerea si actualizarea site-ului oficial al Institutiei Prefectului;

easigurarea, la cererea personalului, cu aprobarea conducerii Institutiei Prefectului, programele
informatice pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor specifice privind constituirea, organizarea si
gestionarea datelor si actiunilor;

eintretinerea aplicatiei si a bazelor de date a sistemului de management al a documentelor
DocManager, precum si a software-ului legislativ;
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eprelucrarea §i transmiterea unor documente catre primariile din judetul Gorj, servicii publice
deconcentrate, cetdteni si alte entitdti cu care institutia relationeaza, folosind posta electronica sau serviciul
fax.

e asigurarea functiondrii optime a serviciilor de comunicatii (acces Internet si posta electronica) la
nivelul tuturor compartimentelor din cadrul institutiei,

ecfectuarea unor lucrari de interventie pe echipamentele I.T. in vederea remedierii problemelor
aparute si asigurarii functionarii acestora la parametri optimi;

e participarea la intocmirea diferitelor materiale si documente in format electronic;

e asigurarea conditiilor tehnice pentru desfasurarea sedintelor, Intalnirilor, prezentarilor organizate de
catre Institutia Prefectului.

Institutia Prefectului Judetul Gorj are achizitionate si utilizeaza solutii integrate hard si soft, astfel:

« LEGIS STUDIO - program de baze de date legislative,

* DOCMANAGER - un instrument modern de gestionare eficientd si unitara a comunicatiei $i
documentelor din cadrul institutiei realizata pentru a raspunde cerintelor a doua categorii de utilizatori:

- externi (cetdteni), care folosind Internet-ul obtin informatii furnizate de institutie,

- interni (functionari/angajatii) care prin intermediul Intranet-ului utilizeazd o serie de aplicatii
interne (Back Office) din aplicatie (registratura electronica, depozit de documente, audiente, etc).

Incepand cu anul 2012, la Institutia Prefectului Judetul Gorj a fost implementatd aplicatia oferitd de
Serviciul de Telecomunicatii Speciale numitd SMS-STS, ce permite transmiterea in cel mai scurt timp a
unor mesaje pe telefonul mobil. Aceasta aplicatie s-a dovedit a fi foarte eficientd, fiind utilizatd si in anul
2017, in procesul de comunicare cu reprezentantii autoritatilor locale. De asemenea, aplicatia a fost utilizata
pentru convocari ale membrilor diverselor comisii i comitete instituite la nivelul judetului Gorj la sedintele
de lucru, videoconferinte, etc. Biroul de presa foloseste aceastd aplicatie pentru convocarea reprezentantilor
mass-media locald la conferintele de presa.

In vederea asigurarii unui sistem de comunicatii de date (mesagerie electronic, aplicatii informatice,
videoconferintd) eficient, s-a apelat la serviciile oferite de Serviciul de Telecomunicatii Speciale, care
asigurd o vitezd de transfer de date mare si un inalt nivel de securitate si confidentialitate a informatiilor
transmise.

Pentru atingerea obiectivelor propuse privind asigurarea unui sistem informatic sigur, securizat si
disponibil, precum si a unor comunicatii securizate si de calitate, Institutia Prefectului Judetul Gorj a adoptat
solutii IT adecvate care presupun: autentificarea utilizatorilor, autorizarea accesului la resurse, administrarea
centralizatd a tuturor servere-lor si aplicarea consistentd a unor politici de retea.

In vederea desfasuririi activititilor specifice, Institutia Prefectului are in dotare 12 masini, din care 4
apartin celor doud servicii publice comunitare din subordine.

Pentru buna desfasurare a activitatii a fost realizatd permanent verificarea modului de indeplinire a
prevederilor OMAI 599/2008, cu privire la legalitatea si corectitudinea utilizarii autovehiculelor din dotare,
precum si a resurselor materiale si financiare avute la dispozitie.

Au fost incheiate asigurari obligatorii de raspundere civila a mijloacelor de transport auto din dotare
si efectuarea la termen a inspectiei tehnice periodice a acestora, conform prevederilor legale.

Au fost efectuate la timp reviziile la autoturismele din dotare, s-au facut reparatiile curente necesare,
iar in cursul lunii noiembrie 2017 au fost pregétite autoturismele pentru sezonul de iarna.
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IV. REALIZARI iN DOMENIUL PROPRIU DE COMPETENTA

A. CANCELARIA PREFECTULUI

Cancelaria Prefectului este organizata si isi desfasoara activitatea conform prevederilor din Legea nr.
340/2004, republicata, privind prefectul si Institutia Prefectului.

Cancelaria Prefectului este un compartiment organizatoric distinct, care in cursul anului 2017 a
desfasurat urmatoarele activitati principale:

La capitolul activitati cotidiene, personalul Cancelariei Prefectului a asigurat conditiile necesare

programului zilnic de lucru al prefectului:

organizarea Intalnirilor prefectului cu reprezentantii locali ai societatii civile, ai sindicatelor si
patronatelor;

intocmirea sintezelor mass-media pentru informarea prefectului si subprefectului;

informarea prefectului asupra principalelor probleme si tendinte ale mediului social si economic,
in urma analizarii datelor oferite de sondaje, statistici si studii;

au fost asigurate conditiile participarii sau reprezentarii prefectului la diverse manifestari dedicate
unor evenimente aniversare, comemordri, depuneri de coroane sau la manifestdri cultural-artistice
desfasurate la nivelul judetului.

In ceea ce priveste activitditile periodice, Cancelaria Prefectului s-a ocupat de:

organizarea sedintelor de lucru ale prefectului;

desfasurarea intalnirilor de analiza si evaluare a rezultatelor serviciilor publice deconcentrate;

asigurarea conditiilor necesare participarii prefectului la videoconferinte;

organizarea, la solicitarea prefectului, a conferintelor de presa si a briefingurilor, in scopul de a
informa opinia publica si mass-media despre actiunile prefectului;

transmiterea catre mijloacele de informare Tn masa a comunicatelor de presa si a invitatiilor la
evenimentele organizate de Institugia Prefectului, precum si postarea acestor materiale informative pe site-ul
institutiei;

documentarea si realizarea, in prealabil, a unei mape informative de background pentru fiecare
dintre evenimentele la care prefectul a participat, In scopul formarii unei imagini cit mai ample asupra
respectivei manifestari;

asigurarea realizarii, intretinerii si actualizarii site-ului oficial al Institutiei Prefectului;

organizarea Intalnirilor prilejuite de vizite ale unor personalitati locale sau nationale.

Activitatea de comunicare cu institutiile mass-media anul 2017

Anul 2017 a reprezentat o perioada complexa din punct de vedere al evenimentelor de media. De-a
lungul anului au fost transmise catre mass-media aproximativ 150 de comunicate, informari si luari de
pozitie fata de situatii si evenimente care au solicitat reactie din partea Institutiei Prefectului.

Prefectul a sustinut aproximativ 50 de declaratii de presa, iar evenimentele si activitatile curente ale
institutiei i reprezentantilor acesteia au fost reflectate in presa locala, regionald si centrald prin faptul cd, in
majoritatea situatiilor, reprezentantii mass media au fost invitati la sedintele si intalnirile de lucru organizate.

Au existat, totodatd, numeroase solicitari din partea jurnalistilor privind prezentarea unei opinii a
institutiei referitoare la evenimentele cu impact mediatic la care prefectul a raspuns punctual.

S-a realizat zilnic monitorizarea presei locale si centrale, informand in timp util prefectul in legatura
cu continutul articolelor care faceau referire la activitatea institutiei, a Guvernului Romaniei sau in care erau
relevate aspecte de interes public. S-au realizat materiale in vederea participarii la emisiuni televizate pentru
expunerea actiunilor si proiectelor institutiei in vederea unei prompte informari a cetdtenilor.
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Prefectul judetului Gorj a participat in anul 2017 la o serie de activitati, ceremonii si activitati
aniversare, precum:

- Sedinta de lucru organizata de Consiliul judetean Gorj si Institutia Prefectului - Judetul Gorj cu
autoritatile publice locale si serviciile publice de la nivelul judetului Gorj;

- Sarbatoarea de la Novaci "Urcatul oilor la munte";

- Ziua Drapelului;

- Ziua Imnului National;

- Festivalul International de Folclor;

- Sfintirea Manastirii Icoana-Crasna;

- Festivalul Castanului;

- Festivitatea de deschidere a anului universitar;

- Manifestarile dedicate "Luptelor de la Podul Jiului";

- Ziua Politiei;

- Ziua Jandarmeriei;

- Ziua Internationala a romilor;

- Ziua Veteranilor de Razboi;

- Ziua Eroilor;

- Ziua Armatei;

- Ziua Revolutiei Romane;

- Ziua Nationala a Romaniei;

- Zilele oraselor si comunelor judetului Gorj;

- Sarbatoarea de la Baia de Fier "Coboratul oilor la munte";

- Ziua Pompierilor din Romania;

- Ziva mondiala a Turismului;

- Campania de colectare a deseurilor "Let's do it Romania";

- Organizarea alegerilor locale partiale;

- Audiente cu cetatenii;

- Sedinta Comitetului Operational Consultativ al judetului Gorj;

- Videoconferinte;

- Sedinta Comisiei Judetene de Fond Funciar;

- Sedinta Comisiei Judetene de Dialog Social;

- Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice;

Abordarea corectd a relatiei institutie publicd — mass-media a fost elementul care poate genera
concluzia conform careia anul 2017 a fost unul bun din punct de vedere al reflectdrii activitatii prin
intermediul mijloacelor de informare in masa.

Implicarea pentru implementarea Strategiei guvernamentale de imbunétitire a situatiei
romilor

Prin Hotdrarea Guvernului nr. 18/2015 de aprobare a Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii romilor pentru perioada 2015-2020, Guvernul Romaéniei s-a angajat
sd se implice pentru asigurarea dreptului cetatenilor apartinand minoritatilor nationale de a-si pastra si
dezvolta liber exprimarea identitdtii etnice, astfel incat sd se poatd manifesta pe deplin in sfera culturii,
limbii, religiei, educatiei, vietii publice.
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La nivelul Institutiei Prefectului — judetul Gorj functioneaza Biroul Judetean pentru Romi si
Grupul de Lucru Mixt.

Biroul Judetean pentru Romi este format la nivel judetean din doi membri, unul facand parte din
comunitatea roma. Membrii Biroului Judetean pentru Romi desfasoara activitati in echipa, in mod planificat,
intreprind periodic vizite de evaluare si monitorizare a situatiei comunitatilor de cetateni romani apartinand
minoritatii rome, obtin date si informatii de la nivel local pe care le centralizeaza la nivel judetean.

Biroul Judetean pentru Romi functioneaza in subordinea prefectului si in coordonarea tehnica a
Agentiei Nationale pentru Romi.

Principalele activititi ale Biroului Judetean pentru Romi sunt:

- elaborarea planului judetean de masuri privind incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritatii
rome, prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitara sau
identificate de catre autoritatile publice locale, cu masurile prevazute in Strategie;

- monitorizarea implementarii mdasurilor din aria de activitate a autoritatilor locale §i a serviciilor
deconcentrate ale ministerelor de resort pentru indeplinirea obiectivelor si sarcinilor din Strategie;

- sprijinirea implementarii masurilor stabilite in planurile judetene prin acordarea de consultanta
reprezentantilor serviciilor deconcentrate si prin facilitarea accesului acestora in cadrul comunitatilor de
cetateni romdni apartindand minoritatii rome;

- intocmirea rapoartelor anuale de progres referitoare la implementarea planului judetean de masuri
privind incluziunea cetatenilor romdni apartindnd minoritatii rome.

Grupul de lucru mixt (GLM), ce cuprinde un numar de 32 de persoane, este format la nivel
judetean din reprezentan{i ai structurilor deconcentrate ale ministerelor, membrii organizatiilor
neguvernamentale si delegati ai comunitatilor locale cu un numar semnificativ de cetateni romani apartinand
minoritatii rome, inclusiv consilieri judeteni/locali.

In anul 2017 Grupul de Lucru Mixt din judetul Gorj s-a intalnit in cadrul a 4 sedinte, dupa cum
urmeaza:

a. Sedinta Grupului de Lucru Mixt din data de 22.02.2017 a avut pe ordinea de zi:

= Prezentarea Raportului privind realizarea Planului Judetean de masuri privind incluziunea romilor

la nivelul judetului Gorj pe anul 2016, elaborat in baza Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune

a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020, aprobatd prin H.G. nr.

18/2015;

= Prezentarea situatiei angajarii mediatorilor scolari la nivelul administratiei publice locale din

judetul Gorj;

= Discutii privind formarea Grupurilor de Initiativd Locala la nivelul primariilor Targu Jiu, Targu-

Carbunesti, Scoarta, Tantareni, Motru, Bumbesti-Jiu si stadiul realizarii Planului local de actiune;

b. Sedinta Grupului de Lucru Mixt din data de 29.06.2017 a avut pe ordinea de zi:

= Informare privind acordarea de locuri speciale pentru candidatii romi la admiterea in invatamantul

liceal, profesional, postliceal si superior pentru anul scolar 2017-2018;

= Prezentarea situatiei la nivelul judetului Gorj a expertilor locali, mediatorilor scolari si

mediatorilor sanitari;

* Planul de masuri judetean, elaborat in baza Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a

cetdtenilor romani apartindnd minoritdtii rome pentru perioada 2015-2020, aprobata prin H.G. nr.

18/2015. Prezentarea planurilor de masuri proprii, intocmite in baza Art.2 din Ordinul Prefectului

judetului Gorj nr. 51/09.03.2015, pentru anul 2017;

c. Sedinta Grupului de Lucru Mixt din data de 27.07.2017, urmare a videoconferintei din data de

18.07.2017 organizata de Ministerul Afacerilor Interne si Ministerul Sanatatii, avand ca principal

obiectiv:
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» Constientizarea liderilor informali romi $i a comunitatilor rome asupra riscurilor nevaccinarii
copiilor din comunitatea lor, precum si cresterea eficientei activitatii asistentilor medicali comunitari
si a mediatorilor sanitari in acest domeniu.

d. Sedinta Grupului de Lucru Mixt din data de 15.11.2017 a avut pe ordinea de zi:

= Discutii cu privire la procesul de identificare a persoanelor/familiilor de romi aflati in situatia de

a fi evacuati din locuinte;

= Activitdtile desfasurate de mediatorii sanitari si expertii locali in primele 10 luni ale anului 2017.

In luna februarie 2017 in sedinta Grupului de Lucru Mixt s-a prezentat Raportul privind realizarea
Planului Judetean de Masuri privind incluziunea romilor la nivelul judetului Gorj pe anul 2016, elaborat in
baza Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetdtenilor romani apartindnd minoritatii rome pentru
perioada 2015 — 2020, aprobata prin H.G. nr. 18/2015 si a fost comunicat Agentiei Nationale pentru Romi.

In data de 20.02.2017 Inspectoratul Scolar Judetean Gorj comunici prin adresa 2812 citre CJRAE
Gorj sa se realizeze analiza serviciilor de mediere scolard si normele de Incadrare ale mediatorului scolar la
unitatile scolare: Pesteana Jiu, Scoala Gimnaziala Targu-Carbunesti, Scoala Gimnaziala Scoarta, cu termen
01.03.2017, conform Ordinului nr. 1539 din anul 2007, Anexa I si Anexa II la OMECT nr. 1539/10.07.2007.

In luna martie 2017 Inspectoratul de Politie Judetean Gorj impreund cu expertii romi din cadrul
primariilor au demarat Campania nationald de prevenire a violentei intrafamiliale ,,4ripi Frante” realizata de
Politia Romana 1n parteneriat cu Asociatia Necuvinte, prima intalnire avand loc in orasul Targu-Carbunesti.

In anul 2017 in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj au avut loc 3 intlniri de promovare a
incluziunii sociale pentru comunititile de romi organizate de Fundatia Agentia de Dezvoltare
Comunitara ,,impreunz‘t”, membru al unui consortiu care implementeaza proiectul ,,zefiR. impreunﬁ
pentru puterea de actiune”, dupa cum urmeaza:

= [ntdlnirea judeteand de promovare a incluziunii sociale pentru comunitdtile de romi din data de

30.01.2017 avand ca obiectiv crearea cadrului de dezvoltare a unei retele judetene formate din

autoritati publice locale/judetene si grupuri formale sau informale de cetdteni care reprezinta

comunitatile din judet prin colaborarea tuturor actorilor in vederea identificarii de solutii pentru
problemele existente la nivel local;

»  [ntdlnirea judeteand de promovare a incluziunii sociale pentru comunitdtile de romi din data de

28.02.2017 avand ca tema Facilitarea cadrului de includere a problemelor specifice ale

comunitdtilor din proiectul ,,zefiR. Impreund pentru puterea de actiune” in strategiile/planurile de

actiune locale sau judetene (prezentare plan de actiune Grup de Initiativd Locald la nivelul
localitatilor Bumbesti-Jiu, Polovragi, Baia de Fier si Targu-Carbunesti);

= [ntdlnirea judeteand de promovare a incluziunii sociale pentru comunitdtile de romi din data de

31.03.2017 avand ca temad Consultarea privind organizarea unui program de pregatire a liderilor

locali si reprezentanti ai autoritatilor publice locale care lucreaza cu sau pentru romi (program

sustinut de Fundatia Agentia ,,iImpreuna”).

La solicitarca Agentiei Nationale pentru Romi, in parteneriat cu Consiliul Superior al
Magistraturii, Consiliul Europei, Administratia Instantelor din Norvegia si Institutul National al
Magistraturii implementeazi proiectul ,, fmbunadtitirea accesului la justitie. O abordare integrati cu
accent pe populatia romda si alte grupuri vulnerabile” finantat prin Mecanismul Financiar Norvegian 2009-
2014, s-a transmis autoritdtilor publice locale o Informare privind acordarea de consultanta juridica gratuita
pentru a fi adusa la cunostintd persoanelor de etnie roma si altor categorii vulnerabile.

In luna martie 2017 a fost elaborat Raportul de progres pentru anul 2016 referitor la
implementarea Planului Judetean de Masuri pentru 2016 si a fost transmis Agentiei Nationale pentru
Romi.

Tot in luna martie 2017 a avut loc intalnirea de analiza a stadiului implementarii masurilor regasite
in planul judetean de actiune ,,Plan de actiune in beneficiul comunitatilor vulnerabile cu romi din judetul
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Gorj 2015-2025, intalnire initiatd de Asociatia Partida Romilor ProEuropa in parteneriat cu Institutiei
Prefectului — Judetul Gorj si Consiliul Judetean Gorj, cu suportul tehnic oferit de Asociatia Sastipen-
Centrul Romilor pentru Politici de Sanatate.

In data de 20.06.2017 a avut loc evenimentul ,,Caravana Culturali a Romilor 2017, editia a I1I-a”
organizat de Centrul National de Cultura a Romilor — Romano Kher, in parteneriat cu Asociatia Partida
Romilor Pro-Europa si Institutia Prefectului, in localitatea Scoarta.

La solicitarea Agentiei Nationale pentru Romi prin adresa nr.151/15.06.2017 a fost transmis
calendarul sedintelor grupului de lucru mixt pentru anul 2017.

Urmare adresei Agentiei Nationale pentru Romi s-a realizat o baza de date cu U.A.T.-uri care au
comunitati cu romi in care sunt identificate zone cu vulnerabilitati sociale particulare privind accesul
informal la proprietate in vederea finantarii din axa prioritard 11 a Programului Operational Regional 2014-
2020 — extinderea geograficd a sistemului de Inregistrare a proprietdtilor in cadastru si carte funciara, in
conformitate cu H.G.nr.294/2015 privind aprobarea Programului National de Cadastru si carte funciara
2015-2023.

In luna octombrie 2017 s-a realizat o bazii de date privind coordonatele resurselor umane rome
specializate si active la nivel judetean si local in scopul organizarii Conferintei Nationale, ,,Sinitatea
romilor si asistenta medicald comunitarad pentru comunititile de romi”, eveniment organizat de catre
Agentia Nationald pentru Romi in colaborare cu Punctul National de Contact pentru Romi din cadrul
M.D.R.A.P.FE.

La solicitarea Agentiei Nationale pentru Romi prin adresa nr.4296/08.11.2017 s-a realizat si transmis
o baza de date judeteana cu proiectele/programele derulate pe problematica romilor, in perioada
2015-2017.

Urmare adresei Agentiei Nationale pentru Romi in luna noiembrie 2017 a fost transmisa situatia la zi
a procesului de implementare a Planului Judetean de Masuri pentru perioada ianuarie-noiembrie 2017.

B. Corpul de Control al Prefectului

In anul 2017 la nivelul compartimentului Corpul de Control al Prefectului au fost inregistrate si
solutionate un numar de 112 petitii, ce au avut ca obiective de verificare urmatoarele:

- Administrarea domeniului public si privat al unitatilor administrativ teritoriale, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 215/2001, republicata, si Legii nr. 213/1998;

- Aplicarea legilor fondului funciar la nivelul localitatilor din judet si incalcari ale legislatiei in
domeniu cu ocazia eliberdrii actelor de proprietate;

- Aspecte privind abateri de la legalitate si regularitate in activitatea autoritdtilor executive, conform
legii finantelor nr. 273/2006 actualizata;

- Stéri de incompatibilitate si conflicte de interese pentru alesii locali;

Petitiile si sesizarile au fost solutionate, In majoritatea cazurilor cu deplasari in teren, participari la
comisiile locale de fond funciar si in prezenta petentilor, iar raspunsurile au fost transmise 1n termenul legal,
conform O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.

In anul 2017 Corpul de Control a efectuat 8 controale (3 efectuate in comisii mixte cu functionari
din cadrul altor structuri functionale din cadrul Institutiei Prefectului si 5 de personalul din cadrul
compartimentului Corpul de Control al Prefectului) finalizate prin note/rapoarte de control, propunerile
aprobate fiind Tnaintate institutiilor competente pentru implementarea masurilor dispuse si/sau continuarea
cercetdrilor ce se impuneau, astfel: Ministerul Sanatatii (1), Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale (1),
Ministerul Culturii si Identitatii Nationale(1), I.P.J. Gorj (2), Serviciului juridic al Institutiei Prefectului -
Judetul Gorj(2), A.D.S. Bucuresti (1), institutiilor publice controlate (3).
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In anul 2017 s-au desfisurat 3 actiuni de informare-documentare cu privire la organizarea si
functionarea serviciilor publice deconcentrate din judetul Gorj, respectiv la Directia Judeteand pentru
Cultura Gorj, Directia de Sanatate Publica Gorj si Directia pentru Agriculturd Judeteana Gorj, prin raportare
la cadrul legal aplicabil, cu urmatoarea tematica de control:

- Evaluarea modului de organizare a activitatilor specifice, asigurarea cu resurse pentru indeplinirea
obiectivelor programate si politica manageriala;

- Reprezentarea in organismele colective de conducere al unitatilor subordonate si cele subordonate
autoritatilor administratiei publice locale;

- Evaluarea modului de planificare, exercitare si raportare a activitatilor specifice referitoare la
implementarea la nivelul judetului a politicilor si strategiilor guvernamentale in domeniu;

- Evaluarea modului de exercitare i raportare a activitatilor specifice care privesc reglementarea
in domeniul de activitate;

- Evaluarea modului de planificare, exercitare si raportare a activitatilor specifice referitoare la
monitorizare, verificare, inspectii si control in domeniile de competenta;

- Evaluarea modului de planificare si derulare a investitiilor finantate de la bugetul de stat pentru
sectorul de activitate al serviciului public deconcentrat supus verificarilor.

In anul 2017, personalul din cadrul Corpului de Control al Prefectului a participat si analizat efectiv
in Colectivul de lucru de pe langa Comisia Judeteand de Fond Funciar Gorj un numar de 425 de propuneri
de validare/invalidare a dreptului de proprietate, inaintate de comisiile locale din judet si a participat
efectiv la toate sedintele Comisiei Judetene de Stabilire a Dreptului de Proprietate Privata asupra Terenurilor
Gorj.

Prin intermediul compartimentului s-au prezentat un numar de 87 referate privind acordarea
dreptului de proprietate, potrivit legilor fondului funciar, urmare propunerilor naintate de Comisia Locala
de Fond Funciar a Municipiului Tg-Jiu.

C. Afaceri europene, relatii internationale, dezvoltare economica, programe si strategii
guvernamentale

Accesarea fondurilor europene

Institutia Prefectului — Judetul Gorj a accesat si utilizat fonduri europene nerambursabile disponibile
in perioada de programare financiara 2007-2013 prin proiectul ,,Implementarea unui sistem modern de
management al documentelor”, cod SMIS 7757. Proiectul a fost derulat in perioada 26.04.2010-
25.11.2011 si a fost finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii
Administrative 2007-2013.

Scopul proiectului a fost reducerea timpilor de livrare a serviciilor publice cétre cetateni prin
implementarea unui sistem electronic de management al documentelor.

Obiectivul general al proiectului a constat in imbunatitirea furnizarii de servicii publice prin
obtinerea urmatoarelor rezultate:

o Identificarea si optimizarea principalelor fluxuri de documente si informatii;

e Realizarea unei noi infrastructuri hard;

e Realizarea unui sistem software de aplicatii informatice cu performante in gestionarea

documentelor 1n format digital,

e Micsorarea timpului mediu de raspuns la solicitarile cetatenilor.

In intervalul decembrie 2011 - decembrie 2016, proiectul s-a aflat in perioada de sustenabilitate,
respectiv de mentinere a investitiilor realizate si achizitionare a serviciilor de mentenantd pentru
echipamentele si aplicatiile achizitionate.
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In perioada 08.05-19.05.2017, Curtea de Conturi a Romdniei, prin Autoritatea de Audit, a efectuat
o misiune de audit de operatiuni, avind ca obiectiv obtinerea asigurarii rezonabile ca declaratiile de
cheltuieli prezentate Comisiei Europene in perioada 01.07.2016-31.03.2017 pentru Programul
Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative sunt corecte, iar tranzactiile care au stat la baza
acestora au fost corecte, legale si regulamentare.

Baza legald pentru efectuarea actiunii de audit a reprezentat-o Legea nr.94/1992 privind organizarea
si functionarea Curtii de Conturi a Romaniei, republicatd, si Regulamentul Consiliului (CE) nr.1083/2006.

Pentru desfasurarea in conditii optime a activitdtii de audit, institutia a asigurat punerea la dispozitia
auditorilor externi a actelor, documentelor si informatiilor solicitate.

Concluzia misiunii de audit a fost ca tranzactiile care au stat la baza cheltuielilor efectuate in cadrul
proiectului au fost realizate cu respectarea reglementarilor legale in vigoare.

Urmare radiogramei Ministerului Afacerilor Interne nr.2327897/DGRIP/27.10.2017, au fost
formulate si comunicate 5 idei de proiecte care ar putea fi implementate de Ministerul Afacerilor Interne in
beneficiul tuturor institutiilor prefectului si finantabile din Programul Operational Capacitate Administrativa
2014-2020.

Monitorizarea indeplinirii obligatiilor generate de legislatia europeana

Monitorizarea gradului de acces al populatiei la serviciile de apad si canalizare

In vederea evalurii stadiului de indeplinire a tintelor asumate de Romania fati de Comisia
Europeana in sectorul de apa si apa uzata, la nivel national s-a realizat o analizd a investitiilor in
infrastructura de apa si apa uzata, precum si a populatiei cu acces la serviciile de alimentare cu apa si
de canalizare.

In acest sens, la solicitarea formulatd prin adresa nr.123727/07.11.2017 de Ministerul Dezvoltarii
Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene, s-a realizat situatia investitiilor in infrastructura
de apa si apd uzatd $i a situatiei populatiei cu acces la serviciile de alimentare cu apd si canalizare din
Jjudetul Gorj, dupa cum urmeaza:

a. Situatia populatiei cu acces la serviciile de alimentare cu apa si canalizare din judetul Gorj la
data de 31.10.2017:

%
persoane Numar
Numir % persoane Numiér racordat | persoane
% persoane
persoane racordate la persoane ela racordate racordate la
Unitate . racordate serviciul racordate la serviciul | la sisteme .
Nr. L. . Numar . . . . sisteme de
administrativ- . la serviciul public de serviciul public de .
crt. e populatie . R . . canalizare
teritoriala ’ public de alimentare public de de canalizare - .
. < 1 . . < prevazute cu statii
alimentare cu apa din canalizare canaliza | prevazute de epurare (7)/(2)
cu apa total (3)/(2) din care: re din cu statii de P
total epurare*
(5)/2)
0 1 2 3 4 5 6 7 8
TOTAL JUDET, din care: 315.920 225.387 71,3% 104.201 33,0% 69.434 22,0%
1. MUNICIPIL 101.583 99.933 98,4% 67.971 66,9% 52.453 51,6%
2. ORASE 55.679 41.876 75,2% 26.674 47,9% 10.352 18,6%
3. COMUNE 158.658 83.578 52,7% 9.556 6,0% 6.629 4,2%
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b. Proiecte de investitii in implementare in sectorul de alimentare cu apa la data de 31.12.2017

Nr. o
"0 persoane
persoane racordate
Denumire unitate Valoarea Anul de racordate la
- . . . Sursa de . . A . la final
administrativ- Denumire proiect proiect finalizare sfarsitul . .
e 1s finantare oy . . i . | proiect din
teritoriala ’ mii lei proiect implementa total
rii opulatie
proiectului popuiat
POIM Faza
2 Fond
GO-TJ-Works P&DB-4.2 — Lucrari la C;’gef/l“s‘ile
BUMBEST-JIU sursele de apa in Bumbesti — Jiu rest de ° 1.971,00 2018 10.135 100%
cofinantare
executat faza I1— CL 9—
UAT
Bumbesti-
Jiu 2%
TURCENI Reabilitare sistem integrat de alimentare | o\ 1 | 7008 182 | 2019 8325 100
cu apa in orasul Turceni, judetul Gorj
Infiintare sistem de alimentare cu apa in
ALBENI vatra sat Campu Mare si statie de tratare a | iy 2.708,22 2018 2.400 92,77%
apei la gospodaria de apa Albeni, comuna
Albeni, jud. Gorj
Reabilitare, modernizare si extindere PNDL
ALIMPESTI sistem de alimentare cu apa in com. [I+buget 8.464,82 2020 1.650 89,00%
Alimpesti , jud. Gorj local
Alimentare cu apa satele Cornesti, 2 438.72
Gavanesti, Stolojani, Talpasesti si Rasova, PNDL o 2017 3.100 42%
s . lei fara tva
Comuna Balesti, jud. Gorj
BALESTI Extindere retea de distributie apa potabila
in satul Voinigesti, comuna Balesti, PNDR 207,34 lei 2017 100 29
judetul Gorj”, in cadrul investitiei “Proiect | masura 322 fara tva 0
integrat in Comuna Balesti”.
BENGESTI Extindere alimentare cu apa in satele o
CIOCADIA Bengesti, Balcesti, Bircii, Ciocadia PNDL 1T 8.640,98 2020 2.393 TT%
Alimentare cu apa , com. Berlesti,
BERLESTI jud.Gorj, satele Lihulesti, Berlesti, Pirau PNDL 2.194,18 2018 960 46%
Viu, Scrada, Galcesti
BALTENI Reabilitare sistem alimentare cu apa MDRAP | 625800 | 2019 7.550 85%
potabila, comunaBilteni, judetul Gorj
Alimentare cu apa in sistem centralizat si PNDR
BORASCU canah.zare. s1 statie epurare in s.1stem 2014—?020 11.787.59 2020 1.738 49%
centralizat in comuna Borascu, judetul submasura
Gorj 7.2
Extindere retea de apa si realizare retea de Bueet local
BRANESTI canalizare ape uzate, comuna Branesti, '8 26.218,83 2020 2.426 100%
. . si PNDL
judetul Gorj
BUMBESTI PITIC Infiintare retea alimentare cu apa in MDRAP | 4.141,86 2018 1.100 50%
comuna Bumbesti Pitic, jud. Gorj
CRASNA Executie camineti de apometre pentru | g oo jocal | 29322 2017 1.680 99%
bransament
DANCIULESTI Extindere retea de alimentare cu apa PNDR ) 501983 | 2020 1.341 59%
potabila si canalizare menajera 2014-2020
. - . Buget local
DRAGOTESTI Extindere re?Teri ;p;::t Corobii si Finantare | 382627 2021 2505 100%
' MDRAP
Reabilitare si extindere sistem de
GLOGOVA alimentare cu apa in comuna Glogova, PNDL 1.460,77 2017 1.600 81,60%
judetul Gorj
LOGRESTI Extindere retea alimentare cu apa in satele |\ 3.829,00 2019 900 32,00%
Logresti Mosteni, Popesti, Maru si Seaca
NEGOMIR Alimentare cu agfs‘;ais;‘tele Negomir si PNDR 395,09 2017 1.362 38,22%
Realizarea sistemului de alimentare cu apa
in satele Artanu, Orzi, Paltinu, Valea PNDL 9.387,02 2019 2.201 61,77%

Racilor, Condeiesti, Raci si Nucetu
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ALIMENTARE CU APA, STATIE DE
TRATARE SI SISTEM CANALIZARE

PNDL II +

PADES MENAJERA IN COMUNA PADES, Buget local 15.391 2020
JUDETUL GORJ
Infiintarea retea de alimentare cu apa
catun Rudarie, sat Polovragi,
POLOVRAGI __comunaPolovragi, judetul Gorj si PNDR 8.607,46 2020 450 16%
infiintare sistem de canalizare si statie de
epurare ape uzate menajere in satul
Racovita si Polovragi, judetul Gorj
SACELU Extindere alimentare cu apa in satul PNDLI | 509,49 2018 140 90%
Magheresti,jud.Gorj
Extindere si modernizare retea de apa BUGETUL
STEJARI o . DE STAT 9.059,46 2019 2.400 90%
potabila si statie de tratare PNDL I
Marire capacitate sursa si inmagazinare
TELESTI sistem alimentare cu apa existent in PNDL 1II 1.500,00 2020 0 0%
Comuna Telesti Judetul Gorj
Contorizare bransamente sistem public
TURCINESTI centralizat de alimentare cu apa a Buget local 550,00 2018 1.770 81,57%
Comunei Turcinesti
VAGIULESTI Alimentare cu apa potabila comuna Bugetde |5 7296 2018 140 5%
Vagiulesti, satele Murgilesti si Covrigi stat

c. Proiecte de investitii in implementare in sectorul de canalizare la data de 31.12.2017:

Nr. persoane

% persoane

Denumire unitate Valoarea Anul de racordate la racordate
.. . . . Sursa de . R .. la final
administrativ- Denumire proiect proiect finalizare sfarsitul . .
L finantare e . . . ’ .. proiect din
teritoriala ’ mii lei proiect implementari total
ota
i proiectului .
populatie
Canalizare menaJ;eré Z(.)na periurbana buget de stat+ 6.178.90 2018 ) 374 2.40%
Dragoeni buget local
R - T 3 carti
acorduri canalizare menajerd cartier | ool | 89827 2017 1.010 1,02%
lezureni
R - T — -
TG-JU acorduri canalizare menajerd cartier | o | 604,95 2017 1.500 1,52%
Romanesti
Reabilitare retea canalizare menajera
S .. buget local 2.555,28 2017 3.780 3,83%
cartier Grivita
Reabilitare rege.a canalizare menajera buget local 883.33 2018 3120 3.16%
cartier Cuza 2
Sistem integrat de reabilitare a
sistemelor de alimentare cu apa si
canalizare a statiilor de tratare a apei
Rovinari potabile si statiilor de epurare a apelor CNI 9.747,00 2017 11.623 93,66%
uzate in localitatile cu o populatie de
pana la 50000 locuitori — Obiectiv statii
de epurare a apelor uzate —
Infiintare retea canalizare in satul AFM SI
Turceni Murgesti, apartinator orasului Turceni, Orasul 5245,164 2018 2579 31%
judetul Gorj Turceni
Sistem de canalizare si epurare in vatra
. de sat Ca Mare , satul Albeni (partial
Albeni ¢ sat Campu Mare , satul Albeni (partia PNDL 491812 | 2019 2.200 85,04%
si catunul Gioncani,comuna Albeni,
judetul Gorj
. Canali j i t
Arcani Anallzare MENAJera st purare ape uzale | p oot destat | 9380 2018 1.297 74,97%
comuna Arcani
Canalizare si epurare ape uzate in satele
Balesti Tamasest.i linia.2. 1'3alesti. si \'/'oiginesFi in PNDR 4.§05,95 2017 2000 0
’ cadrul investitiei “Proiect integrat in masura 322 | lei fara tva

comuna Balesti”
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Canalizare menajerd, comuna Balesti,

MDRAPEFE -

2.230,13

Balesti satele Ceauru si Bilesti, jud Gorj PNDL lei fard 2018 3.000 0
TVA
Infiintarea retelei de canalizare si
construire statie de epurare a apelor
Balanesti uzate in comuna Balanesti satele PNDL 7.599,64 | 2018 500 24%
K Balanesti, partial Voitestii din Vale,
partial -Voitestii din Deal, partial
Glodeni, judetul Gorj
Barbatesti Sistem canalizare PNDL 129,62 2017 0 0%
Realizare retea de canalizare in satele
Bengesti-Ciocadia . Bengesti,Bircii, Baloesti, PNDL II 6.255,55 2020 643 20,6%
Ciocadia, Comuna Bengesti-Ciocadia,
judetul Gorj ™’
Sistem de colectare, epurare si evacuare
Berlesti a apelor uzate menajere, com. Berlesti, PNDL 7.692,71 2018 0 0
jud.Gorj
Bilteni Sistem de canalizare si tratare ape uzate, |y pyp A p 2747400 | 2019 4.000 45%
com Bilteni, jud. Gorj
A.hment-are cu.apa 1.n sistem c?ntr-allzat PNDR 2014-
Bordscu si canalizare si static epurare in sistem 2020 11.787,59 | 2020 1.738 49%
centralizat in comuna Borascu, judetul .
. submasura7.2
Gorj
Extindere retea de apa si realizare retea .
S . Buget local si
Branesti de canalizare ape uzate, comuna PNDL 26.218,83 2020 2.426 100%
Branesti, judetul Gorj
Capreni Construire canalizarewsi sta";ie.: de epurare' PNDL+Buget 8.364.03 2018 1354 63%
ape uzate , comuna Capreni, judetul Gorj local
Dinciulesti Extinder.e reg.ea de z.llimentare f:u apa PNDR 2014- 2.019.83 2020 1 341 50%
’ potabila si canalizare menajera 2020
Buget local
Dragotesti Canalizare com. Dragotesti Finantare 9.906,19 2021 2.505 100%
MDRAP
Canalizare si statie de epurare ape uzate
Dragutesti in sat Dragutesti,comuna Dragutesti PNDL 4.758,41 2018 1.950 39%
jud.Gorj
Hurezani Canalizare menajera in Hurezani P.N.D.R. 4.800,00 2019 975 59,09%
Reabilitare si extindere retea de
Matasari canalizare apa uzata menajera in PNDL 2.584 2018 3590 71%
comuna Matasari, judetul Gorj
Sistem colectare, epurare si evacuare a
Musetesti apelor uzate din comuna Musetesti, 24/2013 4.435,80 2018 1.298 68%
judetul Gorj
Negomir Canalizare menajera si statie de cpurare PNDR 463022 | 2017 1362 38,22%
in satele Negomir si Ursoaia
Realizarea sistemului de canalizare
menajerd n satele Artanu, Orzi, Paltinu, PNDL 11.404,60 | 2019 2201 70%
Valea Racilor, Condeiesti, Raci si
Nucetu
Infiintare sistem de canalizare cu statie
Pestisani  decpurare si extindere sistem de PNDL 39.500,00 | 2020 3.100 83%
T alimentare cu apa in com. Pestisani, jud.
Gorj
Sistem de canalizare satele
Plopsoru Olari,Plopsoru, Sardanesti, Valeni PNDL 14.482,65 2018 3.668 50%
Infiintarea retea de alimentare cu apa
catun Rudarie, sat Polovragi,
Polovragi comunaPolovragi, judetul Gorj si PNDR 8.607,46 2020 758 28%

infiintare sistem de canalizare si statie de
epurare ape uzate menajere in satul
Racovita si Polovragi, judetul Gorj

26




li j i stati
Prigoria Canalizare menajera si statie de epurare PNDL 3.655.00 2018 200 50
Comuna Prigoria
Sicelu Inﬁint::}re sistem de‘canal'izare ms:najera MDRAP 5.756.11 2019 700 45%
in comuna Sacelu,jud.Gorj
Stejari Canalizare menajera sat Stejari PNDL 418,82 2017 1.018 0.40 %
Canalizarea menajera si statie de epurare
Telesti ape uzate in satul Buduhala Comuna PNDL 3.283,00 2019 690 25%
Telesti Judetul Gorj
- T i T
Turcinesti Sistem public centralizat de canalizare a PNDL 8.441,81 2018 1.770 81,57%
comunei Turcinesti
. Sistem de canalizare ape menajere in 800
Urdari . MDRAPFE 8.175,33 2018 .
comuna Urdari gospodarii

Monitorizarea indeplinirii angajamentelor asumate in domeniul deseurilor

La nivelul judetului Gorj, angajamentele asumate de Romania in domeniul protectiei mediului, au
fost monitorizate permanent de catre Agentia pentru Protectia mediului Gorj, §i raportate la termenele
scadente, nefiind inregistrate nerespectari de termene sau masuri nerealizate. A.P.M. Gorj a monitorizat si
raportat lunar la Agentia Nationald pentru Protectia Mediului stadiul realizarii masurilor prevazute in
planul de masuri prioritare pe linie de protectie a mediului. Trimestrial, materialul avizat de cétre
ANPM s-a transmis Institutiei Prefectului - Judetul Gorj.

Institutia prefectului a monitorizat problematica inchiderii depozitelor de deseuri neconforme
atat prin raportdrile trimestriale primite de la Agentia pentru Protectia Mediului Gorj, prin Intalniri la sediul
autoritatilor locale (Novaci si Motru) precum si prin participarea la o intalnire de lucru la Ministerul
Mediului pe aceastd tema.

Totodata, aceastd problema a fost abordata si in cadrul sedintei Colegiului Prefectural al Judetului
Gorj din luna februarie 2017, Agentia pentru Protectia Mediului Gorj supunand dezbaterii materialul Solutii
pentru indeplinirea obiectivelor privind gestiunea deseurilor la nivelul judetului Gorj.

La nivelul judetului Gorj detin autorizatie de mediu un numar de /8 operatori economici (societati
comerciale/serviciu public) care acopera cu servicii de colectare a deseurilor 85% din populatia judetului.

Prin proiecte finantate prin PHARE CES 2004, 2005 si 2006 au fost realizate 5 statii de sortare si
transfer in localitdtile Turceni, Motru, Novaci, Carbunesti, Rovinari, o statie de sortare deseuri reciclabile
(Plopsoru) si au fost achizitionate echipamente pentru colectarea si transportul deseurilor pentru 8 sisteme de
mica capacitate (Balesti, Calnic, Jupanesti, Pades, Runcu, Godinesti, Motru, Plopsoru).

Eliminarea deseurilor colectate se face la depozitul conform amplasat in zona Barsesti, care detine
autorizatia integrata de mediu nr. 52 din 11.03.2009 valabila pana la data de 10.03.2019.

Gradul de reciclare a deseurilor la nivelul judetului se inscrie in media existenta la nivel national,
respectiv 5%, cu exceptia operatorului din Turceni care a atins Tn anul 2016 un grad de reciclare de 10,6%.

In ceea ce priveste inchiderea celor 8 depozite de deseuri neconforme care au sistat activitatea la
data de 16 iulie 2009, in prezent 7 depozite (Targu- Jiu, Rovinari, Turceni, Bumbesti-Jiu, Targu-Carbunesti,
Ticleni si Novaci) sunt inchise conform prevederilor legale, iar pentru / depozit (Motru) este in curs de
finalizare receptia lucrarilor la proiectului de inchidere.

Monitorizarea implementarii prevederilor nationale care transpun acquis-ul comunitar in
domeniul asigurarii calitatii aerului

In domeniul asigurarii calititii aerului inconjuritor, la nivel european au fost adoptate Directiva
2008/50/CE privind calitatea aerului inconjurdtor si un aer mai curat pentru Europa si Directiva
2004/107/CE privind arseniul, cadmiul, mercurul, nichelul, hidrocarburile aromatice policiclice in aerul
inconjurdtor, transpuse in legislatia nationald prin Legea nr.104/2011 privind calitatea aerului inconjurator,
cu modificarile si completarile ulterioare.
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Dispozitiile art.20, alin.(2) din Legea nr.104/2011 stabilesc ca ,,institutia prefectului are urmdatoarele
atributii §i responsabilitati:
a) asigura, la nivel de judet (...), aplicarea §i respectarea dispozitiilor prezentei legi;
b) coordoneaza elaborarea si aplicarea planurilor de mentinere a calitatii aerului si a planurilor de
calitate a aerului, intocmite pentru mai multe unitafi administrativ-teritoriale invecinate™.

In conformitate cu prevederile art.3 din OMMAP nr. 1.206/2015 pentru aprobarea listelor cu unititile
administrativ-teritoriale intocmite in urma Incadrarii in regimuri de gestionare a ariilor din zonele si
aglomerdrile prevazute in anexa nr. 2 la Legea nr. 104/2011 privind calitatea aerului Inconjurator, U.A4.T.
Jjudetul Gorj se regaseste in anexa nr.2, fiind necesarda elaborarea unui plan de mentinere a calitatii
aerului. Actul normativ mentionat nu stabileste pentru alte U.A.T.-uri din judetul Gorj obligativitatea
elabordarii unor Planuri de calitate a aerului, planuri care s-ar elabora si aplica de localitati invecinate.

Potrivit prevederilor art.21, alin.(2), lit.a) din Legea nr.104/2011 privind calitatea aerului
inconjurdtor, cu modificarile si completdrile ulterioare, comsiliul judetean, prin aparatul propriu de
specialitate, are atributia elaborarii planurilor de mentinere a calitatii aerului si le aproba prin hotdrare a
consiliului judetean, dupd avizarea acestora de cétre autoritatea public teritoriala pentru protectia mediului.

La nivelul judetului Gorj, in luna ianuarie 2016 Consiliul Judetean Gorj a initiat procesul de
elaborare a Planului de mentinere a calitatii aerului pentru judetul Gorj 2017-2022, in conformitate cu
metodologia prevazutd de H.G. nr.257/2015 privind aprobarea Metodologiei de elaborare a planurilor de
calitate a aerului, planurilor de actiune pe termen scurt si a planurilor de mentinere a calitatii aerului.

Prin Dispozitia nr. 62/2016 emisa de Presedintele Consiliului Judetean Gorj, a fost constituita
Comisia tehnica judeteana pentru elaborarea Planului de mentinere a calitatii aerului in Judetul Gorj,
Comisie 1n care a fost numit si un reprezentant al Institutiei Prefectului — Judetul Gorj.

In urma parcurgerii tuturor etapelor previazute de H.G. nr.275/2015, Consiliul Judetean Gorj a
elaborat Planul de mentinere a calitatii aerului pentru indicatorii pulberi in suspensie (PMio si PM25), benzen
(CeHp), dioxid de sulf (SO2), monoxid de carbon (CO), plumb (Pb), arsen (As), cadmiu (Cd), Nichel (Ni),
dioxid de azot si oxizi de azot (NO2 / NOx).

In urma parcurgerii tuturor etapelor previzute de H.G. nr.275/2015, Planul mentinere a calititii
aerului pentru judetul Gorj 2017-2022 a fost transmis spre avizare Agentiei pentru Protectia Mediului
Gorj, institutie care deja l-a avizat, si Centrului de Evaluare a Calitatii Aerului, institutie de la care se
asteapta emiterea avizului.

Dupa obtinerea ultimului aviz de la C.E.C.A., Planul va fi adoptat prin hotirare a Consiliului
Judetean Gorj. Ulterior, Comisia tehnicd judeteand va urmadri realizarea masurilor §i va intocmi anual un
raport cu privire la stadiul realizarii masurilor pe care il supune spre aprobare consiliului judetean.

Combaterea si prevenirea traficului de droguri

In conformitate cu prevederile art.3 din H.G. nr.784/2013 privind aprobarea Strategiei nationale
antidrog 2013-2020 si a Planului de actiune in perioada 2013-2016 pentru implementarea Strategiei
nationale antidrog 2013-2020 (document programatic national ce transpune un document programatic
european, respectiv Strategia Europeana Antidrog 2013-2020), Agentia Nationald Antidrog, ministerele
si celelalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale, institutia prefectului, precum si
autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a duce la indeplinire obiectivele specifice
domeniului lor de activitate, prevazute in Strategia nationala.

Astfel, prin Ordinul Prefectului nr.136/14.06.2017 a fost actualizata componenta Grupului de
lucru pentru implementarea Strategiei judetene antidrog Gorj pentru perioada 2013-2020 sia
Planului de actiune aferent perioadei 2017-2020 pentru implementarea Strategiei judetene antidrog
Gorj 2013-2020.
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Ulterior, prin Ordinul Prefectului nr.138/19.06.2017, a fost aprobat aprobarea Planul de actiune
aferent perioadei 2017-2020 la nivelul judetului Gorj pentru implementarea Strategiei judetene
antidrog Gorj 2013-2020.

Planul are ca obiective generale:

- Reducerea cererii de droguri, prin consolidarea sistemului national integrat de prevenire si asistenta,
in concordantd cu evidentele stiintifice, ce cuprinde totalitatea programelor, proiectelor §i interventiilor
universale, selective si indicate de prevenire implementate in scoald, familie si comunitate, precum si
interventiile de identificare, atragere si motivare a consumatorilor de droguri in vederea furnizarii de servicii
de asistenta specializata ce au ca finalitate integrarea sociala;

- Reducerea ofertei de droguri prin identificarea si destructurarea retelelor de trafic, reducerea
dezvoltarea unor mecanisme institutionale de monitorizare si control, coordonate si adaptate nevoilor actuale
si situatiei reale a fenomenului si care sa sustind in mod viabil masurile de lupta impotriva acestuia;

- Asigurarea unui concept unitar de actiune In domeniul problematicii drogurilor si precursorilor,
monitorizarea implementdrii politicilor nationale in domeniul drogurilor, utilizarea eficientd a resurselor si
maximizarea rezultatelor interventiilor realizate ;

- Imbunitatirea nivelului de cunoastere a problematicii drogurilor la nivel national pornind de la
evidente stiintifice, prin monitorizare, cercetare si informare.

Planul cuprinde un numar de 44 actiuni, ce intrd in responsabilitatea diferitelor institutii de la nivel
judetean.

De asemenea, institutia prefectului colecteazd de la Serviciul de Combatere a Criminalitatii
Organizate Gorj si raporteaza semestrial Agentiei Nationale Antidrog datele rezultate din monitorizarea
actiunilor de control privind producerea, comercializarea, utilizarea sau consumul de substante si/sau
produse noi, cu efecte psihoactive, daunatoare sanatatii, altele decat cele reglementate.

In anul 2017, a fost intocmit 1 dosar penal, fiind confiscate 686 plicuri cu astfel de substante.

Informare si sprijin pentru potentialii solicitanti si/sau beneficiari ai fondurilor europene

Sprijin pentru operatorul regional SC APAREGIO Gorj SA si pentru autoritatile partenere in
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,ADIA”, in pregatirea cadrului institutional (clarificarea regimului
juridic al terenurilor pe care urmeazd sa se realizeze investitii la U.A.T. Oras Turceni si U.A.T. Oras
Bumbesti Jiu), pentru accesarea fondurilor prin Programul Operational Infrastructura Mare 2014-2020, Axa
Prioritard 3 - Dezvoltarea infrastructurii de mediu in conditii de management eficient al resurselor,
Obiectivul Specific 3.2. - Cresterea nivelului de colectare §i epurare a apelor uzate urbane, precum si a
gradului de asigurare a alimentarii cu apa potabila a populatiei.

Sprijin pentru unitdgile administrativ - teritoriale beneficiare ale finantarii lucrarilor de inregistrare
sistematicd a terenurilor pe care se realizeazd implementarea proiectului de infrastructurd de interes national
(Proiectul BRUA). Astfel, la solicitarea Ministerului Afacerilor Interne, Directia Generala pentru Relatiile
cu Institutiile Prefectului, institutia noastrd a organizat participarea acestor U.A.T.—uri la intalnirea de lucru
cu reprezentanti ai Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara si SC SNTGN ,,Transgaz”S.A.,
in data de 01.09.2017.

In continuare, pentru rezolvarea problemelor identificate, Institutia Prefectului - Judetul Gorj a
organizat, in data de 22.09.2017, la sediul Palatului Administrativ din Targu Jiu, o intalnire de lucru intre
U.A.T.-urile implicate Targu-Carbunesti, Balanesti, Barbatesti, Bumbesti-Jiu, Danciulesti, Hurezani,
Jupinesti, Schela, Scoarta, Stejari, Turcinesti, Vladimir, la nivel de primar, secretar, specialisti din
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domeniul cadastrului cu care au fost incheiate contracte de prestari servicii pentru lucrari de cadastru
sistemati, reprezentanti ai Institutiei Prefectului si ai Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Goryj.

La solicitarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, in calitate de Autoritate de
Management pentru Programul National de Dezvoltare Rurala, de a sprijini informarea beneficiarilor si a
potentialilor beneficiari ai Mdasurii 10 ,,Agro-mediu si clima* si Masurii 13 ,,Plati pentru zone care se
confruntd cu constrdngeri naturale sau cu alte constriangeri specifice”, toate autoritatile publice locale din
judet au fost informate cu privire la posibilitatea si necesitatea publicarii pe pagina oficiald de internet a unui
anunt privind disponibilitatea materialelor informative si de ghidare referitoare la masurile de mediu si
clima, cu precizarea link-ului catre documentele de informare publicate pe site-ul M.A.D.R., respectiv:
http://www.madr.ro/pndr-2014-2020/implementare-pndr-2014-2020/masuri-de-mediu-si-clima.html.

Urmare adresei nr.573/13.02.2017 emisa de Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, toate
autoritatile publice locale au fost informate asupra faptului ca, in perioada 01.03-15.05.2017, se desfagoara
campania de depunere a cererilor unice de plata pentru obtinerea subventiilor in agricultura pe anul 2017.
Primarilor li s-a pus in vedere faptul ca, pentru ca fermierii sa beneficieze la timp de subventiile pentru
agricultura, fara penalitati, este necesara parcurgerea, in bune conditii, a mai multor etape.

In acest sens, pentru identificarea corectd a amplasamentului si a conturului parcelelor agricole in
cadrul blocurilor fizice, cel mai important document de identificare si eligibilitate al fermierilor il constituie
adeverinta de la Registrul agricol, administrat de autorititile administratier publice locale, document
necesar a fi incheiat inainte de data depunerii cererii unice de plata. Pentru asigurarea desfasurarii in bune
conditii a tuturor etapelor necesare acordarii /a timp a subventiilor pentru agriculturd fermierilor activi din
judetul Gorj, primarilor li s-a solicitat sa solutioneze cu celeritate cererile de eliberare a adeverintelor
mentionate mai sus, cu respectarea instructiunilor transmise de cdtre APIA — Centrul Judetean Gorj prin
adresa nr.1668/14.02.2017.

Avand in vedere adresa nr.11512/DRAP-97/16.02.2017 emisa de Ministerul Dezvoltarii Regionale,
Administratiei Publice si Fondurilor Europene, tuturor autoritatilor administratiei publice locale din judet
li s-a transmis va adresa nr.257.360/2017 prin care Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale solicita
autoritatilor publice locale eliberarea adeverintelor catre fermieri si urgentarea eliberarii atestatelor de
producator in sectorul tomate in spatii protejate in vederea depunerii de cdtre acestia a cererilor unice
pentru accesarea formelor de sprijin financiar disponibile in campania din anul 2017.

Au fost identificate programe de finantare, elaborate si transmise autorititilor publice locale
informari privind:

= lansarea apelului de proiecte aferent Axei prioritare 5 - Imbunitatirea mediului urban si conservarea,
protectia si valorificarea durabila a patrimoniului cultural, Prioritatea de investitii 5.2 ,,Realizarea de
actiuni destinate imbunatitirii mediului urban, revitalizirii oraselor, regenerarii si
decontaminarii terenurilor industriale dezafectate (inclusiv a zonelor de reconversie), reducerii
poluirii aerului si promovarii masurilor de reducere a zgomotului” din cadrul Programului
Operational Regional (POR) 2014-2020;
= lansarea celei de-al doilea apel de proiecte aferent Axei prioritare 7 — Diversificarea economiilor
locale prin dezvoltarea durabild a turismului, Prioritatea de investitii 7.1 - Sprijinirea unei cresteri
favorabile ocuparii fortei de munca, prin dezvoltarea potentialului endogen ca parte a unei
strategii teritoriale pentru anumite zone, care sia includa reconversia regiunilor industriale
aflate in declin, precum si sporirea accesibilititii si dezvoltarea resurselor naturale si culturale
specifice (Investitii in infrastructura de turism) din cadrul POR 2014-2020;
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* publicarea versiunii finale a Ghidului solicitantului - Conditii specifice de accesare a fondurilor in
cadrul apelului de proiecte cu titlul P.O.R./8/8.1/8.3/A/1 Grup vulnerabil persoane varstnice, din
cadrul Axei prioritare 8 - Dezvoltarea infrastructurii de sandtate si sociale, Prioritatea de Investitii
8.1, Obiectivul Specific 8.3 - Cresterea gradului de acoperire cu servicii sociale, in cadrul POR
2014-2020;

= publicarea versiunii finale a Ghidului solicitantului — Conditii specifice de accesare a fondurilor
pentru apelul de proiecte POR/2016/3/3.1/B/1/BI, Axa prioritard 3 — Sprijinirea tranzitiei catre o
economie cu emisii scdzute de carbon, Prioritatea de investitii 3.1 - Sprijinirea eficientei
energetice, a gestiondrii inteligente a energiei si a utilizarii energiei din surse regenerabile in
infrastructurile publice, inclusiv in cliddirile publice, si in sectorul locuintelor, Operatiunea B -
»Cladiri publice” din cadrul POR 2014-2020;

= revizuirea Ghidului solicitantului aferent Prioritatii de investitii 3.1 - Sprijinirea eficientei
energetice, a gestiondrii inteligente a energiei si a utilizirii energiei din surse regenerabile in
infrastructurile publice, inclusiv in cladirile publice, si in sectorul locuintelor, Operatiunea A —
Cladiri rezidentiale din cadrul POR 2014-2020;

= lansarea de cétre Ministerul Apelor si Padurilor (MAP), prin Unitatea de Management al Proiectului
,,Controlul Integrat al Poludrii cu Nutrienti” (UMP-INPC), responsabila pentru implementarea
Proiectului ,,Controlul Integrat al Poluarii cu Nutrien{i” pentru perioada de finantare aditionala 2017-
2022 (INPCP-AF), a primului apel de subproiecte cu nr. MAP/01/24.04.2017, aferent Programului
Competitiv de Finantare ,,Investitii la nivelul comunitatilor locale pentru reducerea poluarii cu
nutrienti”;

= publicarea spre consultare publica a ,,Ghidului Solicitantului. Conditii specifice de accesare a
fondurilor in  cadrul apelurilor de proiecte avand titlul POR/2017/3/3.1/C/1/BI,
POR/2017/3/3.1/C/1/7 REGIUNI si POR/2017/3/3.1/C/1/ITI, Axa prioritard 3, Prioritatea de
Investitii 3.1, Operatiunea C — Iluminat Public* din cadrul POR 2014-2020;

= publicarea spre consultare publici a Ghidului solicitantului pentru Axa prioritard 10 - Imbunatatirea
infrastructurii educationale, Prioritate de investitii 10.1 - Investitiile in educatie, si formare, inclusiv
in formare profesionala, pentru dobdndirea de competente si invdtare pe tot parcursul vietii prin
dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare, Obiectiv Specific 10.1 - Cresterea gradului de
participare la nivelul educatiei timpurii si invitimantului obligatoriu, in special pentru copii
cu risc crescut de parasire timpurie a sistemului din cadrul POR 2014-2020;

= lansarea spre consultare publica a Ghidul Solicitantului ,,Precaritate materialid de baza: lipsa
materialelor scolare'’ pentru un proiect in valoare de 6,75 milioane Euro pentru acordarea de
rechizite scolare copiilor dezavantajati din invatimantul de stat prescolar, primar si gimnazial din
cadrul Programului Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate;

= publicarea spre consultare publicd a Ghidului solicitantului pentru Operatiunea A — Ambulatorii,
celor de nivel secundar, in special pentru zonele sarace si izolate, Axa Prioritard 8 - Dezvoltarea
infrastructurii de sanitare §i sociale din cadrul POR 2014-2020;

» lansarea apelurilor de proiecte aferente Axei Prioritare 10 — Imbunatditirea infrastructurii
educationale din cadrul POR 2014-2020, respectiv: 10.1A — inviitimant prescolar si anteprescolar
; 10.1B — inviitimant obligatoriu; 10.2 — inviitimant profesional si tehnic.

La sediul institutiei, s-a acordat consiliere si indrumare potentialilor solicitanti de fonduri europene
(persoane fizice, reprezentanti ai persoanelor juridice, organizatiilor neguvernamentale, unitdtilor de
invatdmant si autoritdtilor publice locale).

31



Colaborarea cu societatea civila

La solicitarea Ministerului Consultarii Publice Si Dialogului Social, Institutia Prefectului — Judetul
Gorj a organizat in data de 23 octombrie 2017 o intalnire avand ca tema promovarea invitatiei
Guvernului Romaniei adresata organizatiilor societatii civile privind inscrierea in Comitetul National
de Coordonare a implementarii Parteneriatului pentru Guvernare Deschisa in Roménia.

La intalnire au fost invitate sa participe organizatii ale societatii civile din judetul Gorj.

Guvernul Romaniei s-a aldturat initiativei internationale Open Government Partnership in anul 2011,
afirmandu-si astfel angajamentul de a deveni un guvern mai deschis, mai responsabil si mai eficient prin
promovarea transparentei si combaterea coruptiei, incurajarea participarii civice la viata publica si folosirea
noilor tehnologii Tn administratie.

Celor prezenti li s-a inmanat invitatia Guvernului Romaniei adresata organizatiilor societatii civile
privind Inscrierea in Comitetul National de Coordonare a implementarii Parteneriatului pentru Guvernare
Deschisa in Romania. In cadrul intalnirii, au fost prezentate principalele aspecte din cuprinsul invitatiei,
respectiv: componenta Comitetului; rolul, atributiile si procedura de lucru a Comitetului; criteriile de
eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca organizatiile societdtii civile care doresc sd desemneze
reprezentanti in Comitet; modalitatea si termenul de depunere a candidaturii.

Totodata, au fost prezentate principalele angajamente asumate de institutii centrale ale Guvernului
Romaniei prin Planul national de actiune 2016-2018 pentru implementarea angajamentelor asumate prin
Parteneriatul pentru Guvernare Deschisa.

La solicitarea Organizatiei pentru Apararea Drepturilor Omului — Filiala Regionald Craiova
formulatd prin adresa nr.553/09.01.2017, a fost elaborata si comunicatd o informare privind activitatea
desfasurata de institutia prefectului pe linia cunoasterii, promovarii si respectarii drepturilor omului
avand ca directii de actiune:

- Modul in care institutia a actionat pentru cunoasterea drepturilor omului;

- Modul in care institutia a actionat pentru prevenirea Incalcarii drepturilor personalului propriu,
precum si a persoanelor cu care aceasta intra In raporturi institutionale.

La invitatia Greenpeace in Romania, s-a participat la masa rotunda avand ca tema viitorul economic
al judetului.

In cadrul Programului national ,,Siptimana altfel®, la sediul Institutiei Prefectului au fost primite
vizitele elevilor mai multor licee din judet. Acestora li s-au prezentat atributiile prefectului, modul de
organizare si functionare a institutiei prefectului, precum si istoricul Palatului Administrativ.

Alte activitati:

Urmare radiogramei Ministerului Afacerilor Interne nr.18021/07.09.2017, a fost elaborat si
comunicat un raport cu masurile intreprinse la nivelul institutiei referitoare la implementarea Pactului
International privind Drepturile Civile si Politice cu privire la urmatoarele teme:

= Date/informatii pentru perioada aprilie 2015 — septembrie 2017 privind masurile administrative

adoptate in vederea dezvoltarii cadrului normativ incident Pactului international;
* Masuri adoptate in vederea diseminarii la nivelul institutiei a prevederilor Pactului;
= Date relevante cu privire la cazurile de evacuare fortatd a cetdtenilor romani apartinand
minoritatii rome in perioada aprilie 2015 — septembrie 2017,
2017

* Numadrul femeilor incadrate in structurile institutiei, diferentiat pe functii de conducere si functii
de executie, defalcat pe ani, in intervalul aprilie 2015 — septembrie 2017.
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Urmare adresei Agentiei Nationale pentru Romi nr.4296/08.11.2017, au fost centralizate si
comunicate proiectele derulate la nivel local in perioada 2015-2017 in domeniul incluziunii romilor, cele
mai relevante din punct de vedere al bugetului fiind:

. . . Promotor . Stadiul de
Titlul proiectului Parteneri Grup tinta Buget implementare
infiintare Centru Promotor: Comuna Baia | Grup tinta 601.547,87 Finalizat

Comunitar si de Fier principal: lei, din care:| Data inceperii

construire spatiu de Partener: Liceul - 70 de copii cu 511.310,59| proiectului:
joaca, activitati Tehnologic Baia de Fier | varsta cuprinsd intre |lei Granturi| 07.11.2014;
sportive si 3 si 15 ani; SEE si | Data inchiderii
imprejmuire - 40 de tineri cu 90.231,28 proiectului:
varsta cuprinsa intre | cofinantare 31.07.2016
16 si 29 ani. publica
Grup tinta
secundar:
- 50 de parinti;
- 5 invatatori/
profesori;
- 1 mestesugar.
infiintarea unui Fundatia Terre des Comunitatea romi- Programul Finalizat
Centru Comunitar de hommes” — Elvetia; rudari de pe raza de (19.04.2014-
asistentd medico- Centrul Rromilor localitatii Baia de Cooperare | 29.02.2016)
sociala in localitatea Amare Rromentza, Fier Elvetiano-
Baia de Fier in cadrul | Agentia de Dezvoltare Romén
proiectului ,,zefiR - Comunitara Impreund,
Impreuna pentru Fundatia PACT,
puterea de actiune Fundatia Pestalozzi si
Habitat for Humanity
Servicii integrate — Solicitant: Centrul Tineri si adulti de pe | POSDRU Finalizat
abordare optima Romilor pentru Politici | raza localitatii Baia (18.04.2014 —
pentru ocuparea fortei de Sanatate - de Fier fara loc de 17.10.2015)
de munca SASTIPEN munca.
Parteneri: Agentia De
Dezvoltare Comunitara
"IMPREUNA";
Asociatia Centrul de
Resurse si Formare in
Profesiuni Sociale PRO
VOCATIE
Spatiu de joaca pentru Fundatia PACT; Copii cu varsta Intre Fundatia Finalizat
copii Primaéria Orasului 3-12 ani de pe strada PACT: (01.08-31.08.2016)
Targu-Carbunesti; Garii si pietii 5.000 RON;
GIL Primaria
Targu-
Carbunesti:
5.000 RON
Teren tenis cu piciorul | Agentia de dezvoltare | - 30 de familii; Agentia de Finalizat
comunitara - 80 de tineri. dezvoltare (11.12-30.12.2016)
,IMPREUNA®; comunitara
Primaria Orasului L, IMPREUN|
Targu-Carbunesti; A*:10.180
GIL. RON;
Primaria
Orasului
Targu-
Carbunesti:
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10.120 RON

Spatiu de joaca pentru
copiii din Baia de Fier

Fundatia PACT;
Primaria Baia de Fier;
Grupul de initiativa
Avantul

Aproximativ 60 de
copii din comunitatea
romi-rudari

8.372 RON

Finalizat

mai-august 2015)

Spatiu de joaca pentru | Fundatia Terre des Copiii prescolari din | 7.000 RON|  Finalizat
prescolari hommes — Elvetia; Baia de Fier. (29.06.2015 —
Primaria Baia de Fier; 29.08.2015)
GIL Baia de Fier
Spatiu de joaca pentru | Fundatia Terre des Copiii de pe raza 7.000 RON|  Finalizat
copiii din comunitate | hommes — Elvetia; comunitati Baia de (29.06.2015 —
Primaria Baia de Fier; Fier. 29.08.2015)
GIL Baia de Fier
Spatiu de joaca pentru | Fundatia PACT; 63 de copii care-si 7.400 RON|  Finalizat
copiii din Cernddia | Primaria Baia de Fier; vor petrece timpul martie-iunie 2017)
Obstea Cernadia. liber in spatiul

amenajat de joaca In
siguranta .

Reabilitarea gradinitei | Agentia de dezvoltare | 20 de copii de etnie Agentia de Finalizat
din zona de est a comunitara roma care dezvoltare | (27.04.2017 —
localitatii Targu - ,,TMPREUNA”; frecventeaza comunitara 12.06.2017)

Cirbunesti Primaéria Orasului cursurile. JMPREUN
Targu-Carbunesti; A
Grupul de initiativa 14.962.,35
Locala RON;
Primaria
Orasului
Targu —
Carbunesti:
8.714,03
RON;
Total:
23.676,38
RON
Modernizare, Primaria Polovragi Elevii Scolii Primare 603.776 In curs de
reabilitare si dotare nr.2 Rudari din satul RON implementare
Scoala Primara nr.2 Polovragi (PNDL)
Rudari in sat
Polovragi, comuna
Polovragi, judetul
Gorj
Infiintare retea de Primaria Polovragi Rudarii din catunul 1.886.000 In curs de
alimentare cu apa Rudadrie, sat RON implementare
catun Rudarie, sat Polovragi (PNDR)
Polovragi, comuna
Polovragi, judetul
Gorj si infiintare
sistem de canalizare si
statie de epurare ape
uzate menajere in
satul Racovita si
Polovragi, judetul
Gorj
Intirirea Retelei Promotor: Institutul Comunitatile rome 1.052.910 Finalizat
Nationale de mediatori | National de Sanatate din cele 8 localitati Euro din | (iunie 2014 -
Romi pentru Publica, Mecanism| aprilie 2016)

imbunaitatirea stirii

Partener: Centrul

ul Financiar
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de sianatate a Romilor pentru Politici Norvegian
populatiei rome — de Sanatate SASTIPEN 2009-2014,
Proiect RO 19.03 Programul
RO 19
“Initiative
in domeniul
sanatatii
publice”

Dezvoltare economica

Principalul instrument al institutiei prefectului pentru cunoasterea, pe ansamblu, a starii economice a
judetului este dat de art.6, alin.(1), pct.1, lit.f) din H.G. nr.460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale Legii
nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, cu modificarile si completarile ulterioare, conform
caruia structurile de specialitate ale institutiei prefectului realizeaza documentarea necesara §i elaboreaza
pe baza acesteia raportul anual privind starea economico-sociala a judetului, care se inainteaza, potrivit
legii, Guvernului, prin Ministerul Afacerilor Interne.

Pentru realizarea acestei atributii, Institutia Prefectului a solicitat institutiilor publice din judet
furnizarea de date si informatii relevante pentru domeniile aferente starii economico-sociale care sa contina
o prezentare a evolutiilor Inregistrate la nivelul judetului comparativ cu anul precedent.

In urma colectirii si prelucririi acestora, a fost elaborat Raportul privind starea de dezvoltare
economico-sociala a judetului Gorj pe anul 2016, document transmis Ministerului Afacerilor Interne prin
adresa nr. 6491/15.05.2017.

Principalele tendinte ale mediului economico-social din judetul Gorj au fost urmatoarele:

Judetul Gorj, prin Complexul Energetic Oltenia, asigurd peste 95% din productia de lignit a
Roméniei. In afard de carbunele necesar functionarii centralelor proprii, Complexul Energetic Oltenia
livreaza carbune si altor beneficiari (ex: CET Govora, UATAA Motru). De asemenea, Gorjul a produs in
anul 2016 peste 21% din energia termoelectrica a Romaniei.

Productia industriala realizatd in anul 2016 a scazut cu 6,9% fata de anul 2015. Cifra de afaceri
totala a intreprinderilor cu activitate principald de industrie in anul 2016 a scazut cu 16,8%, fatd de anul
precedent.

La culturile de cereale paioase s-au inregistrat varfuri de productie 1n anii 2015 si 2016, respectiv o
productie de 6.000 kg/ha, iar in anul 2016 s-a inregistrat si la cultura de porumb o productie de 6.000 kg/ha.

In structurile de primire turistici cu functiuni de cazare turistica existente in judetul Gorj s-au
inregistrat un numar de 83.627 sosiri ale turistilor (in crestere cu 6,9% fata de anul 2015), cu un total de
148.846 innoptari ale turistilor, rezultind un indice de utilizare neta a locurilor de cazare de 19,2% (-
0,9 puncte procentuale fata de anul 2015.

Autorizatiile de construire, eliberate pentru cladiri rezidentiale in anul 2016 au fost in numar de
473, inregistrand acelasi nivel ca §i in anul precedent. Locuintele date in folosinta, au fost in numar de 247
(0,5% pondere in total tarda), din care 109 in mediul urban i 138 in mediul rural. Comparativ cu anul
precedent s-a Inregistrat o scadere a locuintelor date in folosinta cu 16,8%.

La nivelul U.A.T. Gorj, in cadrul titlului de cheltuieli ,,active nefinanciare” au fost efectuate plati in
suma de 23.874.853,87 lei, creditele bugetare fiind in suma de 27.501.550,00 lei.

Soldul balantei de comert exterior (FOB/CIF) a fost excedentar la nivelul judetului Gorj (+4.296
mii euro). Rata inflatiei determinatd pe baza cresterii preturilor de consum al populatiei in luna decembrie
2016 a fost de +0,24% fata de luna precedenta si de -0,54% fata de decembrie 2015. Rata medie a preturilor
de consum in perioada ianuarie 2016 — decembrie 2016 fatd de perioada ianuarie 2015 — decembrie 2015,
calculatd pe baza IPC, este de -1,5%.
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Numarul nascutilor vii a crescut de la 1.990 la 2.018 in anul 2016, respectiv natalitatea a crescut de la
5.3%o la 5.5%o. In anul 2016 au fost luate in evidenta 1.542 gravide comparativ cu 1,555 gravide nou luate
in evidenta in anul 2015.

In anul 2016 decesele generale au scizut fatd de anul 2015 de la 3.988 (10,89%o) la 3.894 (10,6%o).
Mortalitatea prin bolile aparatului circulator rdmane in continuare prima cauzda de deces, numarul de
decese scazand 1n anul 2016 fatd de anul 2015 cu 123 de cazuri. Numarul cazurilor de deces prin tumori a
crescut in anul 2016 cu 57 de cazuri fatd de anul 2015, reprezentand in continuare a doua cauza de deces in
judetul Gorj.

In judetul Gorj existi 114 de unititi de invitimant preuniversitar cu personalitate juridici (8
gradinite, 68 scoli generale, 33 licee, 1 unitate de invatamant special, un Palat al Copiilor, Casa Corpului
Didactic, Centru Judetean de Resurse si Asistentd Educationald, un Club Sportiv Scolar). Se constata un
progres calitativ al rezultatelor obtinute in procesul instructiv educativ, insd si o scddere continua a
populatiei scolare.

Agenda culturala a judetului Gorj pe anul 2016, intitulatd *Anul Brancusi in Gorj” si dedicatd
implinirii a 140 de ani de la nasterea sculptorului Constantin Brancusi, a cuprins 353 evenimente cu impact
local, national si international. Agenda Culturala pentru anul 2016 a municipiului Targu Jiu a fost
desfasurata sub egida ,,7argu Jiu 6107, campanie dedicatd Tmplinirii a 610 ani de atestare documentara a
municipiului Targu Jiu.

Efectivul salariatilor din economia judefului Gorj, in luna decembrie 2016, a fost de 73.440
persoane, in scadere cu 354 persoane fata de luna decembrie 2015, respectiv cu 0,5%.

Numairul de someri inregistrati la sfarsitul lunii decembrie 2016 era de 10.095 persoane, in scadere
fata de decembrie 2015 cu 445 persoane, respectiv cu 4,2%.

Numaérul mediu al pensionarilor la nivelul anului 2016 a fost de 76.688 persoane, iar pensia medie
lunara a fost de 982 lei.

In ceea ce priveste principalele beneficii de asistentii sociali, fatd de anul 2015 se constati scdderea
numarului de beneficiari ai: alocatiei de stat pentru copii (-3,41%); alocatiei pentru sustinerea familiei (-
2,31%), indemnizatiei crestere copil (-0,97%), ajutoare pentru caldurd (energie termicd, gaze naturale,
energie electrica (-36,96%), ajutoare de incalzire cu lemne (-4,77%). Totodatd, s-a inregistrat cresterea
numarului de beneficiari ai: alocatiei de plasament (+1,17%), stimulentului de insertie crestere copil
(+5,45%), indemnizatii si ajutoare acordate in baza O.U.G. nr. 111/2010 (+2,36%), ajutoare sociale (0,29%),
indemnizatii lunare hrand HIV (7,50%).

Fata de alte judete din Romania, gestionarea deseurilor de la populatie in judetul Gorj se face in
prezent in conformitate cu Planul regional de gestiune a deseurilor, existand la nivelul judetului Gorj un
depozit conform (ecologic) de deseuri.

Instalatiile mari de ardere apartinand Complexului Energetic Oltenia au redus concentratia de
poluanti de la 4500 - 7000 mg/Nmc SO2 la valori sub 400 mg/Nmc, iar pentru emisiile de praf evacuat dn
atmosfera concentratiile de 600-800 mg/Nmc au fost reduse la valori sub 50 mg/Nmc.

In anul 2016 au fost sesizate 9.703 infractiuni fata de 11.397 in 2015, fiind inregistrati o scddere de -
14,86 %, mentinandu-se astfel trendul descrescator din ultimii ani. Criminalitatea stradala a cunoscut o
scadere importantd fatd de anul 2015, ponderea detinand-o infractiunile de furt. Infractiunile stradale
sesizate au inregistrat o scadere cu -10,78% comparativ cu anul 2015.

La finele anului 2016 s-au inregistrat scaderi la toti indicatorii riscului rutier, aspect ce denotd o
crestere semnificativa a gradului de siguranta rutiera.

Pentru cresterea gradului de siguranta al elevilor si cadrelor didactice, politistii au actionat zilnic,
efectuand 123.166 de activitati. Statistic, in anul 2016 au fost sesizate 30 infractiuni (cu 5 mai putine fata de
anul 2015), toate in incinta unitatilor de Invatdmant preuniversitar, in afara ariei de actiune directa a
politistilor.
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S-a inregistrat o crestere a numarului copiilor aflati cu masura de protectie speciala la asistenti
maternali profesionisti de la 191 copii in anul 2015 Ia 201 copii in anul 2016.

A scazut numarul cazurilor victime ale violentei domestice primite in regim de urgenta de la 20
cazuri (19 mame, 1 tatd si 50 copii) in anul 2015de la 12 cazuri (11 mame, 1 tata, 28 de copii) in anul 2016.

Pentru protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap din judetul Gorj a fost alocata pe
anul 2016 suma totald de 62.642.856 lei, fatd de suma de 55.794.605 lei in anul 2015. Au fost inregistrate
1.466 cazuri noi persoane care beneficiaza de prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea
persoanelor cu handicap.

In anul 2016, la nivelul autoritatilor publice locale se aflau in implementare 26 de proiecte finantate
din fonduri externe nerambursabile cu o valoare totald de 750.047.404 lei.

Un alt instrument pentru cunoasterea stirii de dezvoltare economico-sociale 1-a reprezentat
solicitarea de rapoarte, informari si sinteze cu privire la situatia si evolutia stirii generale economice,
sociale, culturale din judet de la serviciile publice deconcentrate din judet si dezbaterea acestora in cadrul
sedintelor Colegiului Prefectural.

Astfel, in cursul anului 2017, au fost dezbatute urmatoarele materiale cu relevantd pentru starea
economico-sociala a judetului:

1. Evolutia principalilor indicatori economico - sociali in anul 2016 in judetul Gorj;

2. Informare privind acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei in judetul Gorj pentru
sezonul rece 2016-2017;

3. Informare privind stadiul pregatirii campaniei agricole din primavara anului 2017 si realizari
pana la aceasta data;

4.  Starea de conservare a monumentelor istorice din judetul Gorj si activitatea Comisiei Zonale
a monumentelor istorice nr.11 (Oltenia);

5. Informare privind evolutia somajului si principalele actiuni organizate de A.J.0.F.M. Gorj;

6. Raportul activitdtilor derulate de catre D.S.P. Gorj si unitatile sanitare din judetul Gorj in
cadrul Programelor Nationale de Sanatate ale Ministerului Sanatatii;

7. Raport cu privire la starea invatamantului in judetul Gorj in anul scolar 2016 — 2017,

8. Evaluarea activitatii sportivilor gorjeni in anul 2017.

Trimestrial, la solicitarea Comisiei Nationale de Prognoza, institutie publicd aflatd in subordinea
Ministerului Finantelor Publice, institutia prefectului solicitd agentilor economici din judet selectati in
concordantd cu informatiile privind activitatea acestora, rezultate din bilanfurile contabile, completarea
unor chestionare privind nivelul productiei industriale, comenzilor, stocurilor si preturilor.

Chestionarele centralizate sunt transmise Comisiei Nationale de Prognoza care realizeaza o sinteza
a rezultatelor privind estimarea evolutiei din sectorul industrial, aceasta fiind comunicatd institutiei
prefectului care o transmite agentilor economici intervievati.

Programe si strategii guvernamentale

Potrivit dispozitiilor art. 19, alin.(1), lit.b) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in calitate de reprezentant al Guvernului,
prefectul actioneaza pentru realizarea in judet a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare i
dispune madsurile necesare pentru indeplinirea lor, in conformitate cu competentele si atributiile ce ii
revin, potrivit legii.

Conform prevederilor art.6, alin. (1), lit.d) din H.G. nr. 460/2006 pentru aplicarea unor prevederi ale
Legii nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, cu modificarile si completdrile ulterioare,
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structurile de specialitate ale institutiei prefectului intocmesc anual planul de actiuni pentru realizarea in
Jjudet a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare, denumit in continuare Plan.

Pentru a elabora Planul de actiuni pentru realizarea in judetul Gorj in anul 2017 a obiectivelor
cuprinse in Programul de guvernare 2017-2020, Institutia Prefectului a solicitat Consiliului Judetean
Gorj, Primariei municipiului Targu Jiu, serviciilor publice deconcentrate si altor institutii publice din judet
formularea propriilor obiective si actiuni, potrivit competentelor legale, a caror implementare sa conduca la
realizarea in judetul Gorj in anul 2017 a obiectivelor cuprinse in Program.

Urmare centralizarii si prelucrdrii materialelor furnizate de institutiile respondente, Institutia
Prefectului a elaborat Planul de actiuni pentru realizarea in judetul Gorj in anul 2017 a obiectivelor
cuprinse in Programul de guvernare 2017-2020.

Astfel, Planul este structurat in 15 capitole, corespunzatoare capitolelor prevazute in Programul de
guvernare 2017-2020, totalizdnd un numar de 347 actiuni pentru a caror implementare au fost responsabile
27 institutii.

Urmare radiogramei  Ministerului ~ Afacerilor Interne nr. 2326889/DGRIP/21.09.2017,
monitorizarea Planului de actiuni s-a realizat semestrial, pe baza documentului intitulat Prioritati -
obiective principale si Planul de actiuni pentru realizarea obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare
2017-2020, aprobat prin Hotararea Parlamentului nr. 53/2017 pentru acordarea increderii Guvernului.

Urmare adresei nr.4300/17.01.2017, emisa de Ministerului Dezvoltarii Regionale, Administratiei
Publice si Fondurilor Europene, toate autoritatile administratiei publice locale din judetul Gorj au fost
informate prin adresa nr.1567/31.01.207, cu privire la necesitatea respectarii prevederilor art.9, alin.(1) din
O.U.G. nr. 28/2013 pentru aprobarea Programului national de dezvoltare locald, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform carora: ,,in termen de 30 de zile de la aprobarea legii bugetului de stat,
beneficiarii programului transmit Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice necesarul de
sume pentru finalizarea obiectivelor de investitii in continuare §i pentru obiectivele incluse in program
pentru anul in curs §i estimarile pentru urmatorii ani, in functie de graficul de executie, precum §i
propunerile de obiective noi de investitii propuse a fi incluse in program, dupa caz".

Autoritdtile publice locale au fost atentionate asupra faptului cd nerespectarea termenului de
depunere a solicitarilor de finantare din Programul national de dezvoltare locala atrage nealocarea sumelor
solicitate.

Prin adresa nr.15982/14.11.2017, tuturor primdriilor din judet 1li s-a comunicat adresa
nr.134125/03.11.2017 emisa de Ministerul Dezvoltirii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor
Europene privind transmiterea a documentelor necesare elaborarii pentru anul 2018 a Programului de
constructii de locuinte sociale destinate chiriasilor evacuati din locuintele retrocedate fostilor
proprietari, program derulat de MDRAPFE.

Solicitarea a fost formulatd in baza prevederilor O.U.G. nr.74/2007 privind asigurarea fondului de
locuinte sociale destinate chiriasilor evacuati sau care urmeaza a fi evacuati din locuintele retrocedate
fostilor proprietari, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.84/2008.

In data de 14.11.2017, tuturor primariilor din judet li s-a comunicat adresa nr.134166/07.11.2017
emisd de Ministerul Dezvoltirii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene
(M.D.R.A.P.F.E.) privind transmiterea a documentelor necesare elaborarii pentru anul 2018 a Programului
de constructii de locuinte sociale, program derulat de MDRAPFE.

Solicitarea a fost formulatd in baza prevederilor Legii locuintei nr.114/1996, republicatd, si ale
Normelor metodologice de aplicare a legii, aprobate prin H.G. nr.1275/200, cu modificarile si completarile
ulterioare.

In data de 26.10.2017, li s-a comunicat tuturor autorititilor publice locale din judet solicitarea
formulatd prin adresa nr.125397/20.10.2017 de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale, Administratiei
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Publice si Fondurilor Europene (M.D.R.A.P.F.E.) privind data limitd pana la care unitdtile administrativ-
teritoriale beneficiare ale contractelor de finantare pentru realizarea obiectivelor de investitii incluse in
Programul National de Dezvoltare Locala pot depune la MDRAPFE solicitari privind transferul sumelor
necesare pentru decontarea bunurilor achizitionate, serviciilor prestate, lucrarilor executate pentru
realizarea obiectivelor de investitii cuprinse in PNDL ETAPA 1.

Aceastd solicitare a fost formulatd in baza art.13, alin.(4) din OMDRAP nr.1851/2013 pentru
punerea in aplicare a prevederilor nr. 28/2013 pentru aprobarea Programului national de dezvoltare locala,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare.

D. Controlul legalitatii, al aplicarii actelor normative si contencios administrativ

1. Activitatea de verificare a legalitatii actelor administrative si a modului de aplicare a actelor
normative in actiuni planificate

In anul 2017, prin intermediul structurii juridice din cadrul institutiei, au fost examinate sub aspectul
legalitatii un numar de 40.360 acte administrative emise/adoptate de autoritatile publice locale, din care
6.125 reprezintd hotarari adoptate de consiliile locale, 230 reprezintd hotarari adoptate de Consiliul judetean
Gorj, iar 34.005 reprezinta dispozitii emise de primarii localitatilor din Judetul Gorj, asa cum rezultd din din
tabelul de mai jos:
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Situatia privind hotardrile adoptate si dispozitiile emise in perioada 01.01.2017 — 31.12.2017

I i| F i
UAT / act administrativ anuart ebruari Martie | Aprilie Mai Tunie Tulie August Septembrie| Octombrie . . .
e e Noiembrie | Decembrie
Consiliul | Hotarari 1-23 24-38 39-60 61-79 80-97 | gg.1ps | 126-143 | 144-148 | 149-168 | 169-177 178-211 212-230
Judetean
Gorj
Dispozitii
Hotirari 1-42 43-101 | 102-135 | 136 176 | 177217 | 5g.951 | 252-294 | 295-323 | 324-366 | 367-431 432-472 473-492
Targu Jiu 1354- 1525 1646 1808 1961 2072 2362
Dispozitii | 1-279 | 280-1353 | 1524 1645 1807 1060 2071 2361 2539 2540-2736 | 2737-3008 | 3009-3884
Hotardri 1-13 14-38 39-82 83-92 | 93-109 | 110-113 | 114-131 | 132-145 | 146-156 | 157-178 179-196 197-206
Motru . 41331 | 332367 | 368-411 | 410 474 | 475-521 | 522-592 | 593-911 | 912-963 | o, o | 1201-1258 | 1259-1301
POz A1'14(5)7 nesgon | AS9S | AsI3L- As‘zégs' AS201- | As230- | AsIS9- | As272 |, oo | AS3S8- | As1062-
S 300 130 144 229 258 271 306 S0 1061 1072
. | Hotardri 1-8 9-16 17-36 37-45 46-52 53-64 65-73 74-79 80-93 94-104 105-112 113-129
Bumbesti
Ji —
"‘ Dispozitii | 1-150 | 151-178 | 179-208 | 209-236 | 237-254 | 255-301 | 302-440 | 441-452 | 453-505 | 506-524 525-592 593-599
Hotarari 1-10 11-20 21-39 40-46 | 47-54 55-59 60-63 64-74 75-85 86-102 103-114 115-133
Novaci
Dispozitii | 133 34-147 | 148-160 | 161-188 | 189-225 | 226-256 | 257-350 | 351-382 | 383-413 | 414-439 440-471 472-512
Hotarari
1-16 17-43 44-70 71-90 | 91-105 | 106-141 | 142-167 | 168-187 | 188-221 | 222-261 262-274 275-320
Rovinari
Dispozitii
’ 1-156 | 157-325 | 326-379 | 380-418 | 419-485 | 486-552 | 553-790 | 791-895 | 896-956 | 957-1221 | 1222-1607 | 1608-1800
Térgu Hotarari | 115 16-29 30-37 | 38-48 | 49-55 56-60 61-73 | 74-85 86-94 95-102 103-122 123-137
Carbunesti Dispozitii | 1-120 | 121-152 | 153-184 | 185-211 | 212-239 | 240-262 | 263-419 | 420-453 | 454-486 | 487-558 559-616 617-775
Tismana | Hotardri 1-6 7-14 15-20 21-26 27-33 34-39 40-44 45-55 56-62 63-69 70-78 79-85
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Dispozitii 1-33 34-205 | 206-260 | 261-289 | 290-316 | 317-423 | 424-581 | 582-610 | 611-704 705-740 741-956 957-1152
Hotarari 1-8 9-32 33-51 52-71 72-88 89-105 | 106-123 | 124-143 | 144-169 170-192 193-206 207-219
Turceni
Dispozitii | 1-140 141-179 | 180-226 | 227-259 | 260-371 | 372-439 | 440-573 | 574-673 | 674-723 724-834 835-987 988-1145
Hotardri 1-8 9-16 17-35 36-45 46-51 52-59 60-66 67-72 73-82 83-91 92-105 106-107
Ticleni
Dispozitii 1-60 61-81 82-109 | 110-129 | 130-157 | 158-182 | 183-204 | 205-281 | 282-311 312-340 341-420 421-423
Hotardri 1-10 11-21 22-32 33-38 39-53 54-59 60-69 70-75 76-89 90-103 104-121 122
Albeni
Dispozitii 1-30 31-138 | 139-168 | 169-186 | 187-225 | 226-242 | 243-296 | 297-339 | 340-348 349-406 407-440 441-453
Hotardri 1-9 10-17 18-21 22 23-28 - 29-33 34-39 40-43 44-48 49-54 55-62
Alimpesti
Dispozitii 1-6 7-80 81-86 87-94 | 95-117 | 118-130 | 131-160 | 161-177 | 178-229 230-253 254-267 268-274
Hotarari 1-3 4-6 7-21 22 22-24 25-27 28 29-31 32-37 38-40 41-42 43-47
Aninoasa
Dispozitii 1-15 16-51 52-83 84-116 | 117-137 | 138-164 | 165-173 | 174-200 | 201-236 237-262 263-349 350-403
Hotardri 1-6 7-12 13-26 | 27-28 | 29-31 32-39 40-43 44-48 49-58 59-61 62-67 68-78
Arcani 11-34 127-139
Dispozitii )
SPOTHIL |y o | POZ232T 1 3o an | 4s.s0 | si-61 | 62275 | 7695 | 96-113 | 114-126 | POZI3TMU L a0 157 | 158-179
nu exista exista -
- anulate anulata
Baia de | Hotardri 1-7 8-32 24-32 | 3340 | 41-47 48-52 53-59 | 60-68 69-79 80-90 91-102 103-114
Fier Dispozifii | 1-72
; 73-171 | 172-225 | 226-246 | 247-275 | 276-300 | 301-328 | 329-379 | 380-469 470-499 500-595 596-622
Hotarari 44-49
e s 1-6 7-15 16-19 20-24 25-32 33-34 35-37 38 39-43 50 51-59
Balanesti
Dispozitii
’ 1-75 76-94 95-116 | 117-121 | 122-147 | 148-159 | 160-202 | 203-208 | 209-285 286-301 302-312 313-378
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Hotardri 1-11 12-36 37-60 61-65 66-71 72-85 86-108 | 109-116 | 117-140 141-149 150-159 160-181
Balesti

Dispozitii 1-53 54-184 | 185-248 | 249-308 | 309-355 | 356-420 | 421-531 | 532-601 | 602-658 659-706 707-845 846-988

Hotardri 1-9 10-15 16-25 26-27 28-33 34-36 37-39 40-45 46-47 48-50 51-57 58-60
Barbatesti

Dispozitii 1-41 42-50 51-68 69-75 76-98 | 99-103 | 104-142 | 143-149 | 150-162 163-173 174-201 202-205
Bengesti | Hotdrdri 1-5 6-9 1020 | 21-23 | 24-29 30-32 33-35 | 36-43 44-49 50-54 55-58 59-63
Ciocadia S

Disporitii 1-48 49-128 | 129-148 | 149-176 | 177-211 | 212-236 | 237-261 | 262-307 | 308-359 360-407 408-455 456-483

Hotarari 1-3 4-18 19-25 26 27-28 29 30-38 39-45 46-47 48-56 57-61 62-69
Berlesti

Dispozitii 1-59 60-95 96-126 | 127-151 | 152-178 | 179-214 | 215-281 | 282-301 | 302-326 | 327-458 459-489 490-503

Hotarari 1-7 8-9 10-17 18-24 25-27 28-32 32-37 38-41 42-44 45-54 55-59 60-64
Balteni

Dispozitii 1-49 50-119 | 120-179 | 180-203 | 227-248 | 249-293 | 294-329 | 330-397 | 398-432 434-485 486-607 608-645

Hotarari 1-7 8-11 12-26 27-29 30-34 35-36 37-41 42-44 45-46 47-51 52-53 54-56
Bolbosi

Dispozitii 1-5 6-44 45-63 64-77 78-99 | 100-106 | 107-138 | 139-156 | 157-174 175-193 194-234 235-237

Hotarari - 1-3 4-11 12-16 17-18 19-24 25 26 27 28-32 33-35 36-42
Boriscu

Dispozitii 1-21 22-61 62-85 | 86-106 | 107-134 | 135-142 | 143-163 | 164-224 | 225-233 234-254 255-279 280-304

Hotdarari 1-4 5-9 10-27 28-30 31-33 34-38 39-42 43-44 45-47 48-54 55-59 60-65
Brianesti

Dispozitii 1-40 41-81 82-112 | 113-132 | 133-164 | 165-183 | 184-197 | 198-230 | 231-245 246-261 262-283 284-295
Bumbesti Hotdarari 1-3 4-10 11-16 17-19 20-22 23-24 25 26-30 31-38 39-43 44-45 46-53
Pitic Dispozitii 1-31 32-47 48-54 55-86 87-96 | 97-121 | 122-151 | 152-162 | 163-173 175-197 198-209 210-215

-155
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anulata

fiind
dublata
Hotarari 1-4 5-10 11 12-20 21 22-27 28-29 30-31 32-42 43-45 46-48 49-53
Bustuchin
Dispozitii 1-10 11-12 113-163 | 164-199 | 200-236 [237--316 | 317-331 | 332-396 397-420 421-476 477-521 522-538
Hotirari 1-3 4-9 10-16 17-19 20-24 25-28 29-34 35-40 41-42 43-46 47-58 59-66
Capreni
Dispozitii 1-12 13-33 34-49 50-67 68-80 81-102 | 103-108 | 109-134 135-145 146-163 164-185 186-196
Hotardari 1-6 7-9 10-19 20-23 24-27 28-29 30-32 33-34 35-37 38-44 45-51 52-55
Catunele
Dispozitii 1-18 19-69 70-101 | 102-118 | 119-131 | 132-135 | 136-188 | 189-201 202-226 227-236 237-255 256-272
Hotardari 1-3 4-8 9-16 - 17-20 21-23 24-28 29 30-33 34-43 44-48 49-55
Ciuperceni
Dispozitii 1-25 26-32 33-59 60-72 73-94 95-113 | 114-137 | 138-152 153-161 162-200 201-229 230-270
Hotirari 1-7 8 9-23 24-29 30 31-38 39-50 51-54 55-61 62-76 77-81 82-91
Calnic
Dispozitii 1-18 19-52 53-71 72-83 84-96 97-102 | 103-118 | 119-164 165-180 181-197 198-219 220-247
Hotardari 1-7 8-11 12-29 30-38 39-45 46-47 48-50 51-52 53-57 58-59 65-71 72-82
Crasna
Dispozitii 1-22 23-142 143-173 | 174-191 | 192-211 |212--236 | 237-303 | 304-322 323-351 352-377 378-421 422-430
Hotarari 1-3 4-8 9-17 18-23 24-29 30-32 33-36 37-39 40-42 43-47 48-54 55-63
Cruset
Dispozitii 1-19 20-75 76-130 131-175 | 176-202 |203-227 | 228-273 | 274-302 303-325 326-361 362-392 393
Hotarari 1-8 9-13 14-16 17-20 21-24 25-27 28-29 30-33 34-35 36-45 46-48 49-55
Danciulesti
Dispozitii 1-37 38-53 54-62 63-70 71-114 | 115-134 | 135-148 | 149-185 186-200 201-220 221-235 236-256
Danesti Hotarari 1-6 7-15 16-30 31-36 37-38 40-41 42-48 49-52 53-59 60-65 66-74 75-81
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Dispozitii 1-24 25-77 78-103 104-113 | 114-137 | 138-158 | 159-204 | 205-236 237-251 252-284 285-303 304-334
Hotirari | 16 7-14 1525 | 2628 | 2932 | 33-34 | 3542 | 43-49 50-54 55-59 60-63 64-74
Dragotesti
Disporzitii 1-19 20-50 51-79 80-93 94-109 |110-128 | 129-155 | 156-176 177-192 193-216 217-231 232-246
Hotardari 1-5 6-12 13-22 23-26 27-32 33-38 39-45 46-52 53-61 62-71 72-79 80-92
Dragutesti
Dispozitii 1-11 12-44 45-67 68-81 82-99 100-114 | 115-166 | 167-179 180-201 202-219 220-240 241-265
Hotdardari 1-9 10-14 15-21 22-27 28-37 38-45 46-57 58-64 65-76 77-82 83-87 88-100
Farcasesti
Dispozitii | 1-45 45-60 61-86 87-105 116-130 [131-156 | 157-205 | 206-235 236-245 246-308 309-341 342-357
Hotarari 1-10 11-21 22-29 30-31 32 33-35 36-39 40-41 42-43 44-48 49-53 54-56
Glogova
Dispozitii | 1-11 12-35 36-49 50-64 65-75 76-83 84-87 88-121 122-143 144-157 158-182 183-192
Hotarari 1-14 15-17 18-22 23 24-28 29-35 36-41 42-43 44-48 49-55 56-60 61-66
Godinesti
Dispozitii | 1-36 37-47 48-61 62-70 71-81 82-94 95-119 | 120-130 131-147 148-168 169-190 191-238
Hotarari 1 2-3 4-6 7-9 10 11-12 13-17 18-20 21-22 23-26 27-29 30-33
Hurezani
Dispozitii | 1-40 41-67 68-87 90-95 96-117 |118-135 | 136-178 | 179-189 190-201 202-230 231-263 264-276
Hotarari | 13 4-7 8-25 26-28 - 29 30-38 - 39-40 41-53 54-60 61-66
Ionesti
Dispozitii 1-10 11-18 19-35 36-41 42-50 51-54 55-67 68-76 77-87 88-96 97-108 109-114
Hotirari | 14 5-8 9-11 12-16 | 17-18 19 20-22 23 24-29 30-34 35-36 37-42
Jupénesti
Disporzitii 1-18 19-53 54-74 75-106 107-124 | 125-151 | 152-172 | 173-183 184-214 215-232 233-265 266-275
Hotarari 1-11 12-19 20-23 24-29 30-38 39-43 44-50 51-54 55-59 60-63 64-69 70-76
Lelesti  "picpozirii | 147 | 4854 | 5569 | 70-77 | 78-85 | 86-95 | 96-123 | 124-129 | 130-140 | 141-155 | 156-177 | 178-183
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Hotarari 1 2-3 4-10 11 12-14 15 16-18 19-24 25-30 31-33 34-41 42-44
Licurici

Dispozitii | 1-14 15-64 65-83 84-98 99-132 | 133-169 | 170-223 | 224-280 281-315 316-448 449-495 496-514

Hotarari 1-4 5-6 7-9 10-11 12-13 14-15 17 - 18-23 24-27 28-29 30-31
Logresti

Dispozitii | 1-40 41-84 85-107 | 108-118 | 119-147 |148-167 | 168-204 | 205-218 219-238 239-273 274-281 282-326

Hotarari 1-9 10-13 14-18 19-20 21-24 25-27 28-29 30-32 33-37 - 38-42 43-49
Matasari

Dispozitii | 1-71 72-119 | 120-191 | 192-230 | 231-261 |262-280 | 281-329 | 330-364 365-414 415-492 493-550 551-597

Hotarari 1-8 9-11 12-17 18-22 23-25 26-27 28-31 33 34-36 37-39 40-42 43-46
Musetesti 38 de 2 ori

Dispozitii | 1-57 58-78 79-98 99-110 | 111-125 | 126-135 | 136-165 | 166-171 172-193 194-204 205-216 217-228

Hotarari 1-14 15-21 22-44 45-57 58-63 64 65-74 75-77 78-79 80-96 97 98-110
Negomir

Dispozitii | 1-85 86-143 | 144-175 | 176-195 | 196-254 |255-274 | 275-314 | 315-386 387-394 395-426 427-478 479-528

Hotarari 1-12 13-14 15-17 18-32 33-35 36-40 41-45 46 47-52 53-62 63-70 71-75

Pades

Dispozitii | 1-12 13-55 56-80 81-96 97-131 |132-156 | 157-197 | 198-226 227-256 257-292 293-315 316-325

Hotarari 1 2-4 5-6 7 8-9 - 10-11 12 13 14-17 18-20 21
Plopsoru

Dispozitii | 1-67 68-104 | 105-153 | 154-186 | 187-280 |281-318 | 319-363 | 364-449 450-521 522-595 596-624 625-668

Hotarari 1-13 14-22 23-54 55-60 61-71 72-83 84-87 88-95 96-108 109-117 118-127 128-135
Pestisani

Dispozitii | 1-20 21-82 83-119 | 120-140 | 141-165 | 166-191 | 192-244 | 245-287 288-304 305-346 347-373 374-392

Hotarari 1-8 9-17 18-31 32-37 38 39-48 49-56 57-64 65-74 75-87 88-98 99-116
Polovragi

Dispozitii | 1-47 48-85 86-111 112-134 | 135-162 |163-210 | 211-239 | 240-316 317-354 355-397 398-476 477-499
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Hotarari 1-6 7-22 23-36 37-51 52-55 56-65 66-77 78-85 86-97 98-106 107-118 119
Prigoria
Disporzitii 1-31 32-62 63-91 92-108 | 109-147 | 148-167 | 168-187 | 188-235 236-257 258-286 287-314 315-316
Rosia de Hotarari 1-7 8-11 12-29 30- 44 45-52 53-55 56-78 79-86 87-90 91-111 112-121 122-148
Amaradia . ™
Disporzitii 1-22 23-142 |143-173 | 174-196 | 197-255 | 256-309 | 310-351 | 352-398 399-424 425-475 476-495 496-558
Hotarari 1-8 9-15 16-22 23-25 26-27 28-32 33-43 44-46 47-57 58-61 62-66 67-72
Runcu
Dispozitii 1-37 38-88 89-113 | 114-137 | 138-154 | 155-188 | 189-253 | 254-271 272-290 291-357 358-388 389-459
Samarinest Hotarari 1-3 4-7 8-13 14-16 17 18 19 20-23 24-25 26 27-34 35-38
i Dispozitii 1-20 21-60 61-65 66-70 71-86 87-99 100-118 | 119-130 131-157 158-162 163-178 179-192
Hotarari 1-8 9-15 16-20 21-22 23-26 27-29 30-35 36-38 39-41 42-45 46-49 50-53
Sacelu
Dispozitii 1-19 20-64 65-85 86-97 98-106 | 107-123 | 124-148 | 149-164 165-174 175-217 218-224 225-236
Hotirari 1-11 12-15 16-24 25-28 29 30-34 35-38 39-45 46-54 55-59 60-63 64-78
Saulesti
Dispozitii 1-36 37-60 61-82 83-100 | 101-113 | 114-127 | 128-160 | 161-180 181-189 190-206 207-226 227-241
Hotarari 1-10 11-20 21-32 33-41 42-47 48-55 56-61 62-63 64-68 69-79 80-82 91-95
Scoarta
Dispozitii 1-34 35-61 62-76 77-88 89-129 | 130-145 | 146-197 | 198-230 231-251 252-282 283-311 312-315
Hotarari 1-3 4-5 6-9 - 10 - 11-14 15 16-18 19-22 23-26 27-30
Schela
Disporzitii 1-8 9-56 57-60 61-67 68-79 80-88 89-93 94-102 103-140 141-154 155-166 167-169
Hotarari 1-4 5-6 7-13 - 14 15-16 17 - 18-20 21-23 24-26 27-33
Slivilesti
Disporzitii 1-16 17-37 38-50 51-61 62-75 76-91 92-102 | 103-118 119-146 147-162 163-174 175-181
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Hotaradri 1-4 5-6 7-18 19-22 23 24-25 26-27 28 29-32 33-36 37 38-40
Stanesti

Dispozitii 1-55 56-63 64-76 77-87 88-109 | 110-119 | 121-131 | 132-149 150-161 162-205 207-266 267-273

Hotdrari 1-5 6-11 12-21 22-24 25-27 28--35 - 36-42 43-48 49-56 57-59 60-64
Stejari

Dispozitii 1-14 15-69 70-80 81-138 | 139-161 | 162-195 | 196-240 | 241-261 262-275 276-297 298-319 320-327

Hotdrari 1-3 4-6 7-10 11-12 13-15 16-17 18-19 20-21 22-24 25-30 31-36 37-40
Stoina

Dispozitii 1-9 10-28 29-40 41-49 50-58 59-75 76-83 84-102 103-110 111-114 115-202 203-215

Hotdrari 1-6 7-15 16-22 23 24-25 26-33 34-38 39-41 42-45 46-53 54-65 66-77
Telesti

Dispozitii 1-27 28-89 90-110 | 111-154 | 155-231 | 232-263 | 264-292 | 293-335 336-356 357-387 388-415 416-457

Hotdrari 1-6 7-25 26-38 39-46 47-67 68-70 71-73 74-82 83-94 95-105 106-114 115-119
Turburea

Dispozitii 1-38 39-101 | 102-154 | 155-174 | 175-230 | 231-281 | 282-331 | 332-366 367-397 398-442 443-475 491-521

Hotarari 1-7 8-28 29-37 38-42 43-49 50-51 52-56 57-60 61-67 68-72 73-79 80-85
Turcinesti

Dispozitii 1-17 18-60 61-80 81-94 95-111 | 112-124 | 125-153 | 154-176 177-190 191-206 207-225 226-237

Hotarari 1-21 22-32 33-53 54-64 65-74 75-89 90-101 | 102-108 120-134 139-145 146-151 162
Téntireni

Dispozitii 1-65 66-88 89-143 | 144-170 | 171-200 | 201-225 | 226-295 | 296-321 322-358 359-409 410-438 439-511

Hotdrari 1-2 3-9 10-18 19-21 22-26 27-29 30 31-35 36-40 41-49 50-52 53-60
Urdari

Dispozitii 1-16 17-42 43-53 54-72 74-81 82-92 93-119 | 120-133 134-142 143-173 174-185 186-198

Hotdrari 1-4 5-9 10-15 16-17 18-21 22 23-25 26-28 29-32 33-39 40-45 46-53
Vagiulesti

Dispozitii 1-46 47-81 82-101 | 102-121 | 122-146 | 147-164 | 165-212 | 213-224 225-275 276-284 285-300 301-309
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Vladimir

Hotarari

1-6

7-8

9-14

15

16-18

19-24

25-26

27-28

29-38

39-41

42-47

Dispozitii

1-9

10-24

25-37

38-54

55-67

68-73

74-128

129-140

141-178

179-198

199-222

223-236
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Ca rezultat al exercitarii controlului de legalitate, s-au considerat nelegale un numar de 160 acte
administrative, din care 43 hotarari adoptate de consiliile locale si 117 dispozitii emise de primarii localitatilor,
astfel :

HOTARARI ADOPTATE DE CONSILIILE LOCALE, CONSIDERATE NELEGALE:

1) Cu adresa nr. 13469/20.09.2017, pentru Hotararea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu
nr. 322/28.08.2017 privind depozitarea deseurilor la depozitele de deseuri situate pe raza Municipiului Targu
Jiu, s-a solicitat reanalizarea actului administrativ in cauza, care nu a fost contrasemnat pentru legalitate de catre
secretar, act ce a fost adoptat cu nerespectarea prevederilor art. 43 si art. 44 din Legea nr. 215/2001, actualizata,
respectiv :

Art. 43 . Suplimentarea ordinii de zi se poate face numai pentru probleme urgente, care nu pot fi

amdnate pana la sedinta urmatoare, si numai cu votul majoritatii consilierilor locali prezenfi(...)";

Art. 44 ,,(1) Proiectele de hotarari inscrise pe ordinea de zi a sedintei consiliului local nu pot fi
dezbatute daca nu sunt insotite de raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, care este elaborat in termen de 30 de zile de la inregistrarea proiectului, precum si de raportul
comisiei de specialitate a consiliului, cu exceptia cazurilor prevazute la art. 39 alin. (2) si (4)"..

Intrucat autoritatea locald deliberativa a nesocotit prevederile cadrului legal in materie, s-a promovat
cererea de chemare in judecata cu nr. 18281/27.12.2017 la instanta de contencios administrativ.

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 377/18.10.2017 a fost modificata si
completatda HCL nr. 322/28.08.2017 privind depozitarea deseurilor la depozitele de deseuri situate pe raza
Municipiului Targu Jiu.

Intrucat prin adoptarea actului administrativ in cauzi se modifici si completeazi HCL nr.
322/28.08.2017, act administrativ ce nu a fost contrasemnat pentru legalitate de catre secretar si care a fost
considerat nelegal, implicit si pentru HCL nr. 377/18.10.2017 a fost promovata cerere de chemare in judecata
la instanta de contencios administrativ.

2) Cu adresa nr. 13469/20.09.2017, pentru Hotararea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr.
323/28.08.2017 privind infiintarea Clubului Sportiv Municipal Targu Jiu, s-a solicitat reanalizarea actului
administrativ in cauza, care nu a fost contrasemnat pentru legalitate de catre secretar, act ce a fost adoptat cu
nerespectarea prevederilor art. 43 si art. 44 din Legea nr. 215/2001, actualizata, respectiv:

Art. 43 . Suplimentarea ordinii de zi se poate face numai pentru probleme urgente, care nu pot fi amanate pana
la sedinta urmatoare, si numai cu votul majoritatii consilierilor locali prezenti(...)"";

Art. 44 ,,(1) Proiectele de hotarari inscrise pe ordinea de zi a sedintei consiliului local nu pot fi dezbdtute daca
nu sunt insotite de raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, care
este elaborat in termen de 30 de zile de la inregistrarea proiectului, precum si de raportul comisiei de
specialitate a consiliului, cu exceptia cazurilor prevazute la art. 39 alin. (2) si (4)"".

Urmare solicitdrii reanalizarii actului administrativ in cauzad ce nu a fost contrasemnat pentru legalitate
de catre secretar, in sedinta ordinard a Consiliului Local a fost adoptatd Hotararea nr. 355/25.09.2017 privind
revocarea HCL nr. 323/20.08.2017.

3) Prin Hotiararea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 257/31.07.2017 au fost stabilite
salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
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,»Administratie numiti/angajati in aparatul de specialitate al primarului si in institutiile publice subordonate
consiliului local al municipiului Targu Jiu.

La art. 2. al acestei hotarari este prevazut faptul ca persoanele nominalizate prin Ordin al Institutiei
Prefectului sa facd parte din Comisia locald pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor
din municipiul Targu Jiu carora li se acorda sporul de dificultate de 50% in baza unor sentinte civile, se va
mentine cuantumul acestui drept salarial la nivelul aflat In plata si acordat in luna iunie 2017, in acest fel
salariul de baza se majoreaza pentru fiecare persoand beneficiara a acestui drept salarial, iar la art. 3. al acestei
hotarari este prevazut faptul ca se stabileste majorarea salariului de baza cu 10% pentru persoanele desemnate
prin dispozitie a primarului sd efectueze operatiuni in Registrul electoral la nivelul Municipiului Targu Jiu.

Urmare exercitarii controlului de legalitate s-a constat ca sporul de dificultate in procent de 50% si cel
de 10% pentru persoanele desemnate sa efectueze operatiuni in registrul electoral nu sunt prevazute de Legea
nr. 153/2017, iar acordarea acestor sporuri contravine dispozitiilor art.1 alin.3 din Legea salarizarii care prevad:
“Incepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei legi, drepturile salariale ale personalului previzut la alin. (1)

’

sunt si raman, in mod exclusiv, cele prevazute in prezenta lege.’

Intrucat autoritatea locala deliberativd a nesocotit prevederile cadrului legal in materie, s-a promovat
cerere de chemare in judecata la instanta de contencios administrativ.

4) Prin Hotararea Consiliului Local al comunei Baia de Fier nr. 55/31.07.2017 au fost stabilite
salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
,»2Administratie” numiti/angajati in aparatul de specialitate al primarului si in institutiile publice subordonate
consiliului local al comunei Baia de Fier.

La art. 2 alin.(1) al acestei hotarari este prevazut faptul ca se stabileste majorarea salariului de baza cu

12,5% pentru persoanele desemnate prin dispozitie a primarului sa efectueze operatiuni in Registrul electoral la
nivelul comunei Baia de Fier, iar la art. 4 al acestei hotarari este prevazut faptul ca persoanele nominalizate prin
Ordin al Institutiei Prefectului sa facd parte din Comisia locald pentru stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor din comuna Baia de Fier carora li se acorda sporul de dificultate de 50% 1n baza unor sentinte

civile, se aproba mentinerea cuantumului acestui drept salarial la nivelul actual in platd care se adauga la
salariul de baza.

Urmare exercitdrii controlului de legalitate s-a constat ca sporul de dificultate in procent de 50% si cel
de 12,5% pentru persoanele desemnate sa efectueze operatiuni in registrul electoral nu sunt prevazute de Legea
nr. 153/2017, iar acordarea acestor sporuri contravine dispozitiilor art.1 alin.3 din legea salarizarii care prevad:
“Incepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei legi, drepturile salariale ale personalului previzut la alin. (1)
sunt si raman, in mod exclusiv, cele prevazute in prezenta lege”.

Intrucat autoritatea locald deliberativa a nesocotit prevederile cadrului legal in materie, s-a promovat
cererea de chemare in judecata la instanta de contencios administrativ.

5) Hotararea Consiliului Local al Municipiului Targu Jiu nr. 433/06.11.2017 privind angajarea unui
avocat sa reprezinte interesele Municipiului Targu Jiu in Dosarul nr. 1384/54/2017, aflat pe rolul Curtii de Apel
Craiova - Sectia Contencios Administrativ si Fiscal, a fost adoptatd fara respectarea dispozitiilor O.U.G. nr.
26/2012, actualizatd, privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice si intarirea disciplinei financiare si
de modificare si completare a unor acte normative prin care se dispune: ,, ART.L. (1) Autoritatile si institutiile
publice ale administratiei publice centrale si locale, indiferent de modul de finantare si subordonare, (...) care
au 1n structura organizatorica personal propriu de specialitate juridicd nu pot achizifiona servicii juridice de
consultantd, de asistentd si/sau de reprezentare. (2) In situatii temeinic justificate, in care activitatile juridice de
consultanta, de asistentd si/sau de reprezentare, necesare autoritafilor si institutiilor publice prevazute la alin.
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(1), nu se pot asigura de catre personalul de specialitate juridica angajat In aceste entitati, pot fi achizitionate
servicii de aceastd naturd, in conditiile legii, numai cu aprobarea:

b) consiliilor locale, consiliilor judetene sau Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, pentru
autoritafile si institutiile publice ale administratiei publice locale”, precum si a dispozitiilor Legii nr.
273/2006, actualizata, privind finantele publice locale care dispun ,,ART. 14. Reguli bugetare (3) Nicio
cheltuiala nu poate fi Inscrisd in bugetele prevazute la art. 1 alin. (2) si nici nu poate fi angajata si efectuata din
aceste bugete, daca nu exista baza legald pentru respectiva cheltuiald. (4) Nicio cheltuiala din fonduri publice
locale nu poate fi angajata, ordonantata si platitd daca nu este aprobata, potrivit legii, si daca nu are prevederi
bugetare si surse de finantare®.

Intrucat autoritatea locald deliberativd a nesocotit prevederile cadrului legal in materie, s-a promovat
cererea de chemare in judecata la instanta de contencios administrativ.

6) Cu adresa nr. 9020 din 14.06.2017 s-a solicitat Consiliului local al comunei Bumbesti-Pitic revocarea
HCL nr.9/13.02.2017 privind inchirierea unei camere a spatiului de locuit din incinta dispensarului uman (etaj)
al localitatii pentru perioada 2017-2020, finaintatd Institutiei Prefectului — Judetul Gorj cu adresa
nr.629/15.02.2017 ce a fost inregistrata la institutia noastra cu nr. 2496/16.02.2017.

Precizam ca hotararea supusa controlului de legalitate nu a fost adoptatd cu respectarea procedurii
legale, fiind incélcate prevederile art. 15 din Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic
al acesteia: “Concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate publicd se face prin licitatie publicd, 1n
condiaiile legii” si ale art. 123 alin. 2 din Legea nr. 215/2001 administratiei publice locale, republicata:
”Vanzarea, concesionarea si inchirierea se fac prin licitatie publica, organizata in conditiile legii.”

Fata de solicitarea noastrd, Consiliul local Bumbesti-Pitic a procedat la revocarea hotararii prin HCL nr.
23/30.06.2017.

7) Cu adresa nr.18302/27.12.2017 completata de adresa nr. 408/09.01.2018 s-a solicitat Consiliului local
Stinesti revocarea art. 2 din HCL Stinesti nr. 28/31.08.2017 privind “stabilirea SALARIILOR DE BAZA
pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie”
numiti/angajati in Aparatul de specialitate al Primarului Comunei Stanesti”, inaintatd Institutiei Prefectului —
Judetul Gorj cu adresa nr.4707/13.09.2017, ce a fost inregistratd la institutia noastrd cu nr.13074 din
14.09.2017.

Precizam faptul ca, incepand cu data de 1 iulie 2017, stabilirea sistemului de salarizare pentru personalul
din sectorul bugetar platit din bugetul general consolidat al statului si remunerarea persoanelor care ocupa
functii de demnitate publica se face potrivit Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Sporul de dificultate in procent de 50% nu este prevazut de Legea nr.153/2017, iar acordarea acestui
spor contravine dispozitiilor art.1 alin.3 din legea salarizarii: ”Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei
legi, drepturile salariale ale personalului prevazut la alin. (1) sunt si rdman, in mod exclusiv, cele prevazute in
prezenta lege.”

De asemenea, s-a solicitat indreptarea erorii materiale strecurate in art.7, care prevede: “prevederile
prezentei dispozitii se aplica....” si modificarea pozitiei 1 - ’FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE”, nr. crt. 1
din anexa la HCL Stinesti nr. 28/31.08.2017 privind stabilirea SALARIILOR DE BAZA pentru functionarii
publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati in
Aparatul de specialitate al Primarului Comunei Sténesti”.
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Incepand cu data de 1 iulie 2017, stabilirea sistemului de salarizare pentru personalul din sectorul
bugetar platit din bugetul general consolidat al statului si remunerarea persoanelor care ocupd functii de
demnitate publica se face potrivit Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Conform art. 6 din Legea nr.153/2017: (...) b) principiul nediscrimindrii, in sensul elimindrii oricaror
forme de discriminare §i instituirii unui tratament egal cu privire la personalul din sectorul bugetar care
presteaza aceeasi activitate si are aceeasi vechime Tn munca si in functie;

(...)

d) principiul importantei sociale a muncii, in sensul ca salarizarea personalului din sectorul bugetar se
realizeaza in raport cu responsabilitatea, complexitatea, riscurile activitatii si nivelul studiilor;

f) principiul ierarhizdrii, pe verticald, cat si pe orizontald, In cadrul aceluiagi domeniu, in functie de
complexitatea si importanta activititii desfasurate; (...)” coroborat cu art.10: ”(1) Salariile de baza sunt
diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii.(...)” si avand in vedere Nomenclatorul si ierarhia functiilor
publice din administratia publica locala, salariul de baza al secretarului UAT nu poate fi mai mic decat cel al
unui sef de birou.

8) Cu adresa nr.997/22.01.2018 s-a solicitat Consiliului local al comunei Branesti revocarea HCL nr.
64/22.12.2017 privind “aprobarea taxelor si impozitelor locale pentru anul 20187, Tnaintatd Institugiei
Prefectului — Judetul Gorj cu adresa nr.4999/656/27.12.2017 ce a fost inregistrata la institutia noastra cu nr.
18337/28.12.2017.

Prin HCL-ul mai sus precizat au fost stabilite taxele si impozitele locale la nivelul comunei Branesti,
fara a se tine cont de prevederile imperative ale Legii serviciului de salubrizare a localitatilor nr. 101/2006,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform art. 26 din legea mai sus mentionata : (1) In functie de natura activitatilor prestate, atat in
cazul gestiunii directe, cat si In cazul gestiunii delegate, pentru asigurarea finantarii serviciului de salubrizare,
utilizatorii achita contravaloarea serviciului de salubrizare prin:

a) tarife, In cazul prestatiilor de care beneficiaza individual, pe baza de contract de prestare a
serviciului de salubrizare;

b) taxe speciale, In cazul prestatiilor efectuate in beneficiul intregii comunitati locale;

¢) taxe speciale, In cazul prestatiilor de care beneficiaza individual fara contract.

(2) In situatia prevazuti la alin. (1) lit. a), autoritatile administratiei publice locale, impreund cu
operatorii au obligatia sa tina, la zi, evidenta tuturor utilizatorilor cu si fara contracte de prestari servicii.

(3) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa instituie taxe speciale, conform
prevederilor alin. (1) lit. ¢), si sa deconteze lunar operatorilor, direct din bugetul local, contravaloarea prestatiei
efectuate la utilizatorii fara contract. (...) ”

Mai mult, aceasta hotarare nu este avizatd pentru legalitate de catre secretarul comunei, fiind insotita de
referatul intocmit de catre acesta inregistrat la institutia noastra cu nr. 18291/27.12.2017 (art. 48 din Legea nr.
215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare).

9) Tot ca urmare a exercitarii controlului de legalitate in baza art.19, alin.1, lit.e din Legea nr.340/2004,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare s-a constatat cd Hotiararea Consiliului local al comunei
Brianesti nr.58/24.11.2017 si Hotararea Consiliului local al comunei Bumbesti-Pitic nr.49/22.12.2017 exced
prevederilor legale, urmand a se efectua procedura prealabila.

10) In temeiul prevederile art. 19 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
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de legalitate asupra Hotdardrii Consiliului Local Motru nr. 36/23.02.2017 pentru aprobarea regulamentului
privind procedurile si criteriile pentru organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor vacante

din cadrul Serviciului Camin Social-Centru de Asistenta pentru persoanele aflate in dificultate, comunicata prin
adresa nr. 196/03.03.2017, inregistratd la Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr. 3571/07.03.2017, act
administrativ adoptat cu incalcarea prevederilor:

-art. 3 alin. (1) din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, care dispune:,, (1) In

aplicarea prezentei hotarari, ordonatorii principali de credite pot emite norme interne”’;

-art. 8 alin. (1) din acelasi act normativ, care dispune.,,(1) Prin act administrativ al ordonatorului de
credite al autoritdtii sau institutiei publice organizatoare a concursului, in conditiile prezentului regulament-
cadru, se constituie comisia de concurs, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor, pana cel tdrziu la
data publicarii anuntului de concurs.”

Intrucat prin adresa inregistrata la Institutia Prefectului-Judetul Gorj cu nr.3918/06.04.2017 s-a solicitat,
conform prevederilor art. 44 alin. (1) din O.G. nr. 35/2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a consiliilor locale, care dispun: ,,(/) Dreptul la initiativa pentru proiectele de hotarari
ale consiliului local apartine primarului i consilierilor”, in raport de prevederile art. 117 alin. (1) lit. a)-c) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, care
dispun ,,(1) Secretarul unitatii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:a)
avizeaza, pentru legalitate, dispozitiile primarului si ale presedintelui consiliului judetean, hotararile
consiliului local, respectiv ale consiliului judetean,

b) participa la sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

¢) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar, respectiv
consiliul judetean §i presedintele acestuia, precum gi intre acestia §i prefect”, initierea proiectului de
hotéarare privind revocarea actului administrativ susmentionat, care sa fie supus spre dezbatere si aprobare
consiliului local, iar prin adresa Primariei Municipiului Motru nr. 12553/12.04.2017, inregistrata la Institutia
Prefectului-Judetul Gorj sub nr. 5753/12.02.2017, Primarul Municipiului Motru, ne-a transmis faptul cd in
data de 11.04.2017 a fost convocat Consiliul Local Motru in sedinta de indatd, care avea ca ordine de zi
Proiectul de Hotérare privind revocarea Hotararii Consiliului Local Motru nr. 36/23.02.2017 pentru aprobarea
regulamentului privind procedurile si criteriile pentru organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a
posturilor vacante din cadrul Serviciului Camin Social-Centru de Asistentd pentru persoanele aflate in
dificultate, insa, s-au prezentat doar sase consilieri locali din totalul de 19 in functie, fara a fi intrunit cvorumul
necesar, Prefectul judetului Gorj a formulat plangere la instanta de contencios administrativ, solicitdnd ca prin
sentinta ce se va pronunta sd se dispund anularea Hotardrii Consiliului Local Motru nr. 36/23.02.2017 pentru
aprobarea regulamentului privind procedurile si criteriile pentru organizarea si desfasurarea concursului de

ocupare a posturilor vacante din cadrul Serviciului Camin Social-Centru de Asistenta pentru persoanele aflate

in dificultate.

11) In temeiul prevederile art. 19 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotdrarii nr. 25 din 28.04.2017 privind aprobarea contului de executie al bugetului local
aferent anului 2016, adoptatd de Consiliul Local Farcasesti, comunicatd prin adresa nr.4729/09.05.2017,
inregistrata la Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr.7101/10.05.2017.
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Prefectul Judetului Gorj a formulat anterior adoptarii respectivei hotarari, actiune la instanta de
contencios administrativ, prin care a solicitat anularea partiald a Hotardrii nr. 7 din 29.07.2016 privind
rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Farcasesti cu suma de 118 mii lei, comunicatd prin
adresa nr. 8228/04.08.2016, inregistratd la Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr. 11262/04.08.2016,
anularea Hotararii nr. 11 din 31.08.2016 privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei
Farcasesti cu suma de 133 mii lei, comunicatd prin adresa nr. 9430/07.09.2016, inregistrata la Institutia
Prefectului-Judetul Gorj sub nr. 12502/07.09.2016, precum si a Hotararii nr. 18 din 06.09.2016 privind
modificarea HCL nr. 11/31.08.2016 prin introducerea unui nou articol, comunicatd prin adresa nr.
9430/07.09.2016, inregistrata la Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr. 12502/07.09.2016, actiune care face
obiectul dosarului nr. 467/95/2017, conexat cu dosarul nr. 332/95/2017, aflat pe rolul Tribunalului Gorj.

Motivele invocate de Prefectul Judetului Gorj, prin care a fost solicitatd anularea partiala a actelor
administrative sus mentionate, sunt ca acestea au fost adoptate fara respectarea prevederilor legale, respectiv:
-HCL nr. 7 din 29.07.2016 privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Farcasesti cu suma
de 118 mii lei a fost adoptata fara respectarea prevederilor legale, respectiv:

- lipsa raportului compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
fiind incialcate astfel prevederile art. 44 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, care dispun: ,,Proiectele de hotardri inscrise pe ordinea
de zi a sedintei consiliului local nu pot fi dezbatute daca nu_sunt insotite de raportul compartimentului _de
resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, care este elaborat in termen de 30 de zile de la

inregistrarea proiectului, precum si de raportul comisiei de specialitate a consiliului, cu exceptia cazurilor
prevazute la art. 39 alin. (2) i (4).”

-nu_sunt elaborate si aprobate, in prealabil, documentatiile tehnico-economice la obiectivele de
investitii ,,Instalare centrala termicd gradinita si laborator chimie Liceu Tehnologic Rosia Jiu”, ,,Executie
termosistem Liceu Tehnologic Rosia Jiu”, ,Instalare centrala termicd clddire noud”, fiind incilcate astfel
prevederile art. 45 alin. (1) din Legea finantelor publice locale nr. 273/2006, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, care dispun: ,, Conditii pentru includerea investitiilor in proiectul bugetului:

(1) Obiectivele de investitii si celelalte cheltuieli asimilate investitiilor se cuprind in programele de investitii
anuale, anexe la buget, numai dacd, in prealabil, documentatiile tehnico-economice, respectiv notele de

fundamentare privind necesitatea §i oportunitatea efectuarii cheltuielilor asimilate investitiilor, au fost
elaborate §i aprobate potrivit dispozitiilor legale.”

Ori, documentatiile tehnico-economice se intocmesc conform prevederilor H.G. nr. 28/2008 privind
aprobarea conginutului-cadru al documentatiei tehnico-economice aferente investitiilor publice, precum si a

structurii si metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de investitii si lucrari de interventii,
care defineste la art. 3 lit. d) lucrarile de interventii ca fiind ,,lucrarile la constructii existente, inclusiv
instalatiile aferente, asimilate obiectivelor de investitii, care constau in: reparatii capitale, transformari,
modificdri, modernizari, consolidiri, reabilitari termice...”, lucrrile pentru care au fost alocate sume prin
Hotérarea nr. 7 din 29.07.2016 fiind asimilate lucrarilor de interventie si se aproba de catre consiliul local asa
cum dispun prevederile art. 36 alin. (2) lit. d) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare: ,,Consiliul local exercita urmatoarele categorii de

atributii: d)aproba, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile de investitii
de interes local, in conditiile legii”.

In ceea ce priveste Hotdardrea nr. 11 din 31.08.2016 privind rectificarea bugetului de venituri si
cheltuieli al comunei Farcasesti cu suma de 133 mii lei si Hotardrea nr. 18 din 06.09.2016 privind modificarea
HCL nr. 11/31.08.2016 prin introducerea unui nou articol, invederam instantei faptul cd prin respectivele

hotirari a fost aprobata suplimentarea de sume pentru obiectivele de investitii pentru care, asa cum am
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aratat mai sus, a fost rectificat bugetul UAT Farcasesti si au fost alocate in mod ilegal sume prin
Hotararea nr. 7 din 29.07.2016, la adoptarea acestor hotarari fiind de asemenea incalcate prevederile legale
sus mentionate.

Prin adresa inregistratd la Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr.9959/28.07.2017, in temeiul art. 25
din Legea nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, care dispune: ,,Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, prefectul solicita institutiilor publice si
autoritatilor administratiei publice locale documentatii, date si informatii, iar acestea sunt obligate sa i le
furnizeze cu celeritate i in mod gratuit”, in vederea verificarii legalitatii actelor administrative adoptate de
Consiliul Local Farcasesti, judetul Gorj, asa cum reglementeaza prevederile art. 19 alin. (1) lit. ) din acelasi act
normativ, s-a solicitat Consiliului Local Farcasesti, sa ne transmita, cu celeritate, in copie conform cu originalul,
toate actele care au stat la baza adoptarii Hotararii nr. 25 din 28.04.2017 privind aprobarea contului de executie
al bugetului local aferent anului 2016.

Tot prin respectiva adresa s-a solicitat Consiliului Local Farcasesti sa ne mentioneze, in mod expres,
dacd in contul de executie al bugetului local aferent anului 2016, aprobat in sedinta din data de 28.04.2017, sunt
incluse si sumele aferente Hotararii nr. 7 din 29.07.2016 privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli
al comunei Farcasesti cu suma de 118 mii lei, Hotararii nr. 11 din 31.08.2016 privind rectificarea bugetului de
venituri i cheltuieli al comunei Farcasesti cu suma de 133 mii lei, Hotaradrii nr. 18 din 06.09.2016 privind
modificarea HCL nr. 11/31.08.2016 prin introducerea unui nou articol, acte administrative atacate de Prefectul
Judetului Gorj la Tribunalul Gorj-Sectia Contencios Administrativ si Fiscal.

Prin adresa Primariei Farcasesti nr. 8213/10.08.2017, inregistrata la Institutia Prefectului-Judetul Gorj
sub nr. 11860/16.08.2017, ne-au fost comunicate documentele solicitate si ni s-a transmis faptul ca in contul de
executie al bugetului local, aprobat de Consiliul Local Farcasesti prin Hotararea nr. 25 din 28.04.2017, sunt
incluse si sumele aferente Hotararii nr. 7 din 29.07.2016, Hotararii nr. 11 din 31.08.2016, Hotararii nr. 18 din
06.09.2016, motiv pentru care Prefectul judetului Gorj a formulat plangere la instanta de contencios
administrativ, solicitdnd ca prin sentinta ce se va pronunta sa se dispund anularea Hotararii nr. 25 din
28.04.2017 privind aprobarea contului de executie al bugetului local aferent anului 2016.

12) In temeiul prevederile art. 19 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra_Hotardrii Consiliului Local Motru nr. 113 din 29.06.2017 privind aprobarea atribuirii
contractelor de inchiriere pentru locuintele de tip A.N.L. persoanelor care au domiciliul si ocupa efectiv aceste

locuinte comunicata prin adresa nr. 548/04.07.2017, inregistrata la Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr.
10260/06.07.2017, act administrativ adoptat cu incalcarea urmatoarelor prevederilor legale:
- nu este semnata de presedintele de sedinta sau, dupa caz, de 3-5 consilieri, asa cum dispun prevederile art. 47
alin. (1) si alin. (2) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, care dispun: ,,(1)Hotararile consiliului local se semneaza de presedintele de sedinta,
ales in conditiile prevazute la art. 35, si se contrasemneaza, pentru legalitate, de catre secretar.

(2) In cazul in care presedintele de sedintd refuzd si semneze, hotdrdrea consiliului local se semneazd
de 3-5 consilieri locali”.

-nu este contrasemnata de secretarul UAT Motru, asa cum dispun prevederile art. 117 alin. (1) lit.
a) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, care dispun: ,,(1) Secretarul unitatii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii,
urmdtoarele atributii:

a)avizeaza, pentru legalitate, dispozitiile primarului si ale presedintelui consiliului judetean, hotararile
consiliului local, respectiv ale consiliului judetean”;
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-art. 8 alin.(3) din Legea nr. 152/1998 privind infiinfarea Agentiei Nationale pentru Locuinte,republicata,
cu modificarile si completarile ulteriore, care dispun: ,,Repartizarea locuintelor pentru tineri destinate
inchirierii, construite §i date in exploatare prin programele derulate de A.N.L. conform prevederilor art. 7 alin.
(6), se face dupa criterii stabilite si adoptate de autoritatile administratiei publice locale, autoritatile
administratiei publice locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti si/sau autoritatile administratiei publice
centrale care preiau in administrare aceste locuinte, cu avizul Ministerului Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice, pe baza unor criterii-cadru de acces la locuinte i, respectiv, de prioritate in
repartizarea locuingelor, aprobate prin hotdrdre a Guvernului. In baza unor propuneri temeinic justificate pot fi
adaptate la situatii concrete existente pe plan local numai criteriile-cadru de acces la locuinte si numai din
punctul de vedere al cuprinderii teritoriale”;

- art. 11 din Legea nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, republicatd,cu
modificarile si completdrile ulteriore, care dispun: ,,Contractele de inchiriere, contractele de vdnzare-
cumparare, precum §i orice alte acte incheiate cu incalcarea dispozitiilor art. 8 alin. (3) si ale art. 10 sunt
lovite de nulitate absolute”;

-art. 23 alin. (1) din Legea nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru
Locuinte,republicatd,cu modificarile si completarile ulteriore, care dispun: ,,Repartizarea locuintelor pentru
tineri destinate inchirierii, construite §i date in exploatare prin programele derulate de A.N.L. conform
prevederilor art. 20-22, se face dupa criterii stabilite i adoptate de autoritatile administratiei publice locale si
ale sectoarelor municipiului Bucuresti, precum §i de autoritatile administratiei publice centrale din invatamant
sau din sandtate, dupa caz, care preiau in administrare respectivele locuinte, cu avizul Ministerului Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice, potrivit prevederilor art. 8 alin. (3)”’;

-art. 24 din Legea nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte,republicata,cu
modificdrile si completdrile ulteriore, care dispun: ,,Contractele de inchiriere, contractele de vinzare-
cumparare, precum si orice alte acte incheiate cu incalcarea dispozitiilor art. 22 si 23 sunt lovite de nulitate
absolute™;

-art. 14 alin. (7) din H.G. nr. 962/2001 privind Normele metodologice pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, care dispun: ,,Stabilirea
solicitantilor care au acces la locuinte si a ordinii de prioritate in solutionarea cererilor inregistrate in

conditiile alin. (1) si (2), precum §i repartizarea locuintelor pentru tineri, destinate inchirierii, se realizeaza in
mod obligatoriu dupa criterii care vor respecta criteriile-cadru cuprinse in anexa nr. 11 §i care se adoptad, cu
avizul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, de autoritdtile administratiei publice locale
si/sau centrale care preiau in administrare aceste locuinte”.

- art. 15 alin.(7) din H.G. nr. 962/2001 privind Normele metodologice pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, care dispun: ,,Lista de
repartizare a locuintelor se supune aprobarii, dupa caz, consiliului local al comunei, orasului, municipiului,

respectiv al sectorului municipiului Bucuresti, consiliului judetean, Consiliului General al Municipiului
Bucuresti sau conducatorului autoritatii administratiei publice centrale din domeniul invatamantului ori din
domeniul sanatatii i va fi data publicitatii prin afisare la un loc accesibil publicului”.

Invederam ca prin adresa inregistrata la Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr.15648/06.11.2017, am
solicitat Consiliului Local Motru, judetul Gorj, revocarea ,,hotararii” susmentionate, fara a se da curs solicitarii
noastre, motiv pentru care Prefectul judetului Gorj a formulat plangere la instanta de contencios administrativ,

solicitdnd ca prin sentinta ce se va pronunta sa se dispuna anularea_Hotardrii Consiliului Local Motru nr. 113
din 29.06.2017 privind aprobarea atribuirii _contractelor de inchiriere pentru locuintele de tip A.N.L.

persoanelor care au domiciliul si ocupad efectiv aceste locuinte.
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13) in temeiul prevederile art. 19 alin.(1) lit. ¢) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotardrii Consiliului Local Motru nr. 114/05.07.2017 privind aprobarea organigramei,

numarului de personal si statului de functii al aparatului de specialitate al primarului,aparatului permanent si

serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru incepdnd cu 10.07.2017, comunicata prin adresa nr.
581/07.07.2017, inregistrata la Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr. 10390/10.07.2017, precum si asupra
Dispozitiei nr. 551/05.07.2017 privind convocarea Consiliului Local Motru in sedinta de indata in data de
05.07.2017, emisa de primarul Municipiului Motru, comunicata prin adresa nr. 23510/12.07.2017, inregistrata
la Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr. 10543/12.07.2017, acte administrative ce au Incalcat prevederile

art. 39 alin. (4) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, care dispune: ,,fn caz de fortd majord si de maximd_urgentd pentru rezolvarea intereselor

locuitorilor comunei, orasului sau municipiului sau in alte situatii stabilite de regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local, convocarea consiliului local se poate face de indata”.

Prin adresa inregistratd la Primaria Municipiului Motru sub nr. 22785/06.07.2017, inregistratd la
Institutia Prefectului-Judetul Gorj sub nr. 10297/06.07.2017, domnul Morega Costel Cosmin-viceprimar al
Municipiului Motru, judetul Gorj, a sesizat faptul ca HCL Motru nr. 114/05.07.2017 a fost adoptatd fara
respectarea prevederilor legale, motiv pentru care, prin adresa inregistrata la Institutia Prefectului-Judetul Gorj
sub nr. 10297/26.07.2017, s-a solicitat Primarului Municipiului Motru si Secretarului Municipiului Motru
formularea unui punct de vedere in legatura cu cele sesizate si sd faca dovada respectarii urmatoarelor

prevederi:

-art. 39 alin. (4) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare, care dispune: ,,fn caz de forta majora si de maximd _urgentd pentru rezolvarea
intereselor locuitorilor comunei, orasului sau municipiului sau in alte situatii stabilite de regulamentul de
organizare §i functionare a consiliului local, convocarea consiliului local se poate face de indati”;

-26 alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare ,, Numarul de personal, permanent si temporar, precum §i fondul salariilor de baza se aproba distinct,

prin anexa la bugetul fiecarei institutii publice. Numarul de salariati aprobat fiecarei institutii publice nu poate
fi depasit”;

-art. 3 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
care dispune: ,,Ordonatorii de credite au obligatia sa stabileasca salariile de baza/soldele de functie/salariile
de functie/soldele de grad/salariile gradului profesional detinut, gradatiile, soldele de comanda/salariile de
comanda, indemnizatiile de incadrare/indemnizatiile lunare, sporurile, alte drepturi salariale in bani si in
natura prevazute de lege, sa asigure promovarea personalului in functii, grade si trepte profesionale si
avansarea in gradatii, in conditiile legii, astfel incdt sa se incadreze in sumele aprobate cu aceastd destinatie
in bugetul propriu.”

Prin adresa Primariei Municipiului Motru nr. 28882/28.08.2017, inregistrata la Institutia Prefectului-
Judetul Gorj sub nr. 12252/29.08.2017, Primarul Municipiului Motru a motivat urgenta convocarii in sedinta de
indata prin faptul ca era necesar sa se faca aplicabilitatea prevederilor Legii nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice si prin faptul ca era necesar sd fie create doud posturi pentru
implementarea ,, Programului de imbunatatire a eficientei energetice aferent Municipiului Motru”.

In acest caz Secretarul UAT Motru nu si-a exprimat un punct de vedere la cele solicitate de Institutia
Prefectului-Judetul Gorj.

Tot in cazul de fata, in raport de prevederile art. 117 alin. (1) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicatia, cu modificarile si completarile ulterioare, care dispun: (1) Secretarul
unitatii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:
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a)avizeazd, pentru legalitate, dispozitiile primarului si ale presedintelui consiliului judetean, hotdirdrile
consiliului local, respectiv ale consiliului judetean”, prin adresa inregistrata la Institutia Prefectului-
Judetul Gorj sub nr. 11270/01.08.2017, s-a solicitat Secretarului UAT Motru sd ne transmita, cu celeritate,
punctul de vedere cu privire la legalitatea emiterii Dispozitiei nr. 551/05.07.2017 privind convocarea
Consiliului Local Motru in sedinti de indatd in data de 05.07.2017 si asupra adoptarii Hotararii Consiliului
Local Motru nr. 114/05.07.2017 privind aprobarea organigramei, numdarului de personal si statului de
SJunctii al aparatului de specialitate al primarului, aparatului permanent si serviciilor publice subordonate
Consiliului Local Motru incepédnd cu 10.07.2017.

In concret, s-a solicitat si precizeze daci la emiterea, respectiv, adoptarea actelor administrative mai

sus mentionate, au fost respectate prevederile legale in materia convocarii sedintelor consiliului local si
adoptarii unei astfel de hotdrdri, iar in situatia in care apreciazd cd exista abateri de la cadrul legal, si indice
temeiul legal incalcat.
De asemenea a fost solicitat Secretarului UAT Motru sa ne comunice dacd Proiectul de Hotdrdre privind
aprobarea organigramei, numdarului de personal si statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului, aparatului permanent si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru a mai fost
inscris pe ordinea de zi a altor sedinte anterioare, respectiv a fost analizat ori retras de pe ordinea de zi in
mod legal/nelegal.

Prin adresa Consiliului Local Motru nr. 720/17.08.2017, inregistratd la Institutia Prefectului-Judetul
Gorj sub nr. 12052/22.08.2017, Secretarul UAT Motru ne-a comunicat faptul cé a refuzat initial avizarea pentru
legalitate a Dispozitiei nr. 551/05.07.2017 privind convocarea Consiliului Local Motru in sedintd de indata in
data de 05.07.2017, intrucat initiatorul sedintei nu a prezentat argumente care sa justifice imperativitatea ludrii
masurii de convocare a consilierilor locali intr-o astfel de sedintd, insa, ulterior, a avizat respectivul act
administrativ motivat de faptul ca potrivit art. 115 alin. (7) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, dispozitiile primarului si hotararile consiliului local sunt
supuse controlului de legalitate al prefectului in conditiile legii care 1i reglementeazd activitatea, respectiv
Legea nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului.

Urmare a exercitarii controlului de legalitate in temeiul art. 19 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 340/2004,
republicatd si actualizata, privind prefectul si institutia prefectului, republicata si actualizata, care dispune: ,,(1)
In calitate de reprezentant al Guvernului, prefectul indeplineste urmdtoarele atributii principale: e)verificd
legalitatea actelor administrative ale consiliului judetean, ale consiliului local sau ale primarului” am
constatat cd la adoptarea HCL Motru nr. 114/05.07.2017 si la emiterea Dispozitiei nr. 551/05.07.2017, au fost
incédlcate prevederile art. 39 alin. (4) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare, care dispun: ,,Jn caz de fortd majord si de maximd urgenti pentru

rezolvarea_intereselor locuitorilor comunei, orasului sau municipiului sau in alte situatii stabilite de

regulamentul de organizare §i functionare a consiliului local, convocarea consiliului local se poate face de
indatd, nefiind justificatd maxima urgentd pentru emiterea unei dispozitii de convocare a consiliului local in
sedintd de Indata, nici adoptarea intr-o astfel de sedintd a unei hotarari ce priveste aprobarea organigramei,
numarului de personal §i statului de functii al aparatului de specialitate al primarului, aparatului permanent si
serviciilor publice subordonate consiliului local si nici faptul ca prin emiterea/adoptarea respectivelor acte
administrative s-a avut in vedere rezolvarea intereselor locuitorilor municipiului, motiv pentru care Prefectul
judetului Gorj a formulat plangere la instanta de contencios administrativ, solicitand ca prin sentinta ce se va
pronunta sa se dispuna anularea_Hotararii Consiliului Local Motru nr. 114/05.07.2017 privind aprobarea

organigramei, numarului de personal si statului de functii al aparatului de specialitate al primarului,aparatului

permanent si_serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru incepdnd cu 10.07.2017, si a Dispozitiei
nr. 551/05.07.2017 privind convocarea Consiliului Local Motru in sedinta de indata in data de 05.07.2017.
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14) Pentru Hotararea Consiliului local Novaci nr. 97/18.10.2017 privind abrogarea unor pozitii din
inventarul bunurilor care apartin domeniului public al orasului Novaci insusit prin Hotararea
Consiliului Local Novaci nr. 33 din 29.10.1999 si atestat prin Hotirirea de Guvern nr. 973/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare — anexa nr. 5, care a fost comunicatd cu adresa nr. 9474/23.10.2017,
inregistrata la institutia noastra sub nr. 15939/10.11.2017, in temeiul art. 19, alin. (1), lit. e) din Legea nr.
340/2004, republicata si actualizatd, privind prefectul si institutia prefectului, republicatd si actualizata, s-a
solicitat revocarea prin adresa nr. 17198/07.12.2017, din urmatoarele considerente:

- Respectiva hotarare a fost adoptata prin nerespectarea prevederilor art. 21 din Legea nr. 213/1998
privind bunurile proprietate publica, actualizata, care stipuleaza explicit faptul ca ”Inventarul bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al unititilor administrativ-teritoriale se intocmeste si se modificd, dupd caz, de
comisii_special constituite, conduse de presedintii consiliilor judetene, de primarul general al municipiului
Bucuresti, de primarii unitatilor administrativ-teritoriale, precum si de persoanele delegate de citre acestia”.

- Consiliului local Novaci nu i-a fost adus la cunostinta de cétre comisia special constituita, potrivit art.
21 din Legea nr. 213/1998, propunerea de modificare a pozitiilor 171, 172 si 173 din inventarul bunurilor ce
apartin domeniului public al UAT Novaci, in sensul radierii acestora.

- De asemenea, Consiliului local Novaci a fost atentionat asupra considerentelor Deciziei inaltei Curti
de Casatie si Justitie nr. 1737/2011 in care se constatd ca potrivit art. 21 din Legea nr. 213/1998 “hotardrea
consiliului local privind insusirea inventarului bunurilor din domeniul public este un act prealabil adoptarii
de catre Guvern a hotardrii de atestare a apartenentei bunurilor la domeniul public avind natura juridicd a
unui act preparator, care nu produce efecte juridice proprii, fiind supus aprobarii prin actul de autoritate al
Guvernului”.

- Totodata, la adoptarea H.C.L. nr. 97/18.10.2017 nu s-a tinut cont de dispozitiile imperative ale art. 7,
alin. (3) si (4) din Codul Silvic, republicat, respectiv:

”(3) Este interzisa trecerea terenurilor forestiere din domeniul public al unitatilor administrativ-
teritoriale in domeniul privat al acestora prin hotirdre a consiliului local, a consiliului judetean, respectiv a
Consiliului General al Municipiului Bucuregti.

(4) Este interzisa includerea padurilor in intravilan.”
aspect ce reiese din adresa Obstii Banca Gilortul Novaci nr. 284/31.08.2017 catre Consiliul local Novaci, unde
se precizeaza indubitabil ca pozitia 171 avand cod clasificare 1.6.2. — teren intravilan Réanca, in suprafata de 1,6
ha este teren cu vegetatie forestiera.

Avand in vedere ca nu s-a dat curs solicitarii Institutiei Prefectului — Judetul Gorj a fost promovata
cererea de chemare nr. 18496/29.12.2017 pentru anularea Hotararii Consiliului local Novaci nr.
97/18.10.2017 privind abrogarea unor pozitii din inventarul bunurilor care apartin domeniului public al
orasului Novaci insusit prin Hotiararea Consiliului Local Novaci nr. 33 din 29.10.1999 si atestat prin
Hotarirea de Guvern nr. 973/2002, cu modificarile si completirile ulterioare — anexa nr. 5, fiind in curs de
solutionare la instanta.

15) Pentru Hotararea Consiliului local Novaci nr. 118/11.12.2017 privind aprobarea constituirii
Comisiei speciale pentru intocmirea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public al orasului
Novaci, care a fost comunicatd cu adresa nr. 18489/12.12.2017, inregistratad la institutia noastrd sub nr.
17708/14.12.2017, in temeiul art. 19, alin. (1), lit. e) din Legea nr. 340/2004, republicata si actualizata, privind
prefectul si institutia prefectului, republicata si actualizatd, s-a solicitat modificarea prin adresa nr.
18494/29.12.2017, din urmatoarele considerente:
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- Hotérarea a fost adoptata prin nerespectarea prevederilor pct. II, alin. (2), lit. b) din anexa nr. 1 la H.G.
nr. 548/1999, respectiv:

”(2) La nivelul fiecarei unitati administrativ-teritoriale comisiile speciale vor avea urmatoarea
componenta:

b) comisia speciala pentru intocmirea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public al
oraselor va avea urmatoarea componenta:

Presedinte:

* primarul
Membri:

* secretarul consiliului local, care va fi §i secretarul comisiei speciale;

* directorul Directiei (sau seful serviciului) economice;

* directorul Directiei urbanism §i amenajarea teritoriului;

* directorul Directiei juridice si administratie publica locala.”

La art. 1 din hotarare se observa cad presedintele comisiei este domnul Tomescu Eugen, administrator
public si nu primarul orasului Novaci, dupa cum dispune textul de lege sus mentionat.

Urmare solicitarii Institutiei Prefectului — Judetul Gorj a fost adoptatd Hotararea Consiliului local
Novaci nr. 5/08.01.2018 privind aprobarea modificarii art. 1 din H.C.L. nr. 118/11.12.2017 cu privire la
constituirea Comisiei speciale pentru intocmirea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public
al orasului Novaci, intrandu-se astfel in legalitate.

16) In conformitate cu prevederile art.19, alin.1, lit. ¢ din Legea nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului, urmare verificarii indeplinirii conditiilor de legalitate asupra actelor administrative
adoptate de Consiliul Local al Comunei Turburea si comunicate cu adresa nr. 3491/31.03.2017, inregistrata
la Institutia Prefectului — Judetul Gorj cu nr. 5396/06.04.2017, s-a constatat cd Hotdardrea Consiliului Local nr.
38/30.03.2017 privind aprobarea decontarii transportului la si de la locul de munca a cadrelor didactice, nu
respectd conditiile de fond si forma, in ceea ce priveste art. 2 din respectiva hotarare, aprobarea Normelor
metodologice privind decontarea cheltuielilor pentru naveta la si de la locul de muncd a cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar de stat, care stipuleaza:

“(1) Beneficiaza de decontarea cheltuielilor de naveta cadrele didactice si personalul didactic auxiliar, care nu
detin locuinta in localitatea unde acestia isi au postul.

(2) Cheltuielile cu efectuarea navetei se deconteaza doar atunci cand distanta ce trebuie parcursa zilnic
depaseste limita teritoriala a localitatii in care se gaseste unitatea de invatamdant preuniversitar de stat.”

De asemenea, consideram relevante si oportune prevederile art.5, alin.1, alin.2, alin.4 si alin.5 din
Hotararea nr. 569 din 15 iulie 2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor
pentru naveta la si de la locul de munca a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din Tnvatamantul
preuniversitar de stat, respectiv:

(1) in vederea decontirii lunare a cheltuielilor cu efectuarea navetei, consiliul de administratie al
unititii de invatamant analizeazid cererile pentru asigurarea decontirii cheltuielilor cu efectuarea
navetei.

(2) Consiliul de administratie al unitatii de Invatimant analizeazd si verifica legalitatea
solicitarilor, aproba lunar cererile solicitantilor si fundamenteaza necesarul lunar de finantare, individual si pe
total unitate de invataimant. Necesarul de finantat se transmite de catre directorul unitatii de invatamant sub
forma de solicitare primarului (....).

(4) In cazul in care existi indicii cii solicitantul detine locuinti in localitatea in care isi are postul,
primarul dispune efectuarea unei verificari in cazul solicitantului respectiv si, pe baza raportului
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intocmit de citre persoanele cu atributii in acest sens, emite o dispozitie prin care aproba sau respinge
propunerea sumei inaintata de catre directorul unitatii de invatdmant.

(5) Dispozitia autoritatii executive poate fi atacata de catre solicitantul nemulfumit, in conditiile Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.”

Prin HCL nr.45/27.04.2017 emisa de Primarul Comunei Turburea, s-a procedat la revocarea art. 2 al
respectivului act administrativ.

17) Cu adresa nr.17669/14.12.2017 s-a solicitat Consiliului Local al Comunei Polovragi modificarea
Hotararii Consiliului Local Polovragi nr.52/27.07.2017 prin care au fost stabilite salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din institutiile
publice subordonate consiliului local.

La art.2 al acestei hotarari este prevazut faptul cd persoanele nominalizate prin ordinul institutiei
prefectului sa faca parte din Comisia locala pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor
Polovragi si carora li s-a acordat un spor de dificultate de 50% 1n baza unor hotarari judecatoresti, avandu-se in
vederea calitatea lor de membri ai comisiei locale, li se va mentine acest drept salarial la nivelul actual in plata,
iar la art.3 din hotarare s-a aprobat majorarea salariului de baza cu 10% pentru persoanele desemnate prin
dispozitie a primarului sa efectueze operatiuni in Registrul electoral la nivelul comunei Polovragi.

Sporul de dificultate in procent de 50% si cel de 10% pentru persoanele desemnate sd efectueze
operatiuni in registrul electoral nu sunt prevazute de Legea nr.153/2017, iar acordarea acestor sporuri contravine
dispozitiilor art.1 alin.3 din legea salarizarii care prevad: “Incepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei legi,
drepturile salariale ale personalului prevazut la alin. (1) sunt si raman, in mod_exclusiv, cele prevazute in

’

prezenta lege.’
Prin adresa nr.626/15.01.2018 s-a confirmat modificarea respectivului act administrativ si intrarea in
legalitate.

18) Cu adresa nr.18134/21.12.2017 s-a solicitat Consiliului Local al comunei Crasna modificarea
Hotararii Consiliului Local Crasna nr.48/2017 prin care au fost stabilite salariile de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului si din institutiile publice
subordonate consiliului local in baza Legii nr.153/2017, cu incédlcarea prevederilor legale in ceea ce priveste
art.2 al acestei hotdrari, prin care s-a aprobat majorarea salariului de bazad cu 12% pentru persoanele desemnate
prin dispozitie a primarului sa efectueze operatiuni in Registrul electoral la nivelul comunei Crasna, invocand
prevederile art.26 din Legea nr.208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru
organizarea si functionarea Autoritatii Electorale Permanente.

Prin adresa nr.568/12.01.2018 s-a confirmat modificarea respectivului act administrativ si intrarea in
legalitate.

19) Cu adresa nr.611/15.01.2018 s-a solicitat Consiliului Local al Comunei Vladimir atat revocarea
HCL Vladimir nr. 42 din 20.12.2017privind aprobarea Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventii
si a indicatorilor tehnico-economici pentru investitia ,,Reabilitare, modernizare si schimbare de destinatie
, cat si revocarea HCL Vladimir nr. 43 din 20.12.2017privind implementarea
proiectului ,,Reabilitare, modernizare si schimbare de destinatie pentru infiintare centru de zi”, fiind adoptate

’

pentru infiintare centru de zi’

cu incdlcarea prevederilor art.112, alin.6 din Legea nr.1/2011 a educatiei nationale, cu modificarile si
completdrile ulterioare, respectiv:

,(6) Schimbarea destinatiei bazei materiale a institutiilor i unitatilor de invataimant preuniversitar de
stat se poate face de catre autoritatile administratiei publice locale numai cu avizul conform al ministrului
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educatiei nationale. Procedura elaborarii avizului conform si conditiile necesare acordarii acestuia se aproba
prin ordin al ministrului educatiei nationale. (...)

(8) Actele de schimbare a destinatiei bazei materiale efectuate cu incalcarea dispozitiilor alin. (6) sunt
nule de drept.,, si implicit, fara respectarea procedurii stabilitd prin Ordinului nr. 5.819 din 25 noiembrie 2016
emis de Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice:

»Avizul conform al ministrului educatiei nationale §i cercetarii stiintifice se emite la solicitarea
autoritatilor administratiei publice locale/judetene pentru imobilele aflate in administrarea acestora (...).

Prin urmare, se impune necesitatea emiterii, in conformitate cu prevederile art.9 din Ordinului nr. 5.819
din 25 noiembrie 2016, a unei hotarari a consiliului local prin care se propune schimbarea destinatiei imobilului
(constructie si/sau teren) si ulterior emiterii acesteia se vor adopta respectivele hotarari de consiliu prin care se
aproba atadt documentatia de avizare si a indicatorilor tehnico-economici, cat si implementarea proiectului
,,Reabilitare, modernizare si schimbare de destinatie pentru infiintare centru de zi”.

Actele administrative respective urmeaza sa fie reanalizate in urmatoarea sedinta de consiliu.

20) Cu adresa nr. 16625/23.11.2017 s-a solicitat revocarea HCL Tintareni nr. 119 din 31.08.2017
privind aprobarea Regulamentului de inregistrare/reziliere a contractelor de arenda pentru persoane fizice si
juridice in registrul special a contractelor de arenda, intrucat regulamentul aprobat contine prevederi abuzive
la art.6, art.13 si art.16 din acesta ( limitarea termenului de Inregistrare si reziliere a contractelor de arenda in
registrul special, la o singurd lund din anul calendaristic, luna septembrie), care contravin prevederilor art.1848
si art. 1850 din Legea nr.287/2009:

,(1) Contractul de arendare se reinnoieste de drept, pentru aceeasi durata, daca niciuna dintre parti nu a
comunicat cocontractantului, in scris, refuzul sdu cu cel putin 6 luni Tnainte de expirarea termenului, iar In cazul
terenurilor cu destinatie agricola, cu cel putin un an.

(2) Daca durata contractului de arendare este de un an sau mai scurtd, termenele de refuz al reinnoirii
prevazute la alin. (1) se reduc la jumatate.” (...) ,,Cazuri speciale de incetare a contractului

Contractul de arendare inceteaza prin decesul, incapacitatea sau falimentul arendasului®.

De asemenea, motivele enumerate in raportul de specialitate nu justifica legal o astfel de limitare a
termenului de inregistrare si reziliere a contractelor de arenda in registrul special, la o singurd lund din anul
calendaristic i nu s-a facut o consultare publicd a cetatenilor potrivit Legii nr.52/2003 privind transparenta
decizionala cu privire la adoptarea HCL nr. 119/2017.

HCL nr. 119 din 31.08.2017 a fost revocat prin HCL nr.154/15.12.2017.

21) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local Bilteni nr. 9/10.02.2017 ,,privind stabilirea nivelului salariilor
pentru angajatii SC Biltgospoloc SRL Bilteni”, act administrativ adoptat cu incalcarea prevederilor H.G. nr.
1/2017 pentru stabilirea salariului de bazad minim brut pe tard garantat in platd si a O.G. nr. 26/2013 actualizata,
privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile

administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara.
Prin adresa nr. 3991/13.03.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr. 9/10.02.2017,
hotérare ce a fost revocata prin H.C.L. nr. 20/10.04.2017.

22) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotéararii Consiliului Local Prigoria nr. 9/12.02.2017 ,,privind inchirierea unui teren in
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suprafata de 682 mp categoria de folosintd neproductiv pentru obiectivul Lucrari echipare suprafatd sonda 123
Calugareasa catre OMV Petrom”, Hotararii Consiliului Local Prigoria nr. 10/12.02.2017 ,,privind inchirierea
unui teren in suprafatd de 1612 mp categoria de folosinta pasune pentru obiectivul conducta de amestec de la
sonda 128 Calugareasa ciatre OMV Petrom”, Hotérarii Consiliului Local Prigoria nr. 11/12.02.2017 ,,privind
inchirierea unui teren in suprafatd de 1689 mp categoria de folosinta neproductiv pentru obiectivul conducta de
amestec de la sonda 128 Calugareasa ciatre OMV Petrom”, Hotéarérii Consiliului L.ocal Prigoria nr.
12/12.02.2017 ,,pentru modificarea H.C.L. nr. 63/2016 privind inchirierea unui teren in suprafata de 4749 mp,
categoria de folosintd pasune pentru obiectivul lucrari suprafatd foraj si echipare de suprafatd sonda 123

(13

Calugareasa “, acte administrative adoptate cu incdlcarea prevederilor art. 123 alin. 1 si 2 din Legea nr.
215/2001 actualizata, a art. 15 din Legea nr. 213/1998 actualizatd, privind proprietatea publica si regimul juridic
al acesteia si a art. 5 alin. 2 si 3 lit d din O.U.G. nr. 34/2013 actualizata

Prin adresa nr. 4354/21.03.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr. 9, 10, 11 si 12,

hotarari ce au fost revocate prin H.C.L. nr. 37/06.04.2017.

23) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotéararii Consiliului Local Prigoria nr. 30/10.03.2017 ,, privind stabilirea aprobarea
trecerii in categoria drumurilor de intere judetean a drumului comunal DC 24 Prigoria-Rosia de Amaradia”, act
administrativ adoptat cu Incalcarea prevederilor art. 12 alin. 2 din O.G. nr. 43/1997 actualizata.

Prin adresa nr. 5150/03.04.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr. 30/10.03.2017,
hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr. 51/28.04.2017.

24) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotaréarii Consiliului Local Prigoria nr. 114/27.11.2017 ,,privind aprobarea introducerii
in domeniul privat a terenului in suprafatd de 1050 mp- intravilan, situat in tarlaua 3, parcela 31, comuna

b

Prigoria, sat Prigoria, judetul Gorj ’
Legea nr. 213/1998 actualizata.

Prin adresa nr. 18110/20.12.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr.
114/27.11.2017, hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr. 2/07.01.2018.

, act administrativ adoptat cu incélcarea prevederilor art. 21 alin. 3 din

25) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local Turceni nr. 50/29.03.2017 ,,privind aprobarea organigramei
si statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului oragului Turceni”, act administrativ adoptat cu
incdlcarea prevederilor art. 36 alin. 3, lit b din Legea nr. 215/2001 actualizata.

Prin adresa nr. 5657/20.04.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr. 50/29.03.2017,
hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr. 58/26.04.2017.

26) in temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotérarii Consiliului Local Turceni nr. 58/26.04.2017 ,, privind aprobarea organigramei

si statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Turceni”, act administrativ adoptat cu
incalcarea prevederilor art. 36 alin. 3, lit b din Legea nr. 215/2001 actualizata.
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Prin adresa nr. 7774/19.05.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr. 58/26.04.2017,
hotérare ce a fost revocata prin H.C.L. nr. 76/19.05.2017.

27) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului L.ocal Turceni nr. 71/26.04.2017 ,,privind numirea si revocarea din
functie a conducatorilor interimari ai unitatilor subordonate Consiliului Local Turceni”, act administrativ
adoptat cu incélcarea prevederilor art. 33 din O.U.G nr. 189/2008 actualizata

Prin adresa nr. 77745/19.05.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr.
71/26.04.2017, hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr. 77/19.05.2017.

28) in temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotaréarii Consiliului Local Driagutesti nr. 76/29.11.2017 ,,privind inventarierea bunurilor
apartinand comunei Dragutesti, in vederea completarii H.G. nr. 973/2002 privind domniul public”, act

administrativ adoptat cu incédlcarea prevederilor art. 21 din Legea nr. 213/1998 actualizata.
Prin adresa nr. 18113/20.12.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocdrii H.C.L. nr.
76/29.11.2017, hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. NR. 6/25.01.2018.

29) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local Pestisani nr. 87/28.07.2017 ,,privind stabilirea salarilor de
bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul primariei comunei Pestisani”, act
administrativ adoptat cu incalcarea prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11612/08.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocdrii H.C.L. nr.
87/28.07.2017, hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr. 95/25.08.2017.

30) in temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local nr. 63/28.07.2017 ,,privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ~Administratie”
numiti/angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Albeni”, unde, in cadrul art.3 s-a aprobat

majorarea salariului de baza cu 12,5% pentru persoanele desemnate, prin dispozitie a primarului, sa efectueze
operatiuni in Registrul electoral la nivelul comunei Rosia de Amaradia, articol adoptat cu incalcarea prevederile
art.1 alin.(3) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Prin adresa nr. 15095/26.10.2017 s-a solicitat reanalizarea, in vederea revocarii, a art.2 din H.C.L. nr.
63/28.07.2017, articol ce a fost revocat prin H.C.L. nr. 113/15.11.2017.

31) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local nr. 73/10.08.2017 ,,privind transmiterea in folosinta, cu titlu
gratuit, a unui spatiu situat In cladirea Primariei Albeni in suprafata de 8 mp”, act administrativ adoptat cu
incalcarea art.124 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala si art.38 din O.G.nr.26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii.
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Prin adresa nr.17668/14.12.2017 s-a solicitat autoritétii deliberative reanalizarea, in vederea revocarii,
H.C.L. nr.73/10.08.2017, hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr.2/17.01.2018

32) in temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotaréarii Consiliului L.ocal nr. 80/06.08.2017 ,,privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual, salarizati potrivit familiei ocupationale Administratie
numiti/angajati in Aparatul de specialitate al Primarului si in institutiile publice subordonate Consiliului Local
al Comunei Rosia de Amaradia” prin care s-a hotdrat acordarea sporului de dificultate de 50% persoanelor

nominalizate prin ordin al institutiei prefectului sd faca parte din Comisia locald pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor Rosia de Amaradia, precum si acordarea sporului de 10% persoanelor
desemnate sa efectueze operatiuni in Registrul electoral, sporuri acordate cu incélcarea art.1 alin.(3) si art.7,
lit.d) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plati din fonduri publice.

Prin adresa nr.15094/26.10.2017 s-a solicitat autoritatii deliberative reanalizarea H.C.L.
nr.80/06.08.2017 si avand in vedere ca dispozitiile considerate nelegale au fost mentinute, a fost formulata
actiune in contencios administrativ.

DISPOZITII EMISE DE PRIMARI, CONSIDERATE NELEGALE:

1) Dispozitia nr. 351/03.08.2017 emisad de Primarul comunei Baia de Fier privind reincadrarea
domnului Popescu Vasile-Traian avand functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional

principal, gradatia 3, la Compartimentul cooperare, dezvoltare locald, achizitii publice din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Baia de Fier, prin care s-a acordat o majorare cu 12,5% a salariului de baza
lunar pentru operatiunile efectuate in Registrul electoral contravine legislatiei in vigoare, respectiv a
dispozitiilor art. 1 alin. 3 din Legea nr. 153/2017 care prevad: “Incepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei
legi, drepturile salariale ale personalului prevazut la alin. (1) sunt si raman, in mod exclusiv, cele prevazute in
prezenta lege ", iar dispozitiile Legii-cadru nr.284/2010 (art. 26 la care face trimitere) au fost abrogate Tn mod
expres la data intrarii in vigoare a legii salarizarii.

Intrucat, in raport de adresa nr. 385/09.01.2018, autoritatea locald deliberativa a nesocotit prevederile
cadrului legal In materie, urmeaza a se promova cerere de chemare in judecata la instanta de contencios
administrativ.

2) Dispozitia nr. 2117/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
domnului Dan Laurentiu in functia publica de conducere de director executiv la Directia Publica Comunitara
Locala de Evidenta a Persoanelor Targu Jiu prin care s-a acordat o majorare cu 10% a salariului de baza lunar
pentru operatiunile efectuate in Registrul electoral, contravine legislatiei in vigoare, respectiv a dispozitiilor art.
1 alin. 3 din Legea nr. 153/2017 care prevad: “Incepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei legi, drepturile
salariale ale personalului prevazut la alin. (1) sunt si ramdn, in mod exclusiv, cele prevazute in prezenta lege ",
iar dispozitiile Legii-cadru nr.284/2010 (art. 26 la care face trimitere) au fost abrogate in mod expres la data
intrarii in vigoare a legii salarizarii.

Intrucat, in raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locald deliberativd a suspendat prin act

administrativ majorarea cu 10% a salariului de baza lunar pentru operatiunile efectuate in Registrul electoral
pana la solutionarea litigiului privind HCL nr. 257/20017, urmeaza a se promova cerere de chemare in
judecata la instanta de contencios administrativ.
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3) Dispozitia nr. 2127/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
doamnei Petria Madalina in functia publicd de conducere de sef birou la Biroul administratie publica locala,
Directia juridicd si administratie publicd prin care s-a acordat o majorare a salariului de baza lunar cu 10%
pentru operatiunile efectuate in Registrul electoral si cu 50% spor de dificultate in baza unor sentinte civile,
contravine legislatiei In vigoare.

Sporul de 10% pentru persoanele desemnate sd efectueze operatiuni in Registrul electoral nu este
prevazut de Legea nr.153/2017, iar acordarea acestui spor contravine dispozitiilor art.1 alin.3 din legea
salarizarii care prevad: “Incepdind cu data intrdrii in vigoare a prezentei legi, drepturile salariale ale

personalului prevazut la alin. (1) sunt si ramdn, in mod exclusiv, cele prevazute in prezenta lege”, iar
dispozitiile Legii-cadru nr.284/2010 (art. 26 la care face trimitere) au fost abrogate in mod expres la data intrarii
in vigoare a Legii salarizarii,

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementata prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regadsesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.

153/2017 ele sunt totusi abrogate, in mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinse la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna ca, in acest moment, nu mai subzista
temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa intocmai hotararea judecatoreasca.

in raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locala deliberativa, prin Dispozitia nr. 18/05.01.2018,
nu a mai acordat sporul de dificultate in procent de 50%, iar pentru ca majorarea cu 10% a salariului de baza
lunar pentru operatiunile efectuate in Registrul electoral a fost suspendatd pana la solutionarea litigiului privind

HCL nr. 257/20017, urmeaza a se promova cerere de chemare in judecatid la instanta de contencios
administrativ.

4) Dispozitia nr. 2122/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
domnului Jianu Grigore in functia publicd de conducere de secretar al Municipiului Targu Jiu, prin care s-a
acordat o majorare a salariului de baza lunar cu 10% pentru operatiunile efectuate in Registrul electoral si cu
50% spor de dificultate in baza unor sentinte civile, contravine legislatiei in vigoare.

Sporul de 10% pentru persoanele desemnate sd efectueze operatiuni in Registrul electoral nu este
prevazut de Legea nr.153/2017, iar acordarea acestui spor contravine dispozitiilor art.l alin.3 din legea
salarizarii care prevad: “Incepdind cu data intrdrii in vigoare a prezentei legi, drepturile salariale ale
personalului prevazut la alin. (1) sunt si ramdn, in mod exclusiv, cele prevazute in prezenta lege”, iar
dispozitiile Legii-cadru nr.284/2010 (art. 26 la care face trimitere) au fost abrogate in mod expres la data intrarii
in vigoare a legii salarizarii,

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementata prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regadsesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, In mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna ca, In acest moment, nu mai subzista
temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa Intocmai hotararea judecdtoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locald deliberativa prin act administrativ a suspendat
acordarea sporului de dificultate in procent de 50% si acordarea sporului de 10% pentru operatiunile efectuate
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in Registrul electoral pana la solutionarea litigiului privind HCL nr. 257/20017, urmeaza a se promova cerere
de chemare in judecata la instanta de contencios administrativ.

5) Dispozitia nr. 2157/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
domnului Grecu Vasile in functia publica de executie de inspector, clasa I, gradul profesional superior, gradatia
5, la Compartimentul autorizari constructii, Serviciul autorizdri constructii, Directia urbanism si amenajarea
teritoriului prin care s-a acordat o majorare cu 10% a salariului de baza lunar pentru operatiunile efectuate in
Registrul electoral, contravine legislatiei in vigoare, respectiv a dispozitiilor art. 1 alin. 3 din Legea nr.
153/2017 care prevad: “Incepind cu data intrarii in vigoare a prezentei legi, drepturile salariale ale
personalului prevazut la alin. (1) sunt si ramdn, in mod exclusiv, cele prevazute in prezenta lege"”, iar

dispozitiile Legii-cadru nr.284/2010 (art. 26 la care face trimitere) au fost abrogate in mod expres la data
intrarii in vigoare a legii salarizarii.

Intrucat, in raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locald deliberativa a suspendat prin act
administrativ majorarea cu 10% a salariului de baza lunar pentru operatiunile efectuate in Registrul electoral
pana la solutionarea litigiului privind HCL nr. 257/20017, urmeaza a se promova cerere de chemare in
judecata la instanta de contencios administrativ.

6) Dispozitia nr. 2151/03.08.2017 emisd de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
doamnei Pasdre Taviana-Ermina in functia publicd de conducere de sef serviciu la Serviciul autorizari
constructii, Directia urbanism si amenajarea teritoriul, prin care s-a acordat o majorare cu 10% a salariului de
bazd lunar pentru operatiunile efectuate in Registrul electoral, contravine legislatiei in vigoare, respectiv a
dispozitiilor art. 1 alin. 3 din Legea nr. 153/2017 care prevad: “Incepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei
legi, drepturile salariale ale personalului prevazut la alin. (1) sunt si raman, in mod exclusiv, cele prevazute in

prezenta lege,, iar dispozitiile Legii-cadru nr.284/2010 (art. 26 la care face trimitere) au fost abrogate in mod
expres la data intrarii in vigoare a legii salarizarii.

Intrucat, in raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locald deliberativa a suspendat prin act
administrativ majorarea cu 10% a salariului de baza lunar pentru operatiunile efectuate in Registrul electoral
pana la solutionarea litigiului privind HCL nr. 257/20017, urmeaza a se promova cerere de chemare in
judecata la instanta de contencios administrativ

7) Dispozitia nr. 2126/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
domnului Rédutoiu Constantin in functia publicd de conducere de director executiv la Directia juridica si

administratie publica prin care s-a acordat sporul de dificultate de 50% la salariului de baza lunar in baza unor
sentinte civile, contravine legislatiei in vigoare.

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementatd prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regasesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, in mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna cd, in acest moment, nu mai subzista

temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa intocmai hotararea judecatoreasca.

in raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locald deliberativa prin act administrativ a suspendat
acordarea sporului de dificultate in procent de 50% pana la solutionarea litigiului privind HCL nr. 257/20017,
urmeaza a se promova cerere de chemare in judecata la instanta de contencios administrativ.
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8) Dispozitia nr. 2146/ 03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
doamnei Nelus Roberta in functia publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
gradatia 5, la Serviciul agricol-cadastru, Directia juridica si administratie publicad prin care s-a acordat sporul
de dificultate de 50% la salariului de baza lunar in baza unor sentinte civile, contravine legislatiei in vigoare.

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementata prin Legea

nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regdsesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, In mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt

abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce ITnseamna cd, in acest moment, nu mai subzista
temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa intocmai hotararea judecatoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locald deliberativa prin Dispozitia nr. 23/05.01.2018
nu a mai acordat sporul de dificultate in procent de 50%.

9) Dispozitia nr. 2145/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
doamnei Popescu Ruxanda-Daniela in functia publicd de executie de inspector, clasa I, gradul profesional
principal, gradatia 4, la Serviciul agricol-cadastru, Directia juridicd si administratie publica, prin care s-a
acordat sporul de dificultate de 50% la salariului de baza lunar in baza unor sentinte civile, contravine

legislatiei in vigoare.

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementatd prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regasesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, in mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna cd, in acest moment, nu mai subzista

temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa intocmai hotararea judecatoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locala deliberativa prin Dispozitia nr. 22/05.01.2018
nu a mai acordat sporul de dificultate in procent de 50%.

10) Dispozitia nr. 2144/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
domnului Cercel Ion 1n functia publicd de executie de inspector, clasa I, gradul profesional superior, gradatia 3,
la Serviciul agricol-cadastru, Directia juridica si administratie publica, prin care s-a acordat sporul de
dificultate de 50% la salariului de baza lunar in baza unor sentinte civile, contravine legislatiei in vigoare.

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementatd prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regasesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, in mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna cd, in acest moment, nu mai subzista
temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa intocmai hotararea judecatoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locala deliberativa prin Dispozitia nr. 20/05.01.2018
nu a mai acordat sporul de dificultate in procent de 50%.
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11) Dispozitia nr. 2143/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
domnului Vijulan Ion in functia publica de executie de referent, clasa II, gradul profesional superior, gradatia 5,
la Serviciul agricol-cadastru, Directia juridica si administratie publica, prin care s-a acordat sporul de
dificultate de 50% la salariului de baza lunar in baza unor sentinte civile, contravine legislatiei in vigoare.

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementatd prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regasesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, in mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna cd, in acest moment, nu mai subzista

temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa intocmai hotararea judecatoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locala deliberativa prin act administrativ a suspendat
acordarea sporului de dificultate in procent de 50% pana la solutionarea litigiului privind HCL nr. 257/20017,
urmeaza a se promova cerere de chemare in judecata la instanta de contencios administrativ.

12) Dispozitia nr. 2142/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
doamnei Popescu Maria-Luminita in functia publicd de executie de referent, clasa II, gradul profesional

superior, gradatia 5, la Serviciul agricol-cadastru, Directia juridicd si administratie publicd, prin care s-a acordat
sporul de dificultate de 50% la salariului de baza lunar in baza unor sentinte civile, contravine legislatiei in
vigoare.

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementatd prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regasesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, in mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna cd, in acest moment, nu mai subzista

temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa intocmai hotararea judecatoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locala deliberativa prin act administrativ a suspendat
acordarea sporului de dificultate in procent de S0% pana la solutionarea litigiului privind HCL nr. 257/20017,
urmeaza a se promova cerere de chemare in judecata la instanta de contencios administrativ.

13) Dispozitia nr. 2141/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
domnului Cernea Constantin in functia publica de executie de inspector, clasa I, gradul profesional superior,

gradatia 3, la Serviciul agricol-cadastru, Directia juridica si administratie publicd, prin care s-a acordat sporul
de dificultate de 50% la salariului de baza lunar in baza unor sentinte civile, contravine legislatiei in vigoare.
Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementata prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regdsesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, In mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna ca, In acest moment, nu mai subzista

temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa Intocmai hotararea judecdtoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locald deliberativa prin Dispozitia nr. 25/05.01.2018
nu a mai acordat sporul de dificultate in procent de 50%.
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14) Dispozitia nr. 2140/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
domnului Minca Mihai in functia publica de conducere de sef serviciu la Serviciul agricol-cadastru, Directia
juridica si administratie publica, prin care s-a acordat sporul de dificultate de 50% la salariului de baza lunar
in baza unor sentinte civile, contravine legislatiei in vigoare.

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementatd prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regasesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, in mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna cd, in acest moment, nu mai subzista

temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa intocmai hotararea judecatoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locala deliberativa prin Dispozitia nr. 24/05.01.2018
nu a mai acordat sporul de dificultate in procent de 50%.

15) Dispozitia nr. 2133/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
domnului Brinzan Doru in functia publicd de conducere de sef serviciu la Serviciul juridic-contencios, Directia
juridica si administratie publica, prin care s-a acordat sporul de dificultate de 50% la salariului de baza lunar
in baza unor sentinte civile, contravine legislatiei in vigoare.

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementata prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regasesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, in mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna cd, in acest moment, nu mai subzista
temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa intocmai hotararea judecatoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locald deliberativa prin Dispozitia nr. 19/05.01.2018
nu a mai acordat sporul de dificultate in procent de 50%.

16) Dispozitia nr. 2124/03.08.2017 emisa de Primarul Municipiului Targu Jiu privind reincadrarea
doamnei Selariu Alis-Ramona 1n functia publicd de executie de inspector, clasa I, gradul profesional principal,
gradatia 4, la Compartimentul registrul agricol, prin care s-a acordat sporul de dificultate de 50% la salariului
de baza lunar in baza unor sentinte civile, contravine legislatiei in vigoare.

Acordarea sporului de dificultate in procent de 50% din salariul de baza a fost reglementata prin Legea
nr. 263/2006. Desi dispozitiile acestei legi referitoare la acordarea sporului de dificultate nu se regadsesc printre
cele mentionate la art. 44, alin.(1) pct.1-35 ca fiind in mod expres abrogate, prin intrarea in vigoare a Legii nr.
153/2017, ele sunt totusi abrogate, in mod indirect, potrivit dispozitiei cuprinsa la pct. 36 care stabileste ca sunt
abrogate orice alte dispozitii contrare prezentei legi, ceea ce Inseamna ca, in acest moment, nu mai subzista
temeiul legal in baza caruia a fost acordat respectivul spor, nemaiexistand nici obligatia autoritatii publice locale
de a executa Intocmai hotararea judecdtoreasca.

In raport de adresa nr. 106/09.01.2018, autoritatea locala deliberativa prin Dispozitia nr. 21/05.01.2018
nu a mai acordat sporul de dificultate in procent de 50%.

17) Cu adresa nr. 1984 din 07.02.2017 s-a solicitat Primarului comunei Bumbesti-Pitic revocarea
Dispozitiei nr.4/06.01.2017 privind acordarea sporului de conditii vatamatoare pentru salariatii Scolii
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Gimnaziale Bumbesti-Pitic, Tnaintatd Institutiei Prefectului — Judetul Gorj cu adresa nr.58/06.01.2017 ce a fost
inregistrata la institutia noastra cu nr. 405/10.01.2017.

In conformitate cu prevederile art. 14 alin.(2) din Capitolul I, B - Reglementari specifice personalului
didactic din invatimant, Anexa nr. II - Familia ocupationald de functii “Invitimant” ale Legii-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, locurile de munca, categoriile de personal, marimea concreta a sporului, precum si conditiile de
acordare a acestuia se stabilesc de catre ordonatorul de credite, cu consultarea partenerilor sociali, in limita
prevederilor din regulamentul prevazut la art. 21 din prezenta lege, elaborat potrivit prezentei legi, avand la
baza buletinele de determinare sau, dupa caz, de expertizare, emise de autoritatile abilitate Tn acest sens.

Potrivit dispozitiilor art. 97 alin.(2) lit. a), b) si f) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, directorul unitatii de Tnvatamant are urmdtoarele atributii:

- este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia,

- este ordonatorul de credite al unitatii de invatamant,

- raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si Incetarea raporturilor de
munca ale personalului din unitatea de invatamant.

Mai mult, prevederile art. 5 alin.(1)-(3) din Hotararea Guvernului nr. 72/2013, cu modificarile si
completarile ulterioare, stabilesc:

- Plata cheltuielilor cu salariile, sporurile, indemnizatiile si alte drepturi salariale in bani, stabilite prin
lege, se face pe baza statelor de plata ale unitatilor de invatamant, verificate si validate de catre inspectoratul
scolar in conformitate cu Ordinul prezentat la punctul d).

Astfel, locurile de munca, categoriile de personal, marimea concreta a sporului de conditii vatdmatoare,
precum si conditiile de acordare a acestuia se stabilesc de catre ordonatorul de credite = directorul unitatii de
invatamant, in baza unui Regulament cadru elaborat de ministerul coordonator (Ministerul Educatiei Nationale
st Cercetarii Stiintifice), prin Inspectoratul Scolar Judetean.

Primarul nu poate emite o dispozitie in acest sens, neavand calitatea de angajator, iar in calitate de
ordonator de credite al bugetului local, are obligatii referitoare doar la asigurarea si aprobarea fondurilor
bugetare necesare bunei functionari a unitatilor de invatamant.

Fata de aceasta solicitare dispozitia a fost revocatd prin Dispozitia nr. §9/08.05.2017 emisa de Primarul
comunei Bumbesti-Pitic.

18) Cu adresa nr. 9019/14.06.2017 s-a solicitat revocarea Dispozitiei nr. 57/03.04.2017 privind
acordarea sporului lunar de dificultate in cuantum de 50%, primarului comunei Bumbesti-Pitic, avand calitatea
de presedinte al Comisiei locale de fond funciar Bumbesti-Pitic, Dispozitiei nr. 58/03.04.2017 privind acordarea
sporului lunar de dificultate in cuantum de 50%, viceprimarului comunei Bumbesti-Pitic, avand calitatea de
membru al Comisiei locale de fond funciar Bumbesti-Pitic, Dispozitiei nr. 59/03.04.2017 privind acordarea
sporului lunar de dificultate in cuantum de 50% domnisoarei Dinei Corina Maria, avand calitatea de membru al
Comisiei locale de fond funciar Bumbesti-Pitic, Dispozitiei nr. 60/03.04.2017 privind acordarea sporului lunar
de dificultate in cuantum de 50% doamnei Geana Felicia, avand calitatea de membru al Comisiei locale de fond
funciar Bumbesti-Pitic, Dispozitiei nr. 61/03.04.2017 privind acordarea sporului lunar de dificultate in cuantum
de 50% domnului Cotolan Emilian, avand calitatea de membru al Comisiei locale de fond funciar Bumbesti-
Pitic.

Cadrul legal pentru acordarea sporului de dificultate de 50% mentionat in dispozitie este O.U.G. nr.
136/22.12.2006 pentru completarea Legii nr. 263/2006 privind aprobarea O.U.G. nr. 209/2005 pentru
modificarea si completarea unor acte normative din domeniul proprietatii.
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Potrivit prevederilor art. I din Legea nr. 263 din 27 iunie 2006 privind aprobarea OUG nr.209/2005
pentru modificarea §i completarea unor acte normative din domeniul proprietatii: ,,Salariatii institutiilor publice
implicati in mod direct in aplicarea legilor fondului funciar, membrii in comisiile constituite in baza art. 12 din
Legea nr. 18/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, beneficiazd de un spor lunar de
dificultate de pana la 50% din salariul de Incadrare, pe o perioada de un an calculata de la data intrarii in vigoare
a prezentei legi. Stabilirea salariatilor care beneficiaza de acest drept si a cuantumului sporului ce se acorda se
face anual de catre conducatorul institutiei implicate in aplicarea dispozitiilor legale privind reconstituirea
dreptului de proprietate asupra proprietatii funciare, in limita fondurilor alocate pentru plata salariilor”.

Legal, sporul trebuia acordat pentru angajati, pand la 27 iunie 2007, iar pentru persoanele care ocupa o
functie de demnitate publica, pana la data de 28 decembrie 2007, dupa cum este reglementat in O.U.G. nr.
136/2006.

Dispozitiile mai sus precizate au fost revocate de cédtre emitent prin Dispozitia nr.104/28.06.2017,
Dispozitia nr.105/28.06.2017, Dispozitia nr.106/28.06.2017, Dispozitia nr.120/28.06.2017 si Dispozitia
nr.121/28.06.2017.

19) Cu adresa nr.15195/27.10.2017 s-a solicitat Primarului comunei Bumbesti-Pitic revocarea
Dispozitiilor nr. 95 si 96 din 31.05.2017 privind “’stabilirea indemnizatiei lunare brute, incepand cu 01.04.2017
pentru domnul Nioata Micky, avand functia de primar comuna grad III” si respectiv, stabilirea indemnizatiei
lunare brute, incepand cu 01.04.2017 pentru doamna Cojocaru Irina, avand functia de viceprimar comuna grad
1.

Avand 1n vedere dispozitiile art.57 alin. 5 din Legea nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, care prevad ca: ,,Pe durata mandatului, primarul si viceprimarul primesc o indemnizatie
lunara, ca unicd forma de remunerare a activitatii corespunzatoare functiei de primar, respectiv de viceprimar, si
care reprezintd baza de calcul pentru stabilirea drepturilor si obligatiilor care se determina in raport cu venitul
salarial. Primarul si viceprimarul nu beneficiaza de sporul de vechime in munca si nici de alte sporuri prevazute
de lege®, primarul si viceprimarul nu pot beneficia de nici un spor.

Aceste doua dispozitii au fost revocate prin Dispozitia Primarului comunei Bumbesti-Pitic nr.
186/29.10.2017.

20) Cu adresa nr.15195/27.10.2017 s-a solicitat Primarului comunei Arcani revocarea Dispozitiei nr.
78/14.07.2017 privind modificarea raportului de serviciu al domnului Nica Razvan, secretar al comunei Albeni,
judetul Gorj, prin transfer la cerere la Primaria comunei Arcani, care ne-a fost comunicatd prin adresa nr.
2072/21.07.2017, inregistrata la Institutia Prefectului - Judetul Gorj sub nr. 10993/24.07.2017. n raport de
adresa Primariei comunei Arcani nr. 2083/25.07.2017, inregistrata la Institutia Prefectului - Judetul Gorj sub nr.
11063/25.07.2017, prin care ni se aduce la cunostinta faptul ca Primarul comunei Albeni nu a aprobat cererea de
transfer a domnului Nica Rézvan, s-a solicitat revocarea acestui act administrativ, intrucat a fost emis cu
incalcarea prevederilor art. 32 alin. (2) lit. b din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, care dispune: ,,(2)Transferul poate avea loc dupa cum urmeaza:

b) la cererea persoanei, in urma aprobarii cererii de transfer de catre conducatorul autoritatii sau institugiei
publice la care se solicita transferul si de la care se transfera.”
Dispozitia precizatd mai sus a fost revocatd prin Dispozitia Primarului comunei Arcani nr.
108/02.08.2017.

Tot ca urmare a exercitarii controlului de legalitate in baza art.19, alin.1, lit.e din Legea nr.340/2004,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare s-a constatat cad Dispozitiile Primarului comunei
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Stanesti de la nr.163 la nr.172 din 16.10.2017, nr.183/26.10.2017, de la nr.187 la nr.196 din 26.10.2017 si
nr. 204/26.10.2017, Dispozitiile Primarului comunei Ciuperceni de la nr.244 la nr.247 din 27.12.2017
exced prevederilor legale, urmand a se efectua procedura prealabila.

21) Cu adresa nr. 4281/20.03.2017 s-a solicitat Primarului Comunei Saulesti revocarea Dispozitiei nr.
2/06.01.2017 privind acordarea sporului de conditii vatdmatoare pentru salariatii Scolii Gimnaziale Saulesti,
judetul Gorj, emisd cu incdlcarea prevederilor art. 14 alin.(2) din Capitolul I, B- Reglementari specifice
personalului didactic din invatamant, Anexa nr. II- Familia ocupationala de functii ”Invatamant” ale Legii-cadru
nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, care stipuleaza ca: “(...)locurile de munca, categoriile de personal, marimea concreta a sporului,
precum si conditiile de acordare a acestuia se stabilesc de catre ordonatorul de credite, cu consultarea
partenerilor sociali, in limita prevederilor din regulamentul prevazut la art. 21 din prezenta lege, elaborat
potrivit prezentei legi, avand la baza buletinele de determinare sau, dupa caz, de expertizare, emise de
autoritatile abilitate in acest sens®.

Potrivit dispozitiilor art. 97 alin. (2) lit. a), b) si f) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, directorul unitatii de Invatdmant este ordonatorul de credite al unitatii de
invatamant si rdspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea raporturilor
de munca ale personalului din unitatea de invatdmant.

Astfel, locurile de munca, categoriile de personal, marimea concretd a sporului de conditii vatamatoare,
precum si conditiile de acordare a acestuia se stabilesc de catre ordonatorul de credite, respectiv directorul
unitdtii de invatdmant, in baza unui Regulament cadru elaborat de ministerul coordonator (Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice), prin Inspectoratul Scolar Judetean, iar primarul nu poate emite o dispozitie in
acest sens, neavand calitatea de angajator.

Prin Dispozitia nr.69/28.03.2017 emisa de Primarul Comunei Saulesti, respectivul act administrativ a
fost revocat.

22) Cu adresa nr. 4279/20.03.2017 s-a solicitat Primarului Comunei Barbatesti revocarea Dispozitiei nr.
3/09.01.2017 privind acordarea sporului de conditii vatamatoare pentru salariatii Scolii Gimnaziale lon Popescu
Barbatesti, judetul Gorj, din urmatoarele considerente:

In conformitate cu prevederile art. 14 alin.(2) din Capitolul I, B- Reglementiri specifice personalului
didactic din invitimant, Anexa nr. II- Familia ocupationald de functii “Invatimant” ale Legii-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, locurile de munca, categoriile de personal, marimea concreta a sporului, precum si conditiile de
acordare a acestuia se stabilesc de catre ordonatorul de credite, cu consultarea partenerilor sociali, in limita
prevederilor din regulamentul prevazut laart. 21 din prezenta lege, elaborat potrivit prezentei legi, avand la baza
buletinele de determinare sau, dupa caz, de expertizare, emise de autoritatile abilitate in acest sens.

Astfel, locurile de munca, categoriile de personal, marimea concretd a sporului de conditii vatdmatoare,
precum si conditiile de acordare a acestuia, se stabilesc de catre ordonatorul de credite, respectiv directorul
unitatii de invatamant, in baza unui Regulament cadru elaborat de ministerul coordonator (Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice), prin Inspectoratul Scolar Judetean.

Primarul nu poate emite o dispozitie in acest sens, neavand calitatea de angajator, iar in calitate de
ordonator de credite al bugetului local, are obligatii referitoare doar la asigurarea si aprobarea fondurilor
bugetare necesare bunei functionari a unitatilor de invatamant.

Prin Dispozitia nr.60/30.03.2017 emisa de Primarul Comunei Barbatesti, respectivul act administrativ a
fost revocat.
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23) in conformitate cu prevederile art.19, alin.1, lit. ¢ din Legea nr. 340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului, urmare verificarii indeplinirii conditiilor de legalitate asupra actelor administrative emise
de Primarul Comunei Turburea s-a constatat ca Dispozitia nr. 55/01.02.2017 privind delegarea de sarcini de
serviciu de sef birou domnisoarei Fetitoiu Maria Daniela, consilier asistent, in cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Turburea, nu respectd conditiile de fond intrucat, temeiul legal invocat - prevederile
art.24, art.45, art.50, art. 51, si art.87 din Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, nu este aplicabil in cazul de fata, nefiind vorba de mobilitatea
functionarului public prin delegare, ci de ocuparea unei functii publice de conducere temporar vacante prin
exercitarea cu caracter temporar a acesteia, fiind incidente prevederile art.92, alin.l, alin.2-4 din Legea
nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin Dispozitia nr.210/19.05.2017 emisa de Primarul Comunei Turburea, respectivul act administrativ a
fost revocat.

24) Prin adresa nr.17677/14.12.2017 s-a solicitat primarului Comunei Polovragi modificarea
Dispozitiilor nr.263/2017 si nr.264/2017 privind stabilirea indemnizatiei primarului, respectiv viceprimarului
comunei Polovragi, prin care s-a stabilit ca indemnizatia lunara a acestora se majoreaza cu un procent de 50%
ce reprezinta sporul de dificultate acordat pentru toatd perioada in care acestia au calitatea de membri ai
comisiei locale, cu incalcarea prevederilor art.7 lit.d) din Legea nr.153/2017: ,,indemnizatia lunara reprezinta
suma de bani la care au dreptul persoanele care ocupa functii de demnitate publica sau asimilate acestora, fiind
unica formd de remunerare a activititii corespunzatoare functiei acestora; persoanele care ocupa functii de
demnitate publica nu beneficiaza de sporuri permanente, sporuri temporare si/sau de doctorat”.

De asemenea, prin aceeasi adresd s-a solicitat modificarea Dispozitiei nr. 305/2017 si Dispozitiei nr.
262/2017 prin care, odata cu reincadrarea functionarilor publici, membrii in comisia locala de fond funciar s-a
acordat in mod nelegal a sporului de dificultate in procent de 50%, depdsind astfel nivelul indemnizatiei lunare
a functiei de viceprimar al comunei Polovragi.

Prin Dispozitia nr. 261/2017, odatd cu reancadrarea secretarului comunei s-a acordat in mod nelegal
sporul de dificultate in procent de 50%, precum si un spor de 10% din slariul de baza pentru efectuarea de
operatiuni in registrul electoral, depasind astfel nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al comunei
Polovragi.

Astfel, la emiterea dispozitiilor mai sus enumerate, stabilirea salariului de baza lunar s-a realizat cu
incdlcarea flagranta a dispozitiilor art.11 alin 4 din Legea nr.153/2017 care prevad:

,,Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar (...) exclusiv majordrile prevdazute la art. 16 alin. (2), cu
incadrarea 1n cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.”

Sporul de dificultate in procent de 50% si cel de 10% pentru persoanele desemnate sa efectueze
operatiuni in registrul electoral nu sunt prevazute de Legea nr.153/2017, iar acordarea acestor sporuri contravine
dispozitiilor art.1 alin.3 din legea salarizarii care prevad: “Incepand cu data intririi in vigoare a prezentei legi,
drepturile salariale ale personalului prevazut la alin. (1) sunt si rdmén, in mod exclusiv, cele prevazute in
prezenta lege.”

Urmare solicitdrii de modificare a dispozitiilor mai sus enuntate au fost emise de primarul comunei
Polovragi Dispozitiile nr. 1-5 din data de 08.01.2018.

25) Cu adresa nr.18282/27.12.2017 s-a solicitat primarului comunei Jupinesti modificarea Dispozitiei
nr.166/2017 privind stabilirea salariului doamnei Calin Elena —Mihaela — referent superior in cadrul aparatului
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de specialitate al primarului comunei Jupinesti, ce a fost emisa cu incalcarea prevederilor legale in ceea ce
priveste acordarea sporului pentru Registru electoral, invocand prevederile art.26 din Legea nr.208/2015 privind
alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru organizarea si functionarea Autoritatii Electorale
Permanente.

Respectivul act administrativ se afla in analiza.

26) Prin adresa nr.18135/21.12.2017 s-a solicitat primarului Comunei Crasna modificarea Dispozitiilor
nr.263/2017 si nr.265/2017 privind reincadrarea unor functionari publici din aparatul de lucru al primarului in
baza Legii nr.153/2017, intrucat au fost emise cu incalcarea prevederilor legale n ceea ce priveste majorarea
salariului de baza cu 12% pentru persoanele desemnate prin dispozitie a primarului sa efectueze operatiuni in
Registrul electoral la nivelul comunei Crasna, invocand prevederile art. 26 din Legea nr.208/2015privind
alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru organizarea si functionarea Autoritatii Electorale
Permanente.

Sporul de 12% pentru persoanele desemnate sa efectueze operatiuni in registrul electoral nu este
prevazut de Legea nr.153/2017, iar acordarea acestui spor contravine dispozitiilor art.1 alin.3 din Legea
salarizarii care prevad: “Incepand cu data intririi in vigoare a prezentei legi, drepturile salariale ale personalului
prevazut la alin. (1) sunt si raman, in mod exclusiv, cele prevazute in prezenta lege.”

In atare situatie, majorarea salariald previzuti de art. 26 alin.(5) si (6) din Legea nr.208/2015 nu mai
poate fi cuantificata, intrucat dispozitiile Legii-cadru nr.284/2010 (la care face trimitere art.26) au fost abrogate
in mod expres la data intrarii in vigoare a Legii nr.153/2017.

Prin adresa nr.698/16.01.2018 s-a confirmat modificarea respectivelor acte administrative si intrarea in
legalitate.

27) Cu adresa nr.951/22.01.2018 s-a solicitat primarului Comunei Vladimir modificarea Dispozitiei
nr.179/2017 privind stabilirea salariului domnului Hoagd Nicolae — consilier superior in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Vladimir, intrucat a fost emisa cu incalcarea prevederilor legale in ceea ce
priveste acordarea sporului pentru Registru electoral, invocand prevederile art.26 din Legea nr.208/2015 privind
alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru organizarea si functionarea Autoritatii Electorale
Permanente.

Actul respectiv urmeaza sa fie reanalizat.

28) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 70/15.03.2017 emisd de primarul comunei Prigoria ,,privind acordarea
sporului de dificultate pentru implicarea in aplicarea legilor fondului funciar”, act administrativ emis cu
incdlcarea prevederilor art II din Legea nr. 263/2006

Prin adresa nr. 5149/03.04.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
70/15.03.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr. 128/24.05.2017.

29) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 189/03.08.2017 emisd de primarul comunei Prigoria ,,privind
reincadrarea d-ului Lunceanu Gheorghe, in functia publicad de conducere de secretar in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Prigoria si stabilirea drepturilor salariale incepand cu data de 01.07.2017”,
act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 58 alin. 1, lit b din Legea nr. 188/1999 actualizata.

75



Prin adresa nr.12083/22.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei
nr.189/03.08.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr. 235/30.08.2017.

30) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 145/15.03.2017 emisa de primarul comunei Bengesti-Ciocadia ,,privind
numirea unui curator pentru un minor”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art 229 alin. 3 indice 2
din Legea nr. 71/2001 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil.

Prin adresa nr. 6683/04.05.2017 s-a solicitat reanalizarea 1n vederea revocarii Dispozitiei
nr.145/15.03.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.183/10.05.2017.

31) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local Turceni nr.50/29.03.2017 ,,privind aprobarea organigramei §i
statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Turceni”, act administrativ adoptat cu
incdlcarea prevederilor art. 36 alin. 3, lit b din Legea nr. 215/2001 actualizata.

Prin adresa nr. 5657/20.04.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr. 50/29.03.2017,
hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr.58/26.04.2017.

32) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotaréarii Consiliului Local Turceni nr.58/26.04.2017 ,,privind aprobarea organigramei

si statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Turceni”, act administrativ adoptat cu
incalcarea prevederilor art. 36 alin. 3, lit b din Legea nr. 215/2001 actualizata.

Prin adresa nr.7774/19.05.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr.58/26.04.2017,
hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr.76/19.05.2017.

33) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local Turceni nr.71/26.04.2017 ,, privind numirea si revocarea din
functie a conducatorilor interimari ai unitatilor subordonate Consiliului Local Turceni”, act administrativ
adoptat cu incalcarea prevederilor art. 33 din O.U.G nr. 189/2008 actualizata

Prin adresa nr. 77745/19.05.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr.
71/26.04.2017, hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr.77/19.05.2017.

34) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 56/21.03.2017 emisa de primarul comunei Dinciulesti privind abrogarea
dispozitiilor de la nr. 20 la nr. 36”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art 1 alin. 6 din Legea nr.
554/2004 actalizata.

Prin adresa nr. 5144/03.04.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
56/21.03.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr. 64/10.04.2017.

35) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
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de legalitate asupra Dispozitiei nr.74/02.05.2017 emisd de primarul comunei Dénciulesti privind revocarea
unor dispozitii intrate in circuitul civil”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art 1 alin. 6 din Legea
nr. 554/2004 actualizata.

Prin adresa nr. 8661/07.06.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
74/02.05.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.121/19.06.2017.

36) in temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr.187/31.07.2017 emisa de primarul comunei Licurici "privind reincadrarea
in functie a doamnei Banculea Georgiana incepand cu data de 01.07.2017, act administrativ emis cu incélcarea
prevederilor art 15 alin.3 din Legea nr.153/2017.

Prin adresa nr. 11923/18.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei
nr.187/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.239/22.08.2017.

37) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr.197/31.07.2017 emisa de primarul comunei Licurici ,,privind reincadrarea
in functie a d-lui Mutulescu Iuliana incepand cu data de 01.07.2017°, act administrativ emis cu Incélcarea
prevederilor art 15 alin. 3 din Legea nr. 153/2017.

Prin adresa nr.11923/18.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
197/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.240/22.08.2017.

38) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 476/28.07.2017 emisd de primarul comunei Balesti privind stabilirea
indemnizatiei consilierilor locali si delegatilor satesti din cadrul Consiliului Local Balesti”, act administrativ
emis cu Incalcarea prevederilor art. 40 din Legea nr. 153/2017.

Prin adresa nr. 11508/07.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
476/28.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.551/18.08.2017.

39) in temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local Dragutesti nr.76/29.11.2017 ,,privind inventarierea bunurilor
apartinand comunei Dragutesti, in vederea completarii H.G. nr. 973/2002 privind domniul public”, act
administrativ adoptat cu incalcarea prevederilor art. 21 din Legea nr. 213/1998 actualizata.

Prin adresa nr. 18113/20.12.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr.
76/29.11.2017, hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr.6/25.01.2018.

40) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotarérii Consiliului Local Pestisani nr.87/28.07.2017 ,,privind stabilirea salarilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul primariei comunei Pestisani”, act
administrativ adoptat cu incélcarea prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11612/08.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii H.C.L. nr.
87/28.07.2017, hotarare ce a fost revocata prin H.C.L. nr.95/25.08.2017.
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41) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 217/31.07.2017 emisd de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
indemnizatiei primarului comunei Pestisani”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 13 din
Legea nr.153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
217/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.260/31.08.2017.

42) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 218/31.07.2017 emisid de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
indemnizatiei viceprimarului comunei Pestisani”, act administrativ emis cu Incdlcarea prevederilor art. 13 din
Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
218/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.261/31.08.2017.

43) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 219/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului secretarului comunei Pestisani”, act administrativ emis cu incélcarea prevederilor art. 37 alin. 2 din
Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
219/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.262/31.08.2017.

44) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 220/31.07.2017 emisd de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Logascu Nicoleta”, act administrativ emis cu incédlcarea prevederilor art.37 alin.2
din Legea nr.153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
220/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.263/31.08.2017.

45) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 221/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al domnului Péatrascoiu Emil”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art.37 alin.2
din Legea nr.153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
221/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.264/31.08.2017.

46) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 222/31.07.2017 emisd de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
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salariului de bazd al domnului Diaconescu Dumitru”, act administrativ emis cu incélcarea prevederilor art. 37
alin. 2 din Legea nr.153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
222/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.265/31.08.2017.

47) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 223/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Blendea Maria”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin. 2
din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
223/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.266/31.08.2017.

48) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 224/31.07.2017 emisid de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Mucenic Aurelia”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin. 2
din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
224/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.267/31.08.2017.

49) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 225/31.07.2017 emisd de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Ciurlau Maria”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin. 2
din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei
nr.225/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.268/31.08.2017.

50) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 226/31.07.2017 emisid de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Lazér Irina”, act administrativ emis cu Incalcarea prevederilor art. 37 alin. 2 din
Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
226/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.269/31.08.2017.

51) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 227/31.07.2017 emisd de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al domnului Groza Aurellian”, act administrativ emis cu incédlcarea prevederilor art. 37 alin. 2
din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
227/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.270/31.08.2017.
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52) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 228/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Sprincenatu Alina”, act administrativ emis cu incédlcarea prevederilor art. 37 alin.
2 din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
228/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.271/31.08.2017.

53) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 229/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al domnului Salomia Bocse Valeriu”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37
alin. 2 din Legea nr.153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
229/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.272/31.08.2017.

54) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 230/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Condulescu Claudia”, act administrativ emis cu incédlcarea prevederilor art. 37
alin. 2 din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
230/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.273/31.08.2017.

55) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 231/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Tilivea Anca”, act administrativ emis cu incdlcarea prevederilor art. 37 alin. 2 din
Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
231/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.274/31.08.2017.

56) In temeiul prevederile art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 232/31.07.2017 emisid de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Pavel Mariana”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin. 2
din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
232/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.275/31.08.2017.

57) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 233/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al domnului Feraru Ion”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin. 2 din
Legea nr. 153/2017
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Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei
nr.233/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr. 276/31.08.2017.

58) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 234/31.07.2017 emisid de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de bazd al domnului Fuiorea Florin”, act administrativ emis cu incédlcarea prevederilor art. 37 alin. 2
din Legea nr.153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
234/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.277/31.08.2017.

59) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 235/31.07.2017 emisd de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al domnului Blendea Nicolae”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin.
2 din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
235/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.278/31.08.2017.

60) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 236/31.07.2017 emisid de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al domnului Blanovschi Florin”, act administrativ emis cu incélcarea prevederilor art. 37 alin.
2 din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
236/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.279/31.08.2017.

61) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 237/31.07.2017 emisd de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Blendea Valeria”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin. 2
din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
237/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.280/31.08.2017.

62) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 238/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al domnului Ciolofan Marius”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin.
2 din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
238/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.281/31.08.2017.

63) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
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de legalitate asupra Dispozitiei nr. 239/31.07.2017 emisd de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea

salariului de baza al doamnei Lazéaroiu Gabriela”, act administrativ emis cu incalcarea prevederile art. 37 alin. 2
din Legea nr.153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
239/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.283/31.08.2017.

64) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 240/31.07.2017 emisid de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea
salariului de baza al doamnei Ciolofan Amelia”, act administrativ emis cu incélcarea prevederilor art. 37 alin. 2
din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
240/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.284/31.08.2017.

65) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 241/31.07.2017 emisd de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea

salariului de baza al doamnei Pavel Cristina”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin. 2
din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
241/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.285/31.08.2017.

66) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 242/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani ,,privind stabilirea

salariului de baza al domnului Jucdtoru Marian”, act administrativ emis cu incdlcarea prevederilor art. 37 alin.
2 din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
242/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.286/31.08.2017.

67) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr. 243/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani,, privind stabilirea
salariului de baza al domnului Manu Constantin”, act administrativ emis cu incalcarea prevederilor art. 37 alin.
2 din Legea nr. 153/2017

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
243/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.282/31.08.2017.

68) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr.244/31.07.2017 emisa de primarul comunei Pestisani privind stabilirea

indemnizatiei consilierilor locali si delegatilor satesti din cadrul Consiliului Local Balesti”, act administrativ
emis cu Incalcarea prevederilor art 40 din Legea nr. 153/2017.

Prin adresa nr. 11700/10.08.2017 s-a solicitat reanalizarea in vederea revocarii Dispozitiei nr.
244/31.07.2017, act ce a fost revocat prin Dispozitia nr.287/31.08.2017.
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69) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr.135/28.03.2017, emisa de Primarul comunei Rosia de Amaradia ,,privind
acordarea unei indemnizatii domnului Diaconu Nicolae, membru in Comisia locala pentru stabilirea dreptului
de proprietate privata asupra terenurilor Rosia de Amaradia” si asupra Dispozitiei nr.136/28.03.2017, emisa de
Primarul comunei Rosia de Amaradia ,,privind acordarea unei indemnizatii domnului Cotojman Petre,
membru In Comisia locala pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor Rosia de
Amaradia”, acte administrative adoptate cu incélcarea prevederilor art.ll alin.(1) din Legea nr.263/2006 privind
aprobarea O.U.G. nr.209/2005.

Prin adresa nr.6438/28.04.2017 s-a solicitat reanalizarea, in vederea revocdrii, a Dispozitiilor
nr.135/2017 si nr.136/2017 emise de Primarul comunei Rosia de Amaradia, acte ce au fost revocate prin
Dispozitiile nr.219/25.05.2017 si nr.220/25.05.2017.

70). In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Dispozitiei nr.377/08.08.2017, emisa de Primarul comunei Rosia de Amaradia ,,privind
reincadrarea doamnei Boncu Cristina pe functia publica de inspector, grad profesional superior, gradatia 3 la
Compartimentul financiar-contabil, impozite si taxe locale, din cadrul aparatului de specialitate al primarului si
stabilirea drepturilor salariale incepand cu data de 01.07.2017”, Dispozitiei nr.378/08.08.2017, emisa de
Primarul comunei Rosia de Amaradia ,,privind stabilirea indemnizatiei viceprimarului comunei Rosia de
Amaradia, domnul Vatrai Constantin, Tncepand cu data de 01.07.2017” si Dispozitiei nr.379/08.08.2017,
emisd de Primarul comunei Rosia de Amaradia ,,privind stabilirea indemnizatiei primarului comunei Rosia
de Amaradia, domnul Cotojman Ion Liviu, incepand cu data de 01.07.2017”, acte administrative prin care s-a
dispus acordarea unui spor de dificultate in procent de 50%, cu incalcarea dispozitiilor art.7, lit.d) si art.11
alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plati din fonduri publice.

Prin adresa nr.15093/26.10.2017 s-a solicitat reanalizarea Dispozitiilor nr.377/2017, nr.378/2017 si
nr.379/2017 emise de Primarul comunei Rosia de Amaradia, in vederea revocarii acordarii sporului de
dificultate, iar prin Dispozitiile nr.7/10.01.2018, nr.9/10.01.2018 si nr.10/10.01.2018 s-a dispus incetarea
acordarii sporului considerat nelegal.

71) In temeiul prevederilor art.19 alin.(1) lit.e) din Legea nr.340/2004 privind prefectul si institutia
prefectului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Prefectul judetului Gorj a exercitat controlul
de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local nr. 80/06.08.2017 ,,privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual, salarizati potrivit familiei ocupationale Administratie
numiti/angajati in Aparatul de specialitate al Primarului si in institutiile publice subordonate Consiliului Local
al Comunei Rosia de Amaradia” prin care s-a hotdrat acordarea sporului de dificultate de 50% persoanelor
nominalizate prin ordin al institutiei prefectului sd facd parte din Comisia locald pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor Rosia de Amaradia, precum si acordarea sporului de 10% persoanelor
desemnate sa efectueze operatiuni in Registrul electoral, sporuri acordate cu incédlcarea art.1 alin.(3) si art.7,
lit.d) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plati din fonduri publice.

Prin adresa nr.15094/26.10.2017 s-a solicitat autoritdtii deliberative reanalizarea H.C.L.
nr.80/06.08.2017 si, avand in vedere ca dispozitiile considerate nelegale au fost mentinute, a fost formulata
actiune in contencios administrativ.
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2. Controale dispuse in urma sesizirilor si audientelor inregistrate la institutia prefectului care au
necesitat verificarea aspectelor sesizate la fata locului

Prefectul judetului Gorj a fost sesizat in data de 19.04.2017 de o persoana din satul Vicarea, comuna
Danesti, cu privire la faptul cd locinta sa este afectatd periodic de revarsarea unui canal aflat in apropiere,
conducand la inundarea proprietatilor riverane. S-a dispus constituirea unei comisii formate din reprezentanti ai
S.G.A. Gorj, 1.S.U. Gorj, G.N.M. - Serviciul Comisariatul judetean Gorj si ai Institutiei Prefectului care sa se
deplaseze la fata locului pentru verificare si a dispune masuri in consecinta.

Aspectele semnalate fac referire la modificarea traseului si subdimensionarea sectiunii canalului de
preluare ape pluviale Tauroiu, canal ce traverseazd mai multe proprietati private. S-a dispus decolmatarea
canalului de catre proprietari cu sprijinul autoritatilor locale.

Aceeasi persoand, in luna iulie 2017, a revenit cu o petitie asemandtoare, sesizand faptul ca nu s-a
realizat nicmic din cele dispuse. Prefectul judetului s-a deplasat personal la fata locului, autoritatile locale
motivand ca nu pot sd intervina direct cu lucrari decat pe domeniul public sau privat al comunei. S-au formulat
o serie de recomandari care sa conduca la rezolvarea problemei, institutiile cu atributii in domeniu monitorizand
cazul.

In data de 24.05.2017, o persoani din satul Pesteana Jiu, comuna Bilteni, a sesizat institutia noastra
cu privire la faptul ca locuintele aflat in imediata apropiere a podului de pe paraul Cioiana se afld in pericol in
cazul unor viituri datorate precipitatiilor abundente cazute in Bilteni si Ticleni si cd nici o autoritate nu se
implica in acest caz.

Prefectul judetului a dispus constituirea unei comisii formate din reprezentanti ai Institutiei Prefectului,
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta al Judetului Gorj, Sistemului de Gospodarire a Apelor, Directiei
Regionale de Drumuri si Poduri Craiova si autoritatilor locale, comisie care s-a deplasat la fata locului,
intocmindu-se o notd de constatare in care s-a mentionat cd sunt necesare luarea in regim de urgentd a
urmatoarele masuri:

= consolidarea malului stang erodat;

= eliminarea deponiei formate in albia minora pentru asigurarea scurgerii apei pe cele trei deschideri ale
podului;

" refacerea saltelei de protectie a pragului de fund, masuri pe care trebuie sa le ia D.R.D.P. Craiova prin
Sectia de Drumuri Nationale Targu-Jiu, administratorul podului de pe DN 66;

= recalibrarea albiei minore in aval de pod pana la confluenta cu rdul Jiu - lucrare aflata in programul
tehnic 2017 al S.G.A. Gorj.

Avand in vedere necesitatea eliminarii starii potential generatoare de situatii de urgentd, in data de
14.06.2017 s-a intrunit in sedinta extraordinard Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj pentru
analizarea aspectelor mentionate de catre comisie si s-a adoptat Hotararea nr. 2712021 din 14.06.2017 pentru
initierea demersurilor in vederea obtineri in regim de urgenta a fondurilor necesare pentru proiectare si executie
a lucrarilor specifice.

in anul 2017 au fost efectuate controale la sediile autorititilor administratiei publice locale, urmare
sesizarilor si audientelor inregistrate la Institutia Prefectului - Judetul Gorj din urmatoarele unitati administrativ-
teritoriale: Stanesti, Licurici, Saulesti, Farcasesti, etc.

Personalul din cadrul structurii juridice, impreuna cu personalul Corpului de Control al Prefectului au
participat la activitatea de verificare si control la sediul unitatilor administrativ-teritoriale mentionate, astfel :

1. La sesizarea salariatilor din cadrul Primariei Comunei Stanesti, urmare verificarilor efectuate au
reiesit unele deficiente legate de neplata la termen a drepturilor salariale, deficiente legate de recuperarea unui
presupus prejudiciu reprezentand drepturi salariale acordate necuvenit persoanei care a exercitat viza de CFPP
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pentru perioada ianuarie 2011-31.10.2016, in interiorul termenului general de prescriptie de 3 ani, precum si
unele aspecte legate de nestabilirea corespunzatoare a indemnizatiei de C.O. prin neluarea in considerare a
tuturor sporurilor cu caracter permanent i a altor drepturi componente ale salariului de baza.

In situatia data, au fost dispuse masuri in sarcina structurii juridice a institutiei prefectului de a solicita
instantei de contencios administrativ anularea art.3 din Dispozitia nr. 95/2016, s-a dispus sesizarea 1.P.J. Gorj
pentru cercetdri si au fost dispuse unele masuri ce urmeaza a fi implementate de catre primarul U.A.T.-ului.

2. Urmare sesizarii cu privire la legalitatea organizarii si desfasurarii concursului pentru ocuparea
functiei contractuale de executie vacantd de administrator al Clubului Sportiv ,,Vulturii Farcdsesti”, pentru
evitarea existentei unui posibil conflict de interese in care s-ar afla primarul U.A.T. Farcasesti, prin efectuarea
de virari de credite in contul clubului sportiv cu personalitate juridica din subordinea Consiliului Local
Farcasesti, s-a dispus 1n sarcina primarului masura corelarii actelor administrative adoptate de Consiliul Local
Farcasesti, in spetd a H.C.L. nr. 23/2017 prin care s-a aprobat organigrama si statul de functii ce prevad postul
de director, cu H.C.L. nr.32/2017 in care organigrama si statul de functii prevad functia de executie de
administrator, tinandu-se seama de concursul organizat.

3. La sesizarea unei persoane fizice adresate Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor,
redirectionata pentru solutionare Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, comisia de verificare a constatat ca nu a
existat o implicare efectivd din partea membrilor C.L.F.F. Licurici, fapt ce a condus la tergiversarea
reconstituirii dreptului de proprietate.

In atare situatie, s-a dispus sesizarea I.P.J. Gorj pentru cercetiri cu privire la presupusele inscrisuri false
din fila de registru din perioada 1959-1963, fila ce a stat la baza pronuntarii sentintei civile nr. 1845/2007 si au
fost dispuse unele masuri ce urmeaza a fi implementate de catre primarul UAT-ului.

4. La sesizarea unei persoane fizice impotriva C.L.F.F. Saulesti cu privire la punerea in posesie conform
unei sentinte judecatoresti, comisia de verificare a constatat cd punerea in posesie s-a facut conform
regulamentului aprobat prin H.G. nr.890/2005, insa amplasamentul, despre care Judecatoria Targu-Carbunesti
face vorbire in considerentele sentintei civile nr.894/2015, potrivit raportului de expertiza intocmit in cauza, nu
concorda din punct de vedere al dimensiunii terenului (latime de 27 m) cu cel trecut in documentatia intocmita
pentru titlul de proprietate, titlu care a intrat in circuitul civil si cdruia i-au fost atribuite numere cadastrale, iar
constatarea nulitatii absolute/partiale a acestuia se poate realiza numai de instanta de judecata.

In situatia datd, au fost dispuse masuri in sarcina primarului U.A.T.-ului cu privire la dosarul ce se afla
pe rolul Judecatoriei Targu-Carbunesti si masuri n sarcina structurii juridice a Institutiei Prefectului de
reprezentare a Comisiei Judetene de Fond Funciar Gorj in dosarul respectiv, cu informarea petentului potrivit
concluziilor.

3. Instruirea secretarilor unitiatilor administrativ - teritoriale cu privire la aplicarea actelor
normative nou apirute precum si aplicarea unitara a actelor normative in vigoare

Avand in vedere modificarile legislative ce privesc proprietatea publicd, respectiv prevederile art. 21
din Legea nr. 213/1998 actualizata, privind bunurile proprietate publicd, au fost modificate prin articolul
unic din Legea nr. 224 din 17 noiembrie 2016, publicatd in M.O. nr. 936 din 22 noiembrie 2016, prin
modificarea Alineatul (1) din Articolul 21 , Capitolul 3, potrivit caruia:

,»(1) Inventarul bunurilor care alcatuiesc domeniul public al unitatilor administrativ-teritoriale se
intocmeste si se modifica, dupa caz, de comisii special constituite, conduse de presedintii consiliilor judetene,

de primarul general al municipiului Bucuresti, de primarii unitatilor administrativ-teritoriale, precum si de
persoanele delegate de catre acestia”,
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cu adresa nr.17552/12.12.2017 s-a transmis unitdtilor administrativ — teritoriale din judetul Gorj si
Consiliului Judetean Gorj circulara privind aplicabilitatea unitard a modificarilor legislative aparute, cu
solicitarea ca la actul administrativ individual adoptat de catre autoritatea deliberativd sd se anexeze si
propunerea intocmitd de comisia special constituita care intocmeste sau modifica inventarul bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al unitatii administrativ-teritoriale.

S-a mentionat, totodata, faptul ca hotararile consiliului local privind insusirea sau modificarea
inventarului bunurilor din domeniul public sunt acte prealabile adoptarii de catre Guvern a hotararii de atestare
a apartenentei bunurilor la domeniul public, avand natura juridica a unor acte preparatoare, care nu pot produce
efecte juridice proprii, fiind supuse aprobarii prin actul de autoritate al Guvernului, In conformitate cu
prevederile art. 21 alin. 3 din Legea nr. 213/1998 actualizata, rezultand ca actul prin care se schimba regimul
juridic aplicabil bunurilor din domeniul public este hotdrarea de Guvern si nu cel prealabil emis de autoritatile
locale.

S-a precizat cd autoritatea deliberativa are obligatia, in conformitate cu prevederile pct. II din anexa nr.
1 la H.G. nr. 548/1999 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al comunelor, oraselor, municipiilor si judetelor, sa aprobe, prin_hotirare proprie,

infiintarea, functionarea si organizarea comisiilor speciale pentru intocmirea inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al comunelor, oragelor, municipiilor si judetelor, precum si obligatia respectarii
prevederilor pct. II, alin. 2, lit. b si ¢ din anexa nr. 1 la H.G. nr. 548/1999 privind componenta comisiei
speciale pentru intocmirea inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public al oraselor.

Prin circulara nr.96/04.01.2017 s-a transmis informare catre toate primariile din judetul Gorj, precum
si Directiei Silvice Gorj, privind modalitatea punerii in aplicare a prevederilor H.G. nr.864/16.11.2016 privind
aprobarea schemei ,,Ajutor de minimis pentru asigurarea serviciilor silvice pentru fondul forestier proprietate
privata a persoanelor juridice si fizice care desfasoara activitati economice, daca suprafata proprietatii forestiere
este mai mica sau egald cu 30 ha" si a Procedurii de acordare de la bugetul de stat a costurilor serviciilor silvice
pentru fondul forestier proprietate privatd a persoanelor juridice si fizice care nu desfiasoara activitati
economice, daca suprafata proprietatii forestiere este mai mica sau egala cu 30 ha.

Cu privire la aplicarea actelor normative cu caracter reparatoriu cu adresa nr.10944/31.07.2017 s-a
procedat la transmiterea unei informari catre toate primariile si institutiile publice din judetul Gorj cu referire la
clarificarea legislatiei in sensul posibilei stiri de incompatibilitate sau conflict de interese a functionarului
public de executie din aparatul de specialitate al primarului, membru in comisia locald de fond funciar, care
poate indeplini si activitatea de persoana fizica autorizatd, in vederea realizarii si verificarii lucrarilor de
specialitate in domeniul cadastrului, al geodeziei si al cartografiei, categoria E, in cadrul aceleiasi comisii
potrivit prevederilor art.94, art.96, art.70, art.71 si art.79 din Legea nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele
masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si 1n mediul de
afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile

Urmare solicitarii Ministerului Afacerilor Interne prin circular Nr. 2.324.278/DGRIP/28.03.1017, prin
adresa nr.4866/03.04.2017 transmisa tuturor unitatilor administrative teritoriale, s-a procedat la afisarea pe
site-ul institutiei noastre www.prefecturagorj.ro, sectiunea Prima pagind a ,,Memorandumului — Sintezd —
Principii ce rezulta din jurisprudenta CEDO in cauzele privind neexecutarea hotardrilor judecatoresti
pronuntate impotriva unui debitor public”, Anexa 2 la Memorandumul precizat, cu indrumarea de a se dispune
masuri de afisare pe site-ul unitatilor administrativ — teritoriale.

Urmare adreselor nr.69663/MDRAPFE/24.05.2017 si nr. 705/DSRAP/25.05.2017, s-a transmis
unitdtilor administrativ - teritoriale punctul de vedere al Agentiei Nationale de Integritate, cu referire la
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clarificarea legislatiei Tn sensul armonizarii dispozitiilor art. 87 alin. (1) lit. a) si art. 88 alin. (1), lit. a) din
Legea nr. 161/2003 cu dispozitiile art. 57 alin. (7) din Legea nr. 215/2001.

Urmare circularei Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara nr. 10475/03.05.2017, s-a
transmis unitatilor administrativ — teritoriale din judet adresa nr. 6770/09.05.2017 privind operationalizarea
sistemelor informatice RAN si RENNS.

Urmare circularei Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara nr. 12631/26.05.2017 s-
a solicitat tuturor primariilor din judet completarea unui chestionar ce urmeaza a fi utilizat in cadrul unei
analize pentru identificarea unor modalitati de stimulare a constituirii si functionarii asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara la studiul demarat cu scopul unei evaluari minimale a infrastructurii tehnice si a personalului ce
va utiliza aplicatiile in cauza, cu colectarea datelor si informatiilor de la nivel judetean, centralizarea si
furnizarea acestora la solicitarea autoritatilor administratiei publice centrale.

4. Reprezentarea institututiei prefectului la instantele judecatoresti

Consilierii juridici din cadrul Serviciului Verificarea Legalitdfii Actelor, Aplicarea Legilor cu Caracter
Reparatoriu si Contencios Administrativ au asigurat in anul 2017, potrivit reglementarilor interne si fisei postului,
reprezentarea intereselor institutiei structurate pe cauze ce au ca obiect anulare acte administrative, cauze ce vizeaza
problematica fondului funciar (reconstituire, obligatia de a face, plangere impotriva hotararilor comisiei judetene,
anulare titlu de proprietate, constatare nulitate titlu proprietate si acte premergatoare, etc.), cauze ce au ca obiect
Legea nr. 10/2001 si Legea nr. 290/2003, cauze ce au ca obiect litigiile Serviciului Public Comunitar Regim Permise
de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor si altele.

Potrivit programului informatic DocManager, in anul 2017 au fost inregistrate un numar de 1.264 cauze, din
care 564 in lucru si 700 solutionate.

Dupa obiectul dosarului, cele 1.264 dosare din programul informatic DocManager au fost structurate astfel :

. Numar dosare pe rol in cursul anului
Obiect dosare

2017
Legile fondului funciar 858
Legea 10/2001 1
Legea 554/2004 12
Legea 544/2001 1
Legea 290/2003 4
Contestatie la executare 1
Obligatia de a face Inmatriculdri - radieri 372
Plangeri solutii neurmarire 3
Pretentii 1
Stramutare 1
Contestarea masurii asiguratorii 2
Incuviintare executare silita 1
Exceptii neconstitutionalitate 1
Anulare proces verbal de contraventie 1
Art. 340 NCPP 1
Anulare hotarare BEC 1
Alegeri (2016) 1
Litigii functionari publici 2
TOTAL 1264
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5. Activitatea de emitere a ordinelor cu caracter individual si/sau normativ.

In cursul anului 2017 au fost emise, de catre Prefectul Judetului Gorj, 332 ordine, din care unul cu
caracter normativ. Pentru ordinul cu caracter normativ, a fost asiguratd publicarea acestuia in Monitorul Oficial
al Judetului Gorj si transmiterea catre Ministerul Afacerilor Interne.

6. intocmirea proiectelor de hotarari de Guvern si inaintarea acestora catre Ministerul Afacerilor
Interne

in anul 2017 au fost intocmite un numar de 3 proiecte de hotirari de Guvern, transmise Ministerului
Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene, dupa cum urmeaza:

Prin adresa comuna nr.6412/27.04.2017 si nr.5293/27.04.2017 emisa de Institutia Prefectului — Judetul
Gorj si Consiliul Judetean Gorj, s-au transmis Ministerului Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si
Fondurilor Europene Proiectul de hotiarare de Guvern si nota de fundamentare, prin care s-a solicitat alocarea
sumei de 9.000 mii lei din fondul special pentru interventii, prevazut in bugetul de stat la dispozitia
Guvernului, in vederea realizdrii obiectivului de investitie “Consolidare pod amplasat pe DJ 664 peste raul
Jiu, km 0+065, municipiul Tg-Jiu”, judetul Gorj.

Prin H.G. nr.312/11.05.2017 a fost aprobata alocarea suma de 9.000 mii lei din fondul special pentru
interventii, prevazut in bugetul de stat la dispozitia Guvernului, In vederea realizdrii obiectivului mai sus
amintit.

Prin adresa comuna nr.8061/26.05.2017 si nr.6573/26.05.2017 emisa de Institutia Prefectului — Judetul
Gorj si Consiliul Judetean Gorj, s-au transmis Ministerului Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si
Fondurilor Europene Proiectul de hotarare de Guvern si nota de fundamentare, prin care s-a solicitat alocarea
sumei de 5.324 mii lei, pentru un numar de 9 U.A.T.-uri (judetul Gorj, orasul Novaci, comunele Albeni,
Balanesti, Bengesti-Ciocadia, Bumbesti-Pitic, Bustuchin, Musetesti si Prigoria), in vederea finantarii din
fondul de interventie aflat la dispozitia Guvernului in scopul inlaturarii efectelor calamitatilor naturale produse
in perioada 04-08.05.2017 pe teritoriul judetului Gorj.

Pentru acest Proiect de hotdrare de Guvern, nu au fost alocate sumele solicitate pentru refacerea
infrastructurii afectate de calamitati.

Prin adresa comuna nr.9935/30.06.2017 si nr.8045/30.06.2017emisd de Institutia Prefectului — Judetul
Gorj si Consiliul Judetean Gorj, s-au transmis Ministerului Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si
Fondurilor Europene Proiectul de hotarare de Guvern si nota de fundamentare, prin care s-a solicitat alocarea
sumei de 2.423 mii lei, pentru un numar de 5 U.A.T.-uri (comunele Rosia de Amaradia, Crasna, Godinesti,
Vagiulesti si Samarinesti), in vederea finantirii din fondul de interventie aflat la dispozitia Guvernului in
scopul inlaturarii efectelor calamitatilor naturale produse in perioada 16-18.05.2017 pe teritoriul judetului Gorj.

Pentru acest Proiect de hotarare de Guvern, nu au fost alocate sumele solicitate pentru refacerea
infrastructurii afectate de calamitati.

7. Activitatea desfasurata de Comisia de disciplina

In anul 2017, Comisia de disciplind din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, constituitd in baza
Ordinului Prefectului nr. 61/10.02.2016 si Ordinului Prefectului nr.136/05.04.2016, si-a desfasurat activitatea in
conformitate cu atributiile stabilite de art. 22 si art. 23 din H.G. nr.1344/2007 privind normele de organizare si
functionare a comisiilor de disciplina, cu modificarile si completdrile ulterioare.
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In perioada de referinti, Comisia de disciplind a fost sesizati o singura dati, efectudndu-se cercetarea
administrativa pentru un singur functionar public din cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj.

Comisia de disciplind a propus, in urma dezbaterii cazului pe parcursul a 6 sedinte, pentru fapte ce
constituie abateri disciplinare prevazute la art. 77, alin.(2), lit. b. din Legea 188/1999, o sanctiune disciplinara in
conformitate cu art. 77, alin.(3), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv diminuarea drepturilor salariale cu 5% pe o perioada de o luna.

8. Activitatea desfasuratia de Comisia Judeteana de atribuire denumiri

Activitatea Comisiei de Atribuire de Denumiri a Judetului Gorj, precum si a Secretariatului tehnic al
acesteia, se desfasoara in conformitate cu prevederile O.G. nr. 63/2002, actualizata, privind atribuirea sau
schimbarea de denumiri si prevederile Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. 564 din 31 iulie
2008, pentru aprobarea Regulamentului de functionare a comisiei de atribuire de denumiri judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti.

Pe parcursul anului 2017, la Comisia de Atribuire de Denumiri a Judetului Gorj s-au 1inregistrat un
numar de 3 cereri pentru avizarea unor proiecte de hotarari privind atribuirea/schimbarea de denumiri ale unor
strazi sau alte obiective de interes public din cadrul unor unitati administrativ-teritoriale de la nivelul judetului
Gorj.

in cele 4 sedinte de lucru in care s-a intrunit Comisia de Atribuire de Denumiri a Judetului Gorj au fost
emise 3 hotérari si 3 avize de aprobare a unor proiecte de hotarari privind schimbarea/atribuirea de denumiri,
astfel:

» Avizul nr. 1, favorabil, pentru proiectul de hotarare al Consiliului local al comunei Sacelu, avand ca
obiect atribuirea unor denumiri unitatilor de invatamant pentru educatie din comuna Sacelu, dupa cum
urmeaza Atribuirea denumirii Scolii primare din satul Magheresti, judetul Gorj, aceasta urmand a se
numi ,,fnvd;dtor Grigore Magherescu”’;

* Avizul nr. 2, favorabil, pentru proiectul de hotdrare al Consiliului local al comunei Alimpesti, privind
“Aprobarea Nomenclatorului stradal al comunei Alimpesti, judetul Gorj si atribuirea numerelor
administrative”,;

* Avizul nr. 3, favorabil, pentru proiectul de hotarare al Consiliului local al comunei Branesti, privind
”Aprobarea Nomenclatorului stradal din comuna Branesti, judetul Gorj”.

9. Activitatea de contencios administrativ

Urmare a exercitarii verificarii legalitatii actelor de catre prefect, prin serviciul juridic si contencios
administrativ, in anul 2017 au fost promovate un numar de 22 actiuni pentru anularea in tot sau in parte a
actelor administrative adoptate, respectiv emise de autoritatile publice locale deliberative si executive.

De asemenea, pe rolul intantei de contencios administrativ au fost Inregistrate un numar de 10 dosare in
care Institutia Prefectului-Judetul Gorj are calitatea de parte, dosare ce au ca obiect anularea unor ordine emise
de institutia noastra, anularea actelor emise in procedura prevazuta de Legea nr.290/2003 si anularea unui raport
al Corpului de control al Prefectului.

E. Urmarirea aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu

1. Aplicarea legilor fondului funciar

In temeiul dispozitiilor procedurale previzute de art. 4 din Regulamentul de aplicare a legilor fondului
funciar aprobat prin H.G. nr. 890/2005, cu modificérile si completarile ulterioare, Comisia judeteana a fost
constituita si functioneaza in componenta stabilitd prin ordin al prefectului. Astfel, prin Ordinul Prefectului nr.
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97/2017 s-a dispus reorganizarea Comisiei Judetene Gorj pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privata
asupra Terenurilor.

In exercitarea atributiilor conferite prin lege, Comisia Judeteana Gorj, prezidata de prefectul judetului, s-
a intrunit Tn anul 2017 intr-un numar de 27 sedinte de lucru in cadrul carora au fost adoptate un numar de 344
hotarari, fiind solutionate astfel un numar de tot atatea cereri privind reconstituirea dreptului de proprietate al
cetatenilor.

In urma analizarii propunerilor comisiilor locale de fond funciar si in temeiul legilor fondului funciar s-
au validat un numar de 46 de autori titulari ai dreptului de proprietate si invalidat un numar de 59 de cereri de
reconstituire a dreptului de proprietate, au fost eliberate titluri de proprietate, conform art. 27, alin.2”1, din
Legea nr. 18/1991, republicata, pentru un numar de 32 proprietari si s-au indreptat 207 erori materiale cu privire
la numele sau prenumele autorilor sau mostenitorilor acestora sau cu privire la numarul de tarla sau parcela,
erori strecurate in diferite titluri de proprietate.

In conformitate cu prevederile art. 36 din Legea fondului funciar nr. 18/1991, prefectul, la propunerea
primadriilor, pe baza verificarii situatiei juridice a terenurilor, a emis un numar de 35 de ordine prin care s-au
atribuit in proprietate terenuri.

De asemenea, in anul 2017 s-au emis 70 de ordine ale prefectului privind reorganizarea comisiilor locale
pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor.

Personalul de specialitate si Colectivul de lucru constituit in sprijinul Comisiei Judetene Gorj de fond
funciar au desfasurat urmatoarele activitati:

e au asigurat Indrumarea si controlul comisiilor locale de fond funciar;

e au verificat legalitatea propunerilor inaintate de comisiile comunale, ordsenesti si municipale,
urmarind 1n special existenta actelor doveditoare ale dreptului de proprietate, pertinenta, verosimilitatea,
autenticitatea si concludenta acestora;

e au primit §i analizat contestatiile formulate in temeiul legilor funciare asupra solutiilor pronuntate de
comisiile locale si au prezentat cu propunerile legale documentatiile spre analiza comisiei judetene.

2. Aplicarea Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in
perioada 6 martie 1945-22 decembrie 1989

Notificarile formulate in temeiul prevederilor Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile
preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, solutionate, se predau pe bazd de proces-verbal de predare-primire Secretariatului
Comisiei Nationale pentru Compensarea Imobilelor, iar predarea se face conform calendarului ce contine
programarea stabilitd pe judete (programare ce se face periodic)

Potrivit dispozitiilor O.U.G. nr. 81/2007 pentru accelerarea procedurii de acordare a despagubirilor
aferente imobilelor preluate in mod abuziv, dispozitiile autoritatilor administratiei publice locale se
centralizeazd pe judete la nivelul prefecturilor, urméand a fi inaintate de prefect catre Secretariatul Comisiei
Nationale pentru Compensarea Imobilelor, insotite de referatul contindnd avizul de legalitate al institutiei
prefectului, ulterior exercitdrii controlului de legalitate de cétre acesta.

In acest context, in perioada ianuarie — decembrie 2017, au fost inaintate un numar de 16 dosare
privind propunerile de acordare despagubiri, in vederea efectudrii controlului de legalitate, dosare transmise de
autoritatile administratiei publice locale Targu Jiu si Bilteni.

Dupa analizarea tuturor inscrisurilor ce au stat la baza emiterii dispozitiilor, dupa verificarea atat a
intrunirii conditiilor prevazute de lege pentru a-i fi recunoscuta notificatorului calitatea de persoana indreptatita,
a existentei la dosar a Inscrisurilor care dovedesc calitatea de proprietar sau mostenitor al bunului imobil preluat
in mod abuziv, a existentei inscrisurilor ce justificd preluarea abuzivd a imobilului notificat, cat si
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imposibilitatea restituirii in natura si imposibilitatea atribuirii Tn compensare a unor bunuri detinute de emitentul
dispozitiei, au fost intocmite referate pentru un numar de 14 dosare ce au fost transmise catre Autoritatea
Nationald pentru Restituirea Proprietatilor, Secretariatul Comisiei Nationale pentru Compensarea Imobilelor,
iar un numar de 2 dosare au fost restituite, motivat, entitatilor emitente pentru completare.

Numarul de notificari Inregistrate in judetul Gorj a fost de 6.904 formulate si transmise inclusiv prin
redirectionare, iar stadiul de solutionare a notificarilor formulate in temeiul Legii nr.10/2001 la decembrie 2017
(ANEXA Nr. 1 la situatia statistica) se prezinta astfel :

- notificari solutionate prin restituirea in natura - /08 ;

- notificari solutionate prin restituire in echivalent - 1047,

- notificari solutionate prin compensare cu alte bunuri sau servicii — 7;

- notificari solutionate prin combinarea masurilor reparatorii - 96

- notificari respinse - 2148;

- notificari directionate -3249 ;

- notificari nesolutionate -249 ;

Potrivit prevederilor art. 38"1 din Legea nr.10/2001, actualizatd, s-a intocmit si transmis lunar la
Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietatilor situatia statistica privind stadiul solutionarii notificarilor
conform machetei §i precizdrilor din transmise de ANRP (Anexa 1 si Anexa 2), sifuatia masurilor
contraventionale prevazute de Legea nr. 10/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si
Legea nr.18/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare conform precizarilor ANRP si precum
si situatia notificarilor nesolutionate in raport de prevederile art. 33 din Legea nr. 165/2013, actualizata,
solicitata de ANRP cu adresa nr. 1256/DPSC/06.10.2017.

3. Aplicarea Legii nr. 9/1998, privind acordarea de compensatii cetitenilor roméni pentru
bunurile trecute in proprietatea statului bulgar, in urma Tratatului dintre Roménia si Bulgaria, semnat
la Craiova la 7 septembrie 1940

In anul 2017, in evidenta Comisiei Judetene Gorj pentru aplicarea Legii nr.9/1998 privind acordarea de
compensatii cetatenilor romani pentru bunurile trecute in proprietatea statului bulgar, in urma Tratatului dintre
Romania si Bulgaria, semnat la Craiova la 7 septembrie 1940, nu mai erau cereri nesolutionate.

Din numarul total de 15 cereri inregistrate, pentru un numar de 11 cereri au fost emise hotarari de
aprobare, un numar de 3 cereri au fost transmise la Comisia municipiului Bucuresti pentru aplicarea Legii
nr.9/1998 intrucat mostenitorii aveau domiciliul in judete diferite iar una a fost respinsd intrucat nu facea
obiectul Legii nr.9/1998, astfel ca cererile formulate in temeiul Legii nr. 9/1998 au fost solutionate pana la
intrarea in vigoare a Legii nr. 164/2014 privind unele masuri pentru accelerarea si finalizarea procesului de
solutionare a cererilor formulate in temeiul Legii nr. 9/1998 privind acordarea de compensatii cetatenilor
romani pentru bunurile trecute in proprietatea statului bulgar in urma aplicarii Tratatului dintre Romania si
Bulgaria, semnat la Craiova la 7 septembrie 1940, precum si al Legii nr. 290/2003 privind acordarea de
despdgubiri sau compensatii cetdtenilor romani pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate, refinute sau
ramase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta, ca urmare a starii de razboi si a aplicarii Tratatului de
Pace intre Romania si Puterile Aliate si Asociate, semnat la Paris la 10 februarie 1947, si pentru modificarea
unor acte normative.
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4. Aplicarea Legii nr. 290/2003, privind acordarea de despigubiri sau compensatii cetiatenilor
roméani pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate, retinute sau rimase in Basarabia, Bucovina
de Nord si Tinutul Herta, ca urmare a starii de razboi si a aplicarii Tratatului de Pace intre Romania si
Puterile Aliate si Asociate, semnat la Paris la 10 februarie 1947

Activitatea Comisiei Judetene Gorj pentru Aplicarea Legii nr. 290/2003 precum si a secretariatului
tehnic al acesteia s-a desfasurat in conformitate cu prevederile Legii nr. 290/2003 privind acordarea de
despagubiri sau compensatii cetatenilor romani pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate, refinute sau
ramase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta, ca urmare a starii de razboi si a aplicarii Tratatului de
Pace intre Romania si Puterile Aliate si Asociate, semnat la Paris la 10 februarie 1947, cu modificarile si
completarile ulterioare si cu Normele metodologice pentru aplicarea Legii nr. 290/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare

La sfarsitul anului 2017 in evidenta Comisiei Judetene Gorj, nu se mai aflau in curs de solutionare cereri
privind acordarea de despagubiri, din cele 153 formulate in temeiul Legii nr. 290/2003.

Insa, pe rolul instantelor de judecata au fost solutionate un numir de 2 dosare in care am fost obligati sa
reludm procedura de analiza a cererilor ce au avut obiect obligatia de a face, respectiv contestatie impotriva
hotararii comisiei judetene si a deciziei ANRP, dupd cum urmeaza:

- Dosar nr. 6725/95/2014*

- Dosar nr. 7713/95/2014*

Pe rolul Tribunalului Gorj se afla in curs de judecata inca 2 dosare ce au ca obiect obligatia de a face,
respectiv contestatie Tmpotriva hotararii comisiei judetene si a deciziei ANRP, dupd cum urmeaza:

- Dosar nr. 2819/95/2017

- Dosar nr. 2562/95/2017

Astfel, in situatia datad cererile formulate in temeiul Legii nr. 290/2003 au fost solutionate pand la
intrarea in vigoare a Legii nr. 164/2014 privind unele masuri pentru accelerarea si finalizarea procesului de
solutionare a cererilor formulate in temeiul Legii nr. 9/1998 privind acordarea de compensatii cetdtenilor
romani pentru bunurile trecute in proprietatea statului bulgar in urma aplicarii Tratatului dintre Romania si
Bulgaria, semnat la Craiova la 7 septembrie 1940, precum si al Legii nr. 290/2003 privind acordarea de
despagubiri sau compensatii cetatenilor romani pentru bunurile proprietate a acestora, sechestrate, retinute sau
ramase in Basarabia, Bucovina de Nord si Tinutul Herta, ca urmare a stérii de razboi si a aplicarii Tratatului de
Pace intre Romania si Puterile Aliate si Asociate, semnat la Paris la 10 februarie 1947, si pentru modificarea
unor acte normative.

F. Informare, relatii publice si apostilare documente

1.Activitatea de solutionare a petitiilor si a audientelor

In anul 2017, unul dintre obiectivele specifice urmdarite de Cancelaria Prefectului si de Serviciul
Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostila, Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice a
fost Cresterea gradului de transparenta a datelor si informatiilor gestionate de Institutia Prefectului — Judetul
Goryj.

In cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, conform prevederilor legale in vigoare, functioneaza,
Serviciul Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostild, Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii
Publice.
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In cadrul acestui serviciu, Compartimentul Informare, Relatii Publice si Secretariat este cel care asigurd
functionalitatea celor doud componente principale ale comunicarii, respectiv comunicarea internd si cea externa,
contribuind decisiv la eficienta si transparenta institutionala.

Compartimentul Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostila, Administrativ si Achizitii Publice este
structura din cadrul Institutiei Prefectului Judetul Gorj care asigurd relatia directd a institutiei cu societatea
civila, asigurd circulatia documentelor intre conducerea institutiei si compartimentele de specialitate,
coordonand fluxurile de documente, si asigura interfata privind comunicarea si corespondenta dintre conducerea
institutiei si parteneri interni si externi, alte entitati cu care institutia interactioneaza.

Pentru atingerea obiectivelor strategice propuse, Compartimentul Informare, Relatii Publice si
Secretariat a realizat urmatoarele actiuni :

a) In domeniul relatiei cu publicul si secretariat

- a asigurat comunicarea eficienta dintre institutie si cetateni si a ajutat institutia sa raspunda mai bine
nevoilor cetdtenilor, informandu-i asupra activitatilor sale;

- a asigurat programul zilnic de lucru cu publicul pentru depunerea de petitii, cereri, sesizari sau alte
solicitari de informatii si/sau solicitari telefonice;

- a primit §i inregistrat corespondenta adresatd institutiei §i a transmis-o conducerii institutiei si apoi
catre compartimentele competente cu solutionarea solicitarilor formulate;

- a inregistrat, scanat si transmis petitiile la celelalte compartimente din institutie, in scopul rezolvarii
cererilor si sesizarilor primite, formularii si transmiterii raspunsului catre petitionari, in termenele prevazute de
Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu
modificdri §i completdri prin Legea nr. 233/2002; a arhivat petitiile si copii ale raspunsurilor comunicate
petentilor;

- a expediat raspunsurile catre toti petitionarii care au adresat solicitari institutiei;

- a acordat sprijin cetatenilor in indeplinirea formalitatilor cerute de lege;

- a solutionat lucrarile repartizate direct;

- a efectuat programarea solicitarilor de primire in audienta, in conformitate cu programul de audiente
stabilit, oferind persoanelor solicitante informatiile necesare;

- la solicitarea conducerii institutiei, a intocmit si a pus la dispozitie materiale informative necesare
pregatirii audientelor acordate de Prefect si Subprefect; un reprezentant al compartimentului Informare, Relatii
Publice, Secretariat a participat la audientele respective;

- a asigurat accesul oricarei persoane la informatia publicd, in conformitate cu prevederile Legii nr.
544/2001, a furnizat cetatenilor informatiile de interes public solicitate verbal si i-a indrumat in vederea
rezolvarii problemelor lor in cel mai scurt timp posibil

- a comunicat din oficiu informatii de interes public, in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001
privind accesul la informatiile de interes public;

- a precizat persoanelor interesate conditiile si formele in care are loc accesul la informatiile de interes
public;

- a asigurat accesul mijloacelor de informare in masd la informatiile de interes public, la sursele si
mijloacele de informare si documentare din cadrul institutiei;

- a Intocmit periodic, informari privind modul de solutionare a petitiilor de catre lucratorii din cadrul
institutiei;

- a preluat corespondenta adresatd de institutie tertilor, intocmeste documentatia necesara in vederea
expedierii sale si a predat-o unitafii postale desemnate;
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b) In domeniul comunicarii:

- a asigurat relationarea si comunicarea directd cu petifionarii, prin serviciul de registraturd si prin
intermediul serviciilor electronice (e-mail, apeluri telefonice);

- a asigurat comunicarea in exterior a informatiilor sau dispozitiilor date de catre conducerea institutiei,
in scopul informarii cetatenilor sau a institutiilor interesate;

- a elaborat documente de informare, buletine informative, brosuri, pliante si materiale de informare,
asigurand difuzarea lor;

- a intocmit rapoarte de activitate periodice, in legatura cu activitatea compartimentului, cu date statistice
ori informatii necesare conducerii institutiei;

- a colaborat cu alte institutii publice in domeniul promovarii §i extinderii modalitatilor de comunicare
interinstitutionale, prin participarea la seminarii, colocvii §i alte asemenea reuniuni, in vederea consolidarii si
aprofundarii tehnicilor de comunicare;

- a aplicat prevederile Legii nr. 677/2001privind protectia datelor cu caracter personal in cadrul
institutiei.

O atentie deosebita a fost acordatd procesului de eficientizare a procesului de solutionare a petitiilor
adresate Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si activitatii de primire a cetatenilor in audienta.

Prin intermediul Compartimentului Informare, Relatii Publice si Secretariat, in anul 2017 au fost
inregistrate, la nivelul judetului Gorj, un numar de 18.538 documente.

Din cele 18.538 documente inregistrate in anul 2017, 1.078 au fost petitii (155 au provenit din audiente)
si 53 cereri privind informatii de interes public.

Din totalul de 1.078 petitii, 246 au fost cereri privind legile fondului funciar ori retrocedari de bunuri
preluate abuziv de regimul comunist, 431 cereri privind reconstituirea dreptului de proprietate, 6 au fost cereri
ajutor social, 2 solicitari loc de munca, 2 solicitari locuinta; 15 reclamatii cu privire la abuzuri ale autoritatilor
publice locale sau ale serviciilor publice deconcentrate de la nivelul judetului Gorj, 3 au fost reveniri cu aceeasi
problema.

Petitiile au fost primite astfel:

a) 8 de la Parlamentul Romaniei, 60 de la Guvernul Romaniei, 19 de la Administratia Prezidentiala, 55
de la alte institutii de stat;

b) 0 de la mass-media;

¢) 2 de la persoane juridice;

d) 930 de la persoane fizice, din care 929 cetateni romani, 0 apatrizi, 1 cetateni straini;

e) 1 de la organizatii neguvernamentale romane, 0 iar de la organizatii neguvernamentale din statele
membre UE;

f) 0 prin e-mail, iar O prin fax;

g) 3 au fost anonime sau, in urma verificarilor, a rezultat ca petentul este anonim.
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Situatia petitiilor pe categorii de provenienta
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Din totalul de petitii primite, 306 au fost redirectionate, pentru competentd solutionare, catre alte
institutii abilitate ale statului, iar 70 au fost clasate.

Petitiile au fost solutionate astfel:

a) 579 pozitiv sau partial pozitiv;

b) 102 negativ;

e) 21 sunt in curs de solutionare;

Situatia privind modul de solutionare a
petitiilor
i 6,49%
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b 53,71%
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Activitatea de primire a cetatenilor in audientd

Primirea cetdtenilor n audienta se realizeaza sdptamanal, audientele domnului Prefect desfasurandu-se
in ziua de miercuri a fiecarei saptimani, iar ale domnului Subprefect in ziua de marti. Primirea cetatenilor in
audienta se desfasoard intr-un spatiu adecvat.

In anul 2017, un numar de 318 persoane au fost primiti in audientd de citre conducerea institutiei.

Din totalul de 155 petitii depuse cu ocazia audientelor in anul 2017, s-a declinat competenta si au fost
redirectionate un numar de 39 petitii, 104 au fost solutionate pozitiv sau partial pozitiv, 11 negativ, iar una este
in curs de solutionare.

Pe linia respectarii Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, in anul
2017 s-au inregistrat un numér de 53 cereri de informatii de interes public. Din cele 53 de cereri: 6 au fost
redirectionate altor institutii competente cu solutionarea lor, 44 au fost solutionate pozitiv sau partial pozitiv,
3 solicitari au fost respinse. In anul 2017 a fost inregistratd o reclamatie administrativa la adresa Institutiei
Prefectului - Judetul Gorj in baza Legii 544/2001, fiind respinsa.

Petitiile inregistrate la Institutia Prefectului - Judetul Gorj au fost examinate de cétre conducerea
institutiei si distribuite prin intermediul Compartimentului Informare, Relatii Publice si Secretariat, spre
solutionare, lucratorilor, potrivit atributiilor fiecaruia.

Au fost indeplinite activitdtile prevazute in “Planul de masuri pentru cresterea calitatii si eficientei
activitdtii de relatii cu publicul la nivelul structurilor Ministerului Administratiei si Internelor”, in cadrul
sedintelor organizate de conducerea institutiei au fost prelucrate prevederile Ordinului ministrului administratiei
si internelor nr, 190/2004 cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei Guvernului nr. 27/2002,
aprobata prin Legea nr, 233/2002, precum si ale celorlalte ordine si instructiuni specifice.

Programul de lucru cu publicul a fost stabilit astfel incat in zilele lucratoare sa se asigure accesul
cetatenilor intre orele 8,30 si 16,30 si martea intre orele 8,30 si 18,30. Programul de lucru cu publicul a fost
afisat la loc vizibil, putand fi consultat si pe pagina de internet a institutiei.

Au fost puse la dispozitia cetdtenilor formulare tipizate, personalul implicat in activitatea de relatii cu
publicul oferind consultanta acestora cu privire la modul de completare.

Prin intermediul liniei telefonice tip "linia verde", s-a oferit posibilitatea obtinerii intr-un mod rapid de
catre cetateni a tuturor informatiilor legate de domeniul de activitate al institutiei.

S-a realizat intretinerea si actualizarea site-ului oficial al Institutiei Prefectului, respectandu-se
prevederile legale privind publicarea de date si protectia datelor personale.

2. Activitatea de eliberare a apostilei

Activitatea de eliberare a apostilei pentru actele oficiale administrative in cadrul Institutiei Prefectului —
Judetul Gorj se desfasoard in temeiul Ordonantei Guvernului nr. 66/1999 pentru aderarea Romaniei la
Conventia cu privire la suprimarea cerintei supralegalizarii actelor oficiale straine, adoptata la Haga la data de 5
octombrie 1961, aprobata prin Legea nr. 52/2000, cu modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu
Instructiunile ministrului administratiei si internelor privind organizarea si desfasurarea activitatii de eliberare a
apostilei pentru actele oficiale administrative nr. 82/29.03.2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

Eliberarea apostilei in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj se efectueaza in aceeasi zi in care se
inregistreazd cererea solicitantului, Intr-un interval de timp proportional cu numarul actelor pentru care se
solicitd apostila, pentru apostilarea unui singur act durata fiind de aproximativ 15 minute, in functie de
complexitatea verificarilor necesare, interval de timp in care se efectueaza activitatile prevazute in Anexa nr. 1
la ,,Procedura de eliberare a apostilei la Institutia Prefectului — Judetul Gorj”.

Toti cetatenii care au solicitat eliberarea apostilei pentru acte oficiale administrative la Institutia
Prefectului — Judetul Gorj au fost consiliati cu privire la procedurile ulterioare ce trebuie urmate (necesitatea

96



traducerii actului de cétre un traducator autorizat, legalizarea traducerii de catre un notar public si aplicarea
apostilei pe traducerea legalizata a actului de catre Camera Notarilor Publici competenta).
In anul 2017 la Biroul Apostila din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, s-a eliberarat apostila
pentru un numar de 1.431 acte oficiale administrative.
Raportand numarul cererilor inregistrate si numarul apostilelor eliberate in anul 2017, la cele 12 luni
ale anului, se poate observa cd media lunard a numarului de apostile eliberate a fost de cca. 119
apostile/luna.
Totodata, se poate observa un minim §i un maxim in ceea ce priveste luna cu cele mai multe solicitari si
luna cu cele mai putine solicitari, astfel:
- luna cu cele mai multe solicitiri a fost luna august (236 apostile eliberate), iar luna cu cele mai
putine solicitari a fost luna octombrie (48 apostile eliberate).

Situatia apostilelor eliberate in anul 2017
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Au fost efectuate actiuni de verificare a actelor oficiale administrative pentru care s-a solicitat eliberarea
apostilei la Institutia Prefectului — Judetul Gorj, acte eliberate de institutii cu sediul in alte judete decat judetul
Gorj, verificarea acestora necesitand actiuni comune intreprinse impreuna cu institutiile prefectului din judetele
respective.

Totodata, a fost actualizata si baza de date cu privire la specimenele de semnaturi si stampilele utilizate
la eliberarea actelor oficiale administrative la nivelul institutiilor implicate din judetul Gor;.

La nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj nu au fost intdmpinate dificultati in procesul de eliberare
a apostilei pentru actele oficiale administrative; de altfel, pe parcursul intregului an nu a fost inregistrata nicio
plangere/sesizare cu privire la modul de desfasurare a acestei activitati.

G. Monitorizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate

1. Activitatea Colegiului Prefectural al Judetului

- Numarul sedintelor de lucru: 12

- Numarul hotararilor adoptate: 3

- Numarul serviciilor publice deconcentrate membre in Colegiul Prefectural: 18

- Numarul serviciilor publice deconcentrate care au prezentat rapoarte de activitate in cadrul sedintelor
de lucru ale Colegiului Prefectural: 12
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Colegiul Prefectural al Judetului Gorj a fost infiintat prin Ordinul Prefectului nr. 62/09.03.2006 privind
constituirea Colegiului Prefectural al judetului Gorj, modificat si completat prin Ordinul Prefectului
nr.127/19.05.2006.

In cursul anului 2017, componenta Colegiului Prefectural a fost actualizati de 3 ori prin ordinele
Prefectului judetului Gorj nr.114/15.05.2017, 195/10.07.2017 si 284/19.10.2017, date fiind modificarile
survenite in conducerea unor institutii membre sau invitate.

Colegiul Prefectural al judetului Gorj are in componentd conducatori ai 18 servicii publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea
Guvernului, care isi au sediul in judetul Gorj, respectiv: Administratia Judeteana a Finantelor Publice Gorj,
Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura — Centrul Judetean Gorj, Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca Gorj, Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Gorj, Agentia
pentru Protectia Mediului Gorj, Biroul Vamal Gorj, Casa Judeteand de Pensii Gorj, Comisariatul
Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj, Directia de Sianitate Publica Gorj, Directia Judeteana
de Statisticd Gorj, Directia Judeteana pentru Cultura Gorj, Directia Judeteana pentru Sport si Tineret
Gorj, Directia pentru Agricultura Judeteana Gorj, Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta
Alimentelor Gorj, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu” al judetului
Gorj, Inspectoratul Scolar Judetean Gorj, Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj si Oficiul de Studii
Pedologice si Agrochimice Gorj.

In anul 2017, Colegiul Prefectural s-a intrunit in 12 sedinte ordinare, fiind emise in acest sens 12
ordine de convocare.

In anul 2017, in exercitarea atributiilor ce-i revin, Colegiul Prefectural al Judetului Gorj a adoptat 3
hotarari, respectiv:

1. Hotararea nr.1/20.06.2017 pentru aprobarea Planului de actiuni pentru realizarea in judetul Gorj in
anul 2017 a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare 2017-2020;,

2. Hotararea nr.2/18.07.2017 privind eficientizarea monitorizarii serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea Guvernului, organizate
la nivelul judetului Gorj,

3. Hotararea nr.3/29.08.2017 privind constituirea Comisiei de verificare a stadiului realizarii masurilor
stabilite la nivelul autoritatilor locale, privind deschiderea in bune conditii a noului an scolar 2017-2018 in
Jjudetul Gorj.

In cadrul celor 12 sedinte din anul 2018, au fost prezentate si dezbitute 42 de materiale (rapoarte,
informari, analize, sinteze).

Dintre acestea, 20 au fost rapoarte de activitate prezentate de 12 servicii publice deconcentrate,
respectiv:

1. Administratia Judeteana a Finantelor Publice Gorj:

- Analizd privind indicatorii de performantd al Administratiei Judetene a Finantelor Publice Gorj
realizati in anul 2016

2. Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura — Centrul Judetean Goryj:

- Stadiul depunerii cererilor unice de plata de cétre fermierii din judetul Gorj, in Campania 2017, masuri
si actiuni Intreprinse pentru mentinerea numarului de fermieri si accesarea fondurilor comunitare si nationale;

- Stadiul pregatirii si desfasurarii campaniei de platd in avans a fermierilor din judetul Gorj, aferente
Campaniei 2017;

3. Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Gorj:

- Informare privind actiunile desfasurate de A.J.O.F.M. Gorj in primele 4 luni ale anului 2017;

- Informare privind evolutia somajului si principalele actiuni organizate de A.J.O.F.M. Gorj;
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4. Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Gorj

- Informare privind acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei in judetul Gorj pentru sezonul rece
2016-2017;

- Raport privind activitatea desfasuratd de Serviciul Inspectie Sociald din cadrul A.J.P.LS. Gorj in
perioada 01.01-31.10.2017;

5. Agentia pentru Protectia Mediului Gorj:

- Raport privind activitatea desfasurata de catre A.P.M. Gorj in anul 2016

6. Casa Judeteana de Pensii Gorj:

- Situatia biletelor de tratament la 30.09.2017

7. Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj:

- Raport de activitate privind actiunile de control intreprinse de CJPC Gorj pe trimestrul al IV-lea

2016;

- Raport de activitate privind actiunile de control intreprinse de C.J.P.C. Gorj pe semestrul I 2017;

- Raport de activitate privind actiunile de control intreprinse de C.J.P.C. Gorj pe trimestrul al ///-lea
2017;

8. Directia de Sanatate Publica Gorj:

- Raportul de activitate al D.S.P. GORJ pe anul 2016 si pe primul trimestru al anului 2017;

- Raportul de activitate al Serviciului de control in sanatate publica din cadrul D.S.P. Gorj pe semestrul
12017,

- Raportul activitatilor derulate de catre D.S.P. Gorj si unitatile sanitare din judetul Gorj in cadrul
Programelor Nationale de Sandtate ale Ministerului Sanatatii;

9. Directia Judeteana pentru Tineret si Sport Gorj:

- Pregatirea Centrului de Agrement Sacelu pentru vacanta de vara 2017

10.  Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu’ al judetului Gorj:

- Raport de analiza privind situatia operativa pe semestrul I la nivelul I.S.U. Gorj.

11.  Inspectoratul Scolar Judetean Gorj:

- Raport privind stadiul pregatirii unitatilor de invatamant pentru inceputul anului scolar 2017 — 2018.

12.  Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj

- Informare cu privire la activitatile de control, constatarile facute si masurile intreprinse de I.T.M.
Gorj pe semestrul I 2017 in vederea respectarii de cétre angajatorii din judetul Gorj a prevederilor legislatiei
muncii privind munca in zilele de repaus sdptdmanal si munca suplimentara;

- Informare cu privire la actiunile de control Intreprinse si masurile dispuse de catre .T.M. Gorj pe
primele 9 luni ale anului 2017 1n vederea prevenirii muncii fard forme legale din toate domeniile de activitate
ale judetului Gorj.

Serviciile publice deconcentrate si alte institutii publice au mai prezentat 22 de materiale (sinteze,
informari, analize), dupa cum urmeaza:

1. Administratia Judeteana a Finantelor Publice Gorj:

- Masuri fiscale in sprijinul contribuabililor cu aplicabilitate in anul 2017;

2. Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura — Centrul Judetean Gorj:

- Sprijinul financiar acordat fermierilor din judetul Gorj, prin Agentia de Plati si Interventie pentru
Agriculturd, in anul 2017, In concordanta cu Politica Agricold Comuna 2015-2020;

3. Agentia pentru Protectia Mediului Gorj:

- Solutii pentru indeplinirea obiectivelor privind gestiunea deseurilor la nivelul judetului Gorj;

- Ariile naturale din judetul Gorj — constrangeri si provocari;
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4. Biroul Vamal Goryj:

- Evaluare si analiza privind reautorizarea operatorilor economici care comercializeaza in sistem angro
sau en detail produse energetice si a operatorilor economici care desfasoara activitati de distributie si
comercializare angro de bauturi alcoolice si/sau tutun prelucrat, in conformitate cu prevederile Ordinului
AN.A.F. nr.2329/05.08.2016;

5. Casa Judeteana de Pensii Gorj:

- Noile modificari legislative si influenta acestora asupra beneficiarilor sistemului public de pensii;

- Efectele aplicarii Legii nr.186/2016 privind unele masuri in domeniul asigurarii unor categorii de
persoane in sistemul public de pensii;

- Aplicarea modificarilor legislative privind grupele superioare de munca si consecintele acestora;

6. Directia pentru Agricultura Judeteana Gorj:

- Informare privind stadiul pregatirii campaniei agricole din primavara anului 2017 si realizari pana la
aceasta data;

- Informare privind implementarea recomandarilor formulate de catre comisia mixtd de control
constituita prin ordinul nr.209/03.08.2017 emis de Prefectul Judetului Gorj;

7. Directia Judeteana de Statistica Gorj:

- Evolutia principalilor indicatori economico - sociali in anul 2016 in judetul Gortj;

8. Directia Judeteana pentru Cultura Gorj:

- Starea de conservare a monumentelor istorice din judetul Gorj si activitatea Comisiei Zonale a
monumentelor istorice nr.11 (Oltenia);

9. Directia Judeteana pentru Tineret si Sport Gorj:

- Evaluarea activitatii sportivilor gorjeni in anul 2017;

10.  Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Gorj:

- Masurile de supraveghere si control pentru perioada sdrbdtorilor de Pasti 2017;

- Actualitdti si deficiente in etichetarea produselor alimentare, conform Regulamentului (CE)
nr.1169/2011;

- Masurile de supraveghere si control pentru perioada sarbatorilor de iarna 2017-2018.

11.  Institutia Prefectului — Judetul Gorj:

- Informare privind activitatea Colegiului Prefectural al Judetului Gorj in anul 2016. Masuri
organizatorice pentru buna desfasurare a activitatii Colegiului in anul 2017,

12.  Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj:

- Informare privind reglementarile pe linia avizarii si autorizdrii la incendiu si protectie civild pentru
categoriile de constructii si amenajari aprobate prin H.G. nr.571 din 2016;

13.  Inspectoratul Scolar Judetean Goryj:

- Raport cu privire la starea invatamantului in judetul Gorj in anul scolar 2016 — 2017,

1. Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Gorj:

- Informare privind Programul National de Cadastru si Carte Funciar;

14. Oficiul de Studii Pedologice si Agrochimice Gorj:

- Resursele de sol din judetul Gotj;

15. Serviciul Judetean Anticoruptie Gorj:

- Prezentarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2016-2020;

Urmare sedintelor desfasurate in cursul anului 2017, Secretariatul Colegiului Prefectural a intocmit 12
procese-verbale, precum si 12 rapoarte lunare privind activitatea Colegiului Prefectural ce au fost inaintate
spre informare Ministerului Afacerilor Interne.
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2. Activitatea de examinare a proiectelor bugetelor si a situatiilor financiare privind executia
bugetara intocmite de serviciile publice deconcentrate

In baza art.8, din Legea 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului republicata, a art.2, alin.(2),
pct.1, lit.(e) din H.G. nr.460/2006 privind aplicarea unor prevederi ale Legii nr.340/2004 privind prefectul si
institutia prefectului, precum si a Hotararii nr.1 adoptata in cadrul sedintei Colegiului Prefectural din data de
22.01.2009, s-a procedat la analiza situatiilor financiare si a proiectelor de buget inaintate de serviciile publice
deconcentrate care au solicitat avizul consultative al prefectului.

Astfel in anul 2017 s-au eliberat un numar de 42 avize pentru situatiile financiare si 1 aviz asupra
propunerilor proiectului de buget pentru anul 2018 si estimarile pentru perioada 2019 — 2021, structurate
dupa cum urmeaza:

* 9 Situatii Financiare anuale Incheiate la data de 31.12.2016;

= 11 Situatii Financiare trimestriale incheiate la data de 31.03.2017;

= 10 Situatii financiare trimestriale incheiate la data de 30.06.2017;

= 12 Situatii Financiare trimestriale incheiate la data de 30.09.2017;

= 1 Propuneri proiect de buget pentru anul 2018 si estimarile pentru perioada 2019 — 2021.

Din situatia prezentatd mai sus, se constatd faptul ca in anul 2017, 10 dintre Serviciile Publice
Deconcentrate organizate la nivelul judetului Gorj de conformeaza frecvent prevederilor legale de a solicita
avizul consultativ al prefectului asupra situatiilor financiare (" Inspectoratul Teritorial de Muncd, Directia
Judeteana pentru Sport si Tineret Gorj, Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Gorj (activitate
proprie si asistenta sociald), Casa Judeteana de Pensii Gorj, Directia pentru Agricultura Judeteana Goryj,
Oficiul pentru Studii Pedologice si Agrochimice Gorj, Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca
Gorj, Directia de Sanatate Publica Gorj, Agentia pentru Protectia Mediului Gorj).

3. Activitatea Comisiei de dialog social a judetului

Comisia de Dialog Social organizata la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj si-a desfasurat
activitatea potrivit prevederilor art. 125 din Legea nr.62/2011 privind dialogul social si a propriului regulament.

Potrivit prevederilor legale, conducerea si organizarea sedintelor Comisiei de dialog social a fost
asigurata, alternativ, de prefect si de presedintele consiliului judetean.

- Numarul sedintelor de lucru

In anul 2017 comisia de dialog social s-a intrunit in 13 sedinte, 12 sedinte ordinare si una extraordinara,
in care au fost prezentate si dezbatute 22 teme.

Problemele abordate in cadrul sedintelor au fost probleme specifice privind protectia sociala, relatiile
dintre patronat si sindicate, din care amintim:

= Riscul de imbolnavire a populatiei in sezonul rece. Masuri luate de Directia de Sanatate Publicd Gorj;

» Informare privind implementarea schemei ,,Ajutor de minimis pentru aplicarea programului de
sustinere a produsului tomate in spatii protejate"';

» Prezentare proiect ,,Catalogul organizatiilor neguvernamentale pentru evidenta, consultare si
transparenta — CONECT” proiect lansat in dezbatere publicd de Ministerul Consultarii Publice si Dialogului
Social,

» Informare privind activitatea desfasuratda de S.C..Aparegio Gorj S.A., in aria de operare, pe anul
2016;

» Informare privind ,,Impozitarea veniturilor din activitatile agricole pe anul 2017” la nivelul judetului
Gorj;
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» Informare privind organizarea si desfasurarea ,,examenului de evaluare” la nivelul judetului Gorj,
sesiunea iunie 2017;

* Informare privind organizarea si desfasurarea ,,examenului de bacalaureat” sesiunea iunie-iulie 2017
“in Judetul Gorj;

* Propunerile Sindicatului ,,Lignitul Oltenia” la proiectul de modificare si completare a Legii nr.
263/2010, privind pensiile de stat si alte drepturi de asigurari sociale;

* Plan de masuri pentru imbunatatirea situatiei in sistemul sanitar si cresterea satisfactiei pacientilor si
vizitatorilor in spitalele din judetul Gorj;

» Propuneri si justificari pentru invatdmant, referitoare la constructia Legii unitare a salarizarii;

= Scrisoare (cerere) adresata parlamentarilor gorjeni.

» Modificari legislative in domeniul pensiilor;

» Vaccinarea — o problema a tuturor;

* Proiectul de Hotarare de Guvern privind modificarea H.G.1260/2011, privind sectoarele de activitate
stabilite conform Legii nr.62/2011;

» Sesizare “privind incalcarea Codului Muncii, a Constitutiei Romaniei si a Legislatiei Europene de
catre unele ordine emise de secretarul de stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Copilului si Adoptie”;

» Stadiul realizarii indicatorilor statistici si evolutia pietei muncii locale;

* Informare privind actiunile de control Intreprinse si masurile dispuse de cédtre ITM Gorj in perioada
01.01-01.10.2017 in vederea prevenirii muncii fara forme legale din toate domeniile de activitate ale jud. Gorj;

* Propuneri de modificare a Codului Fiscal (interes national);

» Analiza situatiei existente la nivelul Primariei comunei Stinesti ai caror salariati nu au primit
drepturile salariale din luna iunie 2017, gasirea unor solutii de deblocare a situatiei existente;

= Actualitati si deficiente in etichetarea produselor alimentare, conform (CE) nr.1169/2011;

» Raport privind derularea contractelor incheiate de catre Casa de Asigurdri de Sandtate Gorj cu
furnizorii de servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale Tn anul 2017;

» Prezentarea ,,Comitetului Judetean Gorj de monitorizare a aplicarii unitare a prevederilor OUG
nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal si a prevederilor OUG
nr.82/2017 pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum si a Legii nr.62/2011 a dialogului
social, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare”, constituit prin Ordinul Prefectului
Nr.311/08.12.2017, modificat prin O.P. nr.321/18.12.2017 si a ,,Regulamentului de organizare §i functionare a
mecanismului de monitorizare”.

Tematicile discutate in cadrul sedintelor Comisiei de Dialog Social au fost stabilite ca urmare a
solicitdrii patronatelor, sindicatelor sau administratiei, creandu-se astfel cadrul adecvat discutérii acestor
probleme.

Toate propunerile inaintate de reprezentantii confederatiilor sindicale au fost transmise Ministerului
Consultarilor Publice si Dialogului Social pentru a fi analizate si a dispune masuri in consecinta.

Prin Ordinul Prefectului Nr.311/08.12.2017, modificat prin O.P. nr.321/18.12.2017 s-a constituit
,»Comitetul Judetean Gorj de monitorizare a aplicarii unitare a prevederilor OUG nr.79/2017 pentru
modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal si a prevederilor OUG nr.82/2017 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si a Legii nr.62/2011 a dialogului social, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare "ce s-a intrunit intr-o sedinta in anul 2017.

102



* Promovarea propunerilor formulate de partenerii sociali la nivel central

" Prin adresa nr.14.021/04.10.2017, Institugia Prefectului — Judetul Gorj a inaintat Ministerului
Consultarii Publice si Dialogului Social solicitarea formulatd de Confederatia Nationala a Sindicatelor ,,Cartel
Alfa”- Filiala Gorj.

* Prin adresa nr.15637/03.11.2017, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a inaintat Ministerului
Consultarii Publice si Dialogului Social solicitarea formulata de Confederatia Nationala a Sindicatelor ,,BNS”-
Filiala Gorj si a Sindicatului ,,SANITAS” Gorj.

- Numarul partenerilor sociali membrii ai Comisiei de Dialog Social
Potrivit prevederilor art.1, lit. a din Legea nr.62/2011, republicata, partenerii sociali, membrii ai comisiei
de Dialog Social sunt sindicatele si patronatele.
In cadrul Comisiei Judetene de Dialog Social membrii partenerilor sociali sunt reprezentati de catre
reprezentantii filialelor judetene ai celor 5 Confederatii nationale sindicale, respectiv:
1. Confederatia Nationali a Sindicatelor Libere din RomAnia-Fratia ,,C.N.S.R.L.-FRATIA”;
Blocul National Sindical — B.N.S.;
Confederatia Sindicatelor Democratice din Romania -,,C.S.D.R.”;
Confederatia Nationalad Sindicala ,,CARTEL ALFA” ;
Confederatia Nationala Sindicala MERIDIAN.
si reprezentantii filialelor judetene ale Confederatiilor Nationale Patronale, respectiv:

ok v

1. - Uniunea Generala a Industriasilor din Romania -1903;

2. Uniunea Nationald a Patronatelor cu Capital Privat din Romania — UNPCPR;
3. Patronatul National Roman ,,P.N.R”;

4. Asociatia Roméana a Antreprenorilor de Constructii ,,ARACO”;

5. Uniunea Generala a Industriasilor din Romania ,,UGIR”;

6. Confederatia Nationala a Patronatului Roman CNPR;

7. Patronatul Roman , PR”;

8. Patronatul Serviciilor Publice;

9. Uniunea Nationala a Patronatului Roman — UNPR;

10. Confederatia Patronala — ,, CONCORDIA”.

4. Actiuni de protest

In data de 25.09.2017, un numir de aproximativ 150 persoane, membri ai Confederatiei Nationale
Sindicale Cartel Alfa — Filiala Gorj, au participat la o manifestatie de protest in Piata Prefecturii din
municipiul Targu-Jiu, avand ca principale revendicari: blocarea transferului taxelor sociale ale angajatorului
catre angajat si modificarea Legii nr.62/2011 pentru deblocarea negocierii si Incheierii contractelor colective
de munca la toate nivelurile, plecind de la varianta comund a celor 5 confederatii sindicale Tnaintatd
Guvernului.

Prefectul judetului Gorj a coborat in mijlocul manifestantilor, discutind cu acestia despre
problemele ridicate. Totodatd, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a informat Ministerul Justitiei si
Ministerul Consultarii Publice si Dialogului Social despre faptul cé principalele revendicéri au fost discutate
si In cadrul sedintei de Comisiei de Dialog Social din data de 21.09.2017, prilej cu care au inaintat, spre analiza,
si lista cu revendicdrile mai sus amintite.
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5. Activitatea Comitetului consultativ de dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice al
judetului

In conformitate cu prevederile H.G. nr.499/07.04.2004, privind infiintarea, organizarea si functionarea
comitetelor consultative de dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice, in cadrul prefecturilor, la
nivelul judetului Gorj, prin Ordinul Prefectului nr.74/14.05.2004 a fost constituit si functioneazi Comitetul
Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice Gorj.

In anul 2017 au fost intocmite 4 ordine ale Prefectului judetului Gorj cu privire la reactualizarea
Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Véarstnice Gorj, si anume: ordinele
nr.53/06.03.2017, nr.104/08.05.2017, nr.285/19.10.2017 si nr.299/10.11.2017.

Cele 4 ordine amintite au fost transmise tuturor institutiilor interesate si au fost postate si pe site-ul
Institutiei Prefectului - Judetul Gorj.

La nivelul judetului Gorj, Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor
Varstnice Gorj s-a intrunit in anul 2017 in 12 sedinte lunare si a Intreprins o actiune in teren la Centrul de
ingrijire si Asistenti Suseni cu ocazia sarbatorilor pascale, actiune de stringere si donare de produse
alimentare beneficiarilor centrului respectiv.

Temele dezbatute in cadrul celor 12 sedinte au fost:

- Raport privind activitatea desfasurata de Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele
Persoanelor Varstnice Gorj in anul 2016;

- Informare privind cresterea taxelor la Cimitirul Municipal Tg-Jiu;

- Informare privind cresterea taxelor la apa potabila in municipiul Tg-Jiu;

- Informare privind cresterea taxelor la serviciile de salubrizare;

- Informare privind actiunea intreprinsd de membrii Consiliului Judetean al Persoanelor Varstnice
Gorj, impreund cu reprezentanti ai Institutiei Prefectului — Judetul Gorj la Centrul de Ingrijire si Asistenti
Suseni, cu ocazia sarbatorilor pascale;

- Informare privind profilaxia muscaturilor de animale la om;

- Informare privind respectarea prevederilor legale cu privire la gestionarea cainilor fara stapani;

- Informare privind actiunea Intreprinsd de membrii Consiliului Judetean al Persoanelor Varstnice
Gorj, impreund cu reprezentanti ai Institutiei Prefectului — Judetul Gorj la Centrul de Ingrijire si Asistenta
Suseni, cu ocazia sarbatorilor pascale;

- Sprijinul financiar acordat fermierilor din judetul Gorj, prin Agentia de Plati si Interventie pentru
Agricultura, in anul 2017, in concordanta cu Politica Agricolda Comuna 2015-2020;

- Modificari legislative in domeniul pensiilor;

- Repartizarea si distribuirea biletelor de tratament in anul 2016 si anul 2017,

- Propuneri de modificari legislative care vizeaza, in principal, problemele cu care se confruntad
pensionarii i persoanele varstnice;

- Raport privind activitatea desfasuratd de Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele
Persoanelor Varstnice Gorj in semestrul 1 2017;

- Informare privind Programul de manifestdri si activitdti dedicate zilei de 1 Octombrie “Ziua
Internationald a Persoanelor Varstnice” la nivelul judetului Gorj;

- Prezentarea precizarilor Consiliului National al Persoanelor Varstnice adresate Ministerului
Afacerilor Interne, referitoare la aplicarea si respectarea H.G. nr.499/2004 privind infiintarea, organizarea si
functionarea comitetelor consultative de dialog civic pentru problemele persoanelor varstnice, in cadrul
prefecturilor;
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- Informare cu privire la adresa nr.22/10.10.2017 a Consiliului Judetean al Persoanelor Varstnice Gorj,
transmisd Consiliului National al Persoanelor Varstnice, referitoare la actiunile desfasurate de autoritatile
publice din judetul Gorj 1n vederea sarbatoririi Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice;

- Preocuparea Primariei Municipiului Tg-Jiu in vederea imbunatatirii calitdtii serviciilor oferite
persoanelor varstnice din municipiul Tg-Jiu;

- Preocuparea Spitalului de Urgenta Judetean Gorj in vederea imbundtatirii calitatii actului medical
referitor la bolile specifice persoanelor varstnice;

- Preocuparea Primdriei Municipiului Motru in vederea imbunatatirii calitatii serviciilor oferite
persoanelor varstnice din municipiul Motru.

- Preocuparea Spitalului Municipal Motru in vederea imbunatatirii calitatii actului medical referitor la
bolile specifice persoanelor varstnice.

Tot in anul 2017, la una din sedintele comitetului au fost invitati si au participat parlamentarii gorjeni
pentru a discuta cu reprezentantii organizatiilor de pensionari despre unele propuneri de modificari legislative
care vizeaza direct problemele cu care se confruntd acestia.

H. Servicii comunitare de utilitiati publice

Monitorizarea Strategiei Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice

In anul 2017, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a monitorizat si a transmis Ministerului Afacerilor
Interne situatia cu privire la cazurile de neconformare a unor localititi din judetul Gorj la parametrii de
calitate a apei potabile si actiunile Intreprinse in acest sens, astfel:

- Ministerul Afacerilor Interne a fost informat despre faptul ca Institutia Prefectului a atentionat toate
U.A.T.-urile ce detineau localitdti in care apa potabild nu respecta parametrii de calitate (Targu-Jiu, Rovinari,
Targu-Carbunesti, Turceni, Ticleni, Albeni, Aninoasa Baldnesti, Barbatesti, Bengesti-Ciocadia, Bustuchin,
Capreni, Ciuperceni, Cruset, Danciulesti, Dragutesti, Glogova, lonesti, Plopsoru, Stanesti, Slivilesti, Stejari,
Turburea, Turcinesti, Urdari, Vagiulesti), inclusiv operatorul regional S.C. Aparegio Gorj S.A., sa dispuna toate
masurile pentru asigurarea conformarii producatorilor si distribuitorilor de apa potabila.

De asemenea, Directiei de Sanatate Publica Gorj i s-a solicitat sa colecteze datele cu privire la situatia la
zi a conformadrii pentru fiecare localitate din judet care se regaseste in lista comunicata de Ministerul Afacerilor
Interne.

In luna februarie 2017 a fost comunicati Situatia actualizatii privind neconformititile calitative ale
apei potabile (amoniu) pe semestrul II 2016, cu mentiunea ca din cele 31 de localititi in care parametrii de
calitate a apei nu sunt conformi, 3 dintre acestea si-au rezolvat aceasta problema, respectiv: Rovinari, Tirgu-
Carbunesti si Ciuperceni — Virtopu;

Totodatd, in luna octombrie 2017 s-a comunicat Ministerului Afacerilor Interne Situatia actualizata
privind neconformitatile calitative ale apei potabile (amoniu) pe semestrul I 2017, cu mentiunea ca din
cele 31 de localitati in care parametrii de calitate a apei nu sunt conformi, 12 dintre acestea si-au rezolvat
aceastd problema, respectiv: Targu-Jiu — Polata, Rovinari, Targu-Carbunesti, Ticleni, Bilinesti,
Barbatesti, Bustuchin — Poiana Seciuri, Capreni, Ciuperceni — Virtopu, Cruset - Mericiaua, Danciulesti —
Halangesti, Plopsoru.
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I. Managementul situatiilor de urgenta

Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj este un organism interinstitutional de sprijin
al managementului situatiilor de urgenta care, sub conducerea nemijlocita a Prefectului judetului Gorj,
in anul 2017 si-a desfasurat activitatea in conformitate cu prevederile legale privind Sistemul national si
local de management al situatiilor de urgenta (O.U.G. nr.21/2004 privind Sistemul National de Management
al Situatiilor de Urgenta, aprobatd prin Legea nr. 15/2005, H.G.R nr.1491/09.09.2004 pentru aprobarea
Regulamentului privind structura organizatorica, atributiile, functionarea, dotarea comitetelor si centrelor
operative pentru situatii de urgentd, O.U.G. nr. 1/2014 privind unele masuri in domeniul managementul
situatiilor de urgentd, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr
21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgentd, H.G.R. nr.1492/2004 privind
principiile de organizare, functionarea si atributiile serviciilor de urgentd profesioniste), in baza
Regulamentului privind organizarea, atributiile si functionarea C.J.S.U. Gorj, aprobat prin Ordinul
Prefectului nr. 83/21.04.2016, Ordinul Prefectului nr. 207/05.07.2016 privind reactualizarea componentei
Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj si reactualizarea componentei grupurilor de
suport tehnic pentru managementul situatiilor de urgenta, pe tipuri de risc, si a Planului de activitate ale
C.J.S.U. Gorj pe anul 2017 nr.2738066/20.01.2017.

Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj a desfasurat activitdfi pentru indeplinirea
urmatoarelor atributii principale:

a) informarea Comitetului National pentru Situatii Speciale de Urgenta, prin Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta al judetului Gorj si prin Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta, privind starile
potential generatoare de situatii de urgenta, iminenta amenintarii acestora si masurile adoptate;

b) evaluarea situatiilor de urgenta produse pe teritoriul judetului Gorj, stabilirea masurilor si actiunilor
specifice pentru gestionarea acestora si urmarirea indeplinirii lor;

c) analizarea si aprobarea Schemei cu Riscurile Teritoriale pe anul 2017 si a Planului de Analiza si
Acoperire a Riscurilor pe anul 2017.

- pentru prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgenta s-a intrunit in 77 sedinte ale C.J.S.U. Gorj (2 sedinte ordinare si 15 sedinte extraordinare),
motivele convocarii fiind:

ePrezentarea Avertizarii meteorologice nr.6 — COD PORTOCALIU;

ePrezentarea Dispozitiei Comune nr.1/1453 din 09.01.2017 privind aplicarea masurilor specifice
gestionarii efectelor fenomenelor meteorologice periculoase ce pot aparea in contextul scaderii accentuate a

temperaturilor;

eMasuri ce trebuiau intreprinse In urma videoconferintei din data de 18.04.2017;

e Prezentarea studiului de impact asupra comunelor Turcinesti si Schela ca urmare a avarierii podului
peste raul Jiu pe DJ 664;

e [dentificarea unei solutii alternative privind traficul rutier si pietonal in comuna Turcinesti dinspre
Municipiul Tg-Jiu, pe DJ 664;

® Analizarea in vederea efectudrii demersurilor necesare de catre Consiliul Judetean Gorj pentru
obtinerea de fonduri speciale pentru interventii, prevazute in bugetul de stat la dispozitia Guvernului, prin
Proiect de Hotarare de Guvern in vederea “consolidarii podului amplasat pe DJ 664 peste raul Jiu, km 0+065,
municipiul Tg-Jiu, judetul Gorj”;

¢ Analizarea situatiei podului amplasat pe DJ 664 peste raul Jiu, km 0+065, municipiul Gorj, pod avariat
in data de 16.04.2017;

» Analiza Raportului sinteza privind efectele inundatiilor din perioada 04-08.05.2017 in judetul Gorj;
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* Aprobarea sumele propuse, pentru a fi incluse in proiectul de Hotarare de Guvern, in vederea finantarii
din fondul de interventie aflat la dispozitia Guvernului, in scopul inldturarii efectelor calamitatilor naturale si
sprijinirii persoanelor fizice afectate de inundatiile din perioada 04 — 08.05.2017 pe teritoriul judetului Gorj;

» Analiza Notei de Constatare nr.8062 incheiatd in data de 13.06.2017 la sediul Primariei Bilteni de catre
comisia formatad din reprezentanti ai Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta al Judetului Gorj, Sistemul de Gospodarire a Apelor, Directia Regionald de Drumuri si Poduri Craiova
si autoritatile locale cu privire la fenomenul de eroziune a malului stang al raului Cioiana, situat in amonte de
podul de pe DN 66, comuna Bilteni;

e Informare privind activitatea desfasurata de catre S.G.A. Gorj privind intretinerea cursurilor de apa, a
lucrarilor de aparare Tmpotriva inundatiilor din administrarea proprie si masurile luate pentru eficientizarea
activitatii cat si implicarea autoritatilor locale in salubrizarea cursurilor de apa de pe raza localitatilor, masuri
luate pentru eliminarea neregulilor constate;

eInformarea privind asigurarea de catre comitetele locale pentru situatii de urgenta din judet a stocurilor
de materiale si mijloace de aparare operativa impotriva inundatiilor, ingheturilor si combaterea efectelor
poluaérilor;

ePrezentarea stadiului indeplinirii masurilor stabilite prin hotararile adoptate in sedintele extraordinare
din semestrul 1 2017;

ePregitirea in domeniul situatiilor de urgentd a membrilor Comitetului Judetean pentru situatii de
Urgenta Gorj in vederea indeplinirii misiunilor specifice, in cadrul exercitiului cu forte si mijloace in teren in
situatia producerii unor inundatii in bazinul inferior al raului Jiu;

eRadiograma nr.2326043/10.07.2017 a Ministerului Afacerilor Interne, transmisa Institutiei Prefectului
— Judetul Gorj si Inregistratd sub nr.10440/10.07.2017 cu privire la Dispozitia nr.584 din 10.07.2017 in vederea
ludrii la ludrii la cunostintd a tuturor membrilor CJSU Gotj si a dispune masurile ce se impun;

ePrezentarea avertizarii meteorologice “COD PORTOCALIU” nr.74 din 03.08.2017;

ePrezentarea Dispozitiei Secretarului de Stat Sef al Departamentului pentru Situatii de Urgentd nr.578
din 28.06.2017;

eAnaliza Notei de Constatare nr.8388 incheiatd in data de 18.08.2017 la sediul Primariei comunei
Polovragi de catre comisia mixtd constituitd prin Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.167/2017, din
reprezentanti ai Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, Consiliul Judetean Gorj, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta “Lt. col. Dumitru Petrescu” al Judetului Gorj, Inspectoratul Judetean in Constructii Gorj, Directia
Regionala de Drumuri si Poduri Craiova — Sectia Drumuri Nationale Tg-Jiu si autoritatile publice locale cu
privire la accentuarea alunecarilor de teren pe DN km 132+375 — 1324475, care pun in pericol siguranta
circulatiei rutiere cat si degradarea partii carosabile cu producerea de tasari, fisuri, crapaturi, denivelari care se
extind progresiv urmare a instabilitatii terasamentului;

eAnaliza Notelor de constatare intocmite de comisia mixta constituitd in baza Ordinului Prefectului
judetului Gorj nr.167/22.07.2014 formata din reprezentanti ai Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, Consiliul
Judetean Gorj, ISUJ Gorj, Directia Regionald de Drumuri si Poduri Craiova — SDN Tg-Jiu, Inspectoratul
Judetean in Constructii Gorj si si autoritatile publice locale, dupa cum urmau:

- Nota de constatare nr.4798/14.09.2017 incheiatd la sediul Primariei Bumbesti-Pitic cu privire la
coborarea talvegului in avalul podetului transversal ovoidal de pe DN 67 la km 120+250 fapt ce a condus la
deplasari ale umpluturii de rambleu din zona drumului national afectand stabilitatea acestuia;

- Nota de constatare nr.2205/14.09.2017 incheiata la sediul Primariei Stoina cu privire la continuarea
alunecarilor de teren si cedarea de sistem ce pun 1n pericol siguranta circulatiei rutiere cat si degradarea partii
carosabile cu producerea de tasari, fisuri, crapaturi si denivelari pe DN 6 B km 39+000 la km 39+600;

107



- Nota de constatare nr.15567/14.09.2017/14.09.2017 incheiatda la sediul Primariei Orasului Tg-
Carbunesti cu privire la accentuarea alunecarilor de teren ce au condus la cedarea sistemului rutier punand in
pericol siguranta circulatiei rutiere, cat si degradarea partii carosabile pe o lungime de aproximativ 250 ml, cu
producerea de tasari, fisuri, crapaturi, denivelari pe DN 67 B km 15+980 la km 16+600.

eAnalizarea Sistemului de alarmare publica la nivelul judetului Gorj;

ePrezentarea si aprobarea Planului de masuri al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj,
pentru perioada sezonului rece 2017-2018, Tnregistrat cu nr.2749115/20.10.2017;

ePrezentarea si aprobarea Planului de actiune in caz de cutremur, al judetului Gorj, inregistrat cu
nr.2749102/23.10.2017;

ePrezentarea Situatiei centralizatoare de la nivelul autoritatilor publice locale din judetul Gorj cu privire
la pregatirea pentru sezonul de iarna 2017-2018;

ePrezentarea pentru dezbatere si aprobare a Regulamentului privind organizarea, atributiile si
functionarea Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta;

ePrezentarea pentru dezbatere si aprobare a Ordinului privind modificarea si completarea componentei
Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Gorj si constituirea grupurilor de suport tehnic pentru
managementul situatiilor de urgenta, pe tipuri de risc si riscuri asociate;

ePrezentarea pentru dezbatere §i aprobare a ,,Planului cu principalele activitati ale Comitetului Judetean
pentru Situatii de Urgenta Gorj pe anul 2018”;

ePrezentarea solicitarii S.C. Distributie Oltenia S.A. nr. RO10/73072/16.12.2017, privind necesitatea
executarii in regim de urgenta a lucrarilor de taieri de arbori in culoarul de siguranta al Liniei Electrice Aeriene
(LEA) 110 kV d.c. Motru - Lupoaia cu Motru — Rosiuta pe o latime de 32 m in tronsonul delimitat de stalpii
148-151.

In scopul perfectionarii pregatirii personalului operativ — profesionist si voluntar din structurile cu
atributii in managementul situatilor de urgenta, pentru cunoasterea si aplicarea conceptiei unitare de actiune
specifica interventiilor in cazul producerii unor situatii de urgenta, in anul 2017 au fost planificate, organizate si
desfasurate 4 exercitii cu forte si mijloace in teren dupa cum urmeaza:

— Pregatirea In domeniul situatiilor de urgentd a membrilor Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgentd Gorj 1n situatia producerii unui incendiu izbucnit la Spitalul Judetean de Urgenta (Spitalul 700),
str Progresului, in data 28.03.2017.

— Pregatirea in domeniul situatiilor de urgentd a membrilor Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgenta Gorj in vederea indeplinirii misiunilor specifice in situatia producerii unor inundatii in Bazinul
Inferior al raului Jiu, in data de 29.09.2017.

— Pregatire iIn domeniul situatiilor de urgentd a membrilor Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgentd Gorj in vederea indeplinirii misiunilor specifice in situatia producerii unui accident chimic pe
amplasament urmat de explozii si incendii la Sucursala Electrocentrale Turceni, in data de 30.08.2017.

— Pregatire In domeniul situatiilor de urgentd a membrilor Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgenta Gorj In vederea indeplinirii misiunilor specifice 1n situatia producerii unui incendiu de fond forestier in
zona Tismana-Pades, in data 28.09.2017.

- nr. de hotérari adoptate
In urma sedintelor au fost adoptate 11 Hotarari ale C.J.S.U. Gorj prin care au fost aprobate documente
de organizare si de lucru/planuri/proceduri operative si planuri de masuri, si anume:

e Interzicerea accesului pietonal si auto peste raul Jiu situat la intrarea In comuna Turcinesti dinspre
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Municipiul Tg-Jiu, pe DJ 664 (Masura realizata de Consiliul Judetean Gorj in colaborare cu IPJ Gorj),

e Realizarea unei expertize privind starea respectivei constructii (Masura realizata de Consiliul Judetean
Gorj in colaborare cu PFA Tanasescu Alexandru prin incheierea contractului de prestari servicii
nr.5009/21.04.2017);

¢ Blocarea accesului pe pod a mijloacelor auto si a pietonilor cu ajutorul unor parapeti (Masura realizata
de Consiliul Judetean Gorj),

e Asigurarea unui dispozitiv format din personal I.P.J. Gorj si Politia Locala Tg-Jiu la capetele podului
pentru interzicerea accesului auto si pietonal pand la blocarea accesului cu ajutorul unor parapeti (Mdasura
realizata de catre IPJ Gorj si Politia Locala Tg-Jiu);

e Efectuarea demersurilor necesare de catre Institutia Prefectului — Judetul Gorj la Ministerul Afacerilor
Interne privind punerea la dispozitie de catre Ministerul Apararii Nationale a unui pod modular pe pontoane
pentru asigurarea traficului rutier si pietonal spre si dinspre localitatea Turcinesti, pe raul Jiu (Masura realizata
de catre Institutia Prefectului — Judetul Gorj si Consiliul Judetean Gorj prin adresa comuna
nr.6639/27.04.2017 si nr.5294/27.04.2017 transmisa Ministerului Afacerilor Interne si adresa comund a
Institutiei Prefectului — Judetul Gorj si Consiliului Judetean Gorj nr.6480/28.04.2017 si nr.5338/28.04.2017
transmisa Ministerului Apararii Nationale),

e Efectuarea demersurilor necesare de catre Consiliul Judetean Gorj pentru alocarea sumei de 9.000 mii
lei din fondul special pentru interventii, prevazut in bugetul de stat la dispozitia Guvernului, prin Proiect de
Hotarare de Guvern in vederea realizarii obiectivului de investitie “Consolidare pod amplasat pe DJ 664
peste raul Jiu, km 0+065, municipiul Tg-Jiu”, judetul Gorj (Mdsura realizata de catre Institutia Prefectului —
Judetul Gorj si Consiliul Judetean Gorj prin adresa comuna nr.6412/27.04.2017 si nr.5293/27.04.2017 prin
care s-a transmis Ministerului Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene Proiectul
de hotardare de Guvern, nota de fundamentare si suportul magnetic in acest sens, prin care, ulterior, suma
amintita a fost alocatd prin H.G. nr.312/11.05.2017);

e Aprobarea sumelor propuse pentru a fi incluse in proiectul de Hotardre de Guvern in vederea
finantarii din fondul de interventie aflat la dispozitia Guvernului in scopul inlaturarii efectelor calamitatilor
naturale si sprijinirii persoanelor fizice afectate de inundatiile din perioada 04-08.05.2017, pe teritoriul judetului
Gorj (Masura realizata de catre Institutia Prefectului — Judetul Gorj si Consiliul Judetean Gorj prin adresa
comuna nr.8061/26.05.2017 si nr.6573/26.05.2017 prin care s-a transmis Ministerului Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice si Fondurilor Europene Proiectul de hotardre de Guvern, nota de fundamentare si
suportul magnetic in acest sens);

e Executarea in regim de urgenta a regularizarii raului Galbenu, in sat Carligei, comuna Bumbesti-Pitic,
precum si regularizarea paraului Valea Cerului la confluenta cu raul Galbenu, de catre Sistemul de Gospodarire
a Apelor Gorj (Institutia Prefectului — Judetul Gorj, prin adresa nr.7909/23.05.2017 a transmis Serviciului de
Gospodarire a Apelor Gorj Hotararea CJSU Gorj pentru realizarea masurilor stabilite la punctul 2 din
aceasta, cu cele prezentate mai sus),

¢ Initierea demersurilor pentru obtinerea in regim de urgenta a fondurilor necesare pentru proiectare si
executie a lucrarilor in vederea elimindrii starii potential generatoare de situatii de urgenta pe DN 66, Bilteni,
parau Cioiana, in zona podului, dupa cum urmeaza:

Sectia Drumuri Nationale Tg-Jiu:

- consolidarea malului stang erodat;

- eliminarea deponiei formate in albia minora pentru asigurarea scurgerii apei pe cele trei
deschideri ale podului;

-refacerea saltelei de protectie a pragului de fund;
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Sistemul de Gospodarire a Apelor:

- recalibrarea albiei minore in aval de pod pand la confluenta cu raul Jiu (lucrare aflata in
programul tehnic 2017 al SGA Gorj).

(Institutia Prefectului — Judetul Gorj, prin adresa nr.9128/15.06.2017 a transmis Serviciului de
Gospodarire a Apelor Gorj si Sectiei Drumurilor Nationale Tg-Jiu Hotararea CJSU Gorj pentru realizarea
masurilor stabilite la punctul 1 din aceasta, cu cele prezentate mai sus);

e Aprobarea sumelor propuse pentru a fi incluse in proiectul de Hotardre de Guvern in vederea
finantarii din fondul de interventie aflat la dispozitia Guvernului in scopul inlaturarii efectelor calamitatilor
naturale si sprijinirii persoanelor fizice afectate de inundatiile din perioada 16-18.05.2017, pe teritoriul judetului
Gorj, conform anexei, ce face parte din prezenta hotarare (Mdsura realizata de catre Institutia Prefectului —
Judetul Gorj si Consiliul Judetean Gorj prin adresa comuna nr.9935/30.06.2017 si nr.8045/30.06.2017 prin
care s-a transmis Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si Fondurilor Europene proiectul
de hotardre de Guvern, nota de fundamentare si suportul magnetic in acest sens),

e Pentru evitarea unei stari potential generatoare de situatii de urgenta, se vor activa in regim de urgenta
sursele de rezerva (suplimentare) astfel incat sa se asigure necesarul de apa populatiei din municipiul Tg-Jiu. in
acest sens, se aproba punerea in functiune a conductei de rezerva Vija — Runcu — Tg-Jiu si a sursei lezureni
(Institutia Prefectului — Judetul Gorj, prin adresa nr.11501/04.08.2017 a transmis la S.C. Aparegio Gorj S.A.,
Hotardrea CJSU Gorj pentru realizarea masurilor stabilite in aceasta, cu cele prezentate mai sus);

e In eventualitatea aparitiei unor avarii pe traseul conductei de aductiune Vija — Runcu — Tg-Jiu, SC
APAREGIO Gorj SA va actiona 1n regim de urgentd pentru remedierea acestora in vederea asigurarii debitului
de apa necesar municipiului Tg-Jiu si acolo unde este cazul se vor executa lucrari pentru readucerea zonei
punctelor de interventie la starea initiald (Institutia Prefectului — Judetul Gorj, prin adresa nr.11501/04.08.2017
a transmis la S.C. Aparegio Gorj S.A., Hotardrea CJSU Gorj pentru realizarea masurilor stabilite in aceasta,
cu cele prezentate mai sus),;

¢ Initierea demersurilor pentru obtinerea in regim de urgenta a fondurilor necesare pentru proiectare si
executie a lucrdrilor in vederea eliminarii starii potential generatoare de situatii de urgenta (executarea lucrarilor
de consolidare a terasamentului si refacerea structurii rutiere pe DN 67 km 132+375 — 132+475 in comuna
Polovragi) de catre Sectia Drumuri Nationale Tg-Jiu (Institutia Prefectului — Judetul Gorj, prin adresa
nr.12085/22.08.2017 a transmis la Sectia de Drumuri Nationale Tg-Jiu, Hotararea CJSU Gorj pentru
realizarea masurilor stabilite in aceasta, cu cele prezentate mai sus),

- Initierea demersurilor pentru obtinerea in regim de urgenta a fondurilor necesare pentru proiectare si
executie a lucrarilor in vederea elimindrii starii potential generatoare de situatii de urgenta dupa
cum urmeazd: Executarea lucrarilor de consolidare a terasamentului drumului si de amenajare a
scurgerii apelor pluviale in zona podetului afectat de pe DN 67 la km 120+250 in comuna
Bumbesti-Pitic de catre Sectia Drumuri Nationale Tg-Jiu;

- Executarea lucrarilor de consolidare a terasamentului drumului si de refacere a structurii rutiere de pe
DN 6 B de la km 39+000 la km 39+600 in comuna Stoina de cétre Sectia Drumuri Nationale Tg-
Jiu;

- Executarea lucrarilor de consolidare a terasamentului drumului si de refacere a structurii rutiere de pe
DN 67 B de la km 15+980 la km 16+600 in orasul Tg-Carbunesti de catre Sectia Drumuri
Nationale Tg-Jiu.

(Institutia Prefectului — Judetul Gorj, prin adresa nr.13622/26.09.2017 a transmis la Sectia Drumuri
Nationale Tg-Jiu, Hotararea CJSU Gorj pentru realizarea masurilor stabilite in aceasta, cu cele prezentate mai
Sus);

e Aprobarea Planului de masuri al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj, pentru
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perioada sezonului rece 2017-2018, inregistrat cu nr.2749115/20.10.2017 (Mdasura realizata),

e Se aproba Planul de actiune in caz de cutremur, al judetului Gorj, inregistrat cu
nr.2749102/23.10.2017 (Masura realizata),

e Deschiderea traficului pietonal pe DJ 664 peste raul Jiu, km 0+065 municipiul Tg-Jiu, judetul Gorj
pana la realizarea unui acces pietonal in aval sau pana la inceperea lucrarilor de consolidare a caii pe pod
(Masura realizata de Consiliul Judetean Gorj in colaborare cu I.P.J. Gorj);

e Avizarea favorabila a componentei Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Gorj,
componenta si structura grupurilor de suport tehnic pentru managementul situatiilor de urgenta, pe tipuri de risc
sl riscuri asociate, ce urmeazd a fi aprobate prin ordin al Prefectului judetului Gorj” (Masura realizata de
Institutia Prefectului — Judetul Gorj prin emiterea Ordinului Prefectului — Judetul Gorj nr.327/29.12.2017).

e Avizarea favorabila a proiectului ,,Regulamentului privind organizarea, atributiile si functionarea
Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd” ce urmeaza a fi aprobat prin ordin al Prefectului judetului Gorj
(Masura realizata de Institutia Prefectului — Judetul Gorj prin emiterea Ordinului Prefectului — Judetul Gorj
nr.326/28.12.2017);

e Aprobarea ,, Planului cu principalele activitati ale Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta
Gorj pe anul 2018” (Masura realizata);

e Executarea in regim de urgenta, de catre S.C. Distributie Oltenia S.A., a lucrarilor de taiere de arbori
in culoarul de siguranta al Liniei Electrice Aeriene (LEA) 110KV d.c. Motru-Lupoaia cu Motru-Rosiuta pe o
latime de 32 m in tronsonul delimitata de stalpii 148-151(Institutia Prefectului — Judetul Gorj, prin adresa
nr.18182/21.12.2017 a transmis la S.C. Distributie Energie Oltenia S.A., Hotardarea CJSU Gorj pentru
realizarea masurilor stabilite la punctul 4 din aceasta, cu cele prezentate mai sus).

- nr. de ordine emise de prefect, pe linia prevenirii si gestionarii situatiilor de urgenti, in calitate
de presedinte al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj

in anul 2017 au fost emise 9 ordine ale Prefectului judetului Gorj pe linia prevenirii si gestionarii
situatiilor de urgenta, in calitate de presedinte al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Gorj, si
anume:

e Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.25/31.01.2017 privind aprobarea Planului de Pregitire in
domeniul situatiilor de urgenta in anul 2017, la nivelul judetului Gorj;

e Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.58/15.03.2017 privind constituirea Comisiei mixte pentru
verificarea in judetul Gorj a modului in care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si intretinute
santurile si rigolele in localitéti, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari;

¢ Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.118/23.05.2017 privind reactualizarea componentei Comisiei de
constatare a pagubelor si evaluare a pierderilor inregistrate de persoane fizice/ asocieri fara personalitate
juridica care desfasoard activitdti agricole, ca urmare a unor fenomene meteorologice nefavorabile care pot fi
asimilate dezastrelor naturale, precum si a celor produse de epizootii la nivelul judetului Gorj;

e Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.149/27.06.2017 privind reactualizarea componentei Comisiei de
constatarea a pagubelor si evaluare a pierderilor inregistrate de persoane fizice/asociatii fara personalitate
juridica care desfasoara activitati agricole, ca urmare a unor fenomene meteorologice periculoase care pot fi
asimilate dezastrelor naturale, precum si a celor propuse de epizootii la nivelul judetului Gorj;

e Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.193/07.07.2017 privind constituirea Comisiei judetene privind
inventarierea depozitelor de steril pe teritoriul judetului Gorj;

¢ Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.204/20.07.2017 privind modificarea si completarea Comisiei
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judetene privind inventarierea depozitelor de steril pe teritoriul judetului Gorj;

e Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.287/23.10.2017 privind constituirea Comisiei mixte care sa
verifice la nivelul autoritatilor publice locale din judetul Gorj, situatia pregatirii pentru sezonul de iarnd 2017-
2018;

e Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.326/28.12.2017 privind aprobarea “Regulamentului privind
organizarea, atributiile si functionarea Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Gorj”;

e Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.327/29.12.2017 privind modificarea si completarea
componentei Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Gorj si modificarea si completarea componentei si
structurii grupurilor de suport tehnic pentru managementului situatiilor de urgenta, pe tipuri de risc.

- planuri aprobate

In anul 2017 au fost aprobate de catre Prefectul judetului Gorj pe linia prevenirii si gestionarii situatiilor
de urgenta, in calitate de presedinte al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Gorj un numar de 3
planuri, si anume:

e Planul de pregitire in domeniul situatiilor de urgenta in anul 2017, la nivelul judetului Gorj, aprobat
prin Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.25/31.01.2017;

e Planul de masuri al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Gorj pentru perioada sezonului
rece 2017-2018, nr.2749115/20.10.2017, aprobat prin Hotarare a CJSU Gorj nr.2712037/31.10.2017,

e Planul de actiune in caz de cutremur al judetului Gorj nr.2749102/23.10.2017, aprobat prin Hotarare a
CJSU Gorj nr.2712037/31.10.2017.

J. Monitorizarea activitatilor desfasurate in judet pentru asigurarea ordinii publice

In anul 2017, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Gorj a transmis catre Institutia Prefectului - Judetul

Gorj, informadri cu privire la executarea unui numdr de 280 de misiuni, din care:

= 269 misiuni de asigurare a masurilor de ordine publicd cu ocazia manifestatiilor cultural artistice,
sportive vizite oficiale, comemorative, religioase, de protest si cu prilejul alegerilor locale partiale;

* 8 misiuni executate In sprijinul executorilor judecatoresti;

* | misiune de asigurare a masurilor de ordine publica cu ocazia unei vizite oficiale;

* 2 misiuni executate in colaborare cu Asociatia ,,Cerbul Carpatin” in zona din apropierea Spitalului de
Pneumoftiziologie ,,Tudor Vladimirescu" din comuna Runcu, satul Suseni, pentru indepartarea exemplarelor de
urs a caror prezenta a fost semnalata in aceasta zona.

K. Activitati pentru urmarirea modului de aplicare a unor acte normative

—Aplicarea prevederilor Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unititile de invatamant,
cu modificarile ulterioare

Toate structurile ce au atributii specifice In domeniu (Institutia Prefectului — Judetul Gorj, Consiliul
Judetean Gorj, Inspectoratul de Politie Judetean Gorj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean “Tudor
Vladimirescu” Gorj, Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “Lt. col. Dumitru Petrescu” al Judetului Gorj si
Inspectoratul Scolar Judetean Gorj) au colaborat la punerea in practica a obiectivelor specifice din cadrul
PLANULUI JUDETEAN COMUN DE ACTIUNE — CADRU pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor

112



si a personalului didactic §i prevenirea delincventei juvenile in incinta §i in zonele adiacente unitatilor de
invatamant preuniversitar, document aprobat sub nr. 10954/26.08.2016 de catre Prefectul judetului Gorj.

a. Intilnirile de lucru organizate pentru analizarea gradului de asigurare a sigurantei in scoli, pentru anul

scolar 2017 — 2018, probleme identificate si masurile dispuse

In sedinta Colegiului Prefectural din data de 29.08.2017, conducerea Inspectoratului Scolar al Judetului Gorj a
prezentat o informare privind stadiul pregatirii unitatilor de invatamdnt pentru inceputul anului scolar 2017-2018, prin
care au fost identificate problemele si necesitatile pe care le au o parte din unitatile scolare din judet.

In acest context, a fost adoptatd Hotdrdrea Colegiului Prefectural nr. 3 pentru infiintarea unei comisii de verificare,
iar prin Ordinul prefectului nr. 217 din 29.08.2017 s-a constituit Comisia de verificare a stadiului realizarii masurilor
stabilite la nivelul autoritatilor locale, privind deschiderea in bune conditii a noului an scolar 2017-2017, in judetul Gorj,
prilej cu care, in perioada 31.08.2017 — 05.09.2017, echipe mixte formate din reprezentanti ai Institutiei Prefectului -
Judetului Gorj, Consiliului Judetean Gorj, Inspectoratului Scolar Judetean Gorj, Directiei de Sanatate Publica Gorj, Directiei
Sanitare Veterinare 1 pentru Siguranta Alimentelor Gorj, au verificat, printre altele, si asigurarea cu pazi a unititilor de
invagamdnt preuniversitare, respectiv existenta imprejmuirilor cu gard a unitdtilor de invagimdnt precum si existenta
autorizatiei de securitate la incendiu.

La finalizarea verificarilor, comisia a prezentat conducerilor Institutiei Prefectului si Consiliului Judetean Gorj o
informare cu situatia faptica si masurile dispuse cu ocazia verificarilor, precum si propuneri si recomandari in cazurile in
care s-au constatat intarzieri sau deficiente in procesul de pregatire a inceperii noului an scolar.

In data de 04.09.2017 au fost desfasurate 2 intalniri de lucru, la sediul Politiei Municipiului Tg. Jiu si la sediul LP.J.
Gorj, prilej cu care s-a realizat repartizarea unitétilor de invatamant preuniversitar in responsabilitatea institutiilor cu atributii
in mentinerea unui climat de ordine si sigurantd publica (I.P.J. Gorj, 1.J.J. Gorj si Politia Locala a Municipiului Tg. Jiu). De
asemenea, s-a convenit ca aceste institutii sa se informeze reciproc cu privire la evenimentele inregistrate in unitatile de
invatdmant si in zona adiacenta acestora in mod permanent, iar lunar sa fie intocmita o analiza a acestora.

b. Actiunile intreprinse pentru elaborarea/reevaluarea si aprobarea Sistemului-cadru de asigurare a protectiei
unitdtilor scolare, a sigurantei elevilor si a personalului didactic din unititile de invatimdnt preuniversitar de
pe raza judetului, prevazut de art.2 din Legea nr. 35/2007
In perspectiva deschiderii anului de invatimént preuniversitar 2017-2018, pentru asigurarea unui climat de ordine si
sigurantd publicd, la nivelul institutiilor cu atributii specifice In domeniu au fost dispuse masuri de aplicare a tuturor
activitatilor circumscrise Planului Nagional Comun de Actiune nr. 94859/23.06.2016 pentru cresterea gradului de siguranta
a elevilor si personalului didactic si prevenirea delincventei juvenile in incinta §i in zonele adiacente unitatilor de
invagamant preuniversitar, respectiv ale Planului Judefean Comun de Actiune nr. 10954/26.08.2016 pentru cresterea
gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic §i prevenirea delincventei juvenile in incinta §i in zonele
adiacente unitafilor de invagamant preuniversitar din judetul Gorj, intrucat siguranta elevilor si cadrelor didactice,
prevenirea conduitelor violente in rAndul minorilor si aplicarea cu operativitate a unor masuri de corectie pentru minorii
autori de infractiuni pot determina formarea unor generatii de tineri care resping tentafiile ilicite si anturajele delincvente.
Astfel, pentru realizarea obiectivelor prevazute in documentele mentionate, precum si pentru mentinerea ordinii si
sigurantei publice in zona unitatilor de invataimant au fost dispuse urmatoarele mdsuri:
»  Actualizarea listei unitatilor de invagamant preuniversitar si intocmirea dosarelor de obiectiv pentru fiecare
unitate scolard;
»  Evaluarea unitatilor de invagamant preuniversitar, atat din punct de vedere al asigurarii cu paza si elemente de
protectie conform prevederilor Legii nr. 333/2003 republicata, cat i referitor la situafia operativa inregistrata
in anul precedent;
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»  Includerea unitatilor de invagamant preuniversitar pe itinerariile de patrulare ale echipelor din dispozitivele de
siguranga publica,

»  Acordarea sprijinului necesar conducerii unitatilor de invagamant preuniversitar in vederea elaborarii sau
reactualizarii planurilor de paza, conform prevederilor Legii nr. 333/2003 republicata,

»  Contactarea conducerilor unitafilor de invatamant preuniversitar in vederea stabilirii modului de colaborare
cu politistii de proximitate §i a celor din cadrul posturilor de politie comunale responsabili pe linia sigurangei
scolare.

»  Asigurarea continuitatii activitatilor educativ—preventive pe parcursul anului scolar, desfasurate in scopul
reducerii numarului manifestarilor violente in randul elevilor de catre structurile de ordine publica si cele de
prevenire a criminalitatii in colaborare cu unitatile de invatamant.

In perioada 12.09.-29.09.2017 si la nivelul I.P.J. Gorj s-a desfasurat Campania de Prevenire a victimizarii
copiilor ,,Scoala in siguranta”, campanie care a avut ca scop cresterea gradului de informare a elevilor aflati la
debutul anului scolar pentru reducerea riscului de victimizare si de implicare 1n fapte antisociale.

In urma activititilor desfasurate, la nivelul judetului Gorj s-a reusit asigurarea unui climat de siguranti
publica in incinta si in special in zona adiacenta unitatilor de invatamant preuniversitar si desfasurarea in bune
conditii a procesului instructiv-educativ, o bund colaborare cu reprezentantii I.P.J. Gorj, 1.J.J. Gorj, 1.S.J. Gorj
si unitdtilor scolare, nefiind inregistrate fapte care sa perturbe activitatea didactica sau cu impact mediatic
deosebit.

c. Asigurarea de catre autoritatile locale a resurselor financiare necesare realizdrii imprejmuirilor, securizdrii
cladirilor unititilor de invatamdnt preuniversitar, pentru iluminat $i pentru alte mdasuri de crestere a
sigurantei in unitdtile scolare, conform prevederilor art.4 si art.6 din Legea nr.35/2007

Avand in atentie transmisa de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta, Institutia Prefectului — judetul Gorj,
in colaborare cu 1.S.U. Gorj, a organizat in data de 18.05.2017 o intalnire de lucru cu toti primarii din judetul Gorj pentru ca
acestia sa dispund de urgentd, acolo unde este cazul, masuri organizatorice si financiare pentru intocmirea
documentatiei tehnice necesare solicitarii si obtinerii autorizatiei de securitate la incendiu pentru constructiile cu
destinatia de invatamant.

Cu acest prilej s-a solicitat primarilor sa asigure, acolo unde este cazul si in limita bugetelor aprobate, resurse
financiare necesare pentru realizarea imprejmuirilor, securizarea cladirilor unitatilor de Invatdmant, pentru iluminat si pentru
alte masuri prin care creste siguranta unitatilor scolare pentru anul scolar 2017 - 2018.

Pentru anul scolar anterior, la nivelul judetului Gorj, suma totala alocata pentru cresterea gradului de sigurantd a
elevilor si personalului didactic 1n incinta unitatilor scolare a fost de 481.100 lei.

INDICATORI URBAN RURAL TOTAL
Unitate scolari - forma de proprietate publica | privati | publicd | privati
1. Numirul total al unitatilor de invatamant din aria de
competenta 81 8 481 0 570
- gradinite 42 4 245 0 291
nr. elevi 3467 269 3773 0 7509
- scoli gimnaziale 20 0 222 0 242
nr. elevi 10180 0 11947 0 22127
- licee, colegii, etc. 19 4 14 0 37
nr. elevi 19273 1155 4015 0 24443
2. Numirul unititilor de invatimant preuniversitar asigurate cu
paza 43 4 12 0 59
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- paza proprie (exclusiv) 25 0 6 0 31
- paza cu societati specializate (exclusiv) 5 2 5 0 12
- paza mixta 13 2 1 0 16
3. Nr. unititilor de invatimant care nu au niciun fel de paza 38 4 469 0 511
4. Numirul unititilor de inviatimant preuniversitar dotate cu
sisteme de supraveghere video 40 5 156 0 201
- in interior (exclusiv) 4 2 26 0 32
- in exterior (exclusiv) 0 0 22 0 22
interior §i exterior 36 3 108 0 147
5. Nr. scoli cu plan de siguranta al scolii 52 0 104 0 156
6. Nr. scoli cu plan de paza aprobat de politie 43 2 12 0 57
7. Nr. scoli care au incheiat acorduri de cooperare privind
siguranta scolara 52 0 104 0 156
8. Nr. scoli cu registre ale incidentelor 48 0 93 0 141
9.Nr. unititi de invatimant care nu au gard imprejmuitor 0 0 5 0 5
10. Nr. unititi de invitimint amplasate intr-o zona iluminata
necorespunzator 9 0 7 0 16
11.Nr. unititi de invatimint amplasate intr-o zona periferica
/izolata 2 0 5 0 7
12. Nr. unititi de invitimant care au autorizatii de securitate la
incendii 8 2 54 0 64
13. Nr. unititi de invatimant care trebuie sa detina autorizatie de
securitate la incendiu 24 5 53 0 82
14. Nr. unititi de invitimant care au asigurat conditiile de
evacuare a persoanelor in cazul producerii situatiilor de urgenta
(incendiu, cutremur, inundatie, surpare teren etc.) 112 8 418 0 538
15. Nr. unititi de invitamant care au asigurate mijloacele de prima
interventie in caz de incendiu 112 8 418 0 538
16. Nr. unitati de invitimant care sunt echipate cu instalatii si
sisteme de detectare, semnalizare si avertizare incendiu 0 0 0 0 0
16”1 Numair unititi de invitimint care au asigurat iluminat de
securitate pentru evacuare 8 2 54 0 64
17. Numarul unititilor de alimentatie publica amplasate in
imediata vecinatate a unitatilor scolare, care cad sub incidenta
H.G. nr. 128/1994 69 2 104 0 175
18. Nr. informiri adresate institutiilor cu atributii specifice
privind siguranta scolara (consiliul judetean, primaria etc.). 6 0 42 0 48

— Comisia de monitorizare a aplicarii prevederilor O.U.G. nr. 96/2002 privind acordarea de produse
lactate si de panificatie pentru elevii din invatidmantul primar si gimnazial, de stat si privat, precum si
pentru copiii prescolari din gradinitele de stat si private cu program normal de 4 ore. eu modificarile

si. completarile ulterioare

Pentru ducerea la indeplinire a prevederilor legale iIn domeniu, prin Ordinul Prefectului nr. 216 din
29.08.2017, s-a actualizat componenta comisiei constituita la nivelul judetului Gorj, comisie alcatuitd din:
prefect, presedintele consiliului judetean, inspectorul general al inspectoratului scolar, directorul general al
directiei sanitar-veterinare §i pentru siguranta alimentelor, directorul general al directiei de sanatate publica,
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directorul executiv al directiei generale a finantelor publice si directorul executiv al oficiului judetean pentru
protectia consumatorilor.

Produsele lactate si de panificatie, transportul si distributia acestora la unitatile de invatamant se
contracteaza de catre Consiliul Judetean Gorj care are si obligatia legalda sa urmareasca si sa verifice buna
desfasurare a procesului de aprovizionare si conditiile igienico-sanitare privind distributia catre elevi a
produselor lactate si de panificatie.

Pentru anul scolar 2016 — 2017 a existat in vigoare contractul cadru nr. 14564/21.11.2016, incheiat cu
S.C. SIMULTAN S.R.L. Faget, judetul Timis, pentru ,, Furnizare produse lactate pentru elevi si prescolari in
perioada de scolarizare 2016-2020" in valoare totala de 19.026.690,56 lei, fara TV A, respectiv contractul cadru
nr. 14970 din 29.11.2016, incheiat cu S.C.ACHIZITIE SI DEZVOLTARE SRL Voluntari, judetul Ilfov, pentru
., Furnizare produse de panificatie pentru elevi si prescolari in perioada de scolarizare 2016-2020" in valoare
totala de 4.628.113,92 lei, fara TVA. S-au asigurat servicii privind transportul si distributia zilnic, bisdptamanal
sau saptamanal la destinatar: scoala sau gradinita.

Noul cadru legislativ instituit prin aparitia H.G. nr. 640 din 13.09.2017 pentru aprobarea Programului
pentru scoli al Romdniei in perioada 2017-2023 si pentru stabilirea bugetului pentru implementarea acestuia in
anul gcolar 2017-2018 a adus o serie de modificari cu privire la modul de distribuire a produselor in sensul ca
pe parcursul saptdmanii, unui prescolar/elev 1 se acordd gratuit 2 portii de fructe si/sau legume, 2 portii de
lapte, o portie de produse lactate si 5 portii de produse de panificatie, cu incadrarea in sumele alocate cu
aceste destinatii, iar in cazul in care unitatile de Tnvatamant nu dispun de spatii de depozitare, portia de produse
lactate poate fi inlocuita cu o portie de lapte.

De asemenea, a fost emis Ordinul prefectului nr.231 din 19/09/2017 privind constituirea comisiei pentru
aplicarea la nivelul judetului Gorj a prevederilor H.G. nr. 640/2017 pentru aprobarea Programului pentru scoli al
Romaniei in perioada 2017-2023 si pentru stabilirea bugetului pentru implementarea acestuia in anul scolar
2017-2018 care are rolul de a coordona aplicarea prevederilor actului normativ la nivelul judetului.

In plus, comisia informeazi publicul larg, lunar, prin mijloacele de informare in masa adecvate, despre
implementarea Programului pentru scoli al Romaniei in judetul Gorj, cu informarea Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale.

Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Gorj efectueaza lunar verificari la unitatile
de invatamant care distribuie produse si, prin intermediul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, se transmite
trimestrial Stadiul programului de verificare al unitatilor de invatamant, din punct de vedere sanitar-
veterinar, ca urmare a inspectiilor efectuate de citre D.S.V.S.A. Gorj la cantinele gradinitelor, scolilor si
liceelor, cat si In toate unitdtile de Invatdmant inscrise in program.

— Aplicarea dispozitillor H.G. nr, 799/2014 privind implementarea. Programului operational
Ajutorarea persoanelor defavorizate, cu modificarile si completarile ulterioare

Chiar dacd, la nivel national, in anul 2017 nu s-au distribuit ajutoare alimentare in cadrul
Programului Operational Ajutorarea persoanelor Defavorizate (POAD), responsabilitatea initierii si
implementarii operatiunilor de achizitionare si distribuire a ajutoarelor alimentare fiind 1n sarcina Ministerului
Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene, la nivelul Grupului de lucru pentru
derularea POAD s-au realizat la nivel local o serie de activitati pregatitoare din care amintim:

» Solicitarea cdtre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociala Gorj si autoritatilor administratiei
publice locale a numarului de beneficiari pe categorii eligibile si localitati;
* Comunicarea ciatre M.D.R.A.P.F.E. pentru demararea procedurii de achizitie a numdrului de beneficiari

POAD de la nivelul judetului Gorj (24.096 beneficiari), astfel:
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— 8.647 familii si persoane singure carora le este stabilit, prin dispozitie scrisa a primarului, dreptul la
un venit minim garantat acordat in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

— 13.349 beneficiari de alocatie pentru sustinerea familiei acordata in baza Legii nr. 277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile ulterioare;

— 2.100 persoane aflate in situatii critice.

* Comunicarea ciatre M.D.R.A.P.F.E. a datelor privind adresa depozitului autoritatii executive a autoritatii
publice locale unde furnizorii vor livra ajutoarele alimentare, persoana de contact la depozit si persoana
imputernicita sd semneze procesele-verbale de receptie, precum si tabelul centralizator, in baza datelor
primite de la autoritétile executive ale autoritatilor publice locale.

In perioada 09 - 13.10.2017 Directia Generala Programe Europene Capital Uman a desfasurat o misiune
de verificare la fata locului a modului de implementare al proiectului ,, Furnizarea de pachete cu alimente in
cadrul Fondului de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane - POAD 2014, lot 5 (Dolj, Gorj si
Valcea)”. Pentru judetul Gorj au fost verificate integral U.A.T.-urile Stejari, Licurici, Pestisani, Arcani.

Misiunea de verificare la fata locului a avut ca obiectiv principal verificarea realitatii operatiunii,
progresul in implementarea tehnica si financiara a operatiunii finantate din POAD 2014, precum si faptul ca
furnizarea si distributia pachetelor cu alimente a fost realizatd in conformitate cu termenii si conditiile din
Decizia de finantare nr. 108/25.11.2016 si reglementarile legale nationale si comunitare aplicabile POAD 2014-
2020, respectiv HG nr. 799/2014, cu modificérile si completarile ulterioare, Regulamentul (UE) nr. 223/2014 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 martie 2014 privind Fondul de ajutor european destinat celor
mai defavorizate persoane, Instructiunea Ministerului Fondurilor Europene nr. 12897/18.02.2015.

Verificarea la fata locului este o conditie pentru validarea cererii de rambursare finald aferenta
proiectului ,,Furnizarea de pachete cu alimente in cadrul Fondului de ajutor european destinat celor mai
defavorizate persoane - POAD 2014’ . In urma misiunii de verificare, nu s-au constatat neregularitati si
neconformitati cu privire la documentele puse la dispozitie de cele 4 U.A.T.-uri.

L. Alte activitati

1. Participarea la efectuarea actiunilor de control in domeniul situatiilor de urgenta

In baza prevederilor Ordinului Prefectului nr. 167/22.07.2014, comisia mixti de constatare a efectelor
produse de fenomenele hidrometeorologice, s-a deplasat in teren, in urma fenomenelor hidrometeorologice
periculoase din urmatoarele perioade:

» Perioada 09.01- 10.01.2017, (cod portocaliu de ger), in localitatea Musetesti, in vederea efectuarii
constatarilor la fata locului a efectelor produse de ger la sistemul de alimentare cu apa a comunei, iar la
solicitarea S.N. Transelectrica S.A., Sucursala de Transport Craiova, comisia deplasandu-se in localitatile
Novaci si Bengesti Ciocadia in vederea efectuarii constatarilor la fata locului a efectelor produse de eroziunile
de mal produse pe raul Gilort datorita cresterii debitelor, eroziuni care pun in pericol stabilitatea a 4 stalpi la
doua retele de transport energie electrica, respectiv: LEA 400kv Urechesti — Domnesti si LEA 400kv Tantareni
— Bradu.

= In 16.04.2017 in mun. Tg.Jiu in vederea efectuirii constatirilor la fata locului a efectelor produse
datorita cresterii debitului raului Jiu care a condus la inclinarea pilei nr.4 si 5 si deformarea infrastructurii si
suprastructurii podului situat pe DJ 664 peste raul Jiu, km 0+065, fapt ce a condus la intreruperea circulatiei
rutiere $i pietonale.

» Perioada 04-08 mai 2017(cod portocaliu de ploi) in 8 localitdti, respectiv: oras Novaci, comunele
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Albeni, Balanesti, Bengesti Ciocadia, Bumbesti Pitic, Bustuchin, Musetesti si Prigoria, in vederea efectuarii
constatarilor la fata locului a efectelor produse datorita precipitatiilor abundente, care au condus la reactivari de
alunecari de teren si aparitia unor noi alunecari de teren, afectarea grava a infrastructurii rutiere de transport
judetean si local.

= 1n 09.06.2017 in oras Ticleni in vederea efecturii constatirilor la fata locului a efectelor produse in
perioada 07-08.06.2017 datorita ploilor abundente, vijeliei, caderilor de grindina si revarsarea paraului Stramba;

= 1n 13.06.2017 in comuna Bilteni in vederea efectudrii constatarilor la fata locului a efectelor produse
la podul de pe DN 66, de peste paraul Cioiana datorita viiturilor propagate pe rau, viituri datorate precipitatiilor
abundente cazute 1n Bilteni si Ticleni, efecte care pun in pericol locuintele din zona podului, cat si siguranta in
exploatare a podului;

* Perioada 16-18 iunie 2017 (cod portocaliu de ploi) in 5 localitati,respectiv: Rosia de Amaradia,
Crasna, Godinesti, Vagiulesti si Samarinesti, in vederea efectudrii constatdrilor la fata locului a efectelor
produse datorita precipitatiilor abundente, care au condus la reactivari de alunecari de teren si aparitia unor noi
alunecari de teren, afectarea grava a infrastructurii rutiere de transport judetean si local.

= In 18.08.2017 in localitatea Polovragi in vederea efectuarii constatrilor la fata locului a efectelor
produse de alunecarile de teren pe DN 67 de la km 132+375 la km 1324475, alunecéri care pun in pericol
siguranta circulatiei rutiere cat si degradarea partii carosabile a drumului;

= In 14.09.2017 in localitatile: Tg. Cdarbunesti in vederea efectudrii constatirilor la fata locului a
efectelor produse de alunecarile de teren pe DN 67 B de la Km 15+980 la km 16+600, alunecari care pun in
pericol siguranta circulatiei rutiere cat si degradarea partii carosabile a drumului; Stoina in vederea efectuarii
constatarilor la fata locului a efectelor produse de alunecarile de teren pe DN6 B de la km 39+000 la km
39+600, alunecari care pun in pericol siguranta circulatiei rutiere cat si degradarea partii carosabile a drumului
si Bumbesti Pific In vederea efectudrii constatarilor la fata locului a efectelor produse de precipitatiile abundente
la podetul transversal ovoidal de pe DN 67 la km 120+250.

2. Rezolvarea, solicitarilor adresate institutiei de catre alte entititi publice

Avand in vedere importanfa deosebitd pentru judetul Gorj a realizarii proiectului de infrastructura
"Varianta de ocolire Targu Jiu", pe raza localitatilor Targu Jiu si Bumbesti-Jiu, in cursul anului 2017,
institutia noastrd, la solicitarea entitatilor cu atributii in realizarea acestui obiectiv, a organizat un numar de 4
reuniuni de lucru pe tema exproprierilor din aceasta zona, a stadiului intocmirii planurilor parcelare aferente
zonei afectate, a stadiului realizarii lucrarilor precum si a identificarii unor solutii care sa conduca la finalizarea
acestuia.

La intdlnire au participat reprezentanti cu functii de conducere din cadrul urmétoarelor institutii:
Institutia Prefectului — Judetul Gorj, Consiliul Judetean Gorj, Compania Nationald de Administrare a
Infrastructurii Rutiere S.A., Directia Regionald de Drumuri si Poduri Craiova, Sectia de Drumuri Nationale Tg-
Jiu, O.C.P.L. Gorj, Inspectoratul de Politie Judetean Gorj, Directia Silvicd Gorj, Primaria Municipiului Targu
Jiu, Primaria Orasului Bumbesti Jiu si firmele care executa lucrarile de cadastru.

Au fost identificate zonele prioritare din cadrul obiectivului de investitii, in special acolo unde sunt
edificate constructii, pentru care trebuie depuse eforturi suplimentare, s-au stabilit termene pentru solutionarea
problemelor aparute, solicitandu-se realizarea unui dialog permanent intre institutiile direct implicate:
autoritati locale, O.C.P.I. Gorj, S.D.N. Tg. Jiu, firma de consultanta si constructorul. Astfel de intalniri de lucru
vor fi organizate si in anul 2018.
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La solicitarea Companiei Nationale de Transport al Energiei Electrice, Sucursala de Transport
Craiova cu privire la greutitile pe care le intimpina pentru efectuarea lucrarilor de defrisare pe culoarele
de siguranta ale liniilor electrice aeriene ca urmare a refuzului proprietarilor de a permite accesul la acestea 1n
comunele Schela si Vladimir, institutia noastrd a sesizat Inspectoratul de Politie Judetean Gorj pentru
punerea in aplicare a prevederilor art. 93, alin. (3), lit. ¢c) din Legea nr. 123/2012 a energiei electrice si a
gazelor naturale, cu modificarile §i completarile ulterioare, problema fiind solutionata favorabil.

La initiativa Institutiei Prefectului — Judetul Gorj s-au organizat o serie de intalniri cu factori de decizie
de la nivelul Primdriei Municipiului Targu-Jiu, Sistemului de Gospodirire a Apelor Gorj, Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenti ,,Lt. Col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj, Garzii Nationale de Mediu -
Serviciul Comisariatul Judetean Gorj si Agentiei pentru Protectia Mediului Gorj in vederea identificdrii
unor solutii de ordin financiar, logistic si tehnic pentru ecologizarea canalului Hodindu din municipiul Targu-
Jiu. In acest sens, ca o primi etapd, s-au desfisurat actiuni de ecologizare si decolmatare in zonele in care
canalul nu era acoperit si In zone in care existau locuinte, urmand ca in a doua etapa Primaria Municipiului
Targu Jiu sa promoveze un proiect de reabilitare a acestuia pe toatd lungimea.

Urmare solicitarii Ministerului Afacerilor Interne in luna octombrie 2017 am transmis situatia cu toate
schimbarile sefilor de institutii ale serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor din unitatile
administrativ — teritoriale efectuate in perioada 1 octombrie 2009 — 6 decembrie 2009 la nivelul judetului
Gorj.

Urmare solicitdrii Ambasadei Republicii Macedonia la Bucuresti in luna martie 2017 am transmis
numirul persoanelor cu cetitenie macedoneana si pozitionarea lor geografica pe teritoriul judetului si
numarul persoanelor care s-au declarat a apartine minoritatii macedonene i care este pozitionarea geografica
pe teritoriul judetului a acestora.

Urmare celor stabilite la sedinta de lucru a Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru
Problemele Persoanelor Varstnice Gorj din luna martie 2017 si a solicitarii organizatiilor de pensionari din
judetul Gorj, membri ai acestui comitet, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a transmis tuturor primaériilor si
consiliilor locale din judetul Gorj adresa nr.5568/10.04.2017 prin care le-au fost aduse la cunostintd problemele
care s-au discutat In cadrul acestei sedinte solicitindu-se, in acelasi timp, sd-si concentreze atentia asupra
acestora si sd ia masurile care se impun procedand la respectarea prevederilor OUG nr.155/2001 privind
aprobarea programului de gestionare a cainilor fara stapan, cu modificarile si completarile ulterioare.

Urmarea solicitarii Departamentului Centenar din cadrul Guvernului Roméniei privind stabilirea
unor masuri organizatorice la nivelul administratiei publice locale si centrale cu privire la Centenarul
Roméniei, Institutia Prefectului - Judetul Gorj a centralizat initiativele de actiuni, proiecte si manifestari ce
urmeaza sa se desfisoare la nivelul judetului Gorj. Astfel, pe langa activitatile propuse de Institutia
Prefectului si Consiliul Judetean Gorj, alte 23 de unitiati administrativ teritoriale, si anume: Tg-Jiu, Motru,
Novaci, Bumbesti-Jiu, Tismana, Tg-Carbunesti, Ticleni, Alimpesti, Balesti, Bengesti-Ciocadia, Bumbesti-Pitic,
Bustuchin, Catunele, Crasna, Danciulesti, Logresti, Negomir Pestisani, Prigoria, Stoina, Saulesti, Turcinesti si
Tintareni vor derula activitati specifice in acest sens rezultand un numar total de peste 85 de actiuni.

Urmare a solicitarii din luna august 2017 formulatd de Ministerul Dezvoltiarii Regionale,
Administratiei Publice si Fondurilor Europene cu privire la luarea masurilor ce se impun pentru asigurarea
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unei stari de intretinere corespunzatoare a monumentelor si a cimitirelor/parcelelor de onoare ale eroilor
romani si straini pentru anul aniversar al Centenarului Primului Razboi Mondial, institutia noastra a
informat Consiliul Judetean Gorj si primariile judetului Gorj de acest aspect si despre importanta acestui
eveniment. Totodatd, a solicitat entitatilor amintite sd dispund luarea tuturor masurilor ce se impun pentru
asigurarea unei stiri de intretinere corespunzitoare a monumentelor si a cimitirelor/parcelelor de onoare
ale eroilor romani si straini.

3. Activitati desfasurate pentru buna organizare a alegerilor
in cursul anului 2017 Institutia Prefectului Judetul Gorj s-a implicat in buna organizare si desfisurare a
urmatoarelor procese electorale:
- alegerile locale partiale din data de 11 iunie 2017 pentru alegerea primarului Municipiului Targu Jiu
si pentru alegerea primarului Comunei Dragutesti;
- alegerile locale partiale din data de 5 noiembrie 2017 pentru alegerea primarului Comunei Telesti.

Pentru alegerile locale partiale din data de 11 iunie 2017 pentru alegerea primarului Municipiului
Targu Jiu si pentru alegerea primarului Comunei Dragutesti au fost desfasurate urméatoarele activitati:

- afost emis Ordinul Prefectului nr.105/09.07.2017 privind constituirea Comisiei tehnice judetene Gorj si
a Grupului tehnic de lucru, pentru organizarea i desfasurarea alegerilor locale partiale din data de 11
iunie 2017, in judetul Gorj;

- a fost emis Ordinul Prefectului nr.106/09.05.2017 privind stabilirea dimensiunii stampilei Biroului
Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gorj, care va fi folositd pentru alegerile locale partiale din
data de 11 iunie 2017;

- a fost emis Ordinul Prefectului nr.107/09.05.2017 privind stabilirea dimensiunii stampilei biroului
electoral de circumscriptie comunala Dragutesti si modelul stampilei biroului electoral de
circumscriptie municipala Targu Jiu, ce vor fi folosite la alegerile locale partiale din data de 11 iunie
2017,

- a fost emis Ordinul Prefectului nr.108/11.05.2017 privind desemnarea personalului tehnic auxiliar al
Biroului Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gorj, pe perioada functionarii acestuia, in
vederea exercitdrii atributiilor privind pregatirea, organizarea si desfasurarea alegerilor locale partiale
din data de 11 iunie 2017, in judetul Gorj;

- a fost emis Ordinul Prefectului nr.109/11.05.2017 privind desemnarea statisticienilor necesari Biroului
Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gorj in vederea realizarii operatiunilor tehnice de
consemnare si centralizare a rezultatelor la alegerile locale partiale din data de 11 iunie 2017 in judetul
Gorj;

- reprezentanti ai Institutiei Prefectului Judetul Gorj au participat la desemnarea, prin tragere la sorti, a
presedintelui si loctiitorului Biroului Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gorj pentru alegerile
locale partiale din data de 11 iunie 2017;

- a fost completat Biroul Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gorj cu un reprezentant al
Autoritatii Electorale Permanente si cu cate un reprezentant al partidelor politice care au grup
parlamentar propriu in cel putin una dintre Camerele Parlamentului;

- afost amenajat §i dotat corespunzator, la sediul Palatului Administrativ din Targu Jiu, spatiul in care isi
va desfasura activitatea Biroul Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gorj, fiind asigurate de
catre 1.J.J. Gorj paza i protectia acestui obiectiv incepand cu data de 10.05.2017;

- cu sprijinul Serviciului de Telecomunicatii Speciale Gorj au fost asigurate legaturile de comunicatii voce
si date pentru Biroul Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gory;
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la solicitarea Administratiei Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale, a fost comunicata
cantitatea totald de hartie de ziar necesara pentru tiparirea buletinelor de vot, respectiv 1,5 to de tipul
bobina 84 cm / 48,8 g / mp;

pe pagina web a institutiei prefectului a fost creatd o sectiune speciala dedicata alegerilor locale partiale
din data de 11 iunie 2017, actualizatd permanent cu date si informatii specifice;

in data de 17.05.2017 Biroul Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gorj a comunicat Institutiei
Prefectului — Judetul Gorj numarul de alegatori inscrisi in Registrul Electoral si numarul de cetateni ai
Uniunii Europene cu drept de vor care au domiciliul sau resedinta in localitatile unde urmeaza a se
desfasura alegerile locale partiale din data de 11 iunie 2017. Datele au fost postate si pe site-ul Institutiei
Prefectului — Judetul Gorj;

au fost aduse cunostintd publica semnele electorale, denumirile si a semnelor electorale ale partidelor
politice, ale aliantelor politice, ale aliantelor electorale, precum si ale organizatiilor cetatenilor
apartinand minoritatilor nationale, legal constituite, care au dreptul sd participe la alegerile locale
partiale, prin postarea pe site-ul web al institutiei.

in data de 16.05.2017 au fost desemnati presedintii birourilor electorale de circumscriptie si loctiitorii
acestora.

au fost completate birourile electorale de circumscriptie cu reprezentantii propusi de organizatiile
judetene ale partidelor politice parlamentare;

au fost aduse cunostintd publica sediile birourilor electorale de circumscriptie si a programului de
activitate al acestora;

au fost achizitionate si predate presedintilor birourilor electorale de circumscriptie stampila biroului
electoral de circumscriptie comunald Dragutesti si  stampila biroului electoral de circumscriptie
municipald Targu Jiu, ce vor fi folosite la alegerile locale partiale din data de 11 iunie 2017;

prin dispozitiile Primarului municipiului Targu Jiu si Primarului comunei Dragutesti, s-au stabilit
locurile speciale pentru afisaj electoral si s-a asigurat amplasarea de panouri electorale in cadrul
acestora;

s-au adus la cunostinta publica numarul circumscriptiilor electorale, delimitarea si numerotarea fiecarei
sectii de votare, precum §i sediile acestora;

Biroul Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gorj a comunicat Institutiei Prefectului semnele
electorale In vederea imprimarii lor pe buletinele de vot;

Biroul Electoral de Circumscriptie Judeteana nr.20 Gorj a efectuat tragerea la sorti a ordinii pentru
inscrierea pe buletinele de vot a candidatilor la functia de primar, urmand a fi comunicata Institutiei
Prefectului in data de 29.05.2017;

prin Ordinul Prefectului nr.117/23.05.2017, a fost stabilitd dimensiunea stampilelor de control ale
sectiilor de votare din circumscriptia comunald nr.35 Dragutesti si din circumscriptia municipald nr.1
Targu Jiu;

in data de 29.05.2017, se incheie contractul de achizitie publica pentru tiparirea a 93.000 buletine de
vot cu firma S.C. TIPOGRAFIA PRODCOM S.R.L. TARGU JIU pentru localitatile Targu Jiu si
Dragutesti;

a fost sprijinita activitatea Biroului Electoral de Circumscriptie Judeteand nr.20 Gorj si a autoritatilor
publice locale, in vederea realizarii optime a atributiilor acestora privind pregatirea §i organizarea
alegerilor locale partiale in judetul Gorj.

s-a asigurat ambalarea materialelor, documentelor si a tipizatelor prevazute de lege pentru desfasurarea
procesului electoral,
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a fost afisat a cate un buletin de vot din fiecare categorie, vizat si anulat de presedintele biroului electoral
de circumscriptie, la sediul primariei municipiului Targu Jiu si comunei Dragutesti, al biroului electoral
de circumscriptie si al biroului electoral al sectiei de votare;

au fost completate birourile electorale ale sectiilor de votare cu reprezentantii propusi de organizatiile
judetene ale partidelor politice parlamentare care au depus candidaturi la functia de primar;

in data de 10.06.2017 au fost distribuite catre circumscriptiile electorale si preluate, pe baza de proces-
verbal, de catre primarii municipiului Targu Jiu si comunei Dragutesti, impreund cu presedintii
birourilor electorale de circumscriptie, buletinele de vot si celelalte materiale necesare desfasurarii
procesului electoral (timbre autocolante, stampilele de control ale sectiilor de votare, stampilele cu
mentiunea ,,VOTAT”);

in data de 11.06.2017, ora 07.00, au fost deschise toate cele 61 de sectii de votare, iar la ora 21.00
acestea au fost inchise, nefiind inregistrate evenimente deosebite;

in perioada 10.06-11.06.2017 a fost asigurata permanenta la sediul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj
si a fost furnizat sprijinul logistic necesar bunei desfasurari a activitatilor din ziua alegerilor local;

au fost efectuate operatiunile tehnice dispuse de Presedintele Biroului Electoral Judetean de
Circumscriptie nr.20 Gorj pe Intreaga perioadd a votarii.

Pentru alegerile locale partiale din data de 5 noiembrie 2017 pentru alegerea primarului Comunei

Telesti au fost desfasurate urmatoarele activitati:

a fost emis Ordinul Prefectului nr.280/2017 privind stabilirea modelului stampilei biroului electoral de
circumscriptie comunala Telesti ce va fi folositd la alegerile locale partiale din data de 05 noiembrie
2017,

a fost emis Ordinul Prefectului nr.281/2017 privind stabilirea modelului stampilelor de control ale
sectiilor de votare din circumscriptia comunald nr.64 Telesti care vor fi folosite la alegerile locale
partiale din data de 05 noiembrie 2017;

in data de 10.10.2017, au fost desemnati, prin tragere la sorti, presedintele si loctiitorul Biroului
Electoral de Circumscriptie Comunala nr.64 Telesti;

a fost amenajat si dotat corespunzator spatiul in care isi va desfasura activitatea Biroului Electoral de
Circumscriptie Comunala nr.64 Telesti;

au fost aduse la cunostinta publica datele de contact ale Biroului Electoral de Circumscriptie Comunala
nr.64 Telesti si programul de activitate al acestuia, fiind creatd o sectiune special dedicata alegerilor
locale partiale pe site-ul institutiei;

a fost achizitionata si predata stampila presedintelui Biroului Electoral de Circumscriptie Comunala
nr.64 Telesti;

au fost achizitionate si confectionate stampilele de control ale sectiilor de votare din circumscriptia
electorala nr.64 Telesti;

sectiunea speciala dedicata alegerilor locale partiale din data de 05 noiembrie 2017 de pe pagina web a
institutiei prefectului a fost actualizata cu informatii specifice.

prin Decizia nr.132/17.10.2017 a fost constituit colectivul de specialisti din cadrul Directiei Judetene de
Statistica Gorj care sa asigure infrastructura necesara realizarii operatiunilor tehnice privind stabilirea
rezultatelor alegerilor locale partiale din data de 5 noiembrie 2017,

in data de 18.10.2017, Subprefectul judetului Gorj a participat, in sistem videoconferintd, la sedinta
Comisiei Tehnice Centrale pentru coordonarea activitatilor de organizare a alegerilor locale partiale din
data de 05 noiembrie 2017;
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urmare radiogramei Ministerului Afacerilor Interne nr.13057/16.10.2017, a fost comunicatd catre
Administratia Nationala a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale (ANRSPS) cantitatea totald de hartie
de ziar necesara pentru tiparirea buletinelor de vot (20 kg hartie de ziar bobina de 61cm/48,8g/mp);

a fost adus la cunostintd numarul circumscriptiei electorale, delimitarea si numerotarea sectiilor de
votare, precum si sediile acestora;

in data de 26.10.2017 a fost receptionata cantitatea de 20 kg hartie necesara tiparirii buletinelor de vot,
impreund cu cea solicitatd de Institutia Prefectului — Judetul Hunedoara, de la Unitatea Teritoriald
ANRSPS 345 cu sediul in Sibiu;

s-a finalizat procedura de achizitie publica pentru tiparirea buletinelor de vot si s-a incheiat contractul cu
prestatorul de servicii S.C. GRAPHO TIPEX SRL Deva;

a fost prezentat un exemplar al buletinului de vot membrilor Biroului Electoral de Circumscriptie
Comunald nr.64 Telesti, obtinandu-se ,,BUN DE TIPAR” din partea presedintelui circumscriptiei
electorale;

in data de 30.10.2017, au fost preluate de la operatorii economici din Bucuresti stampilele cu mentiunea
,.VOTAT®, plicurile din plastic transparent inseriate, iar din Valcea timbrele autocolante;

in data de 31.10.2017, s-a finalizat imprimarea buletinelor de vot;

a fost afisat a cate un buletin de vot, vizat si anulat de presedintele biroului electoral de circumscriptie, la
sediul primariei comunei Telesti, al biroului electoral de circumscriptie si al birourilor electorale ale
sectiilor de votare;

au fost ambalate, pentru fiecare sectie de votare, materialele, documentele si tipizatele prevazute de lege
pentru desfasurarea procesului electoral;

au fost distribuite catre circumscriptiile electorale si preluate, pe baza de proces-verbal, de catre primarul
comunei Telesti, Impreund cu presedintele biroului electorale de circumscriptie locala, buletinele de vot
si celelalte materiale necesare desfasurarii procesului electoral (timbre autocolante, stampilele de control
ale sectiilor de votare, stampilele cu mentiunea ,,VOTAT”);

in data de 05.11.2017, ora 07.00, au fost deschise toate sectiile de votare, iar la ora 21.00 acestea au fost
inchise, nefiind inregistrate evenimente deosebite;

in perioada 04.11-05.11.2017 a fost asigurata permanenta la sediul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj
si a fost furnizat sprijinul logistic necesar bunei desfasurari a activitatilor din ziua alegerilor locale
partiale;

a fost sprijinita activitatea Biroului Electoral de Circumscriptie Comunald nr.64 Telesti si a autoritfii
publice locale, In vederea realizarii optime a atributiilor acestora privind pregdtirea §i organizarea
alegerilor locale partiale in judetul Gorj.

M. Activitatea financiar contabila, resurse umane, achizitii publice si administrativ
Obiectivul  specific Compartimentului Financiar Contabilitate pentru anul 2017 rezida din actele

normative in materie, instructiunile si precizarile ordonatorului principal de credite si are ca scop final

gestionarea si utilizarea eficienta a resurselor financiare ale institutiei.

Pentru realizarea acestui obiectiv general, activitatea financiar-contabila si-a asumat urmatoarele

obiective operationale:

- Sustinerea financiara §i materiala pentru realizarea obiectivelor specifice ale tuturor structurilor

organizatorice ale institutiei,

- Plata corecta si la timp a angajamentelor asumate;
- Reflectarea, prin documentele de sinteza, a unei imagini fidele, clare si complete a patrimoniului;
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- Imbunatitirea organizatorici si functionali a Compartimentului Financiar Contabilitate, in
conformitate cu legislatia in vigoare aplicabila si principiile de management instituite de conducerea institugiei;

- Imbunatitirea cadrului metodologic si procedural al compartimentului;

- Imbunitatirea procesului de perfectionare profesionala a personalului.

Actiunile intreprinse pentru realizarea obiectivelor planificate:

Compartimentul Financiar Contabilitate si-a exercitat atributiile de contabilitate financiarda cat si
contabilitate de gestiune in conformitate cu prevederile legale, respectandu-se principiile unei bune gestiuni
financiare, in special ale economiei si eficientei cheltuielilor.

Pentru o mai corecta si exacta reflectare a operatiunilor economico - financiare s-au respectat principiile
contabilitatii de drepturi si obligatii, $i anume, Inregistrarea in momentul credrii, transformarii sau disparitiei
unei valori economice, a unei creante sau obligatii.

Eficienta utilizarii fondurilor publice alocate de Ministerul Afacerilor Interne, Institutiei Prefectului —
Judetul Gorj, ordonator tertiar de credite, a fost asigurata prin:

Urmarirea executiei bugetare, a rezultatelor acesteia si efectuarea platilor in conditii de economicitate si
eficienta

- zilnic s-au evidentiat in contabilitate platile, incasarile efectuate;

- s-a urmarit incadrarea cheltuielilor in alocatiile bugetare si a platilor in valoarea creditelor bugetare
deschise;

- s-a respectat incadrarea cheltuielilor si platilor pe capitole, articole si alienate

- bugetare;

- s-au analizat Tn permanenta rezultatele executiei bugetare si s-au luat masuri de eficientizare a acestora;

- lunar s-au intocmit situatii privind creditele bugetare deschise, platile efectuate.

Pe baza acestor situatii, s-au intocmit lunar ,,Executia bugetara, Monitorizarea cheltuielilor de personal
,defalcatd pe bugete de cheltuieli, categorii de personal, urmand a fi raportate ordonatorului principal de
credite.

Evidentierea operatiunilor financiar contabile in contabilitatea financiara §i de gestiune
- au fost intocmite documente justificative in conformitate cu Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea
- toate operatiunile patrimoniale efectuate in baza documentelor justificative au fost inregistrate in
contabilitate prin respectarea prevederilor legale in vigoare, a procedurilor de lucru - inregistrarea tuturor
operatiunilor contabile in programul de contabilitate (situatii conturi, note contabile, balante de verificare,
registrul jurnal, analiza soldurilor tuturor conturilor contabile, balante analitice pe fiecare gestiune in parte,
valorificare inventar etc.);

Intocmirea registrelor obligatorii, a balantei de verificare i a situatiilor financiare

- lunar, s-au Intocmit registrele contabile obligatorii, balantele de verificare;

- s-a analizat componenta soldurilor fiecarui cont si s-a verificat respectarea corelatiilor din balanta de
verificare;

- s-au Intocmit Situatiile financiare trimestriale, anuale urmarindu-se reflectarea situatiei reale si exacte a
patrimoniului institutiei. Situatiile financiare trimestriale si anuale au fost intocmite la termenele stabilite de
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ordonatorul principal de credite, neinregistrandu-se observatii cu privire la corelatiile efectuate pe baza de
bilant.

Angajarea si ordonantarea la plata a cheltuielilor

- gestionarea angajamentelor legale s-a facut in conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale;

- angajarea cheltuielilor si efectuarea platilor au avut la baza documente justificative vizate pentru control
financiar preventiv propriu si aprobate de ordonatorul de credite;

- s-a realizat angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiei, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor legale si bugetare;

- s-au intocmit formularele specifice angajdrii si ordonantdrii la plata cu respectarea prevederilor legale in
vigoare si a creditelor bugetare alocate.

Angajamentelor asumate le-au fost rezervate in totalitate credite bugetare, la finalul anului 2017, institutia
neinregistrand plati restante.

Calculul si evidentierea corecta a obligatiilor de natura salariala

- lunar, s-au calculat obligatiile de natura salariala si s-au evidentiat in formularele specifice; Drepturile de
personal au fost angajate pe baza statelor de platd lunare iar modificarile ulterioare in ce priveste drepturile
salariale ca urmare a promovarilor, noi incadrari, au fost efectuate prin angajamente legale individuale.
Drepturile de personal angajate pe total an au fost achitate integral;

- intocmirea documentelor pentru acordarea drepturilor salariale (state platd, indemnizatii concedii de
odihnd sau medicale, alte drepturi salariale, declaratii de salarii, raportari statistice) si operarea in programul de
salarii al DGF SAL;

- s-au intocmit raportarile cheltuielilor de personal, raportarile statistice, declaratia 112, declaratia 100.

Gestionarea valorilor banesti si intocmirea documentelor specifice

- s-au gestionat valorile banesti cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

- efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plati In numerar pe baza documentelor legal intocmite si
aprobate de persoanele autorizate;

- s-au Intocmit documentele de incasare/plata pentru fiecare operatiune si registrul de casa zilnic;

- incasdrile prin casieria institutiei au provenit din ridicari de numerar din conturile de disponibil deschise la
trezorerie, din incasiri de la Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a
Vehiculelor, de la personalul institutiei si din incasari de la persoane fizice sau juridice din afara unitaii;

Exercitarea controlului financiar preventiv propriu

in anul 2017, s-a efectuat controlul financiar preventiv propriu, verificindu-se cu atentie legalitatea si
eficacitatea operatiunii, realitatea sumei si incadrarea in bugetul alocat, s-a Intocmit Registrul operatiunilor
supuse CFPP, fard a se inregistra operatiuni cu refuz de viza.

Determinarea valorii creantelor fata de institutiile care isi desfasoara activitatea in Palatul
Administrativ, in functie de nivelul cotei individuale de utilitati
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- lunar, s-a determinat valoarea creantelor de incasat de la debitori in functie de facturile de utilitati si cota
parte stabilitd prin contract de comodat cu acestia;

- s-au emis facturi catre institutiile care isi desfasoara activitatea in Palatul Administrativ;

- s-aurmarit incasarea permanentd a creantelor.

Inventarierea patrimoniului

Inventarierea patrimoniului s-a efectuat in baza Ordinului Prefectului nr.292/31.10.2017 in conformitate
cu OMF. nr. 2861/2009, prin care s-a stabilit perioada de desfasurare a acestei operatiuni, elementele
patrimoniale supuse inventarierii precum §i comisia de inventariere.

Au fost inventariate toate gestiunile de valori materiale, respectiv gestiunile de materiale obiecte de
inventar Tn magazie si in folosinta, mijloace fixe.

ege oyt

evidenta contabild, dupa efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plati.
Au fost inventariate, de asemenea, creantele si obligatiile institugiei fatd de terti.

Angajarea si utilizarea creditelor bugetare s-a facut cu respectarea principiilor unei bune
gestiuni financiare, ale unui management financiar riguros.

Respectandu-se aceste principii, activitatea curenta s-a desfasurat astfel:

1. au fost intocmite 2.826 ordine de plata, 158 dispozitii de plata, 482 dispozitii de incasare, 513 foi de
varsamant, numai dupa ce aceste documente au fost supuse vizei de control financiar preventiv
propriu. Ordinele de plata si dispozitiile de platd au fost intocmite pentru achitarea drepturilor de
personal, a facturilor, reprezentand aprovizionari de materiale si prestari de servicii, respectiv
efectuarea platilor pentru desfasurarea celor doud procese electorale, iar dispozitiile de incasare in
special pentru incasarea taxelor reprezentand contravaloarea placilor si tarif operatiuni inmatriculare;

2. avand n vedere punerea in aplicare a Ordonantei de Urgentd nr.41/2016, prin conturile de disponibil
ale institutiei au fost incasate taxe de pasaport, tarife aferente confectionarii si valorificarii placutelor cu
numere de inmatriculare permanente, de proba, temporare si provizorii, de atribuire a unui numar de
inmatriculare preferential precum si contravaloarea certificatelor de Inmatriculare, a autorizatiilor
provizorii si a permiselor de conducere. Ulterior acestea au fost impartite pe categorii de taxe §i virate
beneficiarilor in termenul prevazut de lege. De asemenea, s-au Intocmit ordine de platd pentru virarea
sumelor Incasate in cursul anului reprezentand contravaloarea taxelor conform O.U.G. nr.41/2016, catre
Imprimeria Nationald, RAPPS si DRPCIV;

3. Institutia Prefectului — Judetul Gorj a incasat si a depus la Trezoreria municipiului Tg-Jiu pe baza
foilor de varsamant, sumele 1incasate in cursul anului, reprezentand contravaloarea placilor de
inmatriculare si tarif operatiuni Tnmatriculare, in suma de 1.921.510 lei;

4. toate facturile pentru care s-au intocmit documente de platd au purtat semnatura si sigiliul persoanelor
responsabile, respectiv ,,Certificat in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii”, ,,Bun de plata”.

5. au fost intocmite §i achitate corect si la timp toate drepturile banesti si obligatiile aferente, in baza
actelor normative 1n vigoare si a statelor de functii aprobate de conducéatorul institugiei;
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6. la sfarsitul fiecarei luni au fost intocmite notele contabile pentru ,,Casd”, “Banca”, ,,Materiale”,
“Garantii”, “Salarii” si Tn baza lor a fost intocmita balanta de verificare;

7. lunar au fost transmise ordonatorului principal de credite informatii privind monitorizarea cheltuielilor
de personal si executia bugetara.

In cursul anului 2017 toate platile s-au derulat prin sistemul FOREXEBUG, in acest sens au fost
efectuate urmatoarele activitati:
Astfel se Inregistreaza si se urmareste permanent:
- Bugetul alocat institutiei si se actualizeaza la fiecare virare de credite;
- Bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei publice se sincronizeaza cu informatiile aflate n sistemul
FOREXEBUG;
- Rezervarile de credite de angajament sunt verificate automat in vederea incadrarii in bugetul disponibil;
- Controlul angajamentelor in functie de bugetul disponibil si verificarea automata a incadrarii rezervarii de
angajament in bugetul disponibil;
- Monitorizarea plati efectuate (in trezorerii) la nivel de angajament rezervat

Incepand cu luna noiembrie 2016 s-au depus in Sistemul National de Raportare Forexebug formularele
privind situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale in conformitate cu prevederile O.M.F.P. nr.779/2016
pentru stabilirea calendarului de utilizare a functionalitatilor din sfera raportarii situatiilor financiare ale
Sistemului National de Raportare Forexebug de catre Ministerul Afacerilor Interne si entitatile subordonate.

Structura Biroului Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice, privita din punct de vedere
al subordonarii ierarhice, a fost adecvata necesitatilor stabilite prin art. 10 din Legea contabilitatii nr. 82/1991,
in prezent structura financiar contabild fiind subordonatd Serviciului Informare, Relatii Publice, Secretariat,
Apostild, Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii Publice si, respectiv, Prefectului.

Perfectionarea profesionala a personalului a fost asigurata prin autoinstruire, prin studierea legislatiei in
vigoare si a literaturii de specialitate, prin schimbul permanent de date si informatii cu structura de audit public
intern.

Principalele progrese inregistrate in anul 2017 se refera la:

- implementarea in totalitate a Standardelor de control intern/managerial prin adecvarea structurii
organizatorice la necesitatile reale, prin revizuirea si actualizarea procedurilor operationale de lucru, prin
monitorizarea performantelor bazate pe obiective;

- asigurarea transparentei in procesul executiei bugetare;

- asigurarea managementului compartimentului financiar contabilitate bazat pe obiective.

Activitatea de achizitii publice

In anul 2017, obiectivul general al Compartimentului Achizitii Publice si Administrativ a avut ca scop
sporirea utilizarii eficiente si eficace a resurselor financiare §i materiale ale institutiei, potrivit competentelor
legale ce i revin si n limita bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2017 aprobat institutiei noastre.

In cadrul Compartimentului Achizitii Publice si Administrativ activitatea s-a desfisurat in conformitate
cu prevederile Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale H.G.
nr.395/2016 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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Au fost atinse obiectivele si s-au indeplinit atributiile ce-i revin prin Regulamentul de organizare si
functionare al Institutiei Prefectului - Judetul Gorj, dupa cum urmeaza:

Obiectivele principale au fost:

- aplicarea politicilor fiscale si bugetare si a normelor privind activitatea de achizitii publice in vederea
asigurarii la timp a nevoilor institutiei noastre cu resursele financiare aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli
pe anul 2017 aprobat institutiei noastre la capitolele:

51.01-Autoritati publice si actiuni externe si

61.01 -Ordine publica si siguranta nationala.

- aplicarea politicilor si procedurilor din domeniul managementului achizitiilor publice;

- asigurarea managementului resurselor materiale privind activitatea de achizitii, implementarea si
respectarea normelor pe aceasta linie.

Obiectivele specifice au avut in vedere gestionarea eficienta a activitatii de achizitii publice si
administrativ:

1. Asigurarea continud, in limitelele creditelor bugetare deschise si aprobate, in conditiile concurentiale
de stabilire a preturilor, a bazei tehnico-materiale si financiare necesara desfasurarii normale a activitatii curente
si de investitii a institutiei.

2. Achizitiile de produse si prestari servicii, pentru desfagurarea activitatii in
conditii optime a institutiei, s-au derulat conform programului de achizitii publice aprobat pentru 2017 cu
respectarea prevederilor privind legalitatea si regularitatea specifice Institutiei Prefectului — Judetul Gorj;

3. S-a urmarit i monitorizat in permanentd respectarea clauzelor contractuale de achizitie publica
incheiate (durata, grafic de furnizare/prestare, constatarea plusurilor sau minusurilor la receptie, cantitate, pret,
termen de livrare/prestare).

4. Au fost implementate, in termenele stabilite, noile reglementari 1n domeniul
achizitiilor publice elaborate de catre ANAP.

5. Au fost elaborate, in termen legal, contractele de achizitie publicd, acordurile cadru, contractele
subsecvente, actele aditionale la contractele de achizitie publica cu caracter de regularitate.

6. S-au elaborat notele justificative in toate situatiile in care procedura de atribuire propusa pentru a fi
aplicata a fost alta decat licitatia deschisd sau cea restransd, cu aprobarea conducatorului institutiei si cu avizul
compartimentului juridic.

7. Urmarirea si asigurarea respectarii prevederilor legale privind pastrarea confidentialitatii
documentelor de licitatie si a securitatii acestora.

8. Asigurarea constituirii si pastrarii dosarului achizitiei.

9. Operarea de modificari sau completari ulterioare in programul anual al
achizitiilor, cand situatia o impune, cu aprobarea conducatorului institutiei si avizul
compartimentului financiar contabil.

10. Utilizarea Sistemului Electronic de Achizitii publice, asigurand confidentialitatea datelor.

11. Urmarirea concordantei din punct de vedere al cantitatii, calitatii si valorii bunurilor/serviciilor
facturate cu cele cuprinse in prevederile contractuale sau comenzile emise dupa caz.

12. Au fost intocmite documentele constatatoare finale pentru toate contractele incheiate, conform
prevederilor H.G. nr.395/2016 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii Institutiei Prefectului Judetului Gorj, in anul
2017 au fost incheiate urmatoarele contracte:
La nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj au fost incheiate, in conformitate cu Acordurile cadru
incheiate de catre Ministerul Afacerilor Interne, contractele subsecvente pentru:
- telefonia fixa,
- telefonia mobila,
- certificatele de semnatura digitala.

De asemenea, pentru asigurarea functionalitatii Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, au fost incheiate
contracte de prestari servicii prin achizitie directa, printre care amintim: furnizare energie electrica, furnizare
gaze naturale, furnizare apa, servicii de mentenanta asistenta soft, servicii postale si de curierat, servicii spalare
a automobile, servicii de paza, servicii de curatenie, servicii tipografice si servicii conexe, servicii de dezinfectie
si dezinsectie, servicii de cadastru, servicii actualizare acte normative, servicii asigurari de raspundere civila,
servicii de reparare si intretinere a automobilelor, servicii de inspectie si testare tehnica (RSVTI si revizie
anuald centrald termica).

Activitatea administrativa s-a axat pe urmatoarele activitati:

- asigurarea incheierii contractelor de comodat cu institutiile publice care 1si desfasoara activitatea in
Palatul Administrativ privind cheltuielile care reprezinta cota parte din consumurile de utilitati. Astfel, la
sfarsitul anului 2017 au fost intocmite si transmise pentru semnare toate contractele de comodat pentru
toti detinatorii de spatii din cadrul Palatului Administrativ;

- au fost gestionate bunurile materiale de natura mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si materialelor
institutiei pe locuri de folosinta sau depozitare;

- s-au Intocmit documentele legale pentru receptia, transferul si eliberarea din gestiune a mijloacelor fixe,
obiectelor de inventar si a bunurilor materiale;

- s-a operat in figele de magazie si in fisele formularelor cu regim special si s-a efectuat punctajul lunar
cu evidenta contabila;

- in masura bugetului alocat s-au asigurat conditiile pentru buna functionare a parcului auto si au fost
respectate prevederile O.M.A.L. nr. 599/2008 pentru aprobarea Normativului privind asigurarea tehnica
de autovehicule a structurilor M.A.I., intocmindu-se zilnic foile de parcurs, cu centralizarea consumului
de combustibil pe fiecare masina si predarea evidentei pentru inregistrare in evidentele contabile,
urmarindu-se Incadrarea consumului de carburant in normativele aprobate;

Lunar s-a transmis MAI centralizatorul consumului de carburanti auto, conform O. MAI 599/2008,
precum si situatiile solicitate de minister prin adrese, radiograme privind parcul auto.

N. SERVICIUL PUBLIC DE ELIBERARE SI EVIDENTA A PASAPOARTELOR SIMPLE

Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple al Judetului Gorj este
aparat de specialitate al administratiei publice locale, infiintat in temeiul art. 1, alin. 1, din Ordonanta
Guvernului nr. 83/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru
eliberarea si evidenta pasapoartelor simple si serviciilor publice comunitare regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor, cu modificarile si completarile ulterioare, a Hotararii Guvernului nr. 1693/2004
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privind modul de organizare si functionare a serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si evidenta
pasapoartelor simple si functioneaza in cadrul Institutiei Prefectului Judetului Gor;.

Pe parcursul anului 2017, lucratorii serviciului pasapoarte, sub coordonarea conducerii Institutiei
Prefectului, au avut ca principale obiective aplicarea unitard a prevederilor legale in materie, organizarea
activitatii pentru solutionarea cu operativitate si in deplind legalitate a solicitarilor cetatenilor, precum si
cresterea calitatii serviciilor furnizate.

Obiectivul principal al cadrelor serviciului este acela de a veni in sprijinul cetdtenilor care apeleaza la
serviciile noastre, acestia fiind tratati intr-o maniera politicoasa, dand dovadd de competentd profesionala,
operativitate, respectand intocmai prevederile legale care reglementeaza activitatea.

In cursul anului 2017 au fost inregistrate un numar de 15288 cereri pentru eliberarea pasapoartelor, cu
2709 (17,71 %) mai multe fatd de anul 2016.

Statistica cererilor solutionate favorabil in aceastd perioadd este urmatoarea:

- pasapoarte electronice — 8742;

- pasapoarte temporare — 6543;

Au fost respinse 3 cereri pentru pasaport temporar deoarece nu au fost indeplinite conditiile prevazute de
lege.

In perioada de referinta a fost inregistrati o crestere de 123 (1,4%) cereri pentru eliberarea pasapoartelor
electronice si o crestere de 2586 (39,5%) cereri pentru eliberarea pasapoartelor temporare, comparativ cu anul
2016.

In cursul anului 2017, 217 persoane au fost sanctionate contraventional, ca urmare a nerespectirii
obligatiilor prevazute de Legea nr.248/2005.

In acest an un numir de 323 persoane au solicitat expedierea pasaportului electronic prin serviciul de
curierat, la domiciliu sau la resedinta, cu suportarea cheltuielilor de expeditie de catre acestia.

In perioada analizati au fost instituite masuri de suspendare a exercitarii dreptului la libera circulatie
pentru un numar de 425 persoane.

S-au efectuat mentiuni in evidenta pentru un numar de 152 de persoane cu domiciliul pe raza judetului
nostru, din care:

- 114 retinute/arestate 1n strainatate;
- 27 decedate 1n strainatate;
- 11 accidentate/internate 1n spital in strainatate.

In anul 2017 au fost inregistrate la secretariatul serviciului un numar de 6742 lucrari.

In cursul anului s-a efectuat un sondaj de opinie, la care au raspuns benevol si anonim solicitantii de
pasapoarte. Din interpretarea rezultatelor obfinute, a rezultat faptul ca activitatea desfasuratd de personalul
serviciului a fost apreciata ca foarte buna de 73% dintre cei chestionati si buna de 27%.

Nu au fost inregistrate sesizari privind implicarea in acte de coruptie a lucratorilor din cadrul
serviciului.

O. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR REGIM PERMISE DE CONDUCERE $I INMATRICULARE
A VEHICULELOR GORJ

Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor Gorj este aparat
de specialitate, infiintat in temeiul art. 1, alin. 1, din Ordonanta Guvernului nr. 83/2001 privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple si
serviciilor publice comunitare regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Hotararii de Guvern nr. 1767/2004 privind modul de organizare si functionare a
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serviciilor publice comunitare regim permise de conducere si Inmatriculare a vehiculelor si functioneazad in
cadrul Institutiei Prefectului Judetului Gorj.

Serviciul public comunitar este subordonat direct prefectului si nemijlocit subprefectului care
coordoneaza activitatea serviciilor publice comunitare.

Coordonarea si controlul metodologic al serviciului este asiguratd de Directia Regim Permise de
Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor.

Lucratorii serviciului si-au intensificat activitdtile, rdspunzand cu promptitudine solicitarilor survenite
din partea cetatenilor, cu respectarea Intocmai a cadrului legislativ in vigoare.

Activitati desfasurate pe linie de inmatriculari

Pentru o monitorizare si evaluare eficientd a activitatii desfasurate de fiecare lucrator din cadrul
compartimentului, saptdmanal s-a intocmit o situatie cu activitatile executate, lunar efectuandu-se o analiza in
acest sens in vederea ludrii unor masuri de Tmbunatatire a calitatii muncii.

Solicitarile inmatriculdrii vehiculelor fard plata taxei pe poluare continud, fiind primite de catre
compartimentul nostru, din anul 2008 pand in prezent, un numar de 4325 vehicule Inmatriculate fara taxa pe
poluare conform O.G. nr. 50 / 2006, in baza sentintelor judecatoresti definitive si executorii, prin care serviciul
nostru a fost obligat sa procedeze la Tnmatricularea acestor vehicule fara plata taxei pe poluare.

In perioada analizati, un numir de 0 vehicule au fost inmatriculate fird taxa speciald de timbru de
mediu, conform O.G. nr. 50 / 2006, in baza sentintelor judecatoresti definitive si executorii.

Statistic, sunt in evidentd la 31.12.2017, la nivelul judetului Gotj,

-122.847 vehicule inregistrate, dintre care
-persoane fizice 105.960 si
-persoane juridice 16.887,
fata de perioada similard a anului 2016, adica
-112.416 vehicule inregistrate, dintre care
-persoane fizice 95.832 si
-persoane juridice 16.584 vehicule.
Au fost emise in perioada analizata
-20.405 de certificate de inmatriculare,
-un numar de 11.812 de Inscrieri de inmatriculari,
-7.746 de transcrieri a dreptului de proprietate,
-11.547 de autorizatii de conducere provizorii si
-3.113 de radieri de vehicule din circulatie,
fata de perioada similard a anului 2016,
adica 12.316 de certificate de inmatriculare,
-un numar de 7.131 de inscrieri de inmatriculari,
-4.287 de transcrieri a dreptului de proprietate,
-10.605 de autorizatii de conducere provizorii si
-1.686 de radieri de vehicule din circulatie.

Din punct de vedere al incasarilor, la 31.12.2017 au fost depusi la casieria Institutiei Prefectului Gorj
suma de 1.920.005 lei din activitatea desfasurata la ghiseele de Tnmatriculare provizorie sau definitivd (numere
pastrate, atribuite la rand sau preferential), fata de perioada similara a anului 2016, adica suma de 1.089.734 lei
corespunzdtoare acelorasi activitati.
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Pana la data intocmirii raportului de activitate au fost transmise la D.R.P.C.I.V. Bucuresti 231 de dosare
de inmatriculare, dintre care:

-99 dosare pentru verificari in ”Directiva 37”;

-109 dosare pentru verificari in ”Eucaris”;

-dintre care 5 dosare au venit cu raspuns negativ (2 dosare pentru Directiva 37 si 3 dosare pentru
Eucaris) si pentru care s-au luat masuri de stopare a procedurilor de inmatriculare;

-s1 23 dosare cu mentiuni in SIS pentru verificari la Inspectoratul Judetean de Politie Gorj pentru
nereguli constatate la documentele de proprietate sau de inmatriculare, dintre care 2 dosare au venit cu raspuns
negativ si pentru care s-au luat masuri de stopare a procedurilor de Inmatriculare ca urmare a intocmirii
dosarelor penale, restituirea documentelor de catre organul de cercetare penald, exceptie facind documentele
oprite pentru expertiza.

Activitati desfasurate pe linie de examinari

Ghiseele din cadrul compartimentului au functionat conform programului ordonat de cétre Institutia
Prefectului si D.R.P.C.I.V., fiind respectate metodologiile de lucru, astfel ca nu au fost semnalate nemultumiri
din partea cetatenilor.

Statistic, au fost examinati la proba teoreticd un numar de:

-13.899 de persoane fata de 12.645 in aceiasi perioada a anului 2016,
-admisi 7.309 fata de 7.168 si
-respinsi 6.590 fata de 5.477 de candidati.
La proba practica in vederea obtinerii permisului de conducere au fost examinati un numar de:
-11.955 de persoane fata de 10.037 in aceiasi perioada a anului 2016,
-admisi 6.460 fata de 5.531 si
-respinsi 5.495 fata de 4.506 de candidati.

Ca evolutie in timp, constatam o crestere fata de anul precedent a persoanelor care solicita examinarea in
vederea obtinerii permisului de conducere, respectiv un numar de +1.254 de candidati examinati la proba
teoretica si o crestere cu +1.918 de candidati examinati la proba practica, procentul de promovabilitate la proba
practica pe perioada analizata fiind de aproximativ 53,66% admisi si 46,34% respinsi.

In activitatea de examinare la proba practici au fost angrenati toti lucritorii serviciului atestati, conform fiselor
posturilor, in functie de necesitate. Activitatile mentionate si desfasurate au avut la baza respectarea actelor
normative, metodologiilor si instructiunilor specifice.

Permise de conducere

Statistic, sunt in evidenta la 31.12.2017, la nivelul judetului Gorj, un numar de
-125.612 posesori de permise de conducere, dintre care:
-femei 37.448 si
-barbati 88.164, fata de perioada similara a anului 2016, adica
-122.260 posesori de permise de conducere, dintre care:
-femei 35.852 si
-barbati 86.408.
Au fost editate un numéar de 20.070 permise de conducere romanesti, fata de 13.302 in aceiasi
perioada a anului 2016.
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Au fost preschimbate un numir de 676 permise de conducere striine cu similare roménesti, fata
de 546 in aceiasi perioada a anului 2016.

La data intocmirii raportului de activitate am intocmit si inaintat ciatre Parchetul de pe linga
Judecatoria Tirgu- Jiu un numar de 5 dosare cu acte premergatoare pentru a efectua verificiri complexe
in S cazuri de preschimbare a unor permise de conducere, dintre care in toate cazurile pentru savarsirea
infractiunilor de fals in declaratii si uz de fals.

Informatica

Din data de 01.02.2017 s-a pus In functiune severul cu programari on line care cuprinde module pe linie
de Tnmatriculari definitive, provizorii, preschimbarea permisului de conducere cat si examinarea teoretica in
vederea obtinerii permisului de conducere.

Pe langa activitatile curente de intretinere si mentenantd a sistemului informatic local si a Sistemului
informatic de evidenta a posesorilor de permise de conducere si a autovehiculelor inmatriculate , coordonatorul
compartimentului executd lucrari pe linia protectiei informatiilor, securitate ce cuprinde politica generala de
securitate a ,,S.I.C. S.P.C.R.P.C.1.V.”, cerintele si procedurile care guverneaza securitatea fizica, securitatea de
personal si securitatea informatiilor ale sistemului ,,S.I.C. S.P.C.R.P.C.I.V.”, cét si de actualizare a paginii
WEB a serviciului.

La data de 01.03.2010 a fost dat in exploatare serverul local al serviciului.

Tot cu aceastd data a fost datd in exploatare noua pagind de Web a serviciului cu domeniul
’srpcivgorj.ro”, avand legatura si in pagina Institutiei Prefectului — Judetul Gorj.

Nu au fost situatii de incélcare a normelor referitoare la protectia si securitatea informatiilor privind
sistemul ,,S.I.C. S.P.C.R.P.C.LV.”

In cadrul serviciului au fost finalizate procedurile de instalare si punere in functiune a serviciului de
posta criptata cu adresa ”gj_spcrpciv’.

Echipamentul pe care se afla toate documentele clasificate, in format electronic, este reacreditat din 12
in 12 luni.

Secretariat si arhiva

Avand i1n vedere ca schema serviciului nu prevede si o functie de secretar, prin dispozitia sefului
serviciului, activitatea pe linie de secretariat a fost executata, in paralel, de un agent sef adjunct de politie si un
analist programator ajutor.

In perioada analizati, pe aceasta linie au fost intocmite registre de evidentd noi, respectiv condici de
corespondentd, activitatea desfasurdndu-se cu respectarea prevederilor Ordinului M.A.I. nr. 190/2004 si a
protectiei informatiilor clasificate.

Indicatorii de munca se prezinta astfel:

a) petitii solutionate:

Perioada 2016 2017 Observatii

analizata P.C. C.l P.C. C.IL P.C. C.L
Ianuarie 4 10 1 14 -3 +4
Februarie 1 6 1 10 1] +4
Martie 1 7 3 13 +2 +6
Aprilie 1 7 1 4 0 -3
Mai 2 6 5 14 +3 +8
Iunie 4 10 3 5 -1 -5
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Tulie 7 64 4 6 -3 -58
August 2 104 4 16 +2 -88
Septembrie 4 111 6 14 +2 -97
Octombrie 2 98 7 9 +5 -89
Noiembrie 3 101 6 14 +3 -87
Decembrie 2 58 4 11 +2 -47
Total 33 582 45 130 +12 -452
b) lucrari generale
Perioada 2016 2017 Observatii
analizata P.C. C.L P.C. C.IL P.C. C.IL
Ianuarie 21 20 0 21 =21 +1
Februarie 28 41 0 32 -28 -9
Martie 8 42 0 104 -8 +62
Aprilie 14 42 9 32 -5 -10
Mai 37 45 8 54 -29 +9
Tunie 9 41 11 50 +2 +9
Tulie 12 28 2 50 -10 +22
August 14 41 0 49 -14 +8
Septembrie 15 28 1 40 -14 +12
Octombrie 13 56 16 51 +3 -5
Noiembrie 10 52 4 55 -6 +3
Decembrie 10 38 4 43 -6 +5
Total 191 474 55 581 -136 +107

Nu au existat cazuri de depasire a termenelor de solutionare a petitiilor sau lucrarilor generale si nici in
ce priveste Tnaintarea raspunsurilor catre solicitanti si de scadere din evidente.
Petitii si lucrari generale la Legea 677 / 2001

Legea 677 ob
i servatii

PC CI PC C1 PC CI
IANUARIE 44 110 27 132 -17 +22
FEBRUARIE 42 136 44 293 2 +157
MARTIE 40 114 46 278 6 +164
APRILIE 36 155 35 213 -1 +58
MAI 51 104 44 330 -7 +226
TUNIE 32 130 36 201 +4 +71
IULIE 45 110 27 149 -18 +39
AUGUST 42 99 30 146 -12 +47
SEPTEMBRIE 63 131 32 137 -31 +6
OCTOMBRIE 53 147 37 151 -16 +4
NOIEMBRIE 23 160 35 166 +12 +6
DECEMBRIE 30 113 21 125 -9 +12
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Total ‘ 501 ‘ 1509 ‘ 414 ‘ 2321 ‘ -87 ‘ +812 ‘

V. SUPORT DECIZIONAL

1. Control intern managerial

La nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj, in conformitate cu prevederile OMAI nr.84/2017 privind
sistemul de control intern managerial Tn Ministerul Afacerilor Interne, s-a emis Ordinul Prefectului nr.210/2017
privind constituirea Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a implementirii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial a Institutiei Prefectului - Judetul Gorj. Prin acelasi
ordin a fost aprobat si Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei.

Comisia are ca presedinte subprefectul judetului Gorj, iar calitatea de membri revine persoanelor cu
functii de conducere.

Comisia are rol consultativ pe langa prefectul judetului Gorj si analizeaza si dezbate teme in domeniul
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial.

Pentru desfasurarea activitatii, Comisia a elaborat Programul de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj 1in anul 2017, inregistrat sub
nr.5164/20.04.2017, a fost intocmit pornind de la urmatoarele referinte:

» Prevederile Ordinului Secretarului General al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitatilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial la nivelul Ministerului Afacerilor
Interne in anul 2016, Inregistrat la Corpul de Control al Ministrului sub nr. 340581/01.03.2017;

» Concluziile rezultate in urma procesului de autoevaluare a sistemului de control intern/managerial la
nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Gorj la data de 31.12.2016.

Programul a prevazut 73 de actiuni, necesare atingerii a 3 obiective specifice, respectiv:

1. Asigurarea dezvoltarii sistemului de control intern managerial al Institutiei Prefectului — Judetul Gorj
in raport cu cadrul unitar creat de Ministerul Afacerilor Interne;

2. Cresterea gradului de conformitate a sistemului de control intern managerial in cadrul Institutiei
Prefectului — Judetul Gorj, in raport cu standardele de control intern managerial;

3. Dezvoltarea pregatirii profesionale a personalului Institutiei Prefectului — Judetul Gorj in domeniul
controlului intern/managerial.

Anual, la nivelul institutiei are loc procesul de autoevaluare a sistemului de control intern managerial,
finalizat cu Raportul asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie.

In anul 2017, urmare a operatiunii de autoevaluare a sistemului de control intern managerial realizata in
luna ianuarie 2018, a rezultat ca sistemul de control intern/managerial la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul
Gorj poate fi apreciat ca fiind conform cu standardele de control intern/managerial la entitatile publice,
cuprinse in Codul controlului intern/ managerial al entitatilor publice, aprobat prin O.S.G.G. nr.400/2015, cu
exceptia standardului 9 — Proceduri, standard partial implementat.

Pana la finele anului 2018, In conformitate cu termenul stabilit de Ministerul Afacerilor Interne toate
procedurile operationale existente la nivelul institutiei urmeaza a fi actualizate in conformitate cu cerintele
Standardului 9 — Proceduri din O.S.G.G. nr.400/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

In baza datelor si informatiilor transpuse in Situatia sintetici a rezultatelor autoevaludrii, previzuta in
anexa nr. 4.2 la OS.G.G. nr.400/2015, prin centralizarea informatiilor din chestionarele de autoevaluare a
subsistemelor de control intern managerial (Anexa 4.1 la O.S.G.G. nr.400/2015), a fost intocmit proiectul de
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raport anual asupra sistemului de control intern/managerial in conformitate cu Anexa nr.4.3 la OSGG
nr.400/2015 pe care il inainteaza spre aprobare Prefectului.

Raportul asupra sistemului de control intern managerial la data de 31.12.2017 a fost aprobat de catre
Prefectul judetului Gor;.

Sistemul de control intern managerial a fost perfectionat prin planificarea si realizarea corespunzatoare
a misiunilor de audit public intern, pe ansamblu fiind identificate un numar de 21 deficiente in raport de care
au fost formulate un numar de 31 de recomandari care vizeaza in esentd cresterea gradului de adecvare a
controlului intern n cadrul domeniului auditat si se referd la:

Misiune nr.1.Auditul sistemului “Gestiunea petitiilor”

l.Includerea in aplicatia informaticd de gestiune a petitiilor realizatd prin produsul program Doc
manager, a indicativelor de categorisire stabilite prin Anexa 2 la OMAI nr. 190/2004, inlocuitd de anexa
1 la O.M.A.L nr. 177/2007.

2.Desemnarea, prin rotatie, a unei persoane din cadrul structurilor de rezultat ale institutiei, care sa
analizeze obiectul petitiei, impreuna cu personalul structurii de gestiune a acestora, concomitent cu
schimbarea circuitului petitiilor redirectionate, iar in cazul petitiilor provenite din audiente, stabilirea in
cadrul acestui proces a competentei de solutionare.

3.Revizuirea procedurii operationale prin definirea notiunilor de sesizare/reclamatie §i prin
reglementarea modalitatii de analiza a obiectului petitiei in cadrul structurii de gestiune a petitiilor.
4.Stabilirea domeniilor de competenta, pentru care prefectul si institutia prefectului, pot solutiona
sesizari/reclamatii/cereri, publicarea pe pagina de internet si afisarea la structura de gestiune a petitiilor,
cu luarea 1n considerare, in cazul sesizarilor , a atributiei reglementate de art. 19, alin 1, lit a din Legea
nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

5. Stabilirea procedurii de solutionare a petitiilor ce au ca obiect legile proprietatii, prin identificarea
domeniilor de competenta pornind de la atributiile Comisiilor locale (art.5 din H.G. 890/2005), de la
atributia Comisiei judetene (art.6 din H.G. nr. 890/2015) si de la atributiile prefectului , de constatare a
contraventiilor, in calitate de presedinte al Comisiei judetene.

6. Revizuirea procedurii operationale de apostilare a actelor administrative la noile cerinte
reglementate de Instructiunile nr. 147/2016.

7. Efectuarea demersurilor pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante.

8. Stabilirea surselor de date pentru fiecare indicator de performantd, concomitent cu evaluarea
semestriald a acestora.

9. Revizuirea procedurii operationale prin stabilirea regulii de solutionare a sesizarilor( altele decat cele
care se referd la legile proprietatii) la fata locului , prin cele doud instrumente reglementate de lege,
respectiv  control efectuat de structurile functionale sau in comisii mixte, cu serviciile deconcentrate
concomitent, cu prelucrarea personalului implicat.

10.Includerea in documentele de planificare operationala a obiectivelor si indicatorilor de performanta
recomandati de auditor si acceptati de managementul strategic si operational.

Misiune nr.2 Auditul de regularitate al domeniului “BUGET SI EVIDENTA FINANCIAR
CONTABILA”

1. Inregistrarea in contul sintetic de gradul III: 303 01 00 "Materiale de natura obiectelor de inventar in

magazie", analitic ,,materiale de natura obiectelor de inventar aflate in magazia de exploatare” a
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obiectelor de inventar inscrise in lista de inventariere de la 31.09.2016 cu luarea in considerare a
miscarilor intervenite ulterior acestei date.

2. Prelucrarea scrisa a personalului implicat cu privire la functiunea contului sintetic de gradul III: 303
01 00 "Materiale de natura obiectelor de inventar in magazie".

3. Stabilirea prin Procedura internd de lucru, privind atribuire a contractelor de tiparire a buletinelor de
vot, a unor dispozifii referitoare la includerea in caietul de sarcini a procentului de ,,pierdere
tehnologicd”.

4. Instruirea Comisiei de receptie cu privire la calculele specifice pentru determinarea consumului
efectiv de hartie si a cantitatilor de deseuri rezultate din pierderea tehnologica.

5. Rectificarea declaratiei 205 ,in conditiile art. 105 si 170 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscald, prin includerea tuturor beneficiarilor de venit din alte surse nregistrati in anul 2016.

6. Stabilirea de sarcini si responsabilitati pentru administratorul I.T. cu privire la transferul datelor, din
baza de date a institutiei, pentru depunerea declaratiilor fiscale.

Misiune nr.3.Auditul domeniului “Achizitii publice”

1. Cuprinderea in programul anual de instruire a personalului a unor tematici stabilite pe baza Ghidului
achizitiilor publice, publicat pe pagina de internet la adresa:
participarea personalului implicat la programe de formare specializate.

2. Actualizarea procedurilor operationale specifice achizitiilor publice, prin raportare la cadrul legal
aplicabil si la formatul standard al documentelor prezentate in Ghidului achizitiilor publice.

3. Actualizarea documentelor de planificare a portofoliilor de achizitii publice, prin raportare la
constatarile de audit.

Misiune nr.4 Auditul sistemului -Tutela administrativa-

1. Efectuarea corectiilor ce se impun prin raportare la constatarile de audit (dezbaterea problemelor pe
domenii, solicitarea completarii actelor normative de stabilire a impozitelor si taxelor locale pentru anul
2017 prin eliminarea taxelor extrajudiciare de timbru, solicitarea actelor administrative de aprobare a
situatiilor financiare anuale si care trebuie prezentate in anexa la HCL etc.).

2. Completarea procedurii operationale cu dispozitii referitoare la notificarea autoritatii emitente, cu
privire la introducerea actiunii in anulare i cu dispozitii referitoare la situatiile in care se impune
fundamentarea deciziei de anulare, a actelor cu caracter normativ, pe baza unui control specializat,
efectuat de comisii mixte, constituite prin ordin al prefectului, sau dupa caz, prin solicitarea unor puncte
de vedere de la serviciile deconcentrate, cu atributii in domeniul respectiv.

3. Completarea planului de masuri preventive in domeniul controlului de tuteld administrativa cu
urmatoarele actiuni: transmiterea raportului anul privind controlul de legalitate la toti secretarii;
transmiterea unor circulare cu privire la cazuri punctuale identificate cu ocazia exercitarii controlului de
legalitate;verificari ulterioare la secretarii la care se constatd abateri repetate;solicitarea secretarilor
U.A.T - urilor, sa initieze proiectele de acte normative de aprobare a Regulamentelor proprii cuprinzand
masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de acte normative in cadrul
sferei de competenta a consiliului local si a primarului, concomitent cu prezentarea de catre structura
juridica a unui model cadru.
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4. Analiza cost-beneficiu in ce priveste degrevarea consilierilor juridici de operatiunile administrative
legate de evidenta actelor administrative, in sistemul informatic doc manager, cu repartizarea acestor
operatiunii altor posturi din cadrul entitatii, sub controlul direct al managementului operational.

5. Cuprinderea in documentele de planificare (strategicd si operationald) a obiectivelor specifice si a
indicatorilor de performanta, agreati prin misiunea de audit, revizuirea obiectivelor individuale ale
consilierilor juridici, prin raportare la obiectivele specifice, concomitent cu monitorizarea acestora
conform procedurii operationale, in vigoare.

6. Stabilirea unei strategii de reducere, in timp, a termenelor de exercitare a procedurii prealabile si a
actiunii in instanta, inclusiv prin comunicarea, in sistem informatic, a abaterilor de la legalitate si a
notificarii referitoare la declansarea actiunii in contencios, prin luarea in considerare a potentialului I.T
existent.

Misiune nr. 5 Auditul domeniului “Gestiunea resurselor umane”

1. Efectuarea corectiilor referitoare la salariu de baza prin raportare la constatarile de audit si la
precizarile Directiei Generale  Financiare din  Ministerul =~ Afacerilor  Interne
nr.428224/428441/428685/13.09.2017.

2. Instruirea personalului, din cadrul structurii de gestiune a resurselor umane, cu privire la aplicarea, in
perioada 01.07.2017-31.12.2022 a prevederilor art.39, alin. 1 din Legea cadru nr.153/2017, raportat la
art.7 lit. g din cadrul aceluiasi act normativ, la precizérile Directiei Generale Financiare din Ministerul
Afacerilor Interne nr.428224/428441/428685/13.09.2017, la criteriile ce trebuie avute in vedere atunci
cand se analizeaza identitatea de tratament, si dupa caz, la eventualele instructiuni primite de la nivel
ierarhic, din oficiu sau la solicitare.

Misiune nr. 6 Auditul domeniului JURIDIC

1.Stabilirea unor reguli interne, privind functionarea Comisiei judetene de fond funciar, prin care sa se
precizeze modalitatea de transpunere in practicd a atributiei legale, referitoare la analiza lunara a
cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecat, si stabilirea pozitiei procesuale, in ce priveste exercitarea
cailor de atac, pe baza unui studiu fundamentat pe consultarea prealabila a Proiectului de regulament de
functionare publicat pe pagina de internet a O.C.P.I Gorj care la art.47, 48 si 49 contine prevederi
referitore la stabilirea pozitiei procesuale, precum si a bunei practici in cadrul altor Comisii judetene.

2. Pentru recursurile anulate ca tardiv formulate, la data platii cheltuielilor de judecata, prin referatul de
executare/plata, se va face analiza existentei unui posibil raport de cauzalitate intre fapte si obligatiile
pecuniare stabilite in recurs.

3. Elaborarea procedurii operationale de reprezentare in instanta de judecati a SPCRPCIV, care si
trateze cel putin sarcinile si responsabilitatile celor doua structuri implicate, cu privire la formularea
intampinarilor, prezentarea concluziilor, analiza periodicd a cauzelor in instante, intocmirea referatelor
de exercitare/neexercitare, dupa caz, a cailor de atac si instruirea personalului implicat.

4. Efectuarea unei analize de management cu privire la gradul de incéarcare a fiecarui post, din cadrul
structurii juridice, inclusiv a posturilor de consilier juridic si a posturilor suport din cadrul altor structuri
functionale, care prin atributiile specifice, pot sustine activitatea juridicd a institutiei - pentru
operatiunile administrative legate de evidenta dosarelor, operatiuni legate de comunicarea electronica a
datelor si informatilor, de urmarire pe portalul instantelor a solutiilor pronuntate etc., -, si efectuarea
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ajustdrilor corespunzatoare inclusiv de naturd structurald, concomitent cu actualizarea ROF- ului
structurii juridice cu atributiile reiesite din O.M.A.IL nr. 107/2017.

2. Registrul riscurilor

La nivelul institutiei, in conformitate cu prevederile OMAI nr.84/2017 privind sistemul de control intern
managerial in Ministerul Afacerilor Interne a fost constituitd Echipa de Gestionare a Riscurilor si aprobat
Regulamentul de organizare si functionare a acesteia prin Ordinul Prefectului nr.211/2017.

Registrul riscurilor cuprinde 95 de riscuri generale asociate obiectivelor specifice, actualizarea acestuia
constituind una dintre prioritatile anului 2018.

3. Registrul procedurilor

Institutia Prefectului a elaborat si aplicd un numar de 151 de proceduri operationale, dintre care 42 de
catre Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple, 26 de catre Serviciul
Public Comunitar Regim Premise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor. O parte din procedurile
operationale existente au fost actualizate in conformitate cu cerintele O.S.G.G. nr.400/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare, restul urmand a fi actualizate pana la finele anului 2018.

4. Etica si conduita

Dispozitiilor Legii nr. 7/2004, republicata, privind Codul de conduitd a functionarilor publici,
reglementeazd normele de conduitd profesionald necesare realizérii unor raporturi sociale si profesionale
corespunzatoare credrii $i mentinerii la nivel Tnalt a prestigiului institutiei functiei publice si al functionarilor
publici.

Potrivit art. 9 lit. a) si b) din OPANFP nr. 3753/2015, privind monitorizarea respectarii normelor de
conduitd de catre functionarii publici si a implementarii procedurilor disciplinar, consilierii de etica completeaza
si transmit trimestrial informatiile privind respectarea normelor de conduitd de catre functionarii publici,
totodatd asigura transmiterea semestrial a informatiilor privind implementarea procedurilor disciplinare in
cadrul autoritatilor si institutiilor publice.

Procesul de raportare este format din completarea si transmiterea catre Agentie a informatiilor privind
respectarea normelor de conduitd de catre functionarii publici, precum si a celor privind implementarea
procedurilor disciplinare in cadrul autoritatilor si institutiilor publice, iar procesul de raportare se realizeaza in
mod unitar, Tn aplicatia informatica pusa la dispozitie in acest sens de cédtre Agentie pe pagina de internet
www.anfp.gov.ro - sectiunea "consilier de etica ".

In contextul dispozitiilor OPANFP nr. 3753/2015, a fost intocmiti si transmisa catre Agentia Nationala a
Functionarilor Publici ANEXA 1, privind respectarea normelor de conduita de cétre functionarii publici, ce se
gaseste in Sectiunea ,,Panoul respondentului” in contul fiecirui functionar public desemnat pentru
consiliere etica si monitorizarea respectirii normelor de conduiti, anexa ce a fost Intocmita si transmisa
pentru trimestrul I 2017, trimestrul II 2017, trimestrul IIT1 2017 si trimestrul IV 2017.

De asemenea a fost intocmita si transmisa catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici ANEXA 2,
privind situatia implementarii procedurilor disciplinare ce se gaseste in Sectiunea ,,Panoul respondentului” in
contul fieciarui functionar public desemnat pentru consiliere etici, anexa ce a fost intocmita si transmisa
pentru semestrul 1 2017 si semestrul II 2017.

Din continutul rapoartelor trimestriale aferente anului 2017, in raport de atributiile consilierului de etica,
reiese cd la nivelul institutiei nu au fost identificate cauze de incdlcare a normelor de conduitd profesionala,
inclusiv a constrangerilor sau amenintarilor exercitate asupra unui functionar public pentru a-1 determina sa
incalce dispozitiile legale in vigoare ori sa le aplice necorespunzator.
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Din continutul rapoartelor semestriale aferente anului 2017, in raport de atributiile consilierului de etica,
reiese ca la nivelul institutiei a fost analizata si finalizatd procedura disciplinard pentru un functionar public.

5. Protectia informatiilor clasificate

Serviciul Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostila, Financiar Contabilitate, Administrativ si
Achizitii Publice, a asigurat in anul 2017, indeplinirea urmatoarelor activitati:

- primirea, Inregistrarea si distribuirea pe baza de semnaturd a documentelor contindnd informatii
clasificate, sosite pe adresa Institutiei Prefectului — judetul Gorj de la alte autoritati si institutii publice;

- expedierea, transportul si predarea, in conditii de securitate a documentelor continand informatii
clasificate, emise de Institutia Prefectului — judetul Gorj;

- multiplicarea documentelor ce contin informatii clasificate in conformitate cu prevederile art. 66, 67,
68 si 69 din H.G. nr. 585/2002.

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr.585/2002 si Hotdrarea Guvernului nr. 781/2002 pe aceasti
linie au fost realizate urmatoarele activitati:

- a fost reactualizat PPSIC-ul la nivelul Institutiei in conformitate cu modificarile intervenite in lista
functionarilor publici cu acces la informatii clasificate;

- au fost stabilite prin ordine ale prefectului urmatoarele: desemnarea functionarului de securitate,
comisia de inventariere a documentelor ce contin informatii clasificate la nivelul institutiei, regulile de acces in
institutie;

- a fost intocmit Planul de pregatire profesionala pe linia protectiei informatiilor clasificate;

- a fost realizatd inventarierea stampilelor si sigiliilor din institutie si au fost realizate centralizari
transmise MAI,

- au fost realizate instruiri cu personalul cu acces la informatii clasificate cu personalul din cadrul
institutiei pe nivele de acces la informatii clasificate,

- au fost Intocmite legitimatii de acces in zonele de securitate pe nivele de secretizare,

- au fost emise autorizatiile de acces la informatii clasificate pentru nivelul de acces secret de serviciu,
iar pentru cele pentru nivelul strict secret au fost transmise documentele necesare emiterii catre Serviciul
Judetean de Protectie Interna Gorj.

Toate solicitarile de la structurile MAI cu privire la protectia informatiilor clasificate au fost rezolvate in
cursul anului 2017.

in conformitate cu prevederile OMAI 810/2005 pentru aprobarea Normelor de aplicare a standardelor
nationale de protectie a informatiilor clasificate in sistemele informatice si de comunicatii INFOSEC — in
institutiille MAI au fot elaborate documentele necesare acreditarii/reacreditarii sistemelor informatice si de
comunicafii ce gestioneazd informatii clasificate, procesul de autorizare fiind finalizat. Au fost acreditate
calculatoarele care proceseaza informatii clasificate, respectandu-se procedurile operationale de securitate. De
asemenea, in conformitate cu cerintele minime INFOSEC pentru sistemele informatice si de comunicatii din
MALI, au fost efectuate, de catre lucratorii S.J.P.I Gorj, verificari ale statiilor de lucru care stocheaza, proceseaza
sau transmit informatii clasificate, in urma verificarilor efectuate nefiind constatate nereguli.

Pe parcursul anului 2017 au fost realizate controale din partea Serviciului Judetean de Protectie Interna
Gorj cu privire la protectia informatiilor clasificate, prilej cu care s-a constat ca la nivelul institutiei nu au fost
constatate nereguli.

Atributiile exercitate pe linia informatiilor clasificate si pe linia INFOSEC au fost exercitate prin
cumularea cu toate celelalte atributii prevazute in fisele posturilor de catre o parte din personalul din cadrul
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Serviciului Informare, Relatii Publice, Secretariat, Apostila, Financiar Contabilitate, Administrativ si Achizitii
Publice.

6. Prevenirea si combaterea coruptiei

Planificarea si realizarea activittilor pe linia prevenirii coruptiei reprezintd nu numai o obligatie legala
stipulata prin Strategia Nationala Anticoruptie 2016-2020, dar si o cerintd instituitd de managementul la nivel
strategic.

Planificarea activitatilor anticoruptie s-a realizat distinct in functie de specificul de activitate si de zonele
vulnerabile identificate: la nivelul celor doua servicii comunitare si la nivelul structurilor functionale din
domeniul administratie publica au avut loc n anul 2017 - 7 activitati de prevenire (4 informari si 3 instruiri) la
care au participat in total un nr de 61 de persoane .

La nivelul structurilor functionale din domeniul administratie publicd, planificarea activitdtilor de
prevenire a coruptiei s-a facut prin identificarea riscurilor de coruptie si a zonelor vulnerabile, proces finalizat
prin Intocmirea Registrului de riscuri pentru anul 2017 (document introdus si generat de aplicatia MARC).
Principalele domenii de activitate care au fost considerate si analizate ca vulnerabile la coruptie au
fost:restituirea proprietatilor, juridic si contencios administrative, achizitii publice, buget si patrimoniu,. Pentru
0 mai buna gestiune a riscurilor inerente identificate in sensul asigurarii unui nivel de risc rezidual sub nivelul
de toleranta acceptat , au fost identificate forme suplimentare de control, acestea fiind inscrise In instrumente
de planificare specifice (masuri suplimentare in registrul riscurilor 2017). Principalele masuri suplimentare de
control au vizat exercitarea auditului public intern cu frecventd mai mare pentru zonele vulnerabile (anual),
constientizarea saptaimanala a personalului in cadrul sedintelor de lucru organizate de prefect si managementul
operational cu privire la riscurile de coruptie si consecinfele materializarii lor, exercitarea cu eficacitate a
formelor de control identificate in cadrul Sistemului de Control Intern/ Managerial (control ierarhic, control
financiar preventiv propriu si inspectie internd), participarea personalului la sedintele de lucru organizate de
structura cu atributii in domeniu, respective Directia Generala Anticoruptie din M.A.L

Riscurile inerente identificate au fost corect gestionate nefiind Tnregistrate evenimente de coruptie in
anul 2017.

La nivelul Serviciului Public Comunitar Pentru Eliberare si Evidenta Pasapoartelor Simple activitatea de
planificare a actiunilor de prevenire a fenomenelor de coruptie, s-a realizat in baza Metodologiei si cu
consultanta de specialitate furnizata de structura teritoriala a Directiei Generale Anticoruptie, fiind intocmite
documentele specifice Registrul de riscuri pentru anul 2016, raportul de monitorizare a riscurilor de coruptie
2016. Prin Registrul de riscuri au fost identificate un numar de 8 (opt) riscuri de coruptie, zonele vulnerabile
fiind: punerea in aplicare a masurilor restrictive, eliberarea documentelor specifice, comunicarea datelor si
informatiilor detinute unor persoane neautorizate.

Actiunile de minimizare a riscurilor planificate se refera la: exercitarea tuturor formelor de control
identificate in cadrul Sistemului de Control Intern /managerial, monitorizarea riscurilor si responsabilizarea
personalului prin sedinte de lucru (zilnic prin Dispozitiile de zi pe unitate intocmite de seful serviciului s-a
asigurat prelucrarea personalului cu privire la zonele vulnerabile de coruptie), asigurarea masurilor de rotire a
personalului care exercitd functii sensibile. De asemenea, s-a asigurat participarea intregului personal la
sedintele de lucru organizate de structura teritoriald a Directiei Generale Anticoruptie din M.A.L prin care au
fost prezentate consecintele materializarii acestor riscuri.

Riscurile inerente identificate au fost corect gestionate nefiind Tnregistrate evenimente de coruptie in
anul 2017.
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La nivelul Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si inmatriculare a Vehiculelor ,
activitatea de planificare a actiunilor de prevenire a fenomenelor de coruptie, s-a realizat in baza Metodologiei
si cu consultanta de specialitate furnizatd de structura teritoriald a Directiei Generale Anticoruptie, fiind
intocmite documentele specifice Registrul de riscuri pentru anul 2017, raportul de monitorizare a riscurilor de
coruptie 2016. Prin Registrul de riscuri au fost identificate un numar de 9 riscuri de coruptie, zonele vulnerabile
fiind: examinarea candidatilor pentru obtinerea permisului de conducere, eliberarea documentelor specifice,
gestiunea si valorificarea Registrelor judetene de evidentd, reprezentarea serviciului in instantele de judecata,
inmatricularea vehiculelor.

Actiunile de minimizare a riscurilor planificate se refera la: exercitarea tuturor formelor de control
identificate in cadrul Sistemului de Control Intern/ managerial, monitorizarea riscurilor §i responsabilizarea
personalului prin sedinte de lucru ( zilnic prin Dispozitiile de zi pe unitate intocmite de seful serviciului s-a
asigurat prelucrarea personalului cu privire la zonele vulnerabile de coruptie). De asemenea, s-a asigurat
participarea intregului personal la sedintele de lucru organizate de structura teritoriald a Directiei Generale
Anticoruptie din M.A.L prin care au fost prezentate consecintele materializarii acestor riscuri.

In anul 2017 a fost intocmit Registrul riscurilor de coruptie in aplicatia MARC, document ce cuprinde
un numar de 47 de riscuri(au fost pastrate riscurile din anul 2016). Masurile suplimentare de prevenire si/sau
control, care sunt permanent monitorizate, astfel in cat riscurile de coruptie identificate, sa nu se materializeze
in implicarea angajatilor institutiei in comiterea unor fapte de coruptie, au fost planificate, punadndu-se accentul
pe responsabilizarea personalului in cadrul sedintelor de lucru organizate de managementul la nivel strategic si
operational, pe auditul public intern si inspectia interna.

VI. COOPERAREA INTERINSTITUTIONALA SI RELATII INTERNATIONALE
Promovarea propunerilor formulate de partenerii sociali la nivel central

* Prin adresa nr.7494/16.05.5018, Institutia Prefectului —Judetul Gorj a 1naintat Ministerului Finantelor
Publice si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale adresa Sindicatului Finante Publice Sed Lex Gorj
cu rugamintea de a analiza si a dispune 1n consecintd, si Ministerul Afacerilor Interne, spre informare;

* Prin adresa nr.11283/01.08.2017, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a inaintat Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale si Ministerului Justitiei adresa Sindicatului National al Lucratorilor de
Penitenciare — Filiala Gorj, ce cuprindea nemultumirile existente in randul salariatilor, cu rugamintea
de a analiza si a dispune 1n consecinta;

* Prin adresa nr.13798/29.09.2017, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a inaintat Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale, Ministerului Consultirii Publice si Dialogului Social si Ministerului Sanatatii
adresa Sindicatului SANITAS Gorj, cu rugdmintea de a analiza aspectele prezentate in aceasta si a
dispune 1n consecinta;

* Prin adresa nr.13846/04.10.2017, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a Tnaintat Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale si Ministerului Educatiei Nationale adresa Uniunii Sindicatelor Libere din
invitimant Gorj, respectiv Sindicatului Liber din Invitimant Tg-Jiu, cu rugimintea de a analiza
aspectele prezentate in aceasta si a dispune in consecintd, si parlamentarilor gorjeni, spre analiza si a
identifica solutii viabile pe care sa le sustina in Parlamentul Romaniei,

* Prin adresa nr.15531/02.11.2017, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a inaintat Ministerului Sanatatii
si Casei Nationale de Sanatate adresa si documentele anexate Asociatiei Patronatului Medicilor de
Familie, cu rugamintea de a analiza aspectele prezentate in aceasta si a dispune in consecinta, si
parlamentarilor gorjeni, spre analiza si a identifica solutii viabile pe care sa le sustind in Parlamentul
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Romaniei.

In conformitate cu cadrul normativ aplicabil prin ordin al prefectului functioneaza comisii/comitete
constituite pentru realizarea unor atributii specifice in diferite domenii de activitate.
Modalitatea de cooperare pentru atingerea obiectivelor specifice in cadrul acestor comisii se prezinta
astfel:

1) Consiliul Consultativ pentru Protectia Consumatorilor

La nivelul judetului Gorj, in contextul H.G. nr.251/1994, privind stabilirea componentei, a atributiilor si
a modului de organizare a Consiliului Consultativ pentru Protectia Consumatorilor a functionat Consiliul
Consultativ pentru Protectia Consumatorilor Gorj a carui activitate s-a desfasurat trimestrial.

Activitatea Consiliului Consultativ pentru Protectia Consumatorilor a constat indeosebi in verificarea
respectarii prevederilor legislative, respectarea drepturilor cetdtenilor, prin actiuni de control realizate atat de
catre institutiile abilitate cat si de comisii mixte stabilite prin Ordin de catre Prefectul judetului Gorj si
intreprinderea masurilor necesare pentru remedierea unor deficiente sau inchiderea unitdtilor cu probleme
grave.

Institutia Prefectului — Judetul Gorj a coordonat secretariatul acestei comisii, ce a convocat serviciile
publice deconcentrate care fac parte din acesta, si de comun acord s-au stabilit tematicele care urmau a fi puse
in discutie.

Membrii Consiliului Consultativ pentru Protectia Consumatorilor la nivelul judetului Gorj
intrunit in acest an in 3 sedinte ordinare, in care s-au dezbatut informari si rapoarte realizate pe linia apararii si
asigurarii drepturilor si intereselor legitime ale persoanelor fizice impotriva unor practici abuzive §i a urmarit
colaborarea autoritatilor publice in domeniul protectiei consumatorilor, modul in care acestea sesizeaza
autoritdtile in cauza asupra eventualelor cerinte in rezolvarea cererilor si sesizarilor consumatorilor.

Tematica dezbatuta a fost foarte variatd cuprinzand urmatoarele:

- Raport privind activitatea Comisariatului Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj in trimestrul IV
2016;

- Raport privind activitatea desfasurata de Directia Sanitara - Veterinard si pentru Siguranta Alimentelor
Gorj in semestrul IV 2016;

- Informare cu privire la activitatea Comisariatului Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj pe
trimestrul 1 2017;

- Informare cu privire la activitatea Serviciului de Control in Sénatate Publica Gorj pe trimestrul I 2017;

- Informare cu privire la masurile de supraveghere si control intreprinse in perioada sarbatorilor de Pasti
2017,

- Raport privind activitatea Comisariatului Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj in trimestrul 1T
2017,

- Raport privind activitatea desfasurata de Serviciul Judetean de Metrologie Legala Gorj in trimestrul II
2017,

- Raport privind activitatea Comisariatului Judetean pentru Protectia Consumatorilor Gorj in trimestrul I1I
2017,

- Raport privind activitatea desfasuratd de Directia Sanitard - Veterinard si pentru Siguranta Alimentelor
Gorj in semestrul III 2017;

Tot in anul 2017, Consiliul Consultativ pentru Protectia Consumatorilor Gorj la nivelul judetului Gorj
si biroul de coordonare au fost reactualizate de 2 ori prin Ordinele Prefectului judetului Gorj
nr.110/11.05.2017 si 302/16.11.2017.
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2. Comisia Judeteana in Domeniul Egalitatii de Sanse intre Femei si Barbati

In vederea indeplinirii obiectivelor propuse de citre Comisia Judeteana in domeniul Egalititii de Sanse

intre femei si barbati de la nivelul judetului Gorj, aceasta a functionat in anul 2017 in conformitate cu art. 4,
alin. 6 din H.G. 1054/2005 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al comisiilor judetene
si a municipiului Bucuresti in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati, precum si a prevederilor
Ordinului Prefectului judetului Gorj nr.196/29.06.2016 privind reactualizarea componentei nominale a Comisiei
Judetene in Domeniul Egalitatii de Sanse intre Femei si Barbati de la nivelul judetului Gorj.

Membrii Comisiei Judetene in domeniul Egalitétii de Sanse intre femei si barbati de la nivelul judetului

Gorj s-au intrunit in anul 2017, in 4 sedinte trimestriale.
Membrii titulari — reprezentanti ai autoritatilor publice locale cat si reprezentantii ONG-urilor in COJES
au propus realizarea de actiuni comune avand ca principal scop implementarea conceptului egalitatii de sanse si

tratament cat si prevenirea oricaror discrimindri pe criteriul de sex.

Astfel, printre altele, s-au propus realizarea unor actiuni comune, care pe parcursul anului 2017 au fost

realizate, si anume:

e Verificarea regulamentului intern al societatilor verificate in sensul cuprinderii elementelor prevazute de

legislatia in vigoare din domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati.

Actiuni de control care au ca obiect verificarea respectarii principiului egalitdfii de sanse intre femei si

barbati si protectia maternitatii la locul de munca.

e Organizarea unor Intalniri cu sindicatele si patronatele pe tema egalitatii de sanse i pe tema protectiei

maternitatii la locul de munca;
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e Organizarea de cursuri pentru pregatirea profesionald continud a femeilor si barbatilor in vederea

facilitarii accesului lor egal la toate sectoarele de activitate (actiune Intreprinsa de catre ONG-uri si
Agentia Judeteana de ocupare si Formare Profesionald Gorj).

Temele dezbatute In cadrul sedintelor de lucru au reflectat realizarea actiunilor cuprinse in Planul de

activitate al COJES Gorj, si anume:

Discutii pe tema elaborarii Planului de actiuni al COJES Gorj pentru anul 2017,

Prezentarea Planului de actiuni al COJES Gorj pentru anul 2017;

Diseminare materiale transmise de cdtre Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati - ANES, cu privire la Ziua egalitatii salariale si respectiv Femeile si barbatii - Parteneriat de
munca si viata;

Raport de activitate al Directiei de Sanatate Publica Gorj cu privire la verificarea implementarii si
respectarii prevederilor Legii nr.202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati —
republicata;

Rezultatele analizei de nevoi la nivelul comunitatii marginalizate si activitati proiect "Polovragi
integrat - abordare holistica pentru combaterea sardaciei §i excluziunii
sociale”, care este depus in cadrul Programului Operational Capital Uman POCU 2014-2020, -
Asociatia pentru Sanse Egale;

Informare privind situatia somajului Inregistrat si stadiul realizarii programelor specifice AJOFM

1

Gorj cu privire la verificarea implementarii si respectarii prevederilor Legii nr.202/2002 privind
egalitatea de sanse intre femei si barbati - republicata;

Prezentarea Studiului exploratoriu cu privire la implementarea ordinului de protectie si a
prevederilor referitoare la violenta in familie din Codul penal al Romaniei in perioada 2012 — 2016;
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= Raport de activitate al Inspectoratului Teritorial de Muncd Gorj pentru anul 2017 cu privire la
verificarea implementarii si respectarii prevederilor Legii nr.202/2002 privind egalitatea de sanse
intre femei si barbati — republicata;

= Tema:, EGALITATEA DE SANSE IN CONTEXT EUROPEAN,, prezentata de Centrul Europe
Direct Gorj.

3. Echipa Intersectoriala Locala de la nivelul Judetului Gorj
Prin hotdrarea nr. 26/21.02.2012 a Consiliului Judetean Gorj s-a dispus infiintarea Echipei

Intersectoriale Locale cu atributii in prevenirea si combaterea violentei asupra copiilor, violentei in

familie si a exploatirii prin munca (E.LL.), care are in componentd reprezentanti ai institutiei Prefectului —

Judetul Gorj, Consiliul Judetean Gorj, serviciilor publice deconcentrate si ONG-urilor din judetul Gorj.

Echipa Intersectoriala Locala cu atributii Tn combaterea violentei asupra copiilor, violentei in familie si

a exploatarii prin munca de la nivelul judetului Gorj s-a intrunit in 2 sedinte de lucru, unde s-au dezbatut ca
principale puncte pe ordinea de zi:

Prezentarea raportului de activitate al E.I.LL. aferent anului 2016;
Semnarea Planului de actiune al E.I.L. aferent anului 2017,
Noile reglementari referitoare la activitate E.I.L. si prevazute in H.G. nr.75/2015 privind reglementarea
prestarii de catre copii de activitdti remunerate in domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de
modeling. Studiu de caz;

Discutii referitoare la viitoare colaborari interinstitutionale in cadrul unor proiecte aflate in stadiul de
implementare, finantate din fonduri europene, promotorii fiind membrii E.I.L.;

Discutii cu privire la necesitarea stabilirii unor actiuni de prevenire in taberele de elevi (Tismana si
Sacelu) pentru perioada de vacanta scolara;

Discutii cu privire la necesitatea reactualizarii componentei E.I.L., urmare a faptului ca reprezentantul
Consiliului Judetean Gorj a fost schimbat.

Activitatea Echipei Intersectoriale Locale cu atributii in prevenirea si combaterea violentei asupra

copiilor, violentei in familie si a exploatarii prin munca este axatd pe doud componente cea de prevenire si cea

de combatere.

Activitatea de prevenire a E.I.LL. Tn anul 2017 s-a concretizat in mai multe actiuni, din care amintim:

Sesiuni de informare “Recomandairi in sensul prevenirii violentei; Prezentarea serviciilor oferite de
DGASPC Gor;j si institutiile cu care colaboreaza”, desfasurata la taberele pentru elevi Tismana si
Sacelu;

Sesiune de informare si dezbateri cu tema ,,Prevenirea delincventei juvenile” desfasuratd la Liceul de
Muzica si Arte plastice —,,Constantin Brailoiu” Tg-Jiu;

Punct de informare cu tema ,,Spunem stop delincventei juvenile,, desfasurat in Piata Prefecturii, zona
pietonald - municipiul Tg-Jiu;

Caravana Prevenirii Criminalitatii: Informari si dezbateri cu tema ,,Prevenirea Criminalitati
informatice si siguranta in Mediul Online” desfasuratd la Liceul Tehnologic ,,General Constantin
Sandru”, comuna Runcu si Liceul Tehnologic din orasul Tismana;

Atelier de lucru - pictura si desen cu tema ,,Siguranta locuintei”, desfasurat la Liceul Teologic din
municipiul Tg Jiu;

Sesiune de informare si dezbateri cu tema ,,Prevenirea violentei in mediul familial” desfasuratd la
Scoala Generald Valeni, comuna Plopsoru, Caminul Cultural Tintdreni, Casa de Culturd Turceni,
Colegiul National ,,Tudor Arghezi” din Tg-Carbunesti si Liceul Tehnologic Stoina;
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= Sesiune de informare si dezbateri cu tema ,,Educatie rutiera, educatie pentru viatd” desfasurata la
Scoala Gimnaziald Pompiliu Marcea, municipiul Tg Jiu;

» Sesiune de informare si dezbateri cu tema ,,Alege viata” desfasurata la Liceul cu Program Sportiv Tg.
Jiu, judetul Gorj.

4. Comisia Judetena privind Incluziunea Sociala

In conformitate cu prevederile H.G. nr.1217/26.09.2006 privind constituirea mecanismului national
pentru promovarea incluziunii sociale in Romdnia, la nivelul judetului Gorj, Comisia Judeteand privind
Incluziunea Sociala s-a intrunit in anul 2017 intr-o sedintd semestriald, ce a avut ca principale activitati,
urmatoarele:

= Prezentarea de catre fiecare membru al Comisiei judetene privind incluziunea sociala a stadiului

realizarii actiunilor cuprinse in Planul de actiuni pe anul 2016;

* Analiza, completarea, adaptarea si aprobarea Planului de actiuni pe anul 2017 privind incluziunea

sociala.

Ca urmare a prezentarii stadiului realizarii actiunilor cuprinse in Planul de actiuni pe anul 2016 a
reiesit faptul ca fiecare institutie nominalizata si-a dus la indeplinire actiunile propuse, stadiul realizarii
madsurilor fiind realizate in mare parte de 100%, unele dintre ele depasind, chiar acest procent, iar cateva dintre
ele aflandu-se in curs de realizare (ex. reabilitare termica cladire locuinte sociale si amenajare exterioara teren
afectat, realizare podete, dalari santuri si ziduri de sprijin — Primaria Orasului Ticleni; Reabilitare strazi si
trotuare la Centrul civic — Primaria Bumbesti-Pitic, modernizare drumuri de incintd satul Plesa — Primaria
Bumbesti-Pitic; Dezvoltarea si imbunatatirea infrastructurii sociale a locuintelor sociale - Primaéria orasului
Rovinari §i Primaria Orasului Turceni).

Pentru anul 2017, Planul de actiuni, a cuprins un numar de 32 de actiuni importante, din care
amintim:

1. Asigurarea beneficiilor de asistenta sociala destinate grupurilor dezavantajate, asigurandu-se
totodata ca raspund nevoilor reale ale familiilor, persoanelor singure, precum:
= Alocatii pentru copii cu handicap Legea 448/2006;
» [ndemnizatii lunare pentru persoane adulte cu handicap Legea 448/2006;
» Alocatii hrana pentru copii infectati HIV/SIDA Legea 448/2006;
» Indemnizatii insotitori pentru adultii cu handicap vizual Legea 448/2006;
= Buget complementar Legea 448/2006;
= Acordarea de bilete de tratament gratuite persoanelor adulte cu handicap pe baza programului individual
de reabilitare si integrare sociala si a recomandarii medicului de familie sau a medicului specialist;
= Incadrarea conform documentarului inaintat in grade de invaliditate a persoanelor care si-au pierdut
capacitatea de munca;
» Emiterea deciziilor medicale de incadrare in grade de invaliditate si elaborarea de programe de
recuperare §i reintegrare socio-profesionala a pensionarilor de invaliditate;
2. Dezvoltarea de programe prin care sa se previna abandonul scolar, combaterea delincventei juvenile
si disparitia de minori, precum:
= Organizarea si desfasurarea de activitati preventiv - educative destinate educarii in scoald a elevilor in
scopul prevenirii abandonului scolar, faptelor antisociale, precum si de responsabilizare a tinerilor cu
privire la rolul familiei In societate, in cadrul Campaniei de prevenire a violentei in institutiile de
invatamant si a absenteismului;
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Desfasurarea de activitati informativ - preventive la Casele de tip familial si Centrele maternale, in
vederea constientizarii beneficiarilor minori care prezintd un risc crescut de victimizare atunci cand
parasesc centrele fara acordul supraveghetorilor.

3. Dezvoltarea de programe prin care sa se previna abandonul scolar, combaterea delincventei juvenile

si disparitia de minori, precum:

Elaborarea unei statistici privind abandonul scolar;

Monitorizarea programului ,,A doua sansd” de la Scoala Gimnaziala ,,Voievod Litovoi”, Scoala
Gimnaziala ,,Ecaterina Teodoroiu”, Colegiul Transporturi Auto Tg-Jiu, Colegiul National ,,Virgil
Madgearu”;

Monitorizarea absenteismului scolar;

Elaborarea unei statistici privind elevii cu parintii plecati in strdinatate. Masuri privind asistenta
psihologica a elevilor cu parintii plecati in strainatate;

promovarea unui proiect cu finantare externd privind integrarea grupurilor vulnerabile si prevenirea
parasirii Scolii PPS, reducerea abandonului scolar.

4. Integrarea sociala a grupurilor vulnerabile, precum:

Se va mentine permanent legitura cu familia prin vizite la domiciliul parintiilor impreund cu copiii,
telefonic si prin corespondenta;

Se vor face demersuri In vederea reintegrarii copiilor in familia naturald si a schimbarii masurii de
plasament;

Se va asigura transportul zilnic la institutiile de Tnvatamant unde copiii sunt inscrisi;

Completarea rechizitelor scolare si a materialelor necesare in vederea asigurarii unui climat optim de
studiu.

5. Integrarea sociala a grupurilor vulnerabile

Diseminarea si difuzarea tuturor documentelor si informatiilor furnizate de Comisia nationald de
incluziune sociala;

Asigurarea colectari de date de la institutiile implicate in realizarea Planului judetean de incluziune
sociala;

Realizarea de rapoarte semestriale si anuale cu privire la activitatea de incluziune sociald desfagurata in
judet;

Analiza materialelor primite din partea unor institutii guvernamentale cu privire la domeniul de
incluziune sociala.

De asemenea, tot in anul 2017 au fost intocmite 2 ordine ale Prefectului judetului Gorj, si anume:

- Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.52/06.03.2017 privind reactualizarea, la nivelul Institutiei

Prefectului - Judetul Gorj a Comisiei judetene privind incluziunea sociala;

- Ordinul Prefectului judetului Gorj nr.202/17.07.2017 privind reactualizarea, la nivelul Institutiei

Prefectului - Judetul Gorj a Comisiei judetene privind incluziunea sociala.

Ca urmare a videoconferintei din data de 18.07.2017, organizatd de Ministerul Afacerilor Interne si

Ministerul Sanatatii cu prefectii, presedintii de Consilii judetene, directorii Directiilor de Sanatate Publica si
reprezentanti ai medicilor de familie din toate judetele, privind identificarea tuturor zonelor cu vulnerabilitate

in ceea priveste vaccinarea R.O.R (vaccin rujeolic — rubeolic-oreion), a zonelor cu acces dificil la servicii

medicale, a celor care au preponderent populatie roma si a localitatilor fara medic de familie, prin Ordinul
Prefectului nr. 203 din 20.07.2017, s-a constituit Comisia de analiza a zonelor cu vulnerabilitifi si risc de
nevaccinare cu vaccin rujeolic-rubeolic-oreion (R.O.R.) in judetul Gorj, formatd din reprezentanti ai
institutiilor cu atributii in domeniu.
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Obiectivul comisiei 1-a constituit identificarea zonelor mai sus mentionate, analizarea datelor, realizarea
si comunicarea Raportului privind zonele cu vulnerabilititi si risc de nevaccinare cu vaccin rujeolic-rubeolic-
oreion (R.O.R.) la nivelul judetului Gorj atit Ministerului Sanatitii, ct si Ministerului Afacerilor Interne. In
acest scop, au fost efectuate urmatoarele activitati:

» S-au identificat la nivelul judetului Gorj un nr. de 7 comunitati unde exista copii nevaccinati R.O.R.,
respectiv: Cartierele “Obreja” si ,,Meteor” din Tg-Jiu, Rovinari, Tg-Carbunesti, Tismana,
Bengesti-Ciocadia, Bilteni si Scoarta-Budieni;

= [n urma analizei datelor existente, s-a constatat ci la nivelul judetului Gorj nu exista comunitati fara
acces la servicii medicale (spitale, centre de permanenta, cabinete medici de familie), astfel incat nu
se impune infiintarea de noi centre de vaccinare;

* In perioada 17.07-21.07.2017, in cadrul campaniei de vaccinare lunare au avut loc intalniri cu toti
medicii de familie din judet cdrora li s-a distribuit vaccin ROR 1n baza catagrafiilor realizate de
acestia. La nivelul D.S.P. Gorj exista o cantitate suficienta de vaccin ROR (4.736 doze) care
acopera necesarul la nivelul judefului pana la sfarsitul anului;

» S-a instruit personalul medical (medici de familie, asistenti medicali) in vederea recuperdrii cu
prioritate a copiilor restantieri la vaccinarea ROR;

= In data de 25.07.2017, a avut loc intilnirea organizata de Partida Romilor Pro-Europa — Filiala Gorj,
la care au participat lideri informali ai comunitatilor rome din judet, reprezentanti ai D.S.P. Gorj,
precum si domnul Daniel Radulescu, Secretar de stat al Agentiei Nationale pentru Romi, principala
tema fiind implicarea liderilor comunitatilor rome in campania de informare si constientizare a
importantei vaccinarii copiilor romi;

1. In data de 27.07.2017 a fost convocat Grupul de lucru mixt de pe langa Institutia Prefectului -
Judetul Gorj, avand ca principale obiective constientizarea liderilor informali romi i a comunitatilor
rome asupra riscurilor nevaccinarii copiilor §i cresterea eficientei activitatii asistentilor medicali
comunitari si a mediatorilor sanitari in acest domeniu.

In perioada ianuarie-iulie 2017, la nivelul judetului Gorj s-a inregistrat un numar de 177 de cazuri de

rujeola.

In luna septembrie 2017, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a participat, aldturi de Ministerul
Turismului, la organizarea dezbaterii publice in regiunea Sud-Vest Oltenia, pentru proiectul de act
normativ - Legea Turismului.

Dezbaterea publica a fost lansata oficial pe site-ul Ministerului Turismului in data de 24 august 2017 si a
fost organizata in sapte judete-gazda: Prahova, Brasov, Gorj, Neamt, Hunedoara, Baia Mare si Constanta.

La dezbatere au participat Ministrul Turismului - Mircea Titus DOBRE, Secretarul de Stat de la
Ministerul Consultarii Publice si Dialogului Social - Vicentiu STIR, prefectul judetului Gorj, presedintele
Consiliului Judetean Gorj, Primarul Municipiului Targu-Jiu, precum si reprezentanti ai judetelor Dolj, Valcea,
Mehedinti si Olt.

Pentru desfasurarea in conditii optime a dezbaterii publice, Institutia Prefectului — Judetul Gorj a pus la
dispozitia participantilor la dezbatere cate o brosura cu proiectul de act normativ - Legea Turismului, in vederea
parcurgerii si analizarii acestuia, a lansat invitatii la dezbaterea publica pentru prefectii si presedintii de consilii
judetene din judetele Dolj, Vélcea, Mehedinti si Olt, primarii din localitdtile cu zone turistice, operatori
economici, mass-media si alte entitati implicate in activitatea de turism.

In luna noiembrie 2017, la solicitarea Departamentului pentru Situatii de Urgenti din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, institutia noastra a solicitat Directiei de Sanitate publicd Gorj de a
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dispune, cu celeritate, reevaluarea furnizorilor publici si privati de servicii de asistentda medicala de
urgenta prespitaliceasca care opereaza la nivelul judetului Gorj, in ceea ce priveste urmatoarele aspecte:

a.

—_—

Existenta si functionarea ambulantelor autorizate, precum si existenta altor ambulante cu care opereaza
respectivii furnizori publici si privati;

Respectarea tipului de ambulantd, conform autorizarii;

Dotarile fiecarei ambulante, conform tipului pentru care este autorizata, potrivit prevederilor OMS. nr.
1092/2006;

Valabilitatea medicamentelor si materialelor sanitare, precum si mentinerea aparaturii (defibrilator,
aspirator de secretii etc.), din dotarea ambulantelor, in stare operationala;

Mentinerea conditiilor igienico-sanitare adecvate, atdt in ambulante, cat si in spatiile de depozitare /
manipulare a medicamentelor / materialelor sanitare;

Existenta numarului de tuburi de oxigen stationar si portabil, potrivit fiecarui tip de ambulanta, a
termenului de valabilitate si a cantitatii / presiunii minime de umplere a acestora;

Existenta, integritatea si functionarea centurilor de siguranta, a targilor, a scaunelor, a carucioarelor si a
altor dotari privind siguranta pacientilor si a echipajelor pe timpul transportului, precum si fixarea
tuturor accesoriilor in cabina medicala;

Inscriptionarea truselor medicale cu numarul de inmatriculare al ambulantei;

Corectitudinea inscriptionarii ambulantelor, in raport cu prevederile O.M.S. nr. 2011 / O.M.LLR.A. nr.
21386/2007, coroborat cu prevederile din Anexa 3 la O.M.S. nr. 2021 /2008;

Respectarea prevederilor legale privind aplicarea Planului Rosu de interventie (existenta si valabilitatea
protocoalelor cu serviciile publice, pentru preluarea cazurilor ce pot depasi capacitatea de interventie a
acestora Tn anumite situatii);

Participarea la cursuri specifice in domeniul asistentei medicale de urgentd a personalului medico -
sanitar §i sanitar auxiliar, potrivit nivelului de competenta (atestate pentru medici, asistenti medicali,
ambulantieri);

Completarea carnetelor de urmarire a formarii profesionale a fiecarui angajat;

Existenta si completarea jurnalelor de bord ale ambulantelor, valabilitatea Inspectiei Tehnice Periodice,
valabilitatea asigurarilor RCA;

Evidenta clara a interventiilor atat in regim privat, cat si ca urmare a colaborarii cu serviciile publice.
Dupa finalizarea acestei actiuni am fost informati operativ cu privire la constatarile si masurile

dispuse, acest raport fiind comunicat si D.S.U. din cadrul M.A.T .

La solicitarea comund a Ministerului Dezvoltirii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor

Europene si a Ministerului Finantelor Publice, a fost realizatd o baza de date privind situatia activitatii de

audit public intern la nivelul Unitatilor Administrativ Teritoriale din judetul Gorj, pana la data de 1 septembrie

2017. In urma sintetizarii datelor transmise de cele 71 U.A.T.- uri din judetul Gorj (inclusiv Consiliul Judetean

Gorj), activitatea de audit public intern se prezintd astfel:

un numair de 19 U.A.T.-uri (26,76%) realizeaza activitatea de audit public intern prin compartiment
propriu infiintat in cadrul U.A.T.;

un numaér de 47 U.A.T.-uri (66,19%) nu realizeaza activitatea de audit public intern, nu este infiintat
compartiment;

un numir de 5 U.A.T.-uri (7,05%) se realizeaza activitatea de audit public intern prin sistem de
cooperare.
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Informatiile sintetizate au fost transmise catre Ministerul Finantelor Publice — Unitatea Centrala de
Armonizare a Auditului Public Intern (U.C.A.A.P.L).

Institutia Prefectului in calitate de membra a Consiliului Consultativ de Administrare al Parcului
National Domogled - Valea Cernei, conform Ordinului Ministrului Mediului si Padurilor nr.1744/08.09.2016
a participat prin reprezentantul institutiei la intdlnirea de lucru care a avut loc la Baile Herculane in data de
24.11.2017 in sala de conferintd a Centrului de Vizitare al Parcului National Domogled Valea Cernei avand pe
ordinea de zi: Prezentarea activitdtilor pe primele noud luni ale anului 2017, desfasurate de Administratia
Parcului National Domogled - Valea Cernei; Planul de lucru pentru anul 2018; Proiecte viitoare.

In data de 04.08.2017 la sediul institutiei noastre, impreuna cu reprezentanti ai I.S.U. Gorj si 1.S.J. Gorj,
s-a desfasurat o sedinta de lucru cu primarii si secretarii unitatilor administrativ teritoriale din judetul Gorj
avand ca temd principald obtinerea autorizatiile sanitare de functionare a unititilor de inviatimant din
Judetul Gorj. Cu acest prilej a u fost abordate si alte teme precum actiunile/activitdtile care trebuie avute n
vedere pentru inceperea in bune conditii a noului an scolar (realizarea lucrarilor de investitii, reabilitari si
reparatii, actiuni de igienizare si aprovizionare cu combustibili a unitatilor de invatamdnt, racordare apa
curentd, igienizare, etc pentru grupurile sociale, pregatirea parcului auto de masini, solicitari de microbuze noi
cu analiza fundamentata, asigurarea cu paza a unitdtilor de invatamant preuniversitar, etc.).

In baza prevederilor Ordinului Prefectului nr.217/29.08.2017 a fost constituiti Comisia de verificare a
stadiului realizarii masurilor stabilite la nivelul autoritatilor locale, privind deschiderea in bune conditii a
noului an scolar 2017-2018, in judetul Gorj, formata din reprezentanti ai Institutiei Prefectului — Judetul
Gorj, Consiliului Judetean Gorj, Inspectoratului Scolar Judetean Gorj, Directiei de Sanatate Publica Gorj,
Directiei Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Gorj si primarii localitatilor.

Au fost verificate toate unititile de invatamant din judetul Gorj si au fost intocmite procese verbale
la nivelul fiecarei localititi. In urma verificarilor a fost intocmiti o informare cu privire la situatia faptica si
masurile dispuse, precum si propuneri si recomandari in cazurile in care s-au constatat Intarzieri sau deficiente
in procesul de pregatire, care a fost inaintatd prefectului judetului Gorj si presedintelui Consiliului Judetean
Gorj.

Agentia Zonei Montane din cadrul Ministerului Agriculturii si Dezvoltirii Rurale a solicitat
Institutiei Prefectului — Judetul Gorj o situatie a gospodariile neelectrificate la nivelul U.A.T.-urilor aflate in
zona montani, situatie necesara pentru a veni in sprijinul acestor colectivititi. In urma solicitarii datelor de la
cele 12 U.A.T.- uri ce se afld in zona montand, a rezultat un numar de 326 de gospodarii neelectrificate la
nivelul U.T.A. - urilor din zona montana a judetului Gorj.

De asemenea, la solicitarea Ministerului Energiei, s-a reactualizat si completat baza de date cuprinzand
gospodariile neelectrificate al nivelul judetului Gorj, reiesind un numidr de 452 de gospodarii
neelectrificate.

In anul 2017 au fost incheiate 3 protocoale/conventii de colaborare, dupa cum urmeaza:

1. In baza conventiei de practici incheiatii intre Universitatea ,,Constantin Brancusi® din Targu
Jiu, inregistratd cu nr.37/25.01.2017, si Institutia Prefectului — Judetul Gorj, inregistratd cu
nr.2185/10.02.2017, 14 studenti ai Facultatii de Stiinte ale Educatiei si Management Public, specializarea
Relatii Internationale si Studii Europene, anul al II-lea de studiu, au desfasurat la sediul institutiei, in perioada
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februarie — mai 2017, un stagiu de practica in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea
abilitatilor, spre a le aplica In concordanta cu specializarea pentru care se instruiesc.

2. Protocolul de colaborare incheiat intre Universitatea Constantin ,,Constantin Brancusi® din Targu
Jiu, inregistrat cu nr.391/29.03.2017, si Institutia Prefectului — Judetul Gorj, Iinregistrat cu
nr.4885/29.03.2017, al carui obiect constd 1n participarea la activitati Tn domenii de interes comun, cooperarea
institutionald in domeniul practicii de specialitate si dezvoltarea unor strategii eficiente de comunicare intre cele
doua institutii.

3. Conventia-cadru privind efectuarea stagiilor de practica ale studentilor de la programele de
studii universitare din cadrul Facultiatii de Stiinte Juridice, incheiata intre Universitatea Constantin
»Constantin Brancusi® din Targu Jiu, Inregistratd cu nr.392/29.03.2017, si Institutia Prefectului — Judetul
Gorj, inregistratd cu nr.4884/29.03.2017, a avut ca obiect organizarea si desfasurarea stagiului de practica de
catre studentii de la programele de studii universitare de licentd si masterat in vederea dobandirii competentelor
profesionale cuprinse 1n programa analitica.

Relatii internationale

In anul 2017, conducerea Institutiei Prefectului — Judetul Gorj a avut intilniri cu 6 delegatii striiine la
sediul institutiei sau in cadrul unor evenimente:

1. In data de 26 ianuarie 2017, Prefectul judetului Gorj a participat la intalnirea Excelentei Sale
domnul Marcin Wilczek, ambasadorul Republicii Polone in Romania, cu autoritatile locale si judetene,
reprezentantii Complexului Energetic Oltenia si ai Camerei de Comert si Industrie Gorj in vederea dezvoltarii
relatiilor economice bilaterale. Intalnirea a avut loc la sediul Institutiei Prefectului.

2. In data de 28 februarie 2017, Prefectul judetului Gorj a participat la vizita Excelentei Sale
domnul Hans Klemm, ambasadorul Statelor Unite ale Americii in Romania, la Biblioteca Judeteana ,,
Christian Tell”, vizita al carei scop a fost inaugurarea ,, Raftului American”, o donatie de circa 250 de volume
din diverse domenii, semnate de autori din Statele Unite ale Americii.

3. In data de 29 aprilie 2017, Prefectul judetului Gorj a primit vizita unui reprezentant al
Ambasadei Republicii Populare Chineze in Roménia, domnul Zhao Lei. La intilnire au fost prezenti si
Presedintele si Vicepresedintele Consiliului Judetean Gorj, precum si Primarul si Viceprimarul municipiului
Targu-Jiu. Discutiile au vizat teme economice si sociale, in scopul dezvoltarii de relatii bilaterale intre Judetul
Gorj si China.

4. In data de 24 mai 2017, Prefectul judetului Gorj a primit vizita Excelentei Sale domnul Xu
Feihong, ambasadorul Republicii Populare Chineze in Romania. La intalnire au fost prezenti Presedintele
Consiliului Judetean Gorj, precum si Primarul municipiului Targu-Jiu. Discutiile au vizat oportunitatile de
colaborare atat In domeniul economic, cat si in domeniul cultural-turistic

5. In data de 12 octombrie 2017, Prefectul judetului Gorj a participat la vernisajul expozitiei
”Monede chinezesti — O istorie de 3000 de ani. Frumusetile Chinei”. La eveniment a participat si domnul
Yan Jianwu, consilier cultural la Ambasada Republicii Populare Chineze in Romaéania si domnul Jin
Hongyue, director al Centrului Cultural Chinez din Bucuresti.

6. 1In data de 22 decembrie 2017, Prefectul judetului Gorj si reprezentanti ai autoritatilor publice
locale au primit vizita unor colindatori din Bulgaria, veniti in judetul Gorj in cadrul unui schimb cultural.
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VIL DIFICULTATI IDENTIFICATE iN ACTIVITATE/PROPUNERI DE EFICIENTIZARE A
ACTIVITATII

Pe parcursul derularii activitatilor specifice, in domeniile proprii de competenta ale Institutiei Prefectului
— Judetul Gorj, au fost identificate o serie de dificultati care pot fi sintetizate astfel:

1.

Resursele umane alocate proceselor de rezultat, privite ca numar de personal, sunt insuficiente in
raport cu obiectivele generale ale Institutiei Prefectului si cu complexitatea activitatilor desfasurate.
Aceste aspecte se reflectd, in special, in activitatea Serviciului Public Comunitar Regim Permise de
Conducere si Inmatriculare al Vehiculelor si genereazi imposibilitatea prestarii serviciilor de
inmatriculare fara o programare prealabild sau pe baza unor programari cu termene rezonabile, n
interiorul termenului general de 30 de zile, dar si in activitatea altor structuri functionale de rezultat,
respectiv Corpul de Control al Prefectului si structura cu atributii in exercitarea controlului de tutela
administrativa.

Instrumentele administrative definite de legislatia primara, prin care prefectul isi exercitd atributul
constitutional de conducere a serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei centrale organizate la nivel teritorial, nu sunt suficient reglementate de
legislatia tertiara, respectiv de Normele metodologice de aplicare a unor prevederi ale Legii
340/2004 privind prefectul si institugia prefectului, republicatd, cu modificari si completari
ulterioare, aceste lipsuri se refera la :

inexistenta procedurilor specifice de avizare a bugetelor si situatiilor financiare, aprobate la nivel
superior serviciilor publice deconcentrate, genereaza lipsuri in procesul de avizarea a bugetelor si
situatiilor financiare ale SPD-urilor;

inexistenta unei situatii clare cu privire la structurile teritoriale ale ministerelor si ale celorlalte
organe ale administratiei centrale care au statut de serviciu deconcentrat, genereaza lipsuri in
stabilire structurii Colegiului prefectural, precum si cu privire la raporturile dintre aceste servicii i
institutia prefectului.

Utilizarea resurselor umane ale Institutiei Prefectului pentru exercitarea unor atributii ce revin
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici cu privire la desfagurarea concursurilor/examenelor care
privesc functionarii publici, aduce perturbari activitatilor de rezultat ale institugiei si costuri
suplimentare.

Inexistenta unui sistem informatic integrat de comunicare a actelor administrative pentru
exercitarea de catre prefect a controlului de legalitate, genereazd lipsuri In exercitarea tutelei
administrative si costuri suplimentare legate de comunicarea si arhivarea acestor acte.

Neclaritatea cadrului legal cu privire la comunicarea si exercitarea controlului de legalitatea, asupra
actelor administrative emise de autoritatea executiva a administratiei judetene.

Propuneri de eficientizare:

Avand 1n vedere ca dificultatile identificate Tn activitatea institutiei prefectului, care tin de legislatia
primard , vor fi eliminate odatd cu definitivarea procesului legislativ de aprobare a Proiectului Codului
administrativ aflat In procedura de urgentd la Senatul Romaniei, prin prezentul raport vor fi formulate

propuneri care privesc consolidarea instrumentelor administrative prin care prefectul isi realizeaza
atributiile constitutionale si legale, propuneri ce pot fi materializate prin acte administrative emise la nivel
central, respectiv:

1. Concentrarea structurilor suport cu atributii de control intern/audit/[.T. etc ale serviciilor publice
deconcentrate de dimensiuni mici, la nivelul institutiei prefectului, in vederea eficientizarii acestor activitati,
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prin delegarea atributiilor respective in temeiul prevederilor art. 1, alin. 4 din Legea nr. 340/2004 privind
prefectul si institugia prefectului, republicatd cu modificari si completari ulterioare.

2. Stabilirea unor proceduri de sistem care sa descrie si sa reglementeze procesul de avizare a bugetelor si
situatiilor financiare, sistemul tutelei administrative, inclusiv comunicarea electronica a actelor
administrative.

3. Aprobarea si comunicarea listei structurilor teritoriale ale ministerelor si ale celorlalte organe ale
administratiei centrale care au statut de serviciu public deconcentrat.

VIII. OBIECTIVE 2018

Avand in vedere obiectivele generale, definite prin strategia institutionald si prezentate in cuprinsul
capitolului II la prezentul raport, pentru anul 2018 Institutia Prefectului Judetul Gorj isi stabileste urméatoarele
obiective operationale:

1.1.Proiectarea si implementarea unor sisteme adecvate de 1Indrumare si control care sia asigure
respectarea legii la nivelul intregului judet

1.2.Cresterea gradului de monitorizare a modului de exercitare de catre primari, respectiv presedintele
consiliului judetean a atributiilor delegate si executate de cétre acestia in numele statului;

1.3. Cresterea gradului de analiza si solutionare a petitiilor primite si reducerea timpului de transmitere a
raspunsului

2.1.Cresterea gradului de verificare a legalitatii actelor administrative emise/adoptate de autoritatile
administratiei publice locale, a gradului de cooperare cu secretarii U.A.T.-urilor pentru remedierea
administrativa a deficientelor si reducerea timpului de comunicare a abaterilor de la legalitate constatate

2.2. Cresterea gradului de fundamentare a actiunilor formulate in anularea actelor administrative ale
autoritatilor publice locale si reducerea timpului de sesizare a instantelor judecatoresti competente;

2.3.Cresterea masurilor de prevenire a emiterii adoptarii de acte administrative neconforme cu cadrul
legal aplicabil si imbunatatirea cadrului metodologic si procedural

3.1.Asigurarea implementarii masurilor preventive in domeniul situatiilor de urgenta ;
3.2 Cresterea gradului de cooperare intre structurile implicate in prevenirea si gestionarea situatiilor de
urgenta;

4.1.Evaluarea functiilor de monitorizare si control realizate de serviciile publice deconcentrate , prin
analiza aprofundata a raportelor de activitate si prin informare documentare la sediul acestora

4.2. Imbunititirea monitorizarii serviciilor publice deconcentrate prin intermediul bugetelor si
situatiilor financiare

4.3. Intarirea rolului Colegiului Prefectural in armonizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate
organizate la nivel judetean

5.1.Asigurarea monitorizarii realizarii in judetul Gorj a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare,
dezvoltarea unor mecanisme eficiente de monitorizare a implementarii in mod coerent si integrat in judet, a
politicilor publice promovate de ministere si de celelalte organe ale administratiei centrale si informarea
corespunzatoare a Guvernului cu privire la gradul de realizare a obiectivelor planificate.

5.2. Cresterea gradului de monitorizare a actiunilor de prevenire a infractiunilor si de aparare a
drepturilor si sigurantei cetatenilor planificate si realizate de organele legal abilitate
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5.3. Asigurarea cooperarii cu serviciile publice, organizatiile sindicale si patronale, pentru mentinerea
climatului de pace sociala.

6.1. Asigurarea mentinerii calitatii serviciului public de apostilare a actelor administrative si a serviciului
public de eliberare si evidenta a pasapoartelor simple si a termenelor de prestare a acestora;

6.2.Imbunititirea calitatii serviciului public de eliberare a permiselor de conducere si inmatriculare a
vehiculelor, prin reducerea termenelor de programare in vederea prestarii acestor servicii si identificarea unor
spatii de lucru suplimentare.

7.1. Asigurarea unui management al resurselor institutionale 1n strict corelare obiectivele institutiei
7.2.Imbunaétatirea sistemelor de conducere si control, inclusiv a sistemului de fundamentare a deciziilor
7.3. Imbunatatirea managementului comunicarii interne si externe.

Pentru realizarea obiectivelor operationale stabilite pentru anul 2018, structurile de specialitate ale
institutiei prefectului vor planifica actiunile specifice si vor identifica §i gestiona corespunzator riscurile
inerente de nerealizare a obiectivelor.

IX. CONCLUZII

Avand 1n vedere datele si informatiile prezentate in cuprinsul prezentului Raport se pot desprinde
urmatoarele concluzii prin raportare la obiectivele generale ale Institutiei Prefectului - Judetul Gorj:

1.Actiunile specifice pentru realizarea obiectivului general ,,Garantarea respectarii legii la nivelul
judetului Gorj”, au fost planificate si realizate corespunzator, acestea fiind derulate pe doua paliere, respectiv
prin intermediul structurilor cu atributii de control din cadrul Institutiei Prefectului - Judetul Gorj si prin
intermediul serviciilor publice deconcentrate organizate la nivel de judet.

In anul 2017 au fost aduse ajustiri semnificative in ce priveste monitorizarea modului de exercitare a
controlului de catre serviciile publice deconcentrate, prin analiza aprofundata a rapoartelor de activitate cu
privire la modul in care acestea exercitd functia de control, in domeniul propriu de competentd si prin
proiectarea si implementarea unui sistem adecvat de evaluare a la sediul S.P.D-urilor a modului de realizare de
catre acestea a functiilor de control si monitorizare.

Principalii indicatori de performantd asociati obiectivului ,,Garantarea respectarii legii la nivelul
judetului Gorj”, pot fi evaluati ca avand un grad ridicat de realizare, astfel:

- numadr actiuni de control efectuate de structurile functionale ale institutiei prefectului: 7;

- numarul verificarilor efectuate pe baza sesizarilor adresate prefectului 7;

- numadr rapoarte de analizd cu privire la exercitarea functiei de control de catre serviciilor publice

deconcentrate: 9;
- numar rapoarte de evaluare prin actiuni de documentare la sediul S.P.D-urilor care privesc
exercitarea de catre acestea a functiei de control si monitorizare: 3

Ca punct slab se subliniazd capacitate limitatd de control a institutiei prefectului, din punct de vedere a

numarului de personal, aspect ce implica eforturi suplimentare pentru atingerea obiectivului general.

2.Activitatile specifice de verificare a legalitatii actelor administrative emise/adoptate de autoritatile
administratiei publice locale, s-au realizat in conditii de conformitate cu cadrul legal aplicabil, dar si in conditii
de performanti. In anul 2017 pentru atingerea obiectivelor generale si specifice in domeniul controlului de
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tuteld administrativa, au fost aduse ajustiri considerabile in ce priveste practica de lucru, prin reducerea
termenelor in interiorul carora actele administrative au fost controlate pentru legalitate, prin identificarea si
proiectarea unor indicatori de performantd care sd mobilizeze intreg personalul implicat in realizarea
activitatilor specifice la un nivel calitativ superior si printr-o redistribuire corespunzatoare a resurselor umane.

Principalii indicatori de performanta ai obiectivului ,,Verificarea legalitatii actelor administrative emise
sau adoptate de autoritatile administratiei publice locale”, pot fi evaluati ca avand un grad ridicat de realizare,
astfel:

- au fost depuse eforturi pentru verificarea unui numar ridicat de acte administrative, in anul 2017 au
fost verificate un numar de 34.005 dispozitii de primar si 6.125 HCL, in conditiile in care resursele umane
alocate, au fost limitate la sase functii publice de consilier juridic.

- exercitarea recursului gratios (procedura prealabila) si-a atins scopul, in sensul
revocarii/retractarii/modificarii/completarii/abrogarii actului considerat nelegal, in procent de aproximativ
90%, aspect ce arata o buna fundamentare a problemelor identificate, prin raportare la cadrul legal aplicabil
§i 0 buna comunicare cu secretarii U.A.T — urilor, in cazurile respective.

- promovarea actiunii in anulare, a fost realizata la un nivel ridicat de performanta, procentul de
admitere al actiunilor inregistrate, pe ansamblul actelor administrative §i al perioadei de referinta, fiind de
aproximativ 90%.

3.Activitatile specifice In domeniul situatiilor de urgenta si de criza au fost planificate si realizate la un
nivel superior de performants,. In anul de referinta activitatile specifice au fost planificate si realizate pe trei
paliere, respectiv, masuri de prevenire si de pregatire pentru interventie, masuri operative urgente de interventie
si masuri de interventie ulterioara pentru recuperare si reabilitare, fiind aduse ajustari considerabile Tn ce
priveste consolidarea capacitatii institutionale de prevenire i de pregatire pentru interventie, prin planificarea
si realizarea corespunzatoare a actiunilor Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta, prin revizuirea
regulamentelor de organizare si functionare si a componentei comitetelor pentru situatii de urgenta, prin
elaborarea si actualizarea planurilor de gestiune a riscurilor in domeniul situatiilor de urgenta.

Activitdtile specifice pe linie de prevenire a tensiunilor sociale au fost planificate si realizate
corespunzator fiind puse in aplicare toate instrumentele administrative prin care prefectul transpune in practica
acest atribut legal, respectiv Comisia de Dialog Social, Colegiu Prefectural , si prin coordonarea, la nivel
teritorial, a structurilor Ministerului Afacerilor Interne cu atributii in domeniu.

Principalii indicatori de performanta asociati obiectivului ,,Dezvoltarea capacitdfii de raspuns in situatii
de urgenta si de criza si de prevenire a tensiunilor sociale”, pot fi evaluati ca avand un grad ridicat de realizare,
astfel:

-masuri de prevenire si de pregatire pentru interventie 348;

-masuri operative urgente de interventie - 18;

- masuri de interventie ulterioara pentru recuperare si reabilitare -5;
-Numar actiuni de prevenire a tensiunilor sociale- 5.

4. Activitatile specifice in domeniul conducerii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale
celorlalte organe ale administratiei centrale organizate la nivel teritorial, au fost planificate si realizate la un
nivel superior de performanta si s-au desfasurat pe trei paliere, respectiv prin intermediul Colegiului Prefectural,
prin avizarea de catre prefect a proiectelor de buget si a situatiilor financiare si prin efectuarea unor evaluari la
sediul serviciilor deconcentrate. In anul 2017 procesul de conducere a serviciilor publice deconcentrate a fost
ajustat considerabil, in special, prin proiectarea si implementarea unui sistem de evaluare a modului de
organizare si functionare a S.P.D —urilor la sediul acestora, prin raportare la cadrul legal aplicabil, la programele
si strategiile guvernamentale in domeniu.
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Principalii indicatori de performanta aferenti obiectivului ,,Conducerea si coordonarea serviciilor publice
deconcentrate”, pot fi evaluati ca avand un grad ridicat de realizare:

- Numarul sedintelor Colegiului prefectural-12;

- Numarul hotararilor adoptate de colegiu prefectural -3;

- Numarul verificarilor efectuate la sediul S.P.D-urilor - 3;

- Numarul recomandarilor formulate pentru imbunatatirea activitatii S.P.D-urilor - 65;

5. Activitatile specifice Tn domeniul implementarii politicilor Guvernului in teritoriu, au fost planificate
si realizate pe doud paliere, respectiv prin intermediul Colegiului prefectural si prin planificarea si realizarea
unor actiuni de informare documentare la sediul serviciilor publice deconcentrate, avand ca obiectiv modul de
implementare a politicilor, programelor si strategiilor guvernamentale in domeniu. In anul de referinta, a fost
proiectat si implementat un sistem de evaluare a modului de implementare in teritoriu a programelor si
strategiilor guvernamentale, prin documentare la sediul serviciilor publice deconcentrate, sistem care este
capabil sa furnizeze prefectului o asigurare cu privire la gradul de realizare la nivelul judetului a politicilor
guvernamentale.

Principalii indicatori de performantad aferenti obiectivului ,Implementarea politicilor Guvernului in
teritoriu” sunt:

Numarul de actiuni planificate pentru realizarea in judet a Programului de guvernare: 347;
Numar rapoarte de monitorizare: §;

6. Actiunile care privesc serviciile publice furnizate cetatenilor au fost planificate si realizate
corespunzator si au vizat serviciul public de apostilare a documentelor, de eliberare si evidenta a pasapoartelor
simple , de inmatriculare a vehiculelor si de examinare a candidatilor pentru obtinerea permisului auto. In anul
de referintd s-a asigurat realizarea acestor servicii in interiorul unor termene reduse si la un nivel calitativ
apreciat de beneficiarii acestora, fiind Inregistrate progrese, In special, in ce priveste sistemul de incasare a
taxelor si tarifelor aferente acestor servicii in regim de ghiseu unic, prin antrenarea tuturor factorilor implicati in
acest proces.

Principalii indicatori de performanta aferenti obiectivului ,,imbunititirea serviciilor publice furnizate
cetatenilor”, pot fi evaluati ca avand un grad ridicat de realizare, astfel:

- numarul actelor administrative apostilate: 1431

- numarul pasapoartelor eliberate:15285;

- numarul vehiculelor inmatriculate:20405.;

- numarul operatiunilor de radiere efectuate:3113;

- numarul candidatilor examinati in vederea obtinerii permisului de conducere:13899;

- numarul contestatiilor administrative inregistrate cu privire la calitatea serviciilor prestate:0

Ca punct slab trebuie subliniat capacitatea limitatda a Serviciului Public Comunitar Regim Permise de
Conducere si de Inmatriculare a Vehiculelor, din punct de vedere a numarului de personal, pentru prestarea
serviciilor de inmatriculare fard o programare prealabild si a serviciilor de examinare la proba practica in
interiorul unor termene reduse.

7. Actiunile specifice pentru atingerea obiectivului general ,,Consolidarea capacitatii institutionale si
operationale” au fost planificate prin Programul anual de dezvoltare a Sistemului de Control Intern/Managerial
si au contribuit Tn mod semnificativ la atingerea obiectivului proiectat.

In anul 2017 au fost aduse ajustiri semnificative in ce priveste revizuirea procedurii operationale de
exercitare a controlului de tuteld administrativd, au fost proiectate si implementate forme si instrumente
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adecvate de control/evaluare a modului de organizare si functionare a S.P.D - urilor la nivel de judet, si implicit
o evaluare adecvata a modului de implementare a politicilor si programelor guvernamentale de catre S.P.D-uri,
au fost redistribuite resurse umane citre activitatile de rezultat, au fost perfectionate practicile de lucru. In anul
de referinta, au fost consolidata capacitatea de control cu privire la respectarea legii la nivelul intregului judet
prin imbunatatirea practicii de lucru si a actelor de constatare.

Pe ansamblu, sistemul de control intern managerial a fost perfectionat prin acceptarea si implementarea
recomandarilor formulate de structura de audit public intern, fiind urmarite la implementare un numar de 41 de
recomandari care privesc atat functiile suport cat si de rezultat, gradul de implementare a recomandarilor de
audit fiind de 92,6% .

PREFECT,
Ciprian Adrian Florescu
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